EADA MIEJSKA ,
w Szubinie
Uchwala Nr ..fii 2312002

Rady Miejskiej w Szubinie
z dnia 30 grudnia 2002r.

w sprawie: uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania
Problemow Alkoholowych gminy Szubin na rok 2003.

Na podstawie art.18 ust.] ustawy z dnia 8 mar(,a [990r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U

z 2001r. Nr 142, poz 1591 z péZ.zm. ) oraz art 4" ust 112 ustawy z dnia 26 patdziernika 1982r.
o wychowaniu w trzefwosci i przeciwdzialaniv alkoholizmowi (Dz. U. z 2002r Nr 147,
poz 1231z poz.zm.)

Rada Miejska
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na rok 2003 dla gminy Szubin w brzmieniu jak w zalaczniku
do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Szubin.
§3

Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy i Miasta
w Szubinie

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem | styeznia 2003r,

megr Andrzej Wrona



Zalgezrnik wre | do Uchwaly nr..(f(./.f?.i@()().'f'

Rudy Miejskief w Szubinie z dnic 30 grudnia 2002r.

w sprawie, uchwalenia Gniinnego Programu Profilakiyki

i Rozwigzywania Problemdiw Alkoholowych gminy Scubin nu rok 2003,

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych dla gminy Szubin
na rok 2003

stanowiacy integralng czgsé w/w uchwaty

Gminny program profilaktyki 1 rozwiazywania problemow alkoholowych jest
kontynuacjg zadan realizowanych w gminie Szubin od 1993r. i1 stanowi spis dziatan
bedacych jednoczesnie zadaniami wlasnymi gminy w obszarze tych zagadmen
spolecznych, ktore beda realizowane w 2003r.  program w swej konstruke))
merytorycznej jest tozsamy z zatozeniami Narodowego Programu Rozwigzywama
Probleméw Alkoholowych przyjetego przez Rzad Rzeczypospolite] Polskie).

Diagnoza stanu probleméw i zasobodw.

1. Charakterystyka gminy Szubin
Gmine zamieszkuje 22.220 osob w tym 5.945 dzieci i miodziezy ponizej 18 roku
zycia. wskaznik bezrobocia wyniost 31%.

2. Stan problemoéw alkoholowych.

- Uchwatla nr XXV/202/97 Rady Miejskie] z dnia 14 lutego 1997r. przyjeto limit 75
punktow sprzedazy napojow alkoholowych powyzep 4.5% zawartosct alkoholu
przeznaczonych do spozycia poza migjscem sprzedazy.

- Uchwatag nr XXVIiI/266/2001 Rady Miejskiej z dnia 19 wrzesnia 2001r. przyjeto
limit 30 punktéw sprzedazy napojow alkoholowych do spozycia w miejscu
sprzedazy,

- Odnotowano przypadki znecania si¢ nad czionkami rodzin w zwigzku ze
spozywaniem alkoholu, interwencje domowe, kradzieze, zatrzymano nietrzezwych
kierowcow, kolizje drogowe.

- Udziclone pomocy osobom 1 rodzinom a problemami  alkoholowymi
1 dos$wiadczajacymi przemocy domowe] w Punkcie Konsultacyjnym,

- OPS udzielal pomocy materialne) rodzinom z problemami  alkoholowymi
w roznych formach glownie: dozywanie dzieci w szkotach.

3. Mapa problemoéw alkeholowych.
- Na terenie gminy nie odnotowano micjse, w ktoryveh wysiepuje  natgzenie
problemow alkoholowych.



[

Uszeregowanie problemdéw wg waznosci:

Niski poziom $wiadomosci spotecznej na temat problematyki alkoholowec)
i sposobow zapobiegania zagrozeniom alkoholowym,

Spozywanie alkoholu przez mlodziez,

Ograniczenie dostgpnosci alkoholu poprzez przeprowadzenie szkoten oraz spotkan
7 wlascicielami i sprzedawcami napojow alkoholowych.

Zasoby umozliwiajgce prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej i naprawczej
Grupy wsparcia, punkt konsultacyjny, Gminna Komisja.

Zasoby instytucjonalne:

Punkt Konsultacyiny dla oséb uzaleznionych od alkoholu, cztonkow ich rodzin
oraz ofiar przemocy domowej,

Miejsko- Gminny Osrodek pomocy Spotecznej

Poradnia odwykowa

Szkoty podstawowe, gimnazja i szkoly ponadgimnazjalne miasta i gminy Szubin
Koscioty

Policja

Prokuratura

Sad

Promocja Gminnego Programu

Prezentacja programu na rok 2003 na sesji Rady Gminy.

Wspotpraca z placéwkami 1 instytucjami stanowiacymi zasoby w  sferze
rozwiazywania problemoéw alkoholowych.

Rozdzial |

Cele strategiczne programu:

zapobieganie powstawaniu nowych problemoéw alkoholowych.

zmniejszenie rozmiarow, ktére aktualnie wystgpuja,

zwickszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z problemami juz
istniejacymi.

Cele operacyjne programu:
ograniczenie 1 zmiana struktury spozycia napojow atkoholowych,

zmiana zachowan 1 postaw mieszkancow | instytucji Szubina w sytuacjach
zwiazanych z alkoholem,



3. wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegdinodci do dzieci
1 miodziezy,

4. budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spofecznej nad szkodliwymi
formami postegpowania osob naduzywajacych alkoholu, w szczegolnosci
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

5. zwickszenie skutecznosci i dostepnosei terapii w zakresic nowoczesnych strategii
i metod rozwiazywania problemow alkoholowych.

ITI. Realizatorzy gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych.

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych powotana Uchwalg
Zarzadu Gminy w Szubinie Nr 97/2001 z dnia 25 lipca 2001r. dzialajaca
w oparciu o regulamin okreslajacy zasady funkcjonowania w zakresie:

A. inicjowania 1 koordynowania polityki gminy wobec problemow alkoholowych
w gminie Szubin,

B. prowadzenie kontroli przestrzegania warunkow sprzedazy napojow alkoholowych
w gminie Szubin,

C. wystgpowanie z wytyczaniem priorytetow gminnego programu rozwigzywania
preblemow alkoholowych.

2. Wydzial Odwiaty we wspolpracy ze szkotami w zakresie zadan statutowych dot.
realizacji profilaktyki.

5. Samodzielny Publiczny Zaktad Opicki Zdrowotnej — Poradnia Odwykowa
w Szubinie.

6. Inne podmioty, ktorym =zlecane sa zadania gminnege programu profilaktyk:
1 rozwigzywania problem 6w alkoholowych — MG OPS, Policja itp.
IV. Zrédla i zasady finansowanie gminnego programu profilaktyki

i rozwigzywania problemow alkoholowych

Zrodlem finansowania zadan gminnego programu sa srodki finansowe budzetu gminy
pochodzace z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.



Rozdzial 11

Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyks i rozwiazywaniem
probleméw alkoholowych nalezacych do zadan wlasnych gminy.

W szczegolnosci zadania te obejmujg nastepujacy zakres dziatan:

Zadanie 1. Zwi¢kszenie dostepnrosci pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu.

]. Realizacja programow  profilaktycznych, nie bedacych  $Swiadczeniami
zdrowoinymi.

2. Dofinansowanie ofert terapeutycznej dla oséb 7z problemami alkoholowymi
i osobami wspétuzaleznionymi.

3. Rozszerzenie dziatalnosci Punktu Informacyjnego przy Gminne} Komisji
Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych —  wprowadzenie  dyzurow
specialistycznych.

4. Kontynuacja warsztatow grup psychoedukacyjnych, sesji, treningéw zachowan
konstruktywnych.

5. Szkolenia profesjonalne z zakresu profilakiyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych:

- kierowanic 0sOb zajmujacych si¢ profilaktyka alkoholowa na szkolenia,

- szkolenia czlonkoéw Komisji,

- szkolenia Policji w zakresie budowania skutecznych form kontroli nad szkodliwym
postepowaniem osdb naduzywajacych w zakresie egzekucji prawa.

6. Dofinansowanic udziatu w konferencjach, sympozjach 1 innych formach spotkan
zwigzanvch z podnoszeniem kwalifikacji ludzi pracujgcych na rzecz osob
uzaleznionych i ich rodzin w gminie Szubin.

Zadanie 2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe
pomocy psychospolecznej | prawnej, a w szczegolnosci ochrony przez
przemocg w rodzinie.

1. Dofinansowanie dziatan 1 programéw zwigzanvch 7 opickg psychologiczng
i prawng dla rodzin dotknigtych problemem przemocy.

2. Koordynowanie dziatan dot. pomocy ofitarom przemocy poprzez wspoélprace
z Policia,. MGOPS, przedstawicielami ochrony zdrowia. Sadu, szkotami
i organizacjami pozarzadowymi realizujacymi programy przeciwdzialania
przemocy domowe].

3. Dofinansowanie szkolen poszczegdlnych resortdw w celu utworzenla systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

4, Zwiekszenic skuteczno$ci interwencji prawno - administracyjnej wobec przemocy.

5. Organizowanie lokalnych kampanii edukacyjnych na rzeez zatrzymania przemocy
w rodzinie.



Wspolpraca ze Stowarzyszeniem ,Medar” w Bydgoszczy w  ramach
przeciwdzialanta przemocy.

Wspotudzial w  finansowaniu telefonu . Niebieska Linia”™ woj. kujawsko-
pomorskiego dla ofiar przemocy.

Wspélpraca z innymi organizacjami majacymi jako cel statutowy przeciwdzialanie
przemocy.

Zadanie 3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjne;j

a)

b)
c)

b)
c)

d)

w szczegllnosci dla miodziezy.

. Realizacja nowoczesnej profilaktyki probleméw alkoholowych dia  dzieci

i miodziezy szkolne;j.
objecie wszystkich szkél podstawowych i gimnazjéw nasze] gminy programem
profilaktyczno — wychowawczym ,,Spdjrz inaczej”
realizacja programow autorskich zglaszanych przez nauczyciell,
dofinansowanie wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z ofertg terapeutyczng
1 profilaktyczna.
Inne formy oddziatywan profilaktycznych bezposrednio realizowanych przez
Komisj¢.
organizacja lokalnych kampanii profilaktycznych 1 udziat w kampaniach
ogolnopolskich,
promocja imprez bezalkoholowych i promowanie zdrowego stylu zycia,
prowadzenie szkolen dla sprzedawcow 1 wilascicieli sklepow handlujacych
napojami alkoholowymi — kampanie cdukacyjnc ograniczajace mozliwosc
zakupu i spozycia alkoholu przez nieletnich,
edukacja publiczna — prezentacja w mediach wiedzy na temat probleméw
zwigzanych z uzywaniem i naduzywaniem alkoholu.

Zadanie 4. Ograniczanie dostgpnosci atkoholu.

I

h

Przestrzeganie wprowadzonych uchwat Rady Miejskich w zakresie polityki
sprzedazy napojow alkoholowych.

. Kontrole punktéw sprzedazy napojow alkoholowych poprzez upowaznionych

cztonkdw GKRPA.

. Podejmowanie interwencii w stosunku do o0séb tamiacych ustawowy zakaz

reklamy alkoholu.

. Podejmowanie interwencji w stosunku do 0sob naruszajacych zakazy spoZywania

alkoholu.

Organizowanie spotkan dla podmiotow sprzedajacych alkohol oraz uczniow kias
handlowych szubinskich szkot w zakresic przepisow dot. obrotu napojami
alkoholowvmi.

Zadanie 5. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych

stuzgcych rozwiagzywaniu problemow alkoholowych.



ta

Wspbldziatanie w zakresie wychowania ~w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi z Kosciotem katolickim, sgdem, kuratorami itp.

Podejmowanie dzialan w ramach kampanii ogolnopolskich w celu realizacji zadan
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych. profilakiyki
uzaleznicn i przemocy domowey.

Dofinansowanic szkolen i kursow dla osob, ktore starajy si¢ o zdobycie
kwalifikacji aby podjac prace z osobami uzaleznionymi oraz cztonkami ich rodzin-
pielggniarki, wolontariusze.

Monitoring — okamerowanie miasta i jego newralgicznych punktow —~ kontynuacja
Inwestycil.

Zadanie 6. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow

2.

. I .
okreslonych w art.13' i 15 ustawy oraz wystepowanice przed Sgdem
w charakterze oskarzyciela posilkowego, szczegélInie w zakresie
naruszenia przepisow:

zakazu reklamy i promocji na obszarze gminy Szubin napojow alkoholowych
z wyjatkicm piwa, kiérego reklama i promocja jest dozwolona przepisami ustawy.
pod warunkiem, zc nie jest skierowana do maloletnich osob.

zakazu sprzedazy i podawania napojow alkoholowych:

a/ osobom. ktdrych zachowanie wskazuje, 7e znajdujg si¢ w stanic nielrzeZwosci.
b/ osobom do lat 18 —tu,
¢/ na kredyt lub pod zastaw,

3.

innych przepiséw ustawy.

Rozdzial HI

Organizacja i realizacja zadan wynikajacych z Gminnego Programu.

B e o

Prowadzenie dokumentacii.

Koordvhowanie realizac)i zadan.

Konsultacie 7 GKRPA

Opinjowanic wnioskéw na sprzedaz napojow alkoholowych

Przygotowanie projektu Gminnego Programu na rok 2004,

Wspolpraca z  Pelnomocnikiem  Zarzadu  Wojewddzkicgo  oraz - Wojewody
d.s Protilakiyki Uzaleznich.



Rozdzial IV

Zasady wynagradzania czlonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

. Wynagrodzenie nalezy si¢ czlonkom Gminnej Komisjt Rozwiazywamia Problemow

Alkoholowych obecnym na posiedzeniu Komisji.
. Wysokos¢ wynagrodzenia wynosi:

1) dla przewodniczacego OGKRPA w kwocie 20% najnizszego wynagrodzenia
za prace pracownikow okreslanego w drodze rozporzadzenia przez Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej o oglaszanego w dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskie].
za prace za jedno posiedzenie Komisji,

2) dla sekretarza GKRPA w kwocie 17% najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikow okreslonego w drodze rozporzadzenia przez Ministra Pracy i Politykt
Spotecznej i oglaszanego w dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za prace
za jedno posiedzenie Komisji,

3) dla czionkéw GKRPA w kwocie 15% najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikow okreslanegoe w drodze  rozporzadzenia przez Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej i oglaszanego w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej.
za pracg za jedno posiedzenie Komisji.

3. Podstawa wyplaty wynagrodzenia jest lista obecnosci 7z posiedzenia Komis)i
sporzadzona przez Sekretarza Komisji.

Harmonogram planowanych kwartalnych wydatkow
z Gminnego Funduszu Profilaktyki na rok 2003

85154 | Wyszezegolnienie [ kwartal |11 kwartal | 1] kwartal rIV kwartat Ra7cm
§2620 | Dotacja 20.600 6.000 o 26,000
§ 421 Zakup materialdéw 4.000 4.000 3.000° 4000 15000
I wyposazenie e o
§ 430 | Zakup usiug 20.000 68.000 45000 : 15.000| 143.000
pozostalych: czynsz, i
kolonie, E
' wynagrodzenia, ; o -
§ 441 [Podroze krajowe 500 500 - A00] 5000 2.000
__shiobowe L 5
§6050 | inwestycje T Sa0m0 : 54.000
{ Razem | 44.50(* 132500  43.500 19.5007 240.000

W miare posiadanvch $rodkow moze nastapié¢ poszerzenie zadan jak rownies koszty ich
realizac]i mogg ulec zmianie.
opracowala:

Rencia Micilak
pelnomociik ds. roswigzvwenio
probiemaw alkahiolowveh

mgf Andrzef Wrona



Uzasadnienie

Gminny  Program  Profilaktyki 1 Rozwiazywania  Problemow
Alkoholowych na 2003r. ujmuje zadania wlasne gminy Szubin. Jego tresc
odpowiada wymogom okreslonym w art. 4" ust.] ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982r. 0 wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi /Dz.U.
2 2002r. Nr 147, poz.1231 z pézn.zm./

Wykonanie uchwaty i gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych pociaga za sobg skutki finansowe, ktore pokrywane
sa z dochodéw za zezwolenia wydane na podstawie art. 187 ustawy.
Szczegdtowy zakres wydatkow okresla harmonogram programu.

Procedury programu uchwala na kazdy rok kalendarzowy wiasciwa rada
gminy, w ktorym to programie ujmuje takze zasady wynagradzania cztonkow
gminnej komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych co wynika z zapisu
art.4' ust.2 i 5 cyt. ustawy.

W powyzszym stanie rzeczy podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne
i uzasadnione.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE

mer Andrzef Wrona



