RADA MIEJSKA

. e Uchwala Nr XXVI1.25%/01
w Szubinie Rady Miejskiej w Szubinie

z dnia 25 lipca 2001r.

o zmianie uchwaly Nr XX11/216/2000 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29
grudnia 2000r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2001.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz. 74 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 4 "ust. 2 i 5 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982r. o0 wychowaniu w trzezwodci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz.U. Nr 35, poz. 230 z pézn. zm.)

Rada Miejska w Szubinie
uchwala, co nastgpuje:

§1

W Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok
2001 uchwalonym uchwalg Nr XX11/216/2000 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29 grudnia
2000r. w sprawie przyjecta Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2001 wprowadza si¢ nastgpujaca zmiang polegajaca na dodaniu po
punkcie VI. punktu VIL. o brzmieniu:

»VIL. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

1. Wynagrodzenie nalezy si¢ cztonkom Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych obecnym na posiedzeniu Komisji.
2. Wysokos¢ wynagrodzenia wynosi:
1) dla przewodniczacego Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w
kwocie 20 % najnizszego wynagrodzenia za pracg pracownikéw okreslanego w
drodze rozporzadzenia przez Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej i oglaszanego w
Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za prace za jedno posiedzenie Komisji,
2) dla sekretarza Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w kwocie
17 % najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow okreslanego w drodze
rozporzadzenia przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej i oglaszanego w Dzienniku
Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za prace za jedno posiedzenie Komisii,
3) dla czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w kwocie
15 % najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikéw okre$lanego w drodze
rozporzadzenia przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej i oglaszanego w Dzienniku
Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za prace za jedno posiedzenie Komisji,
3. Podstawg wyplaty wynagrodzenia jest lista obecnosci z posiedzenia komisji sporzadzona
przez sekretarza komisji.”



§2

Traci moc uchwala Nr XXX11/271/98 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 18 lutego 1998r. w

sprawie diet dla czlonkéw Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych.

§3
Wykonante uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Gminy i Miasta Szubin .

§4
Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy i Miasta w Szubinie.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.




UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. o zmianie ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1
przeciwdzialaniu alkoholizmowi, ustawy o radiofonii i telewizji oraz ustawy o oplacie
skarbowej wprowadzila m.in. zmian¢ dotyczacq wynagradzama czlonkow gminnych komisji
rozwiazywania probleméw atkoholowych.

Zasady wynagradzania czlonkéw komisji ma okresla¢ gminny program profilaktyki 1
rozwigzywania problemow alkoholowych.

W zwiazku z powyzszym zaistniala potrzeba wprowadzenia zmiany do Gminnego
programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2001r. uchwalonego
uchwalag Nr XXI1/216/2000 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29 grudnia 2000r.

Zarzad Gminy i Miasta Szubin proponuje wprowadzenia nastgpujacych zasad
wynagradzania cztonkdéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

1. zréznicowanie wysokosci wynagrodzenia w zaleznosci od funkeji zajmowanej w komisji,

2. wyplata wynagrodzenia tylko za obecno$¢ i prace na posiedzeniu komisji,

3. podstawa wyplaty bedzie lista obecnosci z posiedzenia komisjt , sporzadzona przez
sekretarza komisji;

Podjecic uchwaly jest uzasadnione.

Szubin, 12 lipca 2001r.
RK




