Burmistrz Szuuina

ul. Keyriska 12, 89-200 Szubin
ZARZADZENIE NR 0151-101/06

BURMISTRZA SZUBINA
Zdnia 14 listopada 2006 roku
w sprawle ogloszenia otwartego konkursu ofert nr 2.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej ( Dz.U. Nr 64 , poz.593,
Nr 99, poz.1001, Nr 273, poz. 2703, z 2005r Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 94,
poz.788, Nr 179, poz.1487 oraz z 2006r Nr 135, poz.950, Nr 144, poz. 1043) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Oglosi¢ otwarty konkurs ofeft nr 2 na wykonanie zadania publicznego w zakresie pomocy
spotecznej , w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz wyréwnania szans tych rodzin
i 0séb. Ogloszenie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Termin sktadania ofert wyznaczony zostaje na dzieh 28 grudnia 2006r.

§ 3. Wzér oferty realizacji zadania publicznego stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Informacja o ogioszeniu konkursu zostanie zamieszczona w dzienniku o zasiegu lokainym —
Express Bydgoski, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Szubinie
(www.bip.szubin.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

§ 5. Wyniki ogloszonego konkursu ofert zostang zamieszczone na stronie Biuletynu Informagii
Publicznej Urzedu Miejskiego w Szubinie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu, a zwycigzca zostanie
powiadomiony pisemnie,

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Gminy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania,
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Burmistrz Szubina

W. Keytiska 12, 89-200 Szubin Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia
NR 0151-101/06
Burmistrza Szubina
z dnia 14 listopada 2006 roku

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;
(Dz.U. Nr 64 poz. 593, Nr 99, poz. 1001, Nr 273 poz.2703, z 2005r Nr 64, poz.565,
Nr. 94, poz.788, Nr. 164, poz.1366, Nr 94, poz.788, Nr 179 poz. 1487 oraz z 2006 .
Nr 135, poz.950 1 Nr. 144, poz. 1043)

BURMISTRZ SZUBINA
oglasza

otwarty konkurs ofert nr 2 na wykonanie zadania publicznego w zakresie
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

1 Podmioty uprawnione

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe ,
prowadzacé dzialalnoéé w zakresie pomocy spolecznej, oraz osoby prawne i
Jjednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisdw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych
kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz  gwarancji wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie
pomocy spotecznej.

II Rodzaj zadania:

1) konkurs ofert dotyczy wsparcia zadania, ktére polega na wydaniu cieptego

positku osobom — mieszkaficom gminy Szubin, ktére wlasnym staraniem nie moga
go sobie zapewnic;

2) w przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi w trybie

wsparcia wykonania zadania;

II1 Realizacja zadania:
Zadanie moze by¢ realizowane w réznych formach, w szczegdlnosci przez:
1) zakup towardw, materiatléw 1 ushug niezbednych do przygotowania positkow;
2) utrzymanie bazy lokalowej niezbednej do realizacji zadania.

IV Terminy i warunki realizacji zadania:

1) realizacja zadania winna nastapi¢ w okresie od dnia podpisania umowy
do dnia 31.12.2007 roku;



2) zadanie powinno by¢ realizowane z nalezyta starannoscia, przyjetymi
standardami oraz zgodnie z postanowieniami znajdujacymi si¢ w zawartej ze
zwyciezcea konkursu umowie;

V Wysokos¢ srodkow publicznych:

1) wysokos¢ $rodkdéw publicznych przewidzianych na wsparcie zadania
wynosi 42.000,00 ztotych

2) kwota wsparcia moze ulec zmnigjszeniu jezeli zaistnieje koniecznosé
zmniejszenia budzetu Gminy Szubin w czesci przeznaczonej na realizacj¢ zadania
z waznych przyczyn niemozliwych do przewidzenia w dniu ogloszenia konkursu

Podaje si¢ do wiadomosci, ze na realizacje przedmiotowego zadania
udzielono dotacji podmiotom uprawnionym w 2005 roku w kwocie 50.000,00
ztotych i w 2006 roku 45.000,00 ziotych.

VI Termin i warunki skladania ofert:

1) oferty dotyczace realizacji zadania nalezy zlozy¢ do sekretariatu Urzedu
Miejskiego w Szubinie w terminie do dnia 28 grudnia 2006 roku;
O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty lub data stempla pocztowego.

2) oferte nalezy ztozy¢ na druku stanowiacym zalacznik do zarzadzenia
NR 151-101/06 Burmistrza Szubina z dnia 14 listopada 2006 roku (druk mozna
pobraé ze strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miegjskiego
w Szubinie(www.bip.szubin.pl) lub osobiscie w Urzedzie Miejskim w Szubinie);
3) w szczegolnosci oferta powinna zawieraé ;
a) szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji,
b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego |
c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego
oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie
) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych kadrowych,
zapewniajacych wykonanie zadania, w tym o wysokosci srodkéw
finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z innych Zrodet,
f) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania
zadania

4) warunkiem rozpatrzenia oferty jest spelnienie wymogdéw okreslony w art.30
ustawy o pomocy spotecznej

5) oferty ztozone na innych drukach ,nickompletne lub zlozone po terminie
zostana odrzucone z przyczyn formalnych,



VII Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu
wyboru ofert:

1) zwycigzca konkursu zostanie oferta lub oferty najlepiej stuzace realizacji
zadania:
2) wyboru oferty albo ofert realizacji zadania publicznego dokonuje Burmistrz
Szubina w drodze zarzadzenia na podstawie oceny ofert dokonanej przez
powolany w tym celu zespdt opiniujacy;
3) wybdr oferty nastapi w szczegdlnosci w oparciu o:
a) celowosé oferty,jej zakres rzeczowy, dostgpnosé,
b) posiadanie przez wnioskodawce odpowiedniego doswiadczenia
oraz potencjatu ludzkiego rzeczowego i ekonomicznego,
c) zgodnos¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami dotyczacymi
oferenta,
d) osiagnigcia i doswiadczenie w realizacji innych zblizonych
do w/w zadan,
e) oceng realizacji wczesniej powierzonych projektow,
f) posiadanie niezbednych zezwolen, pozwolen i decyzji
wymaganych przepisami prawa,
g) rzetelnos¢ i terminowos¢ wykonania i rozliczenia innych
zadan finansowanych z budzetu gminy;
4) ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdzniej, niz w ciagu 30 dni od
ostatniego dnia przyjmowania ofert;
5) informacja o wynikach konkursu zostanie ogloszona na tablicy ogloszen
w siedzibie urzedu, oraz stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Szubinie, a zwycigzca zostanie powiadomiony pisemnie.

VIII Zasady przyznawania dotacji:

1) zlecenie zadania i udzielenie dofinansowania nastepuje z odpowiednim
zastosowaniem przepisOw art.33 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej ( Dz.U. Nr 64, poz. 593) oraz innych wtasciwych przepiséw;

2) wysokosé przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.
W takim przypadku oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego
zadania lub wycofa¢ oferte;

3) konkurs moze zakonczy¢ si¢ wyborem kilku ofert , pomiedzy ktére zostanie
podzielona ogdlna kwota dotacji

4) Burmistrz Szubina przyznaje dotacj¢ na realizacje ofert wytonionych

w konkursie w trybie indywidualnych decyz;ji;

5) Burmistrz Szubina moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacyi 1 podpisania umowy , gdy okaze si¢ , iz rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub
jego reprezentanci utracq zdolnosé do czynnosci prawnych, zostang ujawnione
nieznane wczesnie] okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub



finansowa oferenta;
IX Postanowienia koncowe:

1) szczegolowe i ostateczne warunki realizacji finansowania i rozliczania zadania
ureguluje umowa pomiedzy Burmistrzem Szubina a oferentem;

2) dotowany podmiot wyodrgbnia w ewidencji ksiegowej $rodki otrzymane na
realizacje umowy;

3) dotowany podmiot zobowiazany jest do dostarczenia oryginaléw (faktur,
rachunkéw) oraz dokumentacji celem kontroli prawidlowosci wydatkowania
dotacji oraz kontroli prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig zwiazanej.
Powyzsza kontrola nie ogranicza prawa do kontroli caloici realizowanego
zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym;

4) w przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez
Burmistrza Szubina z przyczyn opisanych wyzej zarezerwowane $rodki moga
zosta¢ przeznaczone na inng wyloniong dodatkowo oferte, na ogloszenie nowego

konkursu.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r.

(poz. 427)

WZOR

(pieczeé¢ podmiotu uprawnionego)

{data i miejsce zlozenia oferty)

OFERTA PODMIOTU UPRAWNIONEGO

I. Dane podmiotu uprawnionego ubiegajacego sie o realizacje zadania:
1. Pelna nazwa podmiotu:

2. Forma prawna:
3. Data powstania:
4. Doktadny adres: ......cvvecereancacan L
gmina ........c00.- powiat ............ s WOJewWOdZEWe ... e e
B, Tel.: ..t iiieninininnnnnnn faks: ... ittt et i e
e-mail: ......irrii it http:// it itnrennnnns

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze oraz numer i data
wpisu lub rejestracji:
T. Numer NIP: ..ivuirernrnnneoenoaras numer REGON: ...........¢c.cttttrinnenannnann

9. Imiona 1 nazwiska oraz funkcje oséb upowaznionych do reprezentowania podmiotu
w kontaktach zewnetrznych i posiadajacych zdolnosé¢ do podeimowania zobowiazan
finansowych w imieniu podmiotu (zawierania umdw):

10. Nazwa, adres 1 telefon kontaktowy placédwki bezposdrednio wyvkonujgcej zadanie,
na ktére podmiot ubiega sie 0 AOLACTE T v it ittt ettt renreerenerersnrnaneas

11l. Osoba upowazniona do skiadania ewentualnych wyjasnien i uzupelnien
dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego):* .......

II. Opis zadania *

1. Nazwa zadania:

R R R I R R I R R T T T T R e R R R R R I I T T TR R R R

4. Termin realizacji zadania od .............. U - U« T I
Miejsce realizacii zadania: .......iiiiiiiiin et raet ettt enn



5. Posiadane zasoby, ktére zapewnis realizacje zadania:
Kadrowe {z opisem kwalifikacji):

P N L R I R R R AP LR R R R I R R T T T N N N L N R AR

................................................................................

6. Sposdb rekrutacji uczestnikéw (liczba i charakterystvka ze wzgledu na istotne
dla zadania cechy, np. wiek, piteé, miejsce zamieszkania, status materialny}:

8. Partnerzy w realizacji zadania (ze szczegdlnym uwzglednieniem organdw
administracji publicznej): )

9, Informacja o dotychczasowym doswiadczeniu w realizacji zadania, ktérego
dotyczy oferta, lub zadania podobnege typu:

10, Informacje na temat dotychezasowych zadan realizowanych réwniez we
wspéipracy z administracjia publiczna:

11. Dodatkowe informacje, ktére zdaniem podmiotu uprawnionego moga mieé wpiyw na
ocene oferty:

................................................................................

ofert:

III. Kalkulacja przewidywanych kosztédw realizacji zadania

Catkowity koszt (w zl) [ ]
w tym:
- wnioskowana wielkosé¢ dotacii (w zt) [ ]
- wielkos¢é Srodkdéw wiasnych (w zi} [ 1
- wielkosé srodkdw pozyskanych z innych Zrddel [ ]

IVv. Inne wybrane informacje dotyczace zadania *

1. Adresaci dzialan przy realizacji zadania - naleZy oznaczy¢ znakiem X
nie wigced niz 3 najwaziniejszze grupy adresatdéw dziatan:

[ 1 Osoby bezdomne [ ] Cscby w podesziym wieku
[ 1 Osoby ubogie [ 1 Uchodicy
[ ] Osoby niepeinosprawne i [ 1 Osoby i rodziny wymagajace interwencji

chore kryzysowej



2.

..

Osoby bezrobotne [ 1 ofiary przemocy w rodzinie

Osoby samotnie wychowujace [ ]
dzieci

Organizacje 1 instytucje prowadzace
dziaalnos¢ w zakresie pomocy spolecznej
Dzieci i mtodziez z rodzin [ ] Uzaleznieni od alkoholu lub narkotykdéw
majacych trudnosci w

wypeinianiu swoich zadan

Typ dziatann - nalezy oznaczy¢ znakiem X nie wlgcej niz 3 najwazniejsze
typy dzialan przy realizacji zadania:

Pomoc finansowa [ 1 Pielegnacija

Pomoc rzeczowa

Pomoc Zywnosciowa,
w tym wydawanie positkéw

Usiugi opiekuncze, w tym
robienie zakupdw,
przygotowywanie positkéw,
pomoc w czynnosSciach
gospodarczych i
porzadkowych

Pomoc w zakresie
poradnictwa i informacji

Szkolenia dla osdb
objetych pomoca lub ich

opiekundw

Terapia/rehabilitacja

Opieka stacjonarna

Opieka pdistacjonarna
{dzienna)

Praca socjalna

Animowanie dziatan samopomocowych

Opieka pozaszkolna nad dziecmi

Szkolenia dla kadry pomocy
spoiecznej

Zbieranie i przetwarzanie
informacji waznych dla

funkcjonowania pomocy spolecznej

Finansowanie dziatan innych
organizacji i instytucji

Specjalistyczne uslugi opiekuncze
Pomoc w zalatwianiu spraw

urzedowych, uzyskaniu swiadczen
socjalnych, emerytalno-rentowych

[ 1] Mieszkania chronione

Liczbowe okreslenia skali dziatan przy realizacji zadania (prosimy uzy¢ miar
adekwatnych do danego typu zadania, np. liczba oséb cbjetych pomoca, liczba
rodzin objetych programem, liczba porad udzielonych tygodniowo):

..............................................................................

Cgélna liczba oséb pracujacych przy realizacii zadania | 1, w przeliczeniu
na peine etaty { ], w tym wolontariusze [ 1, w przeliczeniu na peine
etaty [ 1.

Opis bazy lokalowej {(wyiacznie dla placdwek opieki stacjonarnej, dziennej
oraz noclegowni):

1) Rodzaj obiektu

2) Powierzchnia uzytkowa (m2) [ ]



3} Stan prawny nieruchomos$ci / warunki dzierzawy

............................

4) Liczba miejsc w obiekcie i ich podzial ze wzgledu na grupy ©séb objetych

pomoca:

.............................................................................

.............................................................................

.............................................................................

5} Stan techniczny i wyposazenie obiektu istotne z punktu widzenia realizacji

zadania:

.............................................................................

.............................................................................

6) Ogdlny koszt utrzymania obiektu w przeliczeniu na 1 osobe miesiecznie: [ ]

V. Kosztorys ze wigledu na typ koaztdw zadania *

Lp. | Rodzaj kosztéw (wydatkéw) i sposdb ich Koszt W tym wydatki z | W tym ze $rodkéw
kalkulacii (w z1) wnioskowanej wiasnych
dotacji (w z{)
{w zt)
OGOLEM:
VI. Kosztorys ze wigledu na zrédio finansowania zadania
Zrbdto Kwota Udziat srodkow
(wzh W %

Whnioskowana kwota dotacji

Posiadane srodki wiasne (na jakich zasadach przyznane)

Ewentuaine wptaty i optaty uczestnikéw projektu - z jakiego tytutu

Inne 2rédta finansowania (ckresli¢, na jakiej podstawie przyznano

badz zapewniono $rodki):




1) publiczne - wymienié
2) niepubliczne - wymienié

OGOLEM: 100%

VII. Uwagi mogace mieé znaczenle przy ocenie kosztorysu:

VIII. Pozafinansowy wklad wiasny podmiotu w realizacje zadania (np. praca
wolontariuszy):

IX. Dodatkow. uwagi lub informacie: . ...... ...t ittt e i
{pieczed podmiotu uprawnionego) {podpis osoby upowaznionej

do sktadania cosSwiadczerh woli
w imieniu podmiotu uprawnionego)

X. Zalaczniki i ewentualne referencje:
1. Aktualny wyciag z rejestru lub ewidencii (wazny do 3 miegiecy od daty

uzyskania)
2. Sprawozdanie merytoryczne i finanscowe za ostatni rok
3. Statut podmiotu uprawnionego........ it
L
5 ittt aa e ar e a sttt

.................................................................................

XII. Adnotacje urzedowe:

.................................................................

(miejscowosé, data) (podpis pracownika przyjmujacego oferte)

* W przypadku prowadzenia przez podmiot kilku rézinych placédwek wskazane punkty
nalezy wypeini¢ odrebnie dla kazdej placédwki.



