ZARZADZENIE NR 0050.1.167.2022
BURMISTRZA SZUBINA

z dnia 1 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie okreslenia podstawowych parametréow do opracowania projektu budZetu gminy Szubin na
2023 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2022r. poz. 559, 583, 10051 1079) i art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U. z 2022r., poz. 1634) w zwigzku § 2 uchwaty nr LI/405/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 26 sierpnia
2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Szubin, szczegdétowosci projektu
budzetu oraz rodzajow materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu, zarzadza si¢ co
nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektorzy gminnych jednostek organizacyjnych, dyrektorzy instytucji kultury, dyrektorzy
wydziatow i kierownicy referatow, zespoty, a takze pracownicy na stanowiskach samodzielnych opracowuja
projekty planéw finansowych, jak rowniez plany rzeczowo-finansowe zadan gospodarczych w szczegotowosci
okreslonej niniejszym zarzadzeniem.

2. Komorki organizacyjne Urzedu przekazuja do Sekretarza Gminy umotywowane wnioski do planu
zatrudnienia i wynagrodzen, z uwzglednieniem zapisow w § 7 zarzadzenia Burmistrza Szubina nr 120.22.2020
zdnia 18 listopada 2020r. w sprawie ,Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Szubinie”, w terminie do 20 wrze$nia 2022 roku. Wnioski te sa opiniowane przez Burmistrza. Na podstawie
decyzji Burmistrza komorka organizacyjna w porozumieniu z osobami ds. kadr realizuje wnioski.

3. Osoby zajmujace stanowiska d/s kadrowych Urzedu Miejskiego w Szubinie opracowuja dla wszystkich
komoérek organizacyjnych po uzgodnieniu z dang komorka, projekty plandow finansowych w zakresie
wynagrodzen osobowych i bezosobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz pochodnych od nich,
ustug zdrowotnych, szkolen, podrézy shuzbowych krajowych i zagranicznych, odpiséw na ZFSS, skladek na
PFRON, wydatkéw osobowych niezaliczanych do wynagrodzen tj. dofinansowanie zakupu okularow
korekcyjnych oraz wyplaty ustalonej czegsci ekwiwalentéw, oplat na rzecz budzetu panstwa, w tym informacja
z KRK.

4. Dane dotyczace projektu budzetu na 2023 rok nalezy wypeli¢ zgodnie =z zarzadzeniem nr
0050.1.168.2022 Burmistrza Szubina z dnia 1 wrzesnia 2022 roku w sprawie okreslenia wzorow materiatow
planistycznych oraz wzoréw wnioskow do budzetu gminy niezbednych do opracowania projektu budzetu na
2022 rok i ztozy¢ Burmistrzowi Szubina w terminie do 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 2. W zakresie dochodéw budzetu nalezy przyjac nastepujace wskazniki:

1) z tytutlu podatkdw i optat lokalnych zwieksza si¢ §rednio o 12% prognozowane dochody z uwzglgdnieniem
ogloszonych gornych granic stawek kwotowych podatkoéw i optat lokalnych na 2023 roku;

2) z tytulu dotacji na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, dotacji na finansowanie zadan
wlasnych ina podstawie porozumien w oparciu o zatozenia przyj¢te do konstrukeji budzetu panstwa na
2023 rok oraz informacj¢ przekazang przez Wojewodg¢ Kujawsko-Pomorskiego i Dyrektora Krajowego
Biura Wyborczego;

3) z tytulu subwencji og6lnej oraz poszczegdlnych jej czesci w oparciu o informacje przekazane przez
Ministra Finansoéw, Funduszy i Polityki Regionalnej;

4) z tytulu udzialow w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych w oparciu o informacje przekazane przez
Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej;

5)z tytulu dochoddéw majatkowych w wysokosci planowanego do sprzedazy majatku na podstawie
posiadanych wycen badz szacunkowych wartosci mozliwych do uzyskania (wykaz nieruchomosci);

6) srodki bezzwrotne w wysokosciach okreslonych w zawartych umowach i porozumieniach;
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7)z tytulu pozostalych dochodéw w wysokosci przewidywanego ich wykonania w 2022 roku
zuwzglednieniem zmian majacych wplyw na wysoko$¢ planowanego dochodu (zawarte umowy,
porozumienia, podj¢te uchwaty) podajac w objasnieniach uzasadnienie wraz z kalkulacja.

§ 3. W zakresie wydatkow budzetu nalezy przyja¢ w sposob racjonalny, celowy i oszczedny nastgpujace
wskazniki:

1) z tytulu wydatkoéw biezacych:

a) na zakup towardw i ustug tzn. na wydatki rzeczowe wynikajace z zadan wlasnych nalezy kalkulowa¢ na
podstawie planowanej kwoty na dzien 01.01.2022r. ze szczegdlnym umotywowaniem zlecen
1 wydatkow jednorazowych, pomniejszone o jednorazowe wydatki w tym roku oraz o wydatki na zadania
konczace si¢ w 2022 roku,

b) na zakup energii elektrycznej:

- dla obiektow nalezy kalkulowaé¢ w kwocie 1.880,90 zt netto + 432,61 zt podatek vat = kwota brutto
2.313,51 zt razy $rednioroczne zuzycie pradu,

- dla o$wietlenia nalezy kalkulowaé¢ w kwocie 1.705,90 zt netto + 392,36 zt podatek vat = kwota brutto
2.098,26 zt razy $rednioroczne zuzycie pradu,

c) dla gazu - wg obowiazujacej stawki netto razy 7,8% wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych
razy Srednioroczne zuzycie gazu razy obowiazujacy podatek vat,

d) dla wody i nieczysto$ci stalych i ptynnych - wg obowigzujacej stawki netto razy 7,8% wskaznika cen
towardw i ustug konsumpcyjnych razy srednioroczne zuzycie gazu razy obowiazujacy podatek vat,

e) dla centralnego ogrzewania - wg obowigzujacej stawki netto razy 7,8% wskaznika cen towardéw i ushug
konsumpcyjnych razy srednioroczne zuzycie gazu razy obowiazujacy podatek vat,

f) na fundusz ptac:

- dla nauczycieli w oparciu o informacje podane przez Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z uwzglednieniem zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych, awanséw zawodowych,
nagrod jubileuszowych, odpraw emerytalnych, dodatkéw stazowych iinnych obligatoryjnych
sktadnikow wynagrodzenia;

- dla pracownikéw samorzadowych, wynikajacych z wyliczen etatowych planowanego zatrudnienia
zwickszy¢ srednio do 13 %, z uwzglednieniem wzrostu minimalnego wynagrodzenia zasadniczego od
miesigca stycznia 2023r. - 3.383 zI brutto iod miesigca lipca 2023r. - 3.450 zt brutto oraz
zuwzglednieniem nagrod jubileuszowych, odpraw emerytalnych, dodatkéow stazowych i innych
obligatoryjnych skladnikow wynagrodzenia, jak réwniez z uwzglednieniem wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej w 2023 r. od miesigca stycznia 2023r - 22,10 zt brutto i od miesigca lipca 2023r. -
22,50 zl brutto;

- w przypadku zmiany wysokosci wynagrodzenia minimalnego wynikajacego z rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej nalezy sporzadzi¢ dodatkowy plan wydatkow na wynagrodzenia, na odrebnym
zataczniku;

--powyzsze wskazniki uzaleznione sg od informacji o dochodach z tytutu cze$ci o§wiatowej subwencji
ogolnej oraz od wysokosci udzialéw w podatku dochodowym od o0s6b fizycznych, przekazanej przez Ministra
Finans6w, Funduszy i Polityki Regionalnej;

g) na dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikoéw sfery budzetowej w wysokosci 8,5% kwoty
przewidywanego wykonania wynagrodzen osobowych za 2022 rok uwzgledniajac osoby uprawnione,

h) na wydatki z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i fundusz pracy nalezy przyja¢ wielkosci zgodne
z obowigzujacymi przepisami ZUS,

i) wydatki planowane na wyptate sktadek w ramach Pracowniczych Planow Kapitalowych (PPK), nalezy
planowa¢ zgodnie =z przepisami ustawy zdnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach
kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1342);

j) na odpis z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych zaplanowac:
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- dla pracownikéw samorzadowych w oparciu o art. 5 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 746)

- dla nauczycieli w oparciu o obowigzujace przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215 z p6zn.zm.),

k) na fundusz nagréd z obowiazujacych regulaminow wynagradzania,

1) na wynagrodzenia bezosobowe uwzgledni¢ minimalng stawke kwotowg za 1 godzing pracy; w przypadku
zmiany wysokosci stawki nalezy sporzadzi¢ dodatkowy plan wydatkow na wynagrodzenia, na odrgbnym
zataczniku,

2) z tytulu wydatkéw majatkowych:

a) nalezy zaplanowaé inwestycje i zakupy inwestycyjne o wartosci poczatkowej wyzszej niz 10.000 z1,
przewidywanym okresie uzytkowania dtuzszym niz jeden rok wg wartosci kosztorysowych,

b) poda¢ nazwy zadan/przedsigwzie¢, ktore beda wydatkami inwestycyjnymi, ich warto$ci wynikajace
z uchwal, kosztorysow, dokumentacji itp.,

c) w planach wydatkéw inwestycyjnych na 2023 rok nalezy uja¢ do sfinansowania inwestycje, ktore
nie zostaty jeszcze rozliczone finansowo w 2022 roku, mimo oddania do uzytkowania w 2022 roku,

d) zadanie przewidziane do realizacji powyzej roku nalezy ujag¢ w wieloletnich planach finansowych od
roku rozpoczgcia do roku zakonczenia,

e) propozycje realizacji nowych zadan inwestycyjnych beda wprowadzane do budzetu w miarg posiadanych
srodkow oraz mozliwosci pozyskania dodatkowych zewnetrznych srodkow finansowych,

§ 4. Projekty plandéw finansowych nalezy sporzadzi¢ w ukladzie klasyfikacji budzetowej ustalonej
rozporzadzeniem Ministra Finanséw zdnia 17 stycznia 2022 roku w sprawie szczegolowej klasyfikacji
dochodow i wydatkéw, przychodéw irozchodow oraz §rodkéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych (t.).
Dz. U. z2022r., poz. 513 z p6zn.zm.).

§ 5. Opracowane materiaty planistyczne wraz z objasnieniami i kalkulacjami nalezy zlozy¢ w Biurze
Obstugi  Klienta w formie papierowej oraz przesta¢ w formie elektronicznej na  adres
wioletta.martek@szubin.pl w terminie do 30 wrze$nia 2022 roku.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szubina

Mariusz Piotrkowski
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Uzasadnienie

Zgodnie z zapisami art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2022r.,
poz.1634) oraz w zwigzku z § 2 uchwaty nr LI/405/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 26 sierpnia 2010 roku
w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Szubin, szczegdélowosci projektu budzetu oraz
rodzajow materialow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu przyjmuje si¢ zatozenia do projektu
budzetu gminy Szubin na 2023 rok.

Burmistrz Szubina

Mariusz Piotrkowski
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