ZARZADZENIE NR 0050.1.94.2018
BURMISTRZA SZUBINA

z dnia 7 czerwca 2018 r.

w sprawie powolania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz wprowadzenia
"Regulaminu dzialania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych''.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.
poz. 187512232 oraz z2018 roku poz. 130) w zwigzku zart. 4! ust. 314 ustawy zdnia 26 pazdziernika
1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi (Dz.U. z2016 roku poz. 487,
z 2017r. poz. 2245 1 2439 oraz z 2018r. poz. 310 1 650) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w sktadzie:
1) Anna Wisniewska - Przewodniczaca,
2) Monika Heinich - Sekretarz,
3) Renata Michalak - cztonek,
4) Mirostaw Rzeszowski - cztonek,
5) Mirostawa Thielmann-Budziak - cztonek,
6) Damian Ziotkowski - cztonek,
7) Mirostawa Ci¢zka - cztonek,
8) Wiestaw Majdzinski cztonek,
9) Marek Biernacki - cztonek.

§ 2. Nada¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Szubinie regulamin dziatania
w brzmieniu, jak w zataczniku do zarzadzenia.

§ 3. Traca moc:

1) zarzadzenie NR 0050.1.127.2016 Burmistrza Szubina z dnia 20 wrze$nia 2016 r. w sprawie powotania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz wprowadzenia "Regulaminu dziatania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych";

2) zarzadzenie NR 0050.1.61.2018 z dnia 10 kwietnia 2018 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie powolania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz wprowadzenia "Regulaminu dziatania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych".

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szubina

Artur Michalak
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 0050.1.94.2018
Burmistrza Szubina

z dnia 7 czerwca 2018 r.

Regulamin dzialania Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

§ 1. 1. Regulamin okresla zadania, organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Komisji.

2. W sktad Komisji wchodzi od 5 do 10 cztonkoéw. Osoby te powinny posiadaé¢ podstawowe wiadomosci
w zakresie profilaktyki gminnej, wiedzy o uzaleznieniach, przeciwdzialania przemocy, udokumentowane
zaswiadczeniem o odbytym szkoleniu.

3. Czlonkowie komisji powotywani sg zarzadzeniem Burmistrza i petnia swoja funkcje do czasu odwotania
przez Burmistrza, zlozenia rezygnacji lub ustania cztonkostwa w inny sposob.

4. Komisja moze dziata¢ w zespolach 2-5 osobowych do realizacji konkretnych zadan zawartych
w Programach.

5. Przewodniczacy Komisji okresla liczbe i sktad osobowy zespotow.
§ 2. Zadania Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, zwanej dalej Komisja:

1) inicjowanie dziatan w zakresie zwigkszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu;

2) inicjowanie dziatan w zakresie udzielania rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychologicznej i prawnej, a w szczego6lnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

3) inicjowanie dzialan w zakresie prowadzenia profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej
dotyczacej rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczego6lnosci dla
dzieci imlodziezy, wtym prowadzenia pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, atakze dzialan na rzecz
dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych
i socjoterapeutycznych;

4) inicjowanie dzialan w zakresie wspomagania dziatalnosci instytucji, stowarzyszen iosob fizycznych,
shuzacej rozwiazywaniu problemow alkoholowych;

5) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego;

6) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13! i 15 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialania alkoholizmowi oraz
wystepowania przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego;

7) przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej w Szubinie dotyczacych:

a) liczby zezwolen na sprzedaz poszczegélnych rodzajow napojow alkoholowych, o ktorych mowa
w art. 18 ust. 3 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi,

b) liczby zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy,

c) liczby zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscem
sprzedazy,

d) zasad usytuowania na terenie gminy Szubin miegjsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych,

e) wyznaczenia okre$lonych miejsc publicznych na terenie gminy Szubin dla ktorych wprowadza si¢
odstepstwo od zakazu spozywania napojow alkoholowych;

8) opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie zgodnoS$ci
lokalizacji punktu sprzedazy z uchwalami Rady Miejskiej w Szubinie;
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9) dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie miasta i Gminy Szubin;

10) wspolpraca z organami gminy, instytucjami, zaktadami pracy, osobami fizycznymi, stowarzyszeniami
oraz organizacjami spolecznymi w zakresie promocji trzezwego stylu zycia i wartoéci abstynenckich oraz
rozwiazywania problemow alkoholowych.

§ 3. Realizacja zadan Komisji jest prowadzona w postaci gminnych  programdéw  profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, uchwalanych corocznie przez
Radg Miejska w Szubinie. W celu realizacji programéw Burmistrz powotuje pelnomocnika ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

§ 4. 1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych rozpatruje sprawy oraz podejmuje
decyzje na posiedzeniach plenarnych lub w zespotach roboczych.

2. Posiedzenia plenarne Komisji zwolywane sa w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 raz do roku.
O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad plenarnych powiadamia si¢ cztonkéw Komisji najpozniej
na 5 dni przed proponowanym terminem obrad. W sprawach nie cierpigcych zwloki termin ten moze by¢
skrocony.

3. Posiedzenia plenarne Komisji zwoluje Przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona. Na
posiedzeniach plenarnych Komisja rozpatruje sprawy zwigzane z realizacja Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii lub inne tematy ustalone przez
Przewodniczacego nalezace do kompetencji Komisji i jej zespotéw roboczych.

4. Posiedzenia merytorycznych zespotow roboczych zwotuje w miare napltywu spraw Sekretarz Komisji,
a o ich miejscu i terminie zawiadamia cztonkow Komisji.

5. W przypadku przekazania akt sprawy dotyczacych wydania zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych Sekretarz Komisji zwoluje posiedzenie wlasciwego zespolu w terminie 14 dni od daty
przekazania akt.

6. Opinia dotyczaca zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy napojow alkoholowych z uchwatami Rady
Miejskiej w Szubinie, wydawana jest przez Komisj¢ w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia otrzymania
kompletnego wniosku o wydanie zezwolenia.

7. Cztonkowie Komisji potwierdzaja swa obecnos¢ na posiedzeniu Komisji lub Zespotu podpisem na liscie
obecnosci.

8. Decyzje, opinie i wnioski wydawane w imieniu Komisji podpisujg cztonkowie Komisji - zespotu
roboczego uczestniczacy w posiedzeniu.

§ 5. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
2. Do obowigzkéw Przewodniczacego Komisji ponadto nalezy:
a) zwotywanie posiedzen Komisji,
b) reprezentowanie Komisji na zewnatrz,
¢) podpisywanie pism i dokumentow w sprawach nalezacych do wlasciwosci rzeczowej Komisji,
d) prowadzenie posiedzen Komisji,
e) ustalanie porzadku i termindéw posiedzen Komisji,
f) okreslanie zadan cztlonkom Komisji,
g) nadzér nad pracami Komisji,

h) kontrolowanie realizacji zadan uchwalanych corocznie gminnych programéw profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

1) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzania protokotéw z posiedzen komisji,

j) zapraszanie na posiedzenia Komisji i do udziatu w jej pracach osob niebedacych jej czlonkami. Osoby te
biora udzial w posiedzeniu Komisji iw jej pracach z glosem doradczym w celu zlozenia informacji,
wyjasnien, opinii itp.,
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k) akceptacja wnioskow kierowanych przez Komisje do sagdu Rejonowego w Szubinie o wszczecie procedury
w sprawie leczenia odwykowego,

1) wszelkie inne czynno$ci zapewniajace sprawne i zgodne z przepisami dziatanie Komisji,

m) wykonywanie innych zadan zleconych przez Burmistrza Szubina i Pelnomocnika Burmistrza w ramach
realizacji przyjetych programow.

§ 6. Do obowiazkow Sekretarza Komisji nalezy:
a) wykonywanie obowigzkoéw Przewodniczacego Komisji w przypadku jego nieobecnosci,
b) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Komisji,
¢) powiadamianie cztonkéw Komisji o terminie, miejscu i ustalonym porzadku posiedzenia,
d) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Komisji.
§ 7. Cztonkowie Komisji w szczegolnosci:
1) realizuja zadania i inicjatywy Komisji wynikajace z przyjetych programoéw w zakresie profilaktyki
2) uczestniczg w posiedzeniach komisji i pracach zespotéw roboczych

3) podnosza poziom swojej wiedzy poprzez uczestnictwo w szkoleniach dotyczacych tematyki rozwigzywania
problemow alkoholowych.

§ 8. 1. Obstuge administracyjna i kancelaryjno-biurowa Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych zapewnia Urzad Miejski w Szubinie.

2. Do obowigzkéw wyznaczonego pracownika Urzedu Miejskiego w Szubinie nalezy m.in.:

1) zapewnienie obslugi administracyjno-biurowej oraz dobrych warunkéw pracy Komisji, wtym
bezpieczenstwa danych gromadzonych podczas postgpowan prowadzonych przez Komisje ijej zespoly
robocze;

2) zapewnienie zgodno$ci wnioskow i decyzji Komisji z obowigzujacymi przepisami;

3) opracowywanie projektéw plandéw pracy Komisji oraz sprawozdan z realizacji programéw i dziatalnosci
Komisji;

4) realizacja zadan wynikajacych zbiezacej dziatalnosci Komisji oraz zalecen Przewodniczacego

pozostajacych w zakresie dzialan Komisji;

5) prowadzenie dokumentacji Komisji (w tym m.in. protokoly, sprawozdania, rozliczenia, raporty, opinie)
oraz korespondencji Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz jej zespotow;

6) sporzadzanie pism i uchwat dot. spraw Komisji i jej zespotoéw roboczych;

7) realizacja zadan wynikajacych z obstugi kancelaryjnej Komisji, w tym archiwizacje dokumentacji Komisji;
8) kompletowanie akt spraw prowadzonych przez Komisj¢ i jej zespoty robocze;

9) prowadzenie rejestru prowadzonych spraw i dokumentacji komisji;

10) przygotowywanie upowaznien dla czionkéw Komisji umozliwiajagcych  kontrolowanie punktow
sprzedazy napojow alkoholowych;

11) przyjmowanie mieszkancow oraz rozmowy z osobami zgltaszajacymi problem alkoholowy, przyjmowanie
podan, pomoc wich skladaniu, atakze udzielanie szczegdlowych informacji o mozliwosci uzyskania
pomocy na terenie Gminy Szubin.

§ 9. Cztonkom Komisji za pracg przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych uchwalanym rokrocznie przez Rade Miejska
w Szubinie.

§ 10. 1. Komisja opracowuje swoj roczny plan pracy, uwzgledniajagc w nim harmonogram posiedzen,
kontroli oraz tematyke zagadnien idziatan do podjecia. Harmonogram podlega zatwierdzeniu przez
Przewodniczacego Komisji.
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2. Z posiedzen Komisji i zespotéw roboczych sporzadzane sg protokoty.

Burmistrz Szubina

Artur Michalak
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