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UCHWALA NRXXXIXI .. N7
RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE

z dnia 28 grudnia 2017 r.

w sprawie przyjecia Programu wspierania rodziny dla gminy Szubin na lata 2018-2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2017r. poz. 1875 i 2232) oraz art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017r. poz. 697 i 1292) w zwigzku z Uchwalg nr LIl/413/14
Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 28 pazdziernika 2014 roku w sprawie przyjecia Strategii Integraciji
i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dia Miasta i Gminy Szubin na lata 2014-2025 uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Program wspierania rodziny dla gminy Szubin na lata 2018 - 2020, o treSci
okreslonej w zalgczniku, stanowigcym integraing czesé niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Szubina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 roku.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym {Dz. U.
z 2017 r. poz. 1875 i 2232), do wylacznej wiasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w sprawach
zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy. Z kolei w my$l art. 179 ust. 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 i 1292)
rada gminy uchwala gminne programy wspierania rodziny biorgc pod uwage potrzeby przedstawione
przez wojta, burmistrza, prezydenta miasta zwigzane z realizacjg zadan w niniejszym zakresie.

Podmiotem wyznaczonym do realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny jest Miejsko-
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szubinie. Diatego tez sprawozdanie z jego dziatainosci,
przyjete na XXXl sesji Rady Miejskiej w Szubinie w dniu 30 marca 2017r., zawieralo sprawozdanie z
realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz potrzeby zwigzane z realizacjg tych zadan. Biorgc
wiec pod uwage potrzeby przedstawione w ww. sprawozdaniu proponuje sie przyjecie
przygotowanego przez Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej - Programu Wspierania Rodziny
dla Gminy Szubin na lata 2018 - 2020 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do projektu niniejszej
uchwaly.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwazam za zasadne.
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Wstep

Rodzina jest najmniejsza, a zarazem najwazniejszg grupg spoteczng. To w niej wszystko ma
swoj poczgtek i koniec. Pelni szereg funkgji trudnych do przecenienia, do najwazniejszych mozna
zaliczyé chociazby funkcje ekonomiczng, opiekunczo-wychowawcza, edukacyjna, emocjonalng,
seksualng czy socjalizacyjng. Na przestrzeni lat zmieniat sig¢ model rodziny, jej charakter, pozycje
poszczegolnych czionkdow i wymagania, jakie stawialo wobec rodziny spoleczenstwo. Zawsze jednak
byla dla czlowieka najwazniejsza i miala na niego najwiekszy wplyw juz od najmiodszych lat.
To rodzina jako pierwsza ksztattuje naszg osobowos¢, zapewnia bezpieczenstwo, mitos¢, wskazuje
normy postepowania. W pézniejszym okresie zadna inna grupa spoteczna nie ma tak ogromnego
znaczenia dla jednostki. To, w jakiej rodzinie wychowuje sie dziecko ma wplyw na jego funkcjonowanie
w dorostym zyciu, petnienie okreslonych rél spotecznych, umiejetnosé nawiazywania prawidiowych
i trwalych relacji. Zatem nalezy dotozy¢ wszelkich staraf, aby kazda rodzina wiasciwie wypelniala
przypisane jej funkcje.

Podstawy prawne opracowania Programu

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997r. Nr 78, poz. 483 ze
zm.).

2. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017r.
poz. 697 ze zm.).

3. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2016r.
poz. 1860 ze zm.).

4. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2 2017r. poz.1769 ze zm.).

5. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2 2015r. poz. 1390
ze zm.).

6. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2016r. poz. 489 ze zm.).

7. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017r. poz.783 ze zm.).

8. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
2016r. poz. 1817 ze zm.).

9. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017r. poz.1832).

10. Program Wspierania Reodziny dla Gminy Szubin na lata 2018-2020 wpisuje sie¢ w Strategie
Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta i Gminy Szubin na lata 2014-2025 (cel
strategiczny 3 — Podniesienie jakosci wsparcia rodziny i opieki nad dzieckiem) oraz w Kujawsko-
Pomorski Program Wspierania Rodziny na lata 2014-2022 ,Rodzina jest najwazniejsza” (cel
szczegOlowy 1 — Poprawa funkcjonowania rodziny w sSrodowisku lokalnym poprzez tworzenie
spolecznej sieci wsparcia, cel szczegdlowy 2 - Zwiekszenie dostepnosci ustug dla rodzin
ze szczegblnymi potrzebami, cel szczegblowy 3 - Wazmocnienie rodzicielstwa i poprawa
funkcjonowania pieczy zastepczej).

1. DIAGNOZA SYTUACJI RODZIN NA TERENIE GMINY SZUBIN

Rodzina ~ jej struktura, model, hierarchia poszczegblnych czionkéw, ulegata przeobrazeniom
na przestrzeni lat. Zmiany ekonomiczne, spoteczne, obyczajowe czy prawne, dokonujgce sie
w naszym kraju pozostawaly nie bez znaczenia dla rodziny. Jej wspélczesny model rozni sie
zasadniczo od tego, ktdry dominowat jeszcze kilkadziesigt, a nawet kilkanascie lat temu. Kobiety sa
coraz bardziej $wiadome swoich praw, odwazniej dazg do realizacji swoich potrzeb, chcg spetniac sie
na gruncie zawodowym. Odchodzi sie od patriarchalnego modelu rodziny, gdzie uprzywilejowang
pozycie ma mezczyzna, na rzecz rodziny partnerskiej, gdzie matzonkowie — partnerzy wspdlnie
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pracujg, podejmujg decyzje, razem wychowujg dzieci i dzielg sie obowigzkami domowymi. Model
rodziny partnerskiej wynika nie tylko z postepujgcej na przestrzeni lat emancypacji kobiet, ale takze ze
wzgleddw ekonomicznych. Obecnie malo kidra polska rodzina moze sobie pozwoli¢ na to, aby
pracowat tylko mezczyzna. Jedna pensja rzadko zaspokaja wszystkie potrzeby rodziny. Ponadto
obecnie kobiety chcg byé niezalezne finansowo, a w przysziosci korzysta¢ ze $wiadczen
emerytalnych. PowyZzsze zmiany powodujg, ze ojciec odgrywa coraz wieksza role w zyciu dziecka,
wczesniej wychowaniem zajmowaly sie wylgcznie kobiety.

WspblczesSnie mozna zauwazyé rozluznienie wiezéw matzenskich i rodzinnych oraz rosnacy
odsetek rozwodéw. Maizenstwo przestaio by¢ traktowane jako instytucja nierozerwalna, w ktorej tkwi
sie za wszelkg cene. Samotne rodzicielstwo nie jest dzisiaj niczym zaskakujacym i przestalo byé
pietnowane przez spoteczensiwo. Coraz czesciej mamy do czynienia, obok zwigzkéw matzenskich,
Z wolnymi zwigzkami czy z tzw. rodzinami patchworkowymi (posklejanymi), czyli ,rodzinami, w ktérych
zgodnie 2zyja byli matzonkowie, ich obecni partnerzy oraz dzieci z tych zwigzkow” [Zrédio;
pl.wiktionary.org]. Taka struktura rodziny nie wykiucza wspdlnych spotkan obu rodzin dziecka. Ponadto
wychodzi sie z zalozenia, Zze tkwienie w toksycznym zwigzku ,dla dobra dziecka” przyniesie mu wiecej
szkéd anizeli pozytku.

Obecnie zauwaza sie spadek dzietnosci w polskich rodzinach. Coraz rzadziej spotykamy
rodziny wielodzietne, na rzecz modelu 2+2 lub nawet 2+1. Sytuacja ta moze byé coraz czesciej
powodowana wzgledami ekonomicznymi, aktywnoscig zawodowg kobiet czy planowaniem potomstwa
po 30-tym roku zycia.

W ostatnich latach pojawilo sie zjawisko tzw. ,eurosieroctwa’. Dgzenie do zapewnienia
rodzinie godziwych warunkéw ekonomicznych wymusza na rodzicach wyjazdy za granice w celach
zarobkowych. Odbywa sie to wszystko kosztem zycia rodzinnego. Osfabieniu ulegajg wiezi
emocjonalne, maleje réwniez zaangazowanie rodzicdw w proces wychowania dzieci. Czesciej
dochodzi do rozwoddw, a dziecko w calej tej sytuacji jest coraz bardziej zagubione i traci poczucie
bezpieczenstwa.

Wsrdd wielu zagrozen dla prawidtowego funkcjonowania rodziny nalezy w szczegélnosci
wymieni¢ bezrobocie, ktére moze prowadzié do ubodstwa, a takze niewydolno$¢ opiekunczo-
wychowawczg rodzicéw. Sytuacja drastycznie pogarsza sie, jesli dochodzg dodatkowe problemy, {j.
uzaleznienia czy przemoc domowa. Rodzina przestaje by¢ wéwczas Srodowiskiem, dajgcym dziecku
poczucie bezpieczenstwa. Nie wypelnia prawidlowo przypisanych jej funkcji, zamiast wspiera¢
jednostke, niszczy ja. Jesli dorosli czionkowie rodziny nie potrafig sami poradzi¢ sobie z zaistnialg
sytuacjg, konieczna jest pomoc instytucjonalna.

Ponizej zostang zobrazowane gidwne problemy rodzin z terenu gminy Szubin. Przedstawione
dane dotyczg w szczegdlnosci rodzin w najtrudniejszej sytuaciji, kidre korzystajg z pomocy
instytucjonalnej, gtéwnie Swiadczen pomocy spolecznej.

Tabela 1. Gfowne powody frudnej sytuacji zyciowej rodzin, korzystajacych ze $wiadczert pomocy
spofecznej

Lp. | Powdéd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin
2015 2016 30.06.2017

1. | Ubédstwo 838 812 615
2. | Bezrobocie 645 541 369
3. | Niepeinosprawnosc 337 384 319
4. | Dlugotrwata lub ciezka choroba 455 566 474
5. | Potrzeba ochrony macierzynstwa, w tym: 216 212 165

5.1. wielodzietnos¢ 112 116 95
6. | Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

i prowadzeniu gospodarstwa domowego, w tym: 227 195 154

6.1. rodziny niepetne 161 141 112

6.2. rodziny wielodzietne 47 41 31
7. | Alkoholizm 43 55 47
8. Narkomania 0 1 1
9. Przemoc w rodzinie 3 7 3

[ Zrédto: dane MGOPS w Szubinie]
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Jak wskazuie powyzsza tabela, giéwnym powodem trudnej sytuacji zyciowej rodzin,
korzystajgcych ze swiadczen pomocy spoiecznej, jest ubdstwo i zwigzane z tym bezrobocie. Analiza
dokumentacji, w szczegéinodci przeprowadzanych przez pracownikéw socjalnych wywiadow
Srodowiskowych, odzwierciedla peiny obraz wskazanych probieméw. Rzadko zdarza sig, aby rodzina
borykata sie tylko z jedng trudnoécig. Charakterystyczne jest zjawisko nawarstwiania sie problemow.
W efekcie koricowym rodzina, w oparciu o wlasne mozliwosci i posiadane zascby, nie jest w stanie
sama poradzi¢ sobie z zaistnialg sytuacja.

W poréwnaniu z latami ubieglymi mozna moéwi¢ o nieznacznym spadku liczby rodzin,
borykajacych sie z ubdstwem. Przyczyn tego stanu rzeczy mozna upatrywaé w Programie 500+, kidry
poprawit sytuacje finansowg wielu rodzin. Ponadto Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Szubinie w latach 2008-2013 realizowat projekt systemowy ,Inwestuj w siebie — rozwin skrzydia”
wspoifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W efekcie
przeprowadzonych warsztatdw kompetencyjnych i kurséw zawodowych wiele osob podjelo
zatrudnienie i zaprzestalo korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej.

Nastgpit z kolei wzrost liczby rodzin, u ktérych wystepuje niepetnosprawnosé iflub diugotrwala
choroba, czesto utrudniajgca samodzielne funkcjonowanie. Wymusza to na MGOPS w Szubinie ciagte
rozszerzenie zakresu ustug opiekunczych wobec osob chorych i starszych oraz specjalistycznych
ustug opiekunczych, w tym dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Mozna natomiast zauwazy¢ nieznaczny spadek liczby rodzin, u ktérych wystepuje bezradnosé
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. W gminie Szubin,
Z rodzinami w szczegolnie trudnej sytuacji, obok pracownikow socjalnych, wspélpracujg asystenci
rodziny. W 2012r. MGOPS w Szubinie zatrudniat na pelen etat 1 asystenta rodziny, obecnie ich liczba
wynosi 4. Dzieki temu wsparciem mozna obja¢ znacznie wiekszg liczbe rodzin niewydolnych
wychowawczo.

Nalezy podkresli¢, ze powyzsza tabela zawiera dane na dzien 30 czerwca 2017r., z koricem
grudnia, w momencie sporzgdzania rocznego sprawozdania, mogg one ulec nieznacznej zmianie.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r, o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.
z 2017r,, poz. 897 ze zm.) natozyta na gminy obowigzek zatrudniania asystentow rodziny. Zgodnie
z aktualnymi przepisami liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent w tym samym czasie wspéipracuje, nie
moze przekroczyé 15.

Ponizsza tabela przedstawia dane liczbowe, dotyczace rodzin objetych pomoca asystenta rodziny
na terenie miasta i gminy Szubin.

Tabela 2. Wsparcie rodzin pomocg asystenta rodziny na terenie miasta i gminy Szubin

Lp. | Wskaznik Warto$é wskaznika
2015 2016 30.06.2017

1. | Liczba zatrudnionych asystentow rodziny w MGOPS 4 4 4

w Szubinie
2. | Liczba rodzin korzystajgcych z usiug asystentow

rodziny, w tym: 54 57 52

2.1 liczba dzieci w tych rodzinach 149 147 143
3. | Liczba rodzin, z ktorymi asystent rodziny zakofczyt

wspodlprace, w tym: ] 12 1

3.1. ze wzgledu na osiggniecie celow 3 8 8

3.2. ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez

rodzine 5 4 3
3.3. ze wzgledu na brak efektow 1 0 0
3.4. ze wzgledu na zmiane metody pracy 0 0 0

[ Zrodfo: dane MGOPS w Szubinie]



Dzieki zwiekszeniu liczby asystentéw rodziny, mozliwe jest wsparcie wigkszej ilosci rodzin,
u ktérych wystepuje bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i trudnosci w prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Czas pracy z dang rodzing jest kwestig indywidualng i wynika z rozmiardw
oraz stopnia natezenia problemdw, z jakimi boryka sie rodzina. Nie bez znaczenia jest réwniez
dojrzalos¢ emocjonalna rodzicéw i ich motywacja do podejmowania dziatan, zmierzajgcych do
poprawy sytuaciji. Na terenie gminy Szubin przecietny czas pracy asystenta z rodzing wynosi okoto
2 lat. Nalezy zaznaczy¢, ze niewydolno$¢ wychowawcza to giéwny powdd przyznania rodzinie
asystenta rodziny, ale nie jedyny. To wspdlwystepowanie dodatkowych probleméw sprawia, ze praca
z rodzing staje sie procesem diugotrwalym. Asystenci rodziny udzielajg pomocy rodzinie w poprawie
ich sytuacji zyciowej, uczg m.in. wykonywania podstawowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem
gospodarstwa domowego, planowaniem budzetu, zalatwianiem spraw urzedowych. Bezustannie
edukujg rodzicow | wspomagajg proces wychowania dzieci. Ponadto pomagaja rozwigzywacé problemy
zdrowotne czionkoéw rodziny, wspierajg w walce z uzaleznieniami, uczg jak radzi¢ sobie ze stresem,
przywracajg wiare we wiasne mozliwosci. Sa przy rodzinie w najtrudniejszych momentach, z czasem
stajgc sie niejako jej przyjacielem.

Efekty pracy asystentow rodziny, pracujgcych w MGOPS w Szubinie, sg zauwazalne i nie do
przecenienia. W ciggu kilku lat prowadzonych dziatan udato sie usamodzielni¢ wiele rodzin i unikngé
sytuaciji, w ktdrej rodzicom zostaje ograniczona lub odebrana wiadza rodzicielska. Zdarza sig, co
prawda rzadko, ze dzieci sg zabierane ze srodowiska rodzinnego i umieszczane w placéwcee. Jednak
do takich momentdéw dochodzi wtedy, kiedy rodzice nie chcg wspodlpracowaé, nie podejmujg dziatan
zmierzajgcych do poprawy sytuacji, ich zachowanie coraz bardziej zagraza dobru, a nawet Zyciu
dziecka.

Wsparciem dla dzialan asystentow rodziny jest dzialalno$¢ S$wietlicy o charakterze
opiekunczo-wychowawczym w Szubinie, dostepnej od poniedziatku do pigtku w godzinach
popotudniowych. Przecietna miesieczna liczba dzieci, uczeszczajgcych do swietlicy, wynosi 13. Dzieci
w czasie wolnym majg zapewniony positek, pomoc dydakiyczng oraz dodatkowe zajecia, m.in.
plastyczne, muzyczne, sportowe. Najwiekszym problemem jest brak odpowiedniej bazy lokalowej.
W chwili obecnej zajecia odbywajg sie w jednej z sal Szkoly Podstawowej nr 1 w Szubinie a w razie
zajetosci w siedzibie MGOPS.

Nadal na terenie gminy Szubin brakuje osob chetnych do pelnienia funkcji rodziny
wspierajgcej. Rodzina wspierajgca, przy wspdipracy asystenta rodziny, ma za zadanie pomagac
rodzinie przezywajacej trudno$¢ w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa
domowego czy ksztattowaniu i wypeinianiu rél spotecznych. Takie rozwigzanie na pewno stanowitoby
duze wsparcie i uzupeinienie dla dziatan prowadzonych przez MGOPS.

Wsréd innych problemoéw, z jakimi borykajg sie mieszkancy gminy Szubin, nalezy wymienic¢
niepeinosprawnos¢ iflub diugotrwaig chorobe jednego z czionkdéw rodziny. W ostatnich 3 latach mozna
zauwazy¢ wzrost liczby rodzin, kidre zglaszajg sie do MGOPS w Szubinie z tym problemem. Rodziny
te oczekujg przede wszystkim wsparcia w formie ustug opiekuniczych dla oséb chorych i starszych
badz specjalistycznych ustug opiekunczych. Nie sg w stanie z rdéznych powoddéw samodzielnie
zapewni¢ opieki osobie chorej/niepetnosprawnej lub stworzyé dla niej warunkow, wspomagajgcych
wszechstronny rozwdj. Ponizsze tabele zawierajg wskazniki liczbowe, dotyczace ustug opiekuiczych
dia os6b chorych i starszych oraz specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Tabela 3. Ustugi opiekurncze na terenie miasta i gminy Szubin (zadanie wtasne)

Lp. | Wskaznik Wartos¢ wskaznika
2015 2016 30.06.2017
1. | Liczba oséb, wobec ktérych Swiadczone sg ustugi
opiekuncze, w tym: 157 140 124
1. specialistyczne ustugi opiekuscze | - T 5 | 7

[ Zrodio: dane MGOPS w Szubinie]




Tabela 4 . Specjalistyczne uslugi opiekunicze dla oséb z zaburzeniami psychiczrymi na terenie miasta
i gminy Szubin (zadanie zlecone)

Lp | Wskaznik Wartos¢ wskaznika
2015 2016 30.06.2017
1. | Liczba os6b z zaburzeniami psychicznymi, wobec
ktorych swiadczone sg specjalistyczne ustugi 25 45 51
opiekuncze

[ Zrédio: dane MGOPS w Szubinie]

Jak obrazujg powyzsze tabele zapotrzebowanie na uslugi opiekuncze jest ogromne. Z roku
na rok wzrasta przede wszystkim liczba osob z zaburzeniami psychicznymi, kitdre objete
sg specjalistycznymi ustugami opiekuniczymi. Na pierwsze poirocze 2017r. ich liczba wyniosta 51.
W porownaniu z ubieglymi latami, chociazby z 2014r., kiedy tego typu wsparciem objetych bylo 16
osob, jest to trzykrotny wzrost. Z pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi korzystajg przede wszystkim dzieci, W ich przypadku MGOPS
w Szubinie stara sie zapewni¢ kompleksowe oddzialywania terapeutyczne. W zaleznosci
od wystepujgcego schorzenia i zalecen lekarskich prowadzona jest, juz czesto od okresu
niemowlecego, m.in. systematyczna rehabilitacja ruchowa, terapia logopedyczna, psychoiogiczna,
pedagogiczna czy behawioralna. Z relacji terapeutow, jak i samych rodzicdéw, wynika, ze prowadzone
dziatania majg korzystny wplyw na rozwdj dzieci. Majg zapewni¢ im jak najwiekszg samodzieinosé
w dorostym zyciu, na miarg posiadanych przez nie mozliwosci i ograniczer fizycznych.

Niezaradnos¢ rodzicow w opiece | wychowaniu dzieci taczy sie nierzadko z innymi
dysfunkcjami, takimi jak przemoc domowa czy uzaleznienia. Kontakt i wspobipraca z takimi rodzinami
jest szczegolnie trudna. Ofiarami przemocy sg gidwnie nadal kobiety, kidre diugo nie mowia
o istniejgcym problemie. Trwajaca miesigcami, a nawet latami patologiczna sytuacja odbija sie
na funkcjonowaniu cafej rodziny. Przemoc powoduje skutki fizyczne, psychiczne i emocjonalne. Ofiary
przemocy, poza obrazeniami ciata, popadajg w stany depresyjne, obniza sie ich samoocena,
odporno$¢ na stres. Z biegiem czasu rodzi sie u nich wyuczona bezradnos$¢, moga pojawic sie objawy
syndromu sztokholmskiego. To wszystko powoduje, Ze tak trudno przerwaé toksyczng relacje faczgca
sprawce i ofiare. Do tego dochodzi uzaleznienie ekonomiczne i mieszkaniowe kobiet-ofiar przemocy.
W calej tej sytuacji najbardziej cierpig dzieci Dom rodzinny nie zapewnia im poczucia
bezpieczenstwa.

Ponizsza tabela przedstawia dane Zespolu Interdyscyplinarnego, dotyczace liczby przypadkow
wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”.

Tabela 5. Procedura ,Niebieskich Kart” na terenie miasta i gminy Szubin

Lp. | Wskaznik Warto$¢ wskaznika
2015 2016 30.06.2017
1. Liczba wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” 28 31 20

[ Zrodto: dane Zespotu Interdyscyplinarmego w gminie Szubin]

Nalezy zaznaczyC, ze przedstawione w powyzszej tabeli dane liczbowe nie odzwierciedlajg
faktycznej sytuacji. Wiele aktow przemocy nie jest zgiaszanych odpowiednim stuzbom. Nadal panuje
przekonanie, ze ,wilasne brudy nalezy pra¢é w domu’. Ofiary czesto wstydzg sig¢ mowic
o doswiadczanych krzywdach, obawiajg sie napietnowania spotecznego. Za zamknietymi drzwiami
wielu domow przez lata rozgrywa sie dramat, ktérego Swiadkiem sg dzieci. Na przestrzeni lat wiele
zmienito sie w $wiadomosci spolecznej, nadal jednak w niektdrych $rodowiskach przemoc jest
akceptowana, daje sie na nig niejako przyzwolenie. Konieczne sg zatem nie tylko dziafania
pomocowe, skierowane do ofiar i sprawcow przemocy, ale takze edukacja i przelamywanie
zakorzenionych w spoleczenstwie stereotypow.

Jesli rodzice, pomimo oferowanej pomocy, nadal nie sg w stanie sprawowac nalezytej opieki
nad dzieémi, te umieszczane sg w placdwce, rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.
Ponizsza tabela przedstawia liczbe dzieci z terenu miasta i gminy Szubin, umieszczonych w rodzinnej
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pieczy zastepczej | w placowkach opiekuriczo-wychowawczych oraz koszty oplat wnoszonych przez
Gmine za ich pobyt.

ROK Liczba dzieci Koszt
2015 14 14.697z4
2016 13 32,715z
2017 14 35,9977} * stan na 30.06.2017r.

[ Zrédto: dane MGOPS w Szubinie]

Gmina Szubin ponosi odplatnos¢ za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej czy
w placowce opiekunczo-wychowawczej. Najlepszym s$rodowiskiemm wychowawczym dla dziecka,
dajgcym mu poczucie bezpieczenstwa, bez watpienia jest rodzina. Wazne jest zatem, aby dzieci, po
odebraniu rodzicom biologicznym, trafialy w pierwszej kolejnosci do rodzin zastepczych lub rodzinnych
doméw dziecka. Migjsca te sg duzo lepszym rozwigzaniem niz placowki. Nalezy zatem promowad
rodzicielstwo zastepcze i pozyskiwaé kandydatow do petnienia roli rodzicdw zastepczych.

Z dniem 1 stycznia 2017 r. weszla w zycie ustawa o wsparciu kobiet w cigzy i rodziny
.Za zyciem”. Ww. ustawa wskazuje, ze wsparcie we wskazanym zakresie bedzie realizowane miedzy
innymi przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki organizacyjne realizujgce wspieranie
rodziny. Nowo wprowadzone przepisy prawa dotyczg wsparcia w zakresie dostepu do swiadczen
opieki zdrowotnej oraz instrumentéw polityki na rzecz rodziny, m. in. Swiadczerh gwarantowanych,
do ktorych szczegdlnie nalezy zapewnienie dostepnosci dla kobiet w cigzy oraz ich dzieci,
ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci, u ktdrych zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca jego zyciu, ktére powstaly w prenatainym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Ustawa zaklada m.in., ze rodziny uprawnione objete
bedg pomocg asystentdw rodziny na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
O wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Nowe rozwigzanie prawne zapewnia dostep do
poradnictwa w zakresie wspierania rodziny. W jego ramach bedzie mozna skorzystaé ze wsparcia
psychologicznego, pomocy prawnej (w szczegdblnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawnien
pracowniczych), a takze poradniciwa w zakresie przezwyciezania trudnosci w pielegnacji
i wychowaniu dziecka, dostepu do rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz $Swiadczen opieki
zdrowotnej. Dostepng pomoc koordynowa¢ ma asystent rodziny, kitdrego zadaniem bedzie
opracowanie katalogu mozliwej pomocy i wystepowanie ,do odpowiednich podmiotow, w celu
umozliwienia skorzystania ze wsparcia”. Obecnie rolg asystenta jest wspieranie rodzin, ktére
z roznych powodow nie radzg sobie z wychowaniem dzieci.

Z uwagi, iz jest to dzialanie nowe, bez wczesniejszych dzialan pilotazowych, trudno jest
okresli¢ liczbe rodzin potrzebujgcych proponowanego wsparcia, niezbedne zasoby kadrowe i koszty
realizacji zadania. Na dzien 30.06.2017r. Gmina wyptacita 1 $wiadczenie z tyt. realizacji ustawy ,Za
zyciem” w wys. 4.000zt. Analizujgc wyzej opisane dane mozna wyciggng¢ wnioski, ze w najblizszych
latach pomoc bedzie rozwijata sie w kierunku wiekszego wsparcia rodzin i dzieci. Obecnie
obserwujemy pojawienie sie w rodzinach wielu problemow i trudnosci, ktére niejednokrotnie prowadzg
do destabilizacji i rozpadu wiezi rodzinnych. W rozwigzaniu tych probleméw czesto potrzebna jest
pomoc zaréowno Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, jak i wielu innych instytucji i
organizacji. Dlatego tak wazne jest, aby w Gminie Szubin dzialat dobrze zorganizowany system
wsparcia rodziny. system oparty na wspélpracy OPS-u, instytucji i organizacji dziatajgcych na polu
pomocy spotecznej, szkét i placdwek oswiatowych, sluzby zdrowia, policji i wszystkich
zainteresowanych dobrem rodzin zamieszkujgcych Gming Szubin.

Powyzej przedstawione zostaly najwazniejsze problemy, z jakim borykajg sie rodziny z terenu
gminy Szubin. Przy wyznaczeniu celow i kierunkéw dziatania, zmierzajgcych do poprawy sytuacji,
warto dokonac analizy SWOT, czyli okreslenia mocnych i stabych stron przedsiewziecia oraz szans
i zagrozen, jakie mogg wystgpic:

ANALIZA SWOT
MOCNE STRONY SLABE STRONY
Wykwalifikowana i zaangazowana kadra | e Wystepujgce zjawisko uzaleznienia rodzin
MGOPS w Szubinie od Swiadczen pomocy spotecznej
Zasoby ludzkie: osoby, instytucje | o Postawa roszczeniowa, kalkulacja i biernosc
i stowarzyszenia, ktére prowadzg dziatania wielu rodzin korzystajgcych z systemu
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na rzecz pomocy rodzinie i dzieciom na
terenie gminy Szubin

Wspdipraca pomiedzy podmiotami
realizujacymi dziatania na rzecz rodzin
Istniejgcy system opieki nad dzie¢mi na
terenie miasta i gminy Szubin {dziatalnos¢
Swietlicy opiekuiiczo-wychowawczej

i Swietlic wiejskich)

Szeroka oferta zaje¢ dodatkowych i réznych
form spedzania czasu wolnego na terenie
miasta Szubin

Realizacja dziatan socjalnych z zakresu

udzielania pomocy 2zywnosciowej oraz
dozywiania dzieci w szkotach
i przedszkolach

Wsparcie rodzin pomoca asystenta rodziny
Wystarczajgca ilos¢ asystentow rodziny,
zatrudnionych w MGOPS w Szubinie
Sprawnie dziatajgcy system ustug
opiekunczych skierowanych do starszych,
chorych i/lub niepeinosprawnych czionkow
rodzin

Dostepnos¢ poradnictwa specjalistycznego
w MGOPS w Szubinie (poradnictwo prawne,
psychologiczne)

Mozliwos¢ pozyskania Karty Duzej Rodziny
Doswiadczenie w realizacji programéw
i projektéw skierowanych do rodzin i oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

pomocowego ({czesto celowa rezygnacia
z zatrudnienia i Korzystanie ze $wiadczen
socjalnych)

Wystepowanie patologii i Zjawisk
niepozadanych w rodzinie (niewydolno$é
wychowawcza,alkoholizm,przemoc domowa)
Niewielkie zaangazowanie rodzicow z rodzin
dysfunkcyjnych w rozwéj i wychowanie dzieci

(odpowiedzialnosé zostaje zrzucona
na szkoly i instytucje pomocowe)

Nieche¢ | spoteczny opdr mieszkancow
przed korzystaniem z poradnictwa
specjalistycznego

Niedostatek mieszkan sacjalnych

i chronionych na terenie gminy
Utrudniony dostep dzieci z terendw wiejskich
do oferty zaje¢ dodatkowych, rozwijajgcych

uzdolnienia i bedgcych sposcbem
na spedzanie wolnego czasu
Niedostateczna  baza lokalowa (brak

wiasnego zaplecza dia Swietlicy opiekunczo-
wychowawczej w Szubinie)

Brak kandydatow do petnienia funkcji rodziny
wspierajgcej

Brak kandydatéw do petnienia funkgcji rodziny
zastepczej

Ograniczone $rodki finansowe na usiugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekunficze (nieadekwatne do potrzeb)

SZANSE

ZAGROZENIA

Wzrost znaczenia rodziny jako pierwszego i
najwazniejszego srodowiska
wychowawczego dziecka

Dziatania na rzecz wspierania rodziny jako
przykiad dobrych praktyk na terenie gminy
Szubin

Zwiekszenie  wydolnosci
wychowawczej rodzin

opiekunczo-

Zmniejszenie rozmiaréw patologii i zjawisk
niepozadanych, wystepujacych w rodzinach

Zmniejszenie Zjawiska wykluczenia
spolecznego rodzin  korzystajgcych z
pomocy spotecznej

Zmiana  postawy  klientow  pomocy
spotecznej z biernej na czynng i przejecie
przez nich odpowiedzialnosci za wiasne
rodziny

Zapoczatkowanie procesu
usamodzielniania sie rodzin i ich
odchodzenia od systemu pomocowego
Rozwaj wolontariatu

Rozwdj dziatan profilaktycznych
Wozrost

zaangazowania  spofecznosci

Umocnienie sie postawy roszczeniowej

i bezradnosci rodzin wskutek nadmiernego
wsparcia

Problem wypalenia zawodowego oséb
pracujgcych z rodzinami dysfunkcyjnymi

i patologicznymi

Brak stabilnosci przepiséw w zakresie
pomocy spotecznej | Swiadczen rodzinnych
Obwarowania formalno-prawne w zakresie
pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych
Niedostateczna ilo$¢ Srodkéw finansowych
na realizacje zaplanowanych dziatan
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lokalnej w dziatania na rzecz rodzin

e Mozliwos¢ pozyskania | racjonalnego
wykorzystania srodkéw pozabudzetowych

Problemy, z jakimi borykaja sie rodziny na terenie gminy Szubin, uzasadniajg realizacje Programu
Wspierania Rodziny dla Gminy Szubin na lata 2018-2020.

Cele Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020.

Program Wspierania Rodziny Gminy Szubin na lata 2018-2020 wyznacza zadania do realizacji, kiére
przyczynig sie do zmniejszenia skali problemdw spotecznych w Gminie Szubin w obszarze wspiera-
nia rodziny. Program jest dokumentem wdrazajgcym Strategie Rozwigzywania Problemdw Spotecz-

nych Gminy Szubin na lata 2014-2025, ktéra wyznacza kierunki zmiany (interwencji).
Na tej podstawie zostat okreslony cel giéwny Programu.

CEL GLOWNY

Zbudowanie zintegrowanego systemu pomocy w zakresie wspierania rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych na terenie gminy Szubin do 2020r.

VVVY

CELE SZCZEGOLOWE

Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny.
Poprawa sytuacji dzieci z rodzin wieloproblemowych.
Poszerzenie mozliwosci wsparcia rodzin w peinieniu roli opiekunczej.
Tworzenie warunkéw do wykonywania zadan gminy w obszarze wspierania rodziny.

Zadania Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018 - 2020.

Cel szczegdlowy 1: Zabezpieczénie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny

Zadanie Wskaznik Termin Realizatorzy
realizacji

1. Zapewnienie pomocy materialnej - Liczba rodzin objetych pomoca. 2018-2020 | MGOPS

rodzinom wymagajacym wsparcia.

2. Dozywianie dzieci. - Liczba dzieci objetych dozywia- 2018-2020 | MGOPS,

niem organizacje

pozarzadowe.

3. Zapewnienie pomocy osobom do- - Liczba prowadzonych Niebie- 2018-2020 | Zespdt

znajgcym przemocy w rodzinie, w tym skich Kart; Interdyscyplinarny,

bezpiecznego schronienia w specjali- - Liczba os6éb, ktérym udzielono MGOPS

stycznym osrodku wsparcia pomocy w formie schronienia w

dia ofiar przemocy specjalistycznym o$rodku wspar-

cia dia ofiar przemocy.

4. Zabezpieczenie srodkow finanso- - Kwota przeznaczona na wspdffi- | 2018-2020 | Gmina,

wych na wspéifinansowanie pobytu nansowanie pobytu dziecka w MGOPS

dziecka w pieczy zastepczej. pieczy zastepczej

5. Pomoc kobietom w cigzy powiklanej | - Liczba rodzin korzystajacych z 2018-2020 | Gmina,

i ich rodzinom w sytuaciji niepowodzen | tej formy wsparcia MGOPS,

potozniczych. ochrona zdrowia,
organizacje poza-
rzadowe
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Cel szczegdblowy 2: Poprawa sytuacji dzieci z rodzin wiefoproblemowych.

Zadanie Wskaznik Termin Realizatorzy
realizacji
1.Utworzenie placowki - Liczba utworzonych placéwek | 2018-2020 | Gmina,
socjoterapeutycznej dla dzieci MGOPS,
i miodziezy. organizacje
pozarzgdowe.
2. Rozwijanie dzialalnosci - Liczba placéwek wsparcia 2018-2020 | Gmina,
placowek wsparcia dziennego dziennego dziatajgcych na tere- MGOPS,
funkcjonujgcych na terenie Gminy | nie Gminy Szubin rozwijajace organizacje
Szubin swojg dziatalnos¢ np. poprzez pozarzgdowe.
realizacje zadnia publicznych w
ramach otwartych konkurséw,
wprowadzanie nowych form
pracy z dzieé¢mi i mlodziezg
3. Udostepnienie wsparcia - Liczba miejsc specjalistyczne- | 2018-2020 | Gmina,
specjalistycznego dzieciom z go wsparcia skierowanego do MGOPS,
rodzin wieloproblemowych dzieci z rodzin wieloproblemo- organizacje
wych pozarzadowe,
- Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
Pedagogiczna,
4. Wyrdwnywanie szans - Liczba przeprowadzonych 2018-2020 | Gmina,
edukacyjnych, rozwojowych inicjatyw na rzecz wyréwnywa- MGOPS,
dzieciom z rodzin nie szans edukacyjnych, rozwo- organizacje
wieloproblemowych jowych dzieciom z rodzin pozarzgdowe.
wieloproblemowych
5. Rozwdj form wsparcia - Liczba podmiotéw prowadza- 2018-2020 | Gmina,
skierowanego do dzieci i mio- cych ustugi spoteczne skierowa- MGOPS,
dziezy np. wychowawcy podwoér- | ne do dzieci organizacje
kowego pozarzgdowe.
6. Praca Srodowiskowa promujg- | - Liczba rodzin objetych wspar- | 2018-2020 | Gmina,
ca wlasciwe wzorce rodziny. ciem asystentéw rodziny, MGOPS,
- Liczba rodzin objetych praca organizacje
socjaing pozarzgdowe.
- Liczba rodzin wspierajgcych
7. Rozwijanie systemu wsparcia - Liczba przeprowadzonych 2018-2020 | Gmina,
dla rodziny (lub jej poszczegol- kampanii MGOPS,
nych czlonkéw) zréznicowanego organizacije
ze wzgledu na réznorodnosé pozarzgdowe,
problemow i potrzeb spotecz- Gminna Komisja
nych. Rozwigzywania
Problemoéw
Alkoholowych

Cel szczegdlowy 3: Poszerzenie mozliwos$ci wsparcia rodzin w pefnieniu roli opiekuriczej

Zadanie Wskaznik Termin Realizatorzy
realizacji

1.0rganizacja Klubu Rodzica - Liczba dziatajgcych Klubow | 2018-2020 Gmina

zajmujgcego sie wspieraniem Rodzica MGOPS

rodzin w pednieniu roli opiekuncze]. organizacje
pozarzgdowe.

2. Pomoc specjalistyczna dla ro- - Liczba podmiotow swiad- 2018-2020 - Gmina,

dzin majacych trudnosci w prawi- czacych pomoc specjali- MGOPS,
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diowym pelnieniu roli opiekunczej. | styczna dla rodzin majacych organizacie
trudnosci w prawidtowym pozarzadowe.
pelnieniu roli opiekunczej
3. Tworzenie migjsc spotkan - Liczba przedsiewzie¢ majg- | 2018-2020 Gmina,
dla rodzicow. cych na celu tworzenie MGOPS,
miejsc spotkan dla rodzicéw. organizacje
pozarzgdowe.
4. Tworzenie grup wsparcia - Liczba dziatajgcych grup 2018-2020 Gmina,
dla rodzicow przy zastosowaniu wsparcia MGOPS,
zasady pomocniczosci organizacje
pozarzadowe.
5. Pomoc rodzinom posiadajgcym - Liczba rodzin posiadaja- 2018-2020 Gmina,
trudnosci we wiasciwym sprawo- cych trudnosci we wlasciwym MGOPS,
waniu opieki nad dzieémi w formie | sprawowaniu opieki nad organizacje
pracy socjalnej, asystentury rodzi- | dzieémi objetych wsparciem pozarzgdowe.
ny, placéwki wsparcia dziennego asystentow rodziny;
oraz specjalistycznego poradnic- - Liczba rodzin korzystajg-
twa. cych z pomocy MGOPS w
Szubinie z powodu bezrad-
nosci w sprawach opiekun-
¢zo — wychowawczych i po-
trzeby ochrony macierzyn-
stwa.
- Liczba dzieci korzystajg-
cych z placéwek wsparcia
dziennego
6. Prowadzenie kampanii informa- | - Liczba kampanii informa- 2018-2020 Gmina,
cyjnych dla rodzin, na rzecz prawi- | cyjnych dla rodzin na rzecz MGOPS,
diowego peinienia roli opiekunczej, | prawidlowego petienia roli organizacje
opiekuniczej. pozarzgdowe.
7. Monitorowanie rodzin zagrozo- - Liczba rodzin objetych pra- | 2018-2020 Gmina,
nych kryzysem przez pracownikéw | cg socjalna. MGOPS,
socjalnych, asystentéw rodziny i - Liczba rodzin objetych organizacje
pedagogoéw szkolnych. wsparciem asystentow rodzi- pozarzadowe.
ny.
8. Pomoc rodzinom, ktérych dzieci | - liczba rodzin objetych 2018-2020 Gmina,
zostaty umieszczone w pieczy za- | wsparciem asystenta rodziny MGOPS
stepczej w stworzeniu odpowied- - liczba dzieci powracajgcych
niego srodowiska wychowawczego | z pieczy zastepczej do rodzin
w celu umozliwienia powrotu dzie- | biologicznych
ciom do rodzin biologicznych
9. Wspélpraca z koordynatorami - liczba kontaktéw z koordy- | 2018-2020 Gmina,
rodzinnej pieczy zastepczej w natorem MGOPS,
szczeg6inosci w zakresie wspiera- PCPR

nia rodzin biologicznych w stara-
niach o powro6t dzieci do domu
rodzinnego
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Cel szczegélowy 4: Tworzenie warunkéw do wykonywania zadan gminy w obszarze wspierania

rodziny.
Zadanie Wskaznik Termin Realizatorzy
realizacji

1. Zabezpieczanie srodkéw - Liczba dzieci z terenu mia- | 2018-2020 | Gmina,
finansowych na utrzymanie dzieci z | sta i gminy Szubin umiesz- MGOPS,
terenu gminy Szubin umieszczo- | czonych w pieczy zastepczej, organizacje
nych w pieczy zastepcze. - Wysokos¢ srodkéw finan- pozarzgdowe.

sowych Gminy wydatkowa-

nych na utrzymanie dzieci

umieszczonych w  pieczy

zastepczej.
2. Zapewnienie warunkow do - Liczba szkolen, w ktérych | 2018-2020 | Gmina,
rozwoju kwalifikacji asystentow wzieli udziat asystenci rodzi- MGOPS,
rodziny i pracownikéw socjalnych i | ny; organizacje
innych osob zawodowo zwigza- | - Liczba szkolen w ktérych pozarzgdowe.
nych z pracg z rodzing wielopro- | wzieli udziat pracownicy so-
blemows. cjaini;

- Lliczba szkolen skierowa-

nych do os6b zawodowo

zZwigzanych z praca z rodzing

wieloproblemowg zorganizo-

wanych na terenie Gminy

Szubin.
3. Podejmowanie innych zadan - Liczba lokalnych progra- | 2018-2020 | Gmina,
wynikajgcych rozeznanych potrzeb | mow MGOPS,
spotecznych mieszkancow organizacje
Gminy Szubin np. lokalnych pozarzadowe.
Programoéw
4. Organizowanie spotkan, konfe- | - liczba spotkan 2018-2020 | Gmina,
rencji dla przedstawicieli podmio- MGOPS,
tow lokalnych dzialejgcych na organizacje poza-
rzecz rodzin (kuratoréw, pracowni- rzadowe
kow socjalnych, asystentow rodzin,
pedagogbw, policjantéw)

Realizowane dziatania bedg prowadzone we wspolpracy ze wszystkimi podmiotami realizujgcymi dzia-
tania na rzecz rodzin z terenu Gminy Szubin, zgodnie z biezgcymi potrzebami.

Finansowanie Programu

Zrodiem finansowania Programu wspierania rodziny dla Gminy Szubin na lata 2018-2020 sg:
< srodki wlasne gminy — zaplanowane na kazdy rok budzetowy,
% srodki z budzetu panstwa,
% $rodki z innych funduszy zewnetrznych.

Trudno jest okresli¢ srodki na realizacje trzyletniego Programu, gdyz zawarte w nich zadania sg bar-
dzo szerokie, finansowane z réznych zrodet, czesto w wysokosciach nizszych od potrzeb. Srodki fi-
nansowe na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny bedg uwzgledniane cyklicznie w rocz-
nych planach finansowych.

Zaktadane efekty realizacji Programu.

Zakiadanym efektem Programu jest zbudowanie zintegrowanego systemu pomocy w zakresie
wspierania rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczych dzieki
Scistej wspotpracy instytucji i organizacji dziatajgcych na rzecz dobra rodzin.

System powinien opiera¢ sig na szybkim i skutecznym przeplywie informacji pomiedzy instytucjami
oraz na tworzeniu zespolow wspierajacych rodziny w kryzysie. Zintegrowane dziatania majg przyczy-
ni¢ sig do minimalizowania negatywnych skutkéw sytuaciji kryzysowych w rodzinach oraz przyczyniac
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sie do poprawy funkcjonowania rodzin, jednoczesdnie zapobiegajgc umieszczaniu dzieci w pieczy za-
stepczej.

Monitoring Programu.

Koordynatorem Programu bedzie Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Szubinie.

Corocznie do dnia 31 marca kazdego roku przedkiadane bedzie sprawozdanie Radzie Miejskiej
w Szubinie z realizacji Programu.
Monitoring Programu bedzie odbywat sie na biezgco, réwnolegle z realizacjg poszczegdinych dziatan,
przy wspolpracy wszystkich realizatoréw. Uzyskane dane umozliwig ocene stopnia realizacji Programu
oraz zasygnalizujg nowe kierunki dziatan niezbedne do skutecznej pomocy rodzinom potrzebujgcym
wsparcia. Analizie zostanie poddana zgodno$¢ realizacji zadan z przyjetymi priorytetami lokalnej poli-
tyki spolecznej w obszarze wspierania rodziny w oparciu o przyjete w Programie wskazniki. Na po-
trzeby oceny realizacji Programu beda badane tendencje na podstawie okreslonych wcze$niej wskaz-
nikéw. Jest to spojne z systemem oceny realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Szubina na lata 2014-2025r. Program stanowi dokument otwarty, moze podlega¢ mody-
fikacji.

Program wspierania rodziny dla Gminy Szubin na lata 2018 — 2020 wyznacza kierunki dziatan na
rzecz wspierania rodziny. Wdrazanie poszczegdbinych zadan uzaleznione jest od moZliwosci organiza-
cyjnych, finansowych i prawnych jego realizatorow.

Szubin, 12.12.2017r.
Opracowaty:

Beata Koscianek
Kierownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Dziecku

Renata Michalak
Dyrektor MGOPS Szubin
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