
UCHWAŁA NR XXXI/370/17
RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE

z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie ustalenia kryteriów wraz z liczbą punktów w postępowaniu rekrutacyjnym do publicznych 
przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz publicznych innych form 

wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gminę Szubin

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. 
poz. 446, 1579 i 1948) oraz art. 131 ust. 4-6 i 8 w związku z art. 29 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku 
Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się kryteria wraz z liczbą punktów, które mają zastosowanie na drugim etapie postępowania 
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz 
publicznych innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gminę Szubin:

Lp. Kryterium Liczba punktów
1. Dziecko, którego oboje rodziców pracuje lub studiuje w trybie dziennym 6
2. Dziecko, którego jeden z rodziców pracuje lub studiuje w trybie dziennym 2
3. Dziecko, którego rodzeństwo kontynuuje edukację przedszkolną w przedszkolu 

pierwszego wyboru
3

4. Dziecko z rodziny objętej pomocą społeczną 3
5. Dziecko korzystające z przedszkola powyżej 8 h 4

§ 2.  Określa się dokumenty niezbędne do potwierdzenia kryteriów, o których mowa w § 1:

1) Oświadczenie rodziców o pobieraniu nauki w systemie dziennym, o zatrudnieniu lub o prowadzeniu 
działalności gospodarczej (załącznik nr 1);

2) Kopia deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu złożona przez rodziców 
kandydata;

3) Oświadczenie o korzystaniu z pomocy społecznej;

4) Oświadczenie rodzica(ów) zawarte we wniosku dotyczące deklarowanego czasu pobytu dziecka w przedszkolu 
powyżej 8 h.

§ 3.  Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Szubina.

§ 4.  Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego.
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Oświadczenie rodziców o pobieraniu nauki w systemie dziennym, zatrudnieniu lub 

prowadzeniu działalności gospodarczej 

 

 

 

 

Ja niżej podpisana/y …………………………………………………….. zamieszkała/y  

……………………………………………………………..….. legitymująca/y się dowodem 

osobistym nr …………………….. wydanym przez ………………….……………………….: 

 oświadczam, że jestem zatrudniona/y w ….……………………………………….…… 

……………………………….……………………………………………………..…… 

lub 

 oświadczam, że jestem osobą uczącą się w systemie dziennym ……………………...... 

……………………………………………………………………………..……………. 

lub  

 oświadczam, że prowadzę działalność gospodarczą………………………………….… 

………………………………………………………………..…….…………………… 

 

 

Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

 

…………………………..     …………………………………… 

(data)         (czytelny podpis) 

Załącznik do Uchwały Nr XXXI/370/17

Rady Miejskiej w Szubinie

z dnia 30 marca 2017 r.
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Uzasadnienie

Na mocy art. 15 pkt 26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60) został uchylony rozdział 2a ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty
„Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, publicznych
szkół i placówek”, w tym przepis upoważniający organ prowadzący do określenia kryteriów rekrutacji
i dokumentów niezbędnych do ich potwierdzenia. Jednocześnie weszły w życie przepisy rozdziału 6 ustawy prawo
oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59) regulujące zasady przyjmowania do publicznych szkół i placówek
oświatowych. W związku z utratą mocy uchwały Nr IV/22/15 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29 stycznia
2015 roku konieczne jest podjęcie nowej uchwały określającej kryteria rekrutacji do publicznych przedszkoli,
oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych
przez gminę Szubin, które będą brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego.

Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest w dwóch etapach. Jeżeli liczba ubiegających się kandydatów jest
większa niż liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego brane są pod uwagę tzw.
kryteria ustawowe zawarte w art. 131 ust 2 ustawy Prawo oświatowe. W przypadku równorzędnych wyników lub
gdy po zakończeniu pierwszego etapu rekrutacyjnego nadal są wolne miejsca, na drugim etapie postępowania
rekrutacyjnego brane są kryteria określone przez organ stanowiący organu prowadzącego. Rada gminy określa
nie więcej niż sześć kryteriów. Dotychczas obowiązujące kryteria uwzględniały propozycje rodziców, nauczycieli
i dyrektorów przedszkoli i szkół podstawowych oraz radnych dlatego proponuje się ich utrzymanie.

Przyjęcie przedstawionej uchwały nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Gminy Szubin.
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