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UCHWALA NR ....ccvvenrnene
RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE

w sprawie uchwalenia ""Rocznego programu wspélpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi organizacjami poZytku publicznego na rok 2017".

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz.
446 i 1579) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i 395) uchwala sig¢, co nastepuje:

"Roczny program wspélpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami
pozytku publicznego na rok 2017"

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ilekro¢ w "Rocznym programie wspélpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
organizacjami pozytku publicznego na rok 2017" jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz.239 i 395);

2) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r. poz. 2391 395);

3) programie — rozumie sig przez to ,,Roczny program wspdipracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi organizacjami pozytku publicznego na rok 20177, o ktérym mowa w art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz.239 i 395);

4) gminie — rozumie si¢ przez to Gmine¢ Szubin;
5) urzedzie ~ rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Szubinie.

§ 2. 1. Program obejmuje wspolpracg¢ gminy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
dzialajgcymi na rzecz gminy w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2017 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdlpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na jego realizacje, a takze
podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

3. Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w sposéb zgodny z uchwatg
nr LII1/438/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 4 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji.

4. W wyniku przeprowadzonych konsultacji wplynelo pigé uwag, ktore dotyczyly udzielenia wyjasnien na
temat programu.
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Rozdzial 2.
Cele programu

§ 3. 1. Celem gléwnym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego w $rodowisku
lokalnym poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracjg samorzadows, a organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami shazgcego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb spolecznych w sposob skuteczny

i efektywny.
2. Partnerstwo to shuzy¢ bedzie realizacji misji i celow okreslonych migdzy innymi w:
1) Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Szubin w zakresie:
a) aktywizacji spoteczno - gospodarczej mieszkancéw gminy,
b) rozwoju systemu polityk spofecznych,
¢) wzbogacenia oferty kulturalnej, rekreacyjnej i sportowe;j;

2) Gminnej Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Dla Miasta i Gminy Szubin na lata
2015-2025;

3) Programie Wspierania Rodziny dla Gminy Szubin na lata 2015-2017,;
3. Celami szczegélowymi programu s3:
1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy wynikajacych z przepisdw prawa poprzez
wlaczenie w ich realizacjg organizacji pozarzadowych;
2) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej i pobudzania inicjatyw spolecznych;
3) efektywne i racjonalne wykorzystanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb mieszkaficow gminy;
4) umacnianie w $§wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz
jej tradycje;
5) poprawa jakoéci Zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;
6) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych.
Rozdzial 3.
Zasady, formy i obszary wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
§4.1. Wspolpraca gminy =z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami odbywa sie
w oparciu o zasady pomocniczoéci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, jawnosci, uczciwej konkurencji
i wzajemnego poszanowania interesow partneréw wspolpracy.

2. Zasada pomocniczos$ci oznacza, przekazywanie przez samorzad organizacjom pozarzgdowym zadan, ktore
organizacje chcg 1 mogg zrealizowad; samorzad moze stymulowaé przejmowanie zadan stosujac odpowiednie
klauzule oraz procedury, np. klauzule spoteczne czy inicjatywy lokalne;

3. Zasada suwerennoSci stron oznacza prawo kazdej ze stron do samostanowienia o swoich dziataniach, strony
nie muszg przyjmowac realizacji zadania, jezeli warunki nie sg dla nich do przyjecia;

4. Zasada partnerstwa oznacza wspieranie i promowanie realizacji zadan publicznych w formie partnerstw
migdzysektorowych, co zwigksza efektywnosé wykorzystania srodkéw publicznych;

5. Zasada efektywnoSci polega na wspolnym dazeniu gminy, organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw
do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych.

6. Zasada jawneS$ci rozumiana jest, jako udostgpnienie przez strony wspolpracy informacji o zamiarach, celach,
kosztach i efektach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, w szczegdlnoéci Burmistrz
podaje do publicznej wiadomosci informacje o przeprowadzonych konkursach ofert, matych dotacjach oraz
projektach aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

7. Zasada uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana, jako wypracowanie stosownych
procedur wspierania i powierzania zadan publicznych z zachowaniem uczciwej konkurencji i rownego traktowania
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw.

§ 5. 1. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy i
pozafinansowy.
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2. Do wspdlpracy o charakterze finansowym nalezy:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie konkursowym i pozakonkursowym (matych dotacji), ktére moze
przybiera¢ jedna z nastepujgcych form:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
¢) wspolfinansowanie wkladu wlasnego organizacji.

2) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa oraz na podstawie umowy o wykonanie
inicjatywy lokalne;j.

3. Formy wspdlpracy pozafinansowe;:
1) o charakterze informacyjnym;

a) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami programu wspdlpracy, projektow
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, projektéw aktow
normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych z radg dziatalnosei pozytku publicznego, w przypadku
jej utworzenia przez gming,

b) udzielanie informacji o istnieniu innych Zrodet finansowania, w szczegdlnodci z funduszy celowych,
programow pozarzadowych i fundacji,

c) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na stronie internetowej
urz¢du www.szubin.pl, informowanie o realizowanych zadaniach oraz inicjatywach podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe i grupy mieszkancow,

d) informowanie o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami, w szczegblno$ci poprzez informowanie o przeprowadzonych konkursach ofert, matych
dotacjach;

¢) promocja idei wolontariatu wérdéd mieszkancow oraz informowanie o mozliwosci przekazywania 1%
podatku dochodowego na organizacje pozytku publicznego dzialajace na terenie gminy,

f) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom wspolpracujgcym z gming, ktdre
ubiegaja sie o dofinansowanie z innych zrodet,

2) o charakterze organizacyjnym:
a) udostepnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych zasadach,

b) kierowanie w miar¢ mozliwosci pracownikéw zatrudnionych w ramach prac spotecznie uzytecznych do
wykonywania czynno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw realizujacych zadania z
zakresu pozytku publicznego,

¢) pomoc w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami o podobnym charakterze,

d) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i komisji ds. oceny ofert w ramach otwartych
konkursow ofert,

e) realizacje wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegolnie z zakresu kultury,
turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej oraz pomocy spotecznej,

3) w zakresie pomocy technicznej;

a) pomoc w miar¢g mozliwosci w organizacji srodkoéw transportu do przewozu o0sob i materiatéw, zwigzanych z
wykonywaniem zadan publicznych w ramach dzialalnosci statutowej,

b) udostepnienie, w miare mozliwo$ci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu teleinformatycznego shizacych do
realizacji zadan statutowych,

¢) przekazywanie w formie darowizny zbednych sktadnikow majatku ruchomego organizacjom pozarzadowym
oraz innym podmiotom.

§ 6. 1. Przedmiotowy zakres wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami okresla
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 4 ustawy.
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pozarzadowymi oraz innymi podmiotami nalezy:

2. Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspdlpracy.

3. W 2017 roku do priorytetowych zadan publicznych gminy, realizowanych we wspélpracy z organizacjami

Ip.

Nazwa zadania

Podstawowy

tryb realizacji

Szacunkowa kwota
dofinansowania na
wszystkie dzialania
(wzhY

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i oséb
poprzez przygotowanie i wydawanie cieplego positku osobom —
mieszkancom gminy Szubin, ktére wlasnym staraniem nie
mogg go sobie zapewni¢

Otwarty

konkurs ofert

48 000

nauka, edukacja, ekologia i wychowanie poprzez prowadzenie
innych dzialan o charakterze edukacyjnym, kulturalnym,
ekologicznym, w tym organizacje warsztatéw, szkolen,
prelekeji, konkurséw, rozwijanie ksztalcenia w formach
pozaszkolnych,

Otwarty
konkurs ofert

20 000

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:

a) prowadzenie z dzie¢mi, mlodzieza i doroslymi zajeé
treningowych, organizowanie zawodéw oraz imprez
sportowych o zasi¢gu lokalnym i ponad lokalnym, udzial w
zawodach w ramach wspélzawoednictwa sportowego,

b) organizacje letnich, zimowych obozéw sportowych dla dzieci
i mlodziezy

Otwarty
konkurs ofert

265 000
w tym:
a) 250 000

b) 15 000

dziatalno$¢ na rzecz osob niepelosprawnych poprzez dzialania
integrujace, rekreacyjne, zwigkszajgce aktywnos$¢ spoleczng i
zawodowa oséb niepelnosprawnych, przeciwdzialajace
wykluczeniu spolecznemu, likwidujace bariery, ograniczajace
skutki niepelnosprawnosci, dzialania na rzecz wzmocnienia
wspoélpracy Srodowisk i tworzenia warunkéw do zachowania
samodzielnosci i niezaleinosci os6b niepelnosprawnych,
promowanie aktywnosci oséb niepelnosprawnych w réznych
dziedzinach Zycia spolecznego i zawodowego,

Otwarty
konkurs ofert

5000

wspotfinansowanie wkladu wlasnego organizacji poprzez
wsparcie ze Srodkoéw budzetn gminy wkladu organizacji przy
realizacji projektéw wspoélfinansowanych ze srodkéw funduszy
curopejskich, krajowych i innych, pod warunkiem, ze
instytucja finansujaca wymaga wniesieniawkladu wlasnego?

Otwarty
konkurs ofert

12 000

rewitalizacja w tym:

- dzialania spoleczne, edukacyjne, wychowawcze, integracyjne,
kulturalne i rekreacyjne z wylaczeniem dzialani w zakresie
sportu prowadzone na rzecz oséb, rodzin dysfunkcyjnych i
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, zawodowym

- mieszKkancéw obszaréw rewitalizacyjnych tj. obszar osiedla
Stare Miasto, solectwa: Smolniki, Zurczyn, Eachowo

Otwarty
konkurs ofert

15 000

razem

365 000

4. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom odbywa si¢ na

zasadach okreslonych w ustawie, w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny
tryb zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposéb.
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5.Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu gmina moze zlecié realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji. W 2017 roku preferowane bedg zadania spelniajace
warunki okreslone w art. 19a ustawy, na realizacj¢ ktérych organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty pozyskaty
Srodki ze zrodel zewngtrznych, innych niz budzet Gminy Szubin. W 2017 roku szacunkowa kwota dofinansowania
wszystkich zadan w ramach matych dotacji wynosi 10.000 zi.

6. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami wynikajacymi z
ustawy oraz w trybie okre$lonym w uchwale nr LII/420/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 30.09.2010 r. w
sprawie okreSlenia trybu i szczegbtowych kryteriow oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego Gminy
Szubin w ramach inicjatywy lokalnej.

7. Program obowigzuje od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Rozdzial 4.
Podmioty odpowiedzialne za realizacje i opracowanie programu

§ 7. Podmiotami odpowiedzialnymi za realizacj¢ programu sa:

1) Rada Miejska w Szubinie - w zakresie uchwalania programu, okreslenia wysokosci i zabezpieczenia srodkow
finansowych w budzZecie gminy na realizacj¢ programu w 2017 roku;

2) Burmistrz Szubina w zakresie:

a) zabezpieczenia wihasciwych warunkéw wspolpracy z poszczegblnymi organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami,

b) dysponowania srodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegodlnych zadan, w ramach budzetu
gminy,

c) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

d) ustalania sktadu osobowego komisji konkursowej,

e) podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje poszczegdlnych zadan,

) kontroli realizacji zadania,

g) innych czynnosci wynikajacych z programu, ustawy, przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, 938 i 1646 z 2014 r. poz. 379, 911, 1146, 1626 z 2015 r.
poz. 532, 238, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190, 1269, 1358, 1513, 1830, 1854, 1890, 2150 oraz z 2016 r. poz.
195 1 poz. 1257) oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 poz. 176, poz. 1171, poz.
1170).

3) organizacje pozarzadowe i inne podmioty w zakresie inicjowania, realizacji zadan publicznych oraz
konsultowania projektu programu.

Rozdzial 5.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej

§ 8. 1. Komisja konkursowa powolywana jest przez Burmistrza Szubina celem opiniowania ofert ztoZzonych w
otwartych konkursach.

2. Dla wszystkich konkurséw powolywana jest jedna komisja konkursowa.
3. Komisja konkursowa powolywana jest w sktadzie 3 - 7 oséb, w tym:
1) 3 - 6 przedstawicieli urzedu, przedstawicieli jednostek organizacyjnych gminy,
2) 1 - 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych zgodnie z ogloszeniem, o ktérym mowa w ust. 4.
4. Burmistrz Szubina oglosi nabér kandydatow na czlonkéw komisji konkursowych w drodze zarzadzenia:
1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
2) na stronie internetowej urzedu www.szubin.pl,

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Szubinie.
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5. Organizacje pozarzagdowe i inne podmioty dokonajg zgloszenia kandydatébw na czionkéw komisji
konkursowych w terminie nie krotszym niz 14 dni od ogloszenia naboru kandydatow na czlonkéw komisji
konkursowych.

6. Do czlonkéw komisji konkursowych, bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23 i 868) dotyczace
wylgczenia z postgpowania konkursowego.

7. W przypadku wylgczenia z postgpowania lub nieobecno$ci cztonkéw komisji, posiedzenie odbywa si¢ w
zmniejszonym skladzie pod warunkiem, ze biora w nim udzial co najmniej 3 osoby.

8. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nicodplatny i nie przyshuguje zwrot kosztéw podrézy.

9. W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajace doswiadczenie w
realizacji zadan bedgcych przedmiotem konkursu.

§ 9. 1. Czlonkowie komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.
2. Funkcjg sekretarza pelni pracownik urzedu odpowiedzialny za przygotowanie dokumentacji konkursowe;.
3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych czynnoéci:
1) stwierdza prawomocno$é posiedzenia komisji;
2) sprawdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu;
3) wypelnia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania;
4) dokonuje przeliczenia ztoZzonych ofert;

5) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, na podstawie karty oceny formalnej (poprawne wypelnienie
oferty oraz komplet zalgcznikow);

6) odrzuca oferty, ktore nie speiniajg formalnych warunkéw konkursu lub s3 zgloszone po wyznaczonym
terminie;

7) po zapoznaniu sig¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje indywidualnie
punktowej oceny na karcie oceny merytorycznej, zgodnie ze wskaznikami okre$lonymi w Regulaminie
otwartych konkursow ofert oraz proponuje wysokosé dotacji;

8) sporzadza protokoét z prac komisji, odezytuje jego tre$¢ i podpisuje protokét.
5. Protokét z oceny ofert zawiera:
1) oznaczenie i nazwe konkursu;
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;
3) liczbe zgloszonych ofert;
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
5) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadajg warunkom konkursu lub sg zgloszone po terminie;

6) Srednig arytmetyczng punktow przyznawanych przez wszystkich czlonkéw komisji, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu konkursowym;

7) propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji;
8) dat¢ sporzadzenia;
9) podpisy czlonkéw komisji.

6. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia konkursu zostanie
przedstawiona Burmistrzowi Szubina, ktéry podejmie ostateczng decyzje w sprawie wyboru oferty i wysokosci
przyznanej dotacji.

7. Z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu.
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Rozdzial 6.
Sposab oceny realizacji programu

§ 10. 1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu s3 w szczegdlnosci informacje dotyczace:
1) liczby podmiotéw podejmujacych dziatania publiczne na rzecz lokalnej spoteczno$ci we wspétpracy z Gmina,
2) liczby ogloszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
3) liczby ofert ztozonych do konkurséw,

4) liczby podmiotéw, ktére zwrécity si¢ do Gminy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych, z
pominigciem konkurséw ofert (art.19a ustawy),

5) liczby podmiotéw, ktore otrzymaty dofinansowanie,

6) liczby zadan publicznych, dofinansowanych w ramach programu,

7) liczby skonsultowanych z podmiotami uprawnionymi projektéw aktéw prawnych,

8) liczby podmiotéw bioracych udziat w konsultacjach,

9) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje zadan publicznych,
10) liczby zawartych uméw.

2. Burmistrz Szubina przedstawi Radzie Miejskiej w Szubinie w celu zatwierdzenia sprawozdanie z realizacji
programu w terminie do dnia 31 maja 2018 r.

3. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w ust. 1 podlega publikacji:
1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
2) na stronie internetowej urzgdu www.szubin.pl,
3) na tablicy ogloszen Urz¢du Miejskiego w Szubinie.

Rozdzial 7,
Postanowienia koncowe

§ 11. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Szubina.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

DKwota moze ulec zwigkszeniu lub zmniejszeniu w zaleznosci od sytuacji finansowej gminy.
? Dotacja nie moze pokrywaé wydatkow finansowanych przez inne podmioty (zakaz podwdjnego finansowania).
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Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowi, iz organy administracji publiczne;j
wspolpracujg z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
w realizowaniu zadan publicznych. Zgodnie z art. 5 a ust. 1 ustawy organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala roczny program wspolpracy z w/w podmiotami do dnia 30 listopada roku
poprzedzajgcego okres obowigzywania programu. Program okre$la kierunki dzialan organéw Gminy Szubin
wobec organizacji pozarzgdowych, ktorych gléwnym celem jest ksztaltowanie demokratycznego ladu
spolecznego w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzadows, a
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania
potrzeb spolecznych w sposob skuteczny i efektywny.

Projekt programu na 2017 r. zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o

ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Konsultacje
przeprowadzono w okresie od 9 wrzeénia do 26 wrzesnia 2016r. w formie:

1) zglaszania wniosk6w i wyrazania opinii za pomocg formularza konsultacyjnego, ktory nalezato wypetnié i
ztozy¢ listownie lub osobiScie w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Szubinie lub w formie
elektronicznej na adres um@szubin.pl.,

2) spotkania konsultacyjnego z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i innych organizacji pozytku
publicznego, ktére odbylo si¢ w dniu 20 wrzesnia 2016r. w siedzibie Urzedu Miejskiego w Szubinie.

Informacja o mozliwosci uczestnictwa w konsultacjach oraz projekt Programu zostaly zamieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.szubin.pl w zakladce Wspélpraca z Organizacjami Pozarzagdowymi,
na stronie internetowej www.szubin.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Szubinie.

4. W ramach przeprowadzonych konsultacji ztozono nastepujace uwagi do Programu:
1) w formie ustnej 2 uwagi;

2) w formie pisemnej 3 uwagi.

Uwagi te dotyczyly wyjasnienia zapiséw programu.

Sprawozdanie z przebiegu konsultacji zostato opublikowane dnia 28 wrze$nia 2016r. w Biuletynie Informacji
Publicznej, www.bip.szubin.pl w zaktadce Wspolpraca z Organizacjami Pozarzagdowymi, na stronie
internetowej rzedu www.szubin.pl oraz na tablicy ogloszen.

W okresie od 13 pazdziernika do 27 pazdziernika 2016r. ogloszono konsultacje dotyczaca zmiany zapisu § 8
ust. 4 i 5 programu. W ramach przeprowadzonych konsultacji wplynely/ nie wplynely uwagi. Sprawozdanie z
przebiegu konsultacji zostato opublikowane dnia .... pazdziernika 2016r. w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
www.bip.szubin.pl w zakladce Wspolpraca z Organizacjami Pozarzagdowymi, na stronie internetowej rzedu
www.szubin.pl oraz na tablicy ogloszen.

Na realizacj¢ programu w 2017 roku Gmina Szubin przeznaczy $rodki budzetowe w wysokoéci co najmniej
375.000 ztotych. Jest to kwota szacunkowa, ktdra moze ulec zmianie po uchwaleniu budzetu na 2017 r.

Wobec powyzszego przedklada si¢ projekt niniejszej uchwaly.

RZ

O
W@
N

lak

Id: 9D4550E4-F163-470F-872E-3C84082144CC. Projekt Strona 1



