Protokot Nr XIX/16
XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie
10 marca 2016 r.

10 marca 2016 r. w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej przy ul. Keynskiej 34
w Szubinie odbyta sie XIX sesja Rady Miejskiej w Szubinie.

Zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1515 i 1890) oraz § 25 ust. 2 Statutu Gminy Szubin sesje zwotat Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Szubinie.

Tres¢ zawiadomienia stanowi zalgcznik nr 1 do protokotu.

Radnym doreczono zawiadomienie o sesji wraz z projektami uchwat za po$rednictwem

pracownika urzedu oraz cze$ciowo drogg elektroniczna.

Protokolantem XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie byta pani lzabela Mezykowska —
Kierownik Referatu Organizacyjno-Administarcyjnego i Promocji Urzedu Miejskiego w Szubinie.
Posiedzenie rozpoczeto o godzinie 11:00, zakoriczono o godzinie 14:30.

XIX sesje rady otworzyt przewodniczgcy Rady Miejskiej w Szubinie - radny Remigiusz
Kasprzak wypowiadajgc stowa: "Otwieram XIX sesje Rady Miejskiej w Szubinie”.

Nastepnie przewodniczgcy obrad o$wiadczyl, Ze zgodnie z listg obecnosci na ogdlny stan
radnych w XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie uczestniczy 20 radnych. Zgodnie z art. 14 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, liczba radnych obecnych na sesji stanowi
wymagane kworum pozwalajgce na podejmowanie waznych uchwat.

Lista obecnosci radnych stanowi zalgcznik nr 2 do protokotu.

W dalszej czesci obrad przewodniczacy przywitat zaproszonych gosci, przedstawicieli
samorzadu, softysow, Burmistrza Szubina, kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych,
przedstawicieli prasy, policji, pracownikéw Urzedu Miejskiego w Szubinie i pozostatych przybytych
gosci.

Listy obecnosci stanowig odpowiednio zalaczniki nr 3, 4, 5 do protokotu.

Przystgpiono do punktu drugiego porzadku obrad.
Przewodniczacy obrad zaproponowat na sekretarza obrad radnego Tomasza
Kaszewskiego, ktory wyrazit zgode na petnienie funkcji sekretarza obrad XIX sesji Rady Miejskiej
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w Szubinie.

Przewodniczacy obrad zaproponowang kandydature poddat pod gtosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw — 0

Wstrzymato sie - 0.

Sekretarzem obrad XiX sesji Rady Miejskiej w Szubinie zostat radny Kaszewski.

Przystapiono do punktu trzeciego porzadku obrad.

Przewodniczacy rady poinformowat, ze chciatby wprowadzi¢ dodatkowy punkt do porzadku

obrad. Mianowicie informacje Komisji Rewizyjnej z dzialalnosci za 2015 rok.

Radni przegtosowali jednomysinie zaproponowang zmiane i rowniez jednomy$inie przyjeli

porzadek obrad po zmianie. Informacja zostata wprowadzona do porzadku obrad pod numerem 6.
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Porzadek obrad XiIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie:

Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

Powotanie sekretarza obrad.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z XVIlI sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Przyjecie sprawozdania Burmistrza Szubina z dziatalnosci miedzysesyjnej w okresie od
4 lutego 2016 r. do 9 marca 2016 roku.

informacja Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci za 2015 rok.

Zgtaszanie przez radnych wnioskéw i interpelacii.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie
za rok 2015 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy.

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienie potrzeb
zwigzanych z realizacjg zadan (art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej).

informacja dot. wysoko$ci umorzen podatkéw za 2015 rok.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy Szubin.

Podjecie uchwaty w sprawie przystapienia do zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw

zagospodarowania przestrzennego gminy Szubin.
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Podjecie uchwaly w sprawie aktualizacji Zalozen do planu zaopatrzenia w cieplo, energie
elektryczng i paliwa gazowe dia Miasta i Gminy Szubin na lata 2013-2028.

Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na nabycie nieruchomo$ci o wartosci
przekraczajgcej 50.000 zt oraz na zamiane nieruchomosci.

Podjecie uchwaty w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej w miejscowosci Smolniki
i ulicy potozonej w Szubinie-Wsi gmina Szubin.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Szubin na lata 2016-2020.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia stypendiéw dla uczniéw.

Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego rodzaj
$wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunki i sposéb ich
przyznawania.

Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz maksymalnych kwot dofinansowania ze $rodkéw na
doskonalenie zawodowe nauczycieli, a takze specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére
dofinansowanie jest przyznane w 2016 r.

Podjecie uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie aktualizacji podziatu gminy Szubin na
okregi wyborcze.

Podjecie uchwaty w sprawie nadania statutu Miodziezowej Radzie Miejskiej w Szubinie.
Podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia statutu sotectwa Stary Jaruzyn.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Osiedla Lesnego.

Podjecie uchwaty w sprawie zamiaru potgczenia Rejonowej Biblioteki Publicznej w Szubinie
oraz Szubinskiego Domu Kultury w Szubinie.

Podjecie uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na
2016 rok.

Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie wieloletniej prognozy finansowej gminy
Szubin.

Odpowiedzi na interpelacje i wnioski.

Wolne gtosy.

Zakonczenie XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Przystapiono do punktu czwartego porzgadku obrad.

Przewodniczacy obrad poinformowat, ze zapoznat sie z protokotem z XVIiI sesji Rady

Miejskiej w Szubinie i zaproponowat przyjecie protokotu bez czytania, albowiem radni mieli
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mozliwos¢ i obowigzek wczesniejszego zapoznania sie z jego trescia.
Przewodniczgcy obrad zapytat radnych, czy sg uwagi do tresci protokotu.
Uwag radnych nie byto.

Przewodniczacy zarzadzit glosowanie w ktorym rada przyjeta jednogtosnie w/w protokét.
Przystgpiono do punktu piatego porzadku obrad.

Burmistrz Szubina przedstawit sprawozdanie z dzialalnosci miedzysesyjnej w okresie
od 4 lutego 2016 r. do 9 marca 2016 roku. Sprawozdanie stanowi zalacznik nr 6 do protokotu.

Ponadto burmistrz poinformowal, ze 4 wrzesnia br. odbeda sie dozynki gminne.
Organizatorami tegorocznych dozynek s3a: sotectwo Wasosz, Chometowo, Gabin, Makoszyn
i Zedowo. Dozynki powiatowe odbedg sie 3 wrzeénia br. W zwigzku z nadchodzacg 1050. rocznicg
chrztu Polski burmistrz poinformowat, ze 17 kwietnia br. w kosciele pw. $sw. Marcina Bpa.
w Szubinie o godz. 12:00 odbedzie sie msza sw. Nastepnie powiedzial, ze GDDKIA rozpoczeta
kampanie informacyjng w temacie drogi ekspresowej S5 — procedura nabywania nieruchomosci
i wyptaty odszkodowan. Ulotki z w/w informacjg trafig do kazdego sotectwa. Na koniec burmistrz
podziekowat organizacjom pozarzadowym, poniewaz wczoraj na spotkaniu u starosty uzyskat
informacje, ze pozyskaty dla gminy 65.214,00 zt dzieki aktywnosci naszych organizaciji.

Uwag radnych do sprawozdania burmistrza nie byto.

W/w sprawozdanie zostato przyjete jednogtosnie.

W tym miesigcu Burmistrz Szubina poprosit o zabranie glosu pania Monike Heinich —
Naczelnika Wydziatu Swiadczen Rodzinnych UM w Szubinie w temacie $wiadczenia 500+. Pani
naczelnik przedstawita krotkg informacje na temat w/w Swiadczenia. Powiedziata, ze ustawa
zaktada, iz wnioski bedzie mozna sktadaé za pomocg platformy elektronicznej oraz za pomoca
swojej prywatnej bankowosci elektronicznej. W przypadku wnioskéw ztozonych od 1 kwietnia do
30 czerwca br. pomoc bedzie przyznawana z wyréwnaniem od kwietnia. Otrzymalismy z budzetu
panstwa kwote 6.446.886 zt tj. 60% naszego zapotrzebowania. Kwote 48.000 zt mozna
przeznaczy¢ na wdrozenie (zakup materiatdow biurowych, mebli, sprzetu komputerowego). Whnioski
mozna sktadac¢ od 1 kwietnia br. co nie jest jednoznaczne z wyptatg swiadczenia w tym dniu.

Radni nie mieli pytan.
Przystapiono do punktu széstego porzadku obrad.

Informacje Komisji Rewizyjnej z dzialalnosci za 2015 rok przedstawita radna Hanna
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Adamczewska — przewodniczgca w/w komisji. Informacja stanowi zatgcznik nr 7 do protokotu.
Radni nie mieli uwag.
Sprawozdanie zostato przyjete jednogtosnie.
Przewodniczgcy rady podziekowat przewodniczgcej komisji oraz pozostatym czionkom za
wiozony trud i prace w 2015 roku.

Przystgpiono do punktu siddmego porzadku obrad.

Radni ztozyli nastepujace interpelacje:

Interpelacja radnej Teresy Stachowiak dotyczyta drogi 1535 Zamo$é — tochowo -
Bydgoszcz. Radna poprosita o wystapienie do Starosty Bydgoskiego o wsparcie i pomoc
w budowie drogi.

Druga interpelacja dot. firmy KPWIiK. Prawdopodobnie prasa lokalna wydata informacje, ze
firma wprowadza limity na przyjmowanie $ciekdw przez oczyszczalnie. Radna poprosita

o sprostowanie informacji, jezeli faktycznie nie jest to prawda.

Interpelacje radnej Hanny Adamczewskiej dotyczyty:

1. prosby o umieszczenie tablic zakazujgcych wyprowadzanie pséw na trawniki w okolicach
ul. Broniewskiego. Radna zasugerowala, by wyznaczy¢ miejsce do wyprowadzania psow —
plac przy zbiornikach Inhoffa;

2. prosby o przedstawienie dziatan policji majgcych na celu pomoc w zachowaniu czystosci
miasta. Prosba o udostepnienie statystyk dotyczacych natozonych mandatéw i upomnien
w tej kwestii;

3. wniosku o piesze patrole policji w miescie;
prosby o wniesienie uwag do projektu parkingu zgodnie z wnioskiem radnego Rejmenta.
(miejsca parkingowe ukosne);

5. prosby o zastosowanie tymczasowego rozwigzania dotyczgcego postoju BUS-6w
w centrum miasta do czasu realizacji zadan w ramach ZIT;

6. pochwaly dla postawy i zaangazowania mieszkancow ul. Wiejskiej, ktérzy na wiasny koszt

oraz wiasnymi sitami poprawili stan drogi.

Radny Stanistaw Wypych poprosit o interwencje w kwestii nakladania mandatéw na
mieszkancow przez policjie gtdwnie na Osiediu Spoétdzielczym, jak réwniez na terenie miasta.
Ponadto poprosit o przedstawienie etapdw realizacji remontu budynku Krainy Usmiechu
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przy ul. Winnicy.

Interpelacje radnego Marka Gajewskiego dotyczyly:

1. prosby o podpisanie porozumienia z proboszczem parafii pw. $w. Marcina BPA w Szubinie
w sprawie udostepnienia parkingu, a takze o jego oznakowanie;

2. sktadowania odpadoéw przy parku ul. Mtyfiska — Kosciuszki;

3. prosby o uporzadkowanie Biatej Strugi;

4. prosby o naprawe przepustu na drodze miedzy Grzeczng Panng, a Suchym Psem.

Radna Wioletta Borys-Stachowiak poprosita o rozwigzanie problemu z przejsciem dla
pieszych przy ul. 3 maja. Rozwazenie mozliwosci ewentualnego dodatnia lub przesuniecia
przejscia dla pieszych.

Druga interpelacja dotyczyta planu rozbudowy o$wietlenia.

Interpelacja radnego Pawla Wuki dotyczyta ul. Leszczynowej w Rynarzewie. Prosba

0 poszerzenie drogi, usuniecie drzew i uporzadkowanie stupow telefonicznych.

Interpelacje radnej Elzbiety Katafiasz dotyczyty kolejno:

1. prosby o naprawe drogi przy ul. Szkolnej w Krolikowie. Prosba o jak najszybsza
interwencije;

2. prosby o zajecie sie oswietleniem przy ul. Stupowej w Krélikowie;

3. drogi przy ul. Turzynskiej w Krolikowie — prosba o wystosowanie pisma do starostwa
w sprawie remontu tej drogi;

4. progbéw zwalniajgcych w Chraplewie - prosba o ich prawidtowe oznakowanie,;

prosby o zwotanie narady sottysow z Burmistrzem Szubina w miesigcu kwietniu br.

Radny Tadeusz Ciesielski poprosit o naprawe drogi powiatowej w Dabréwce Stupskiej.
Ponadto radny popart interpelacje radnej Katafiasz w/s naprawy ul. Szkolnej w Krélikowie.

Radny Stawomir Berka poprosit o przedstawienie mozliwosci udzielenia pomocy rolnikom
ze wzgledu na zniszczone uprawy przez dzikie zwierzeta.
Poza tym poprosit o znalezienie rozwigzania, ktére pozwoli na to, aby nie podnie$¢ optaty

za odpady komunaine.

Radny Tomasz Kaszewski zapytat, kto jest wiascicielem drogi ul. Maczkowskiego
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w Szubinie i Smolnikach, i czy przy okazji budowy drogi S5 bytaby mozliwos¢ naprawienia w/w

drogi.

Interpelacja radnego Roberta Rynarzewskiego dot. stypendium szkolnego o charakterze
socjalnym. Radny zawrécit uwage, ze rachunki, ktére muszg przedstawié rodzice wykluczajg okres
lipca i sierpnia, gdzie wydatkéw jest najwiecej. Czy faktycznie to ma miejsce, czy ma uzasadnienie

prawne, bo w innych gminach rachunki z w/w miesiecy sg uwzgledniane.

Wiecej interpelacji nie byto.

Przystapiono do punktu 6smego porzadku obrad.

Przewodniczacy rady zapytat, czy radni majg uwagi do sprawozdania z dziatalnosci
Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Szubinie za rok 2015 oraz
przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej. Sprawozdanie stanowi zalgcznik nr 8
do protokotu.

Glos zabrat radny Stanistaw Wypych — przewodniczacy Komisji Zdrowia i Pomocy
Spotecznej Rady Miejskiej w Szubinie. Powiedzial, ze komisja zdrowia wnikliwie przeanalizowata
wszystkie przedstawione przez MGOPS w Szubinie sprawozdania. Nastepnie przywotat ustawowy
zakres dziatalnosci MGOPS, aby przypomniec, jak szeroka jest dziatalnosci tej placéwki. Ponadto
powrdcit do kwestii potrzeby budowy dziennego domu pomocy. Komisja zdrowia zawnioskowata,
aby w trybie pilnym zaja¢ sie sprawag mieszkan socjalnych, bo obok nas zyjg ludzie, ktérzy sobie
nie radzg. Na koniec radny podziekowat dyrektorowi MGOPS za przygotowanie merytorycznych
sprawozdan. Komisja rekomenduje w/w sprawozdania.

Wiecej uwag radnych nie byto.

Przewodniczagcy obrad stwierdzit, Zze w/w sprawozdanie zostato przyjete.

Przystgpiono do punktu dziewigtego porzadku obrad.

Przewodniczgcy rady zapytat, czy sg uwagi do sprawozdania z realizacji Programu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy. Sprawozdanie stanowi
zalacznik nr 9 do protokotu.

Wiecej uwag radnych nie byto.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, Ze w/w sprawozdanie zostato przyjete.
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Przystapiono do punktu dziesiagtego porzgdku obrad.

Uwag radnych réwniez nie bylo do sprawozdania z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacja zadan (art. 179
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej). Sprawozdanie stanowi zalgcznik
nr 10 do protokotu.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze w/w sprawozdanie zostato przyjete.
Przystapiono do punkiu jedenastego porzadku obrad.

Przewodniczacy rady zapytat, czy radni majg uwagi do informacji dot. wysokosci
umorzen podatkéw za 2015 rok. Informacja stanowi zalacznik nr 11 do protokotu.

Uwag radnych do nie byto. '

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w informacja zostala przyjeta. Dodal, aby oséb,
ktorzy nie ptacg podatkéw bylo jak najmniej.

Przystgpiono do punktu dwunastego porzadku obrad.

Przewodniczacy rady zapytat, czy sg do projektu uchwaly w sprawie przyjecia
Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na
terenie gminy Szubin.

Gtlos zabrata radna Elzbieta Katafiasz — przewodniczgca komisji rolnictwa i powiedziata,
ze projekt w/w uchwaty zostat szczegotowo przeanalizowany podczas posiedzenia i komisja go
rekomenduje.

Radna Teresa Stachowiak podzigkowata pracownikom Wydziatu Ochrony Srodowiska
i Rolnictwa tut. urzedu za prace na rzecz bezdomnych zwierzat.

Wiecej uwag nie bylo.

Sekretarz obrad poinformowat, ze w zwigzku z tym, Zze nie bylo wniesionych poprawek do
przedmiotowego projektu uchwaty korzysta z § 45 pkt. 2 Statutu Gminy Szubin i wnosi o poddanie
projektu uchwaty pod gtosowanie bez koniecznosci odczytywania jej tresci. Radni wyrazili zgode.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.
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Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/231/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalgcznik nr 12 do
protokotu.

Przystagpiono do punktu trzynastego porzadku obrad.

Przewodniczgcy rady zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie
przystapienia do zmiany studium uwarunkowan i kierunkébw zagospodarowania
przestrzennego gminy Szubin.

Gtos zabrat radny Danielewski. Powiedziat, ze projekt dot. budowy trasy S5. Komisja
komunalna przeanalizowata w/w projekt i go rekomenduje.

Wiecej uwag nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwatly bez uzasadnienia.

Przewodniczgcy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtloséw za oddano — 20

Przeciw -0

Wstrzymalo sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwala zostala podjeta wg powyzszego
gtosowania i zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XIX/232/16. Uchwata i je] uzasadnienie stanowig
zalacznik nr 13 do protokotu.

Przystgpiono do punktu czternastego porzadku obrad.

Radni nie mieli uwag do projektu uchwaly w sprawie aktualizacji Zalozenn do planu
zaopatrzenia w cieplo, energie elektryczng i paliwa gazowe dla Miasta i Gminy Szubin na
lata 2013-2028.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

Przewodniczgcy obrad zarzgdzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/233/16. Uchwatla i jej uzasadnienie stanowig zalacznik nr 14 do
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protokotu.

Przystgpiono do punktu pietnastego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie wyrazenia
zgody na nabycie nieruchomosci o wartosci przekraczajacej 50.000 zt oraz na zamiane
nieruchomosci.

Radny Danielewski wyjasnit, ze chodzi o droge z wsi Kornelin w kierunku szosy
wojewoddzkiej Szubin-Labiszyn. Sytuacja jest taka, ze wilascicielem drogi jest Nadlesnictwo,
a mieszkancy majg pretensje do wladz gminy o stan ten drogi. Na dzien dzisiejszy doszio do
podpisania porozumienia z ktérego wynika, ze gmina Szubin przejmie tg droge, a w zamian za to
Nadlesnictwo dostanie dwie inne dziatki (w Ciezkowie i Godzimierzu). Dobrze, ze ten problem
zostanie w koncu rozwigzany.

Burmistrz Szubina dopowiedzial, ze dwie dzialki przekazane Nadlesnictwu to jest las.
Ciesze sie, ze ten wieloletni problem zostat zakoniczony. Burmistrz podziekowat za wspoiprace
panu nadlesniczemu.

Uwag radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaly bez uzasadnienia.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtosow za oddano — 20

Przeciw — 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XiX/234/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalgcznik nr 15 do

protokotu.

Przystagpiono do punktu szesnastego porzadku obrad.

Radni nie mieli uwag do projektu uchwaly w sprawie nadania nazwy drodze
wewnetrznej w miejscowosci Smolniki i ulicy potozonej w Szubinie-Wsi gmina Szubin.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Protokét XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 10-03-2016r. 10



Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/235/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalacznik nr 16 do

protokotu.

W tym miejscu glos zabrat radny Henryk Sowa. Powiedziat, Ze na podstawie § 45 punkt 2
Statutu Gminy Szubin skiada formalny, ustny wniosek, aby po odczytaniu numeru projektu
uchwaly, daty i tytutu bezposrednio przechodzi¢ do gltosowania. Dodat, ze tre§¢ uchwat wszyscy
radni majg przed sobg, a odczytywanie projektow kolejny raz nic nie wnosi.

Przewodniczacy obrad poddat wniosek radnego Sowy pod giosowanie.

Radni jednogtosnie poparli w/w wniosek.

Przystgpiono do punktu siedemnastego porzgadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytat, czy radni majg uwagi do projektu uchwaly w sprawie
uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Szubin na lata 2016-2020.

Radny Danielewski powiedziat, ze mamy przed sobg wykaz mieszkan przeznaczonych do
sprzedazy, przedstawiony stan techniczny tych mieszkan, plany remontéw. Radny zauwazyl, ze
zawsze, gdy sie zawali jakis dom, dojdzie do tragedii to zawsze jest winny burmistrz czy rada, tylko
nie te osoby, kitére tam mieszkajg. Nie do pomyslenia jest, ze ludzie nie majg wyobrazni i tylko
wymagajg od nas, a nic od siebie nie dajg. Reasumujgc, radny zauwazyt, ze faktycznie problem
z mieszkaniami jest. Jezeli wejdzie w zycie program rzgdowy dot. budowy mieszkan komunalnych
to my musimy by¢ przygotowani do tego.

Radny Kasprzak dodat, Ze zasoby mieszkaniowe z roku na rok malejg. Zapotrzebowanie
w tej materii jest duze i my od tego nie uciekniemy. Na pewno w gminie istnieje problem braku
mieszkanh socjalnych. Musimy wspolnie z burmistrzem musimy znalez¢ rozwigzanie, aby pokusié¢
sie w tej kadencji o budowe mieszkan socjalnych, bo lokalizacje znajdziemy bez problemu np. na
ul. Powstancow WIkp. lub ul. Kecynska. Przewodniczacy rady dodat, ze na pewno bedzie miat
wsparcie od rady w tej kwestii.

Radny Kornalewicz wyrazit zastrzezenia do w/w projektu uchwaty. Powiedzial, ze jest
réznica pomiedzy mieszkaniem komunainym, a socjalnym. W przedstawionym programie moéwi sie
o tym, ze bedziemy budowa¢ mieszkania komunalne. Gdy mieszkanie komunalne pobudujemy i je

zasiedlimy to tak jakbysSmy sie go pozbyli. Pézniej jest zawarta umowa na czas nieokreslony,
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mieszkanie przechodzi na dzieci, nastepnie na wnuki. Dochodzi jeszcze tutaj czynnik przyzwoito$ci
ludzkiej i ludzie ktérym poprawi sie sytuacja zyciowa zamiast kupi¢ sobie mieszkanie to zostajg na
komunalnym, bo im sie nie chce. Lepiej przychodzi¢ do urzedu i mowic, ze im sie nalezy.

Radny miat zastrzezenia do § 7 w/w projektu. Powiedziat, ze powinnismy skupi¢ sie na budowie
wiasnie mieszkan socjalnych, poniewaz przyznawane sg one na okreslony czas i nie ma
mozliwosci, zeby to mieszkanie przechodzito z pokolenia na pokolenie. Budujgc mieszkania
komunalne z dobrym wyposazeniem tego problemu nie rozwigzemy. Dodal, Ze nie podobajg mu
sie rdwniez podane proporcje. Musimy sie nad tym jako rada pochyli¢ wspolnie z Burmistrzem
Szubina. Radny nie neguje faktu, ze sg ludzie, ktoérzy potrzebujg pomocy. Sg ludzie, kidrzy
oczekujg od nas tej pomocy, ale sg tez tacy, co tg sytuacje wykorzystuja.

Radny Kasprzak powiedzial, ze wymogi przy budowie lokali socjalnych czy komunalnych
sg takie same.

Radna Adamczewska powiedziata, ze zgadza sie w catej rozciggtosci ze swoimi
przedméwcami. Poprosita urzednikow o $ledzenie projektow unijnych w celu pozyskiwania
$rodkéw finansowych na budowe lokali komunalnych czy socjalnych. Ponadto nawigzata do listy
budynkdw przeznaczonych do sprzedazy i budynku przy ul. Ogrodowej 12. Czy jest ekonomiczne
uzasadnienie sprzedazy tego budynku.

Radny Kasprzak zaproponowal, aby co roku przeznaczyé¢ pule $rodkéw finansowych na
zakup matych mieszkan w realizowanych budynkach przez dewelopera (np. pieciu matych
mieszkan). Takie sytuacje sg stosowane, jest to bezpieczne i jest zachowana systematyczno$é.

Odnosnie wypowiedzi radnej Adamczewskiej Burmistrz Szubina odpowiedziat, ze budynek
przy ul. Ogrodowej 12 bez wzgledu na jego stan techniczny i wlozonych pieniedzy i tak bedzie
generowat koszty.

Zastepca burmistrza dodata, Zze jak my nie pozwolimy lokatorom wykupi¢ mieszkania to my
musimy utrzymywaé te mieszkania. Dopoki jest to na naszym stanie to my bedziemy je
utrzymywac. Rzeczoznawca wycenia stan na dzis.

Wiecej uwag radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytat numer projekiu uchwaly, date i tytut zgodnie z przyjetym
wczesniej wnioskiem radnego Henryka Sowy.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gltosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 19

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 1.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta i zapisana w rejestrze
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uchwat pod Nr XIX/236/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalacznik nr 17 do protokotu.

Przystapiono do punktu osiemnastego porzadku obrad.

W sprawie projektu uchwaly w sprawie udzielenia stypendiow dla uczniéw glos
zabrata radna Wioletta Borys-Stachowiak — przewodniczgca komisji oSwiaty. Powiedziala, ze jest
to zmiana kosmetyczna dokonana ze wzgledu na likwidacje MZOSIR i powstanie Wydziatu
Edukacji i Sportu UM w Szubinie. Podobnie sytuacja odnosi sie do kolejnych dwoch projektow
uchwat.

Radni nie mieli uwag.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzgdzit glosowanie.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtloséw za oddano — 20

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtos$nie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/237/16. Uchwala i jej uzasadnienie stanowi zalacznik nr 18 do

protokotu.

Przystgpiono do punktu dziewietnastego porzadku obrad.

Radni nie mieli uwag do projektu uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie regulaminu
okreslajgcego rodzaj swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunki
i sposéb ich przyznawania.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczgcy obrad zarzadzit gtosowanie.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 19

Przeciw — 1

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, Ze w/w uchwala zostata podjeta i zapisana w rejestrze
uchwat pod Nr X1X/238/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalgcznik nr 19 do protokotu.

Przystagpiono do punktu dwudziestego porzadku obrad.
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Przewodniczgcy obrad zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie ustalenia
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalinych
kwot dofinansowania ze srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, a takze
specjalnosci i form ksztatcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznane w 2016 r.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczgcy obrad zarzgdzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 19

Przeciw - 1

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta i zapisana w rejestrze
uchwat pod Nr XIX/239/16. Uchwala i jej uzasadnienie stanowi zatgcznik nr 20 do protokotu.

Przystgpiono do punktu dwudziestego pierwszego porzgdku obrad.

Pytan radnych do projektu uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie aktualizacji
podzialu gminy Szubin na okregi wyborcze nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W glosowaniu jawnym wzigto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, Ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/240/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalgcznik nr 21 do

protokotu.
Przewodniczacy obrad zarzgdzit 15 min. przerwy.
Po przerwie przystapiono do punktu dwudziestego drugiego porzadku obrad.
Przewodniczacy obrad zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie nadania

statutu Mlodziezowej Radzie Miejskiej w Szubinie.
Pytan radnych nie byto.
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Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzgdzit glosowanie.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/241/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalgcznik nr 22 do

protokofu.

Przystgpiono do punkiu dwudziestego trzeciego porzadku obrad.

Przewodniczgcy obrad zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaty w sprawie uchwalenia
statutu solectwa Stary Jaruzyn.

Pytan radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogto$nie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/242/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalacznik nr 23 do

protokotu.

Przystapiono do punkitu dwudziestego czwartego porzadku obrad.

Przewodniczgcy obrad zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie uchwalenia
Statutu Osiedla Lesnego.

Pytan radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano - 20

Przeciw -0
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Wstrzymato sie — 0.
Przewodniczgcy obrad stwierdzit, Ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtos$nie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XiX/243/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalgcznik nr 24 do

protokotu.

Przystagpiono do punktu dwudziestego pigtego porzgdku obrad.

Przewodniczgcy obrad zapytal, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie zamiaru
polaczenia Rejonowej Biblioteki Publicznej w Szubinie oraz Szubinskiego Domu Kultury
w Szubinie.

Glos zabrata radna Wioletta Borys-Stachowiak — przewodniczaca komisji o$wiaty.
Powiedziata, ze komisja daje zielone $wiatlo Burmistrzowi Szubina na potgczenie Rejonowej
Biblioteki Publicznej w Szubinie i Szubinskiego Domu Kultury. Jest wiele argumentéw za i wiele
przeciw za pofaczeniem tych instytucji. W zesztym roku odbyta sie konferencja na temat tgczenia
bibliotek i skutkéw spoteczno-kulturalnych wynikajgcych z takiego potgczenia. Korzystajgc
Z opracowan i po przeczytaniu i zapoznaniu sie z badaniami, ktére zostaly przeprowadzone w tych
centrach, gdzie doszto do potgczenia komisja stwierdzita, ze wyraza zgode na dokonanie takiej
zmiany. Zdaniem komisji potgczenie naszych jednostek to bedzie duza szansa na rozwdj. Zmiana
taka bedzie sie odbywatla czynnikiem ludzkim. Radna poprosita, aby kierownictwo urzedu dato
mieszkaricom mozliwos¢ wspottworzenia nowej jednostki i specyfiki dziatania. Nie chcieliby$my,
aby marginalizacja biblioteki lub co$ zlego zadziato sie w SDK. Komisja rozumie, ze kazdy z nas
ma szereg obaw, bo zmiany zawsze wigza sie z ryzykiem. Dzisiejsza uchwata to dopiero poczatek.
To jest uchwata intencyjna. Proces {gczenia bedzie trwat kilka miesiecy. Musimy wzia¢ pod uwage
wiele czynnikéw. O negatywach nie bede moéwié, bo moga sie one zdarzyé, albo nie. Komisja
rekomenduje w/w projekt uchwaty.

Przewodniczgcy obrad powiedziat, ze wszystko zalezy od ludzi, a bedzie potrzebny
niewatpliwie dobry meneger.

Radny Kornalewicz podzickowat komisji o$wiaty za wykonanie ogromnej pracy
merytorycznej w w/iw kwestii.

Pytan radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytal numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzgdzit gtosowanie.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtosow za oddano — 20

Przeciw -0
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Wstrzymato sie - 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogtosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/244/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zatacznik nr 25 do
protokotu.

Burmistrz Szubina podzigkowat Wysokiej Radzie za decyzje. Dodal, ze taka decyzja
pomaga w zarzgdzaniu gming. Zarzadzanie to nie jest stabilizacja, to zmiana i innowacje. Centrum

Biblioteki i Kultury to jest otwarcie drzwi do tych innowacii.

Przystgpiono do punktu dwudziestego sz6stego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytatl, czy radni maja uwagi do projektu uchwaly zmieniajacej
uchwale w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na 2016 rok.

Pytan radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtosow za oddano — 20

Przeciw — 0

Wstrzymalo sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednogto$nie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/245/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalgcznik nr 26 do

protokotu.

Przystapiono do punktu dwudziestego siédmego porzadku obrad.

Pytan radnych do projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie wieloletniej
prognozy finansowej gminy Szubin.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaty, date i tytut.

Przewodniczgcy obrad zarzadzit gtosowanie.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano — 20

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze w/w uchwata zostata podjeta jednoglosnie i zapisana
w rejestrze uchwat pod Nr XIX/246/16. Uchwata i jej uzasadnienie stanowi zalgcznik nr 27 do
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protokotu.
Przystgpiono do punktu dwudziestego 6smego porzadku obrad.
Odpowiedzi na interpelacje radnych udzielit Burmistrz Szubina.

Radnej Stachowiak w sprawie drogi 1535 Zamo$¢ — tochowo - Bydgoszcz i prosby
o wystapienie do Starosty Bydgoskiego o wsparcie i pomoc w budowie drogi Burmistrz Szubina
odpowiedzial: ponowimy prosbe do Starosty Nakielskiego o ujecie jej w planach inwestycyjnych
powiatu.

Odnosénie interpelacji dot. firmy KPWIK i informacji, ze firma wprowadza limity na
przyjmowanie $ciekéw burmistrz odpowiedziat: wystgpimy do KPWIK o pisemng wypowiedz
odnosnie ewentualnego wprowadzenia limitéw dla przewoznikow dowozacych nieczystosci ciekle

do oczyszczani sciekéw w Szubinie. Odpowiedz zostanie udostepniona na stronie www.szubin.pl.

Radnej Hanny Adamczewskiej Burmistrz Szubina odpowiedziat kolejno w sprawie:
1. prosby o umieszczenie tablic zakazujgcych wyprowadzanie pséw na trawniki w okolicach
ul. Broniewskiego. Radna zasugerowata, by wyznaczy¢ miejsce do wyprowadzania pséw —
plac przy zbiornikach Inhoffa;
Odp: Przyjrzymy sie dziatkom gminnym, ktére mozna byloby wykorzystac jako tereny stuzgce do
wyprowadzania pséw na poszczegdlnych osiedlach na terenie miasta. Nalezy dodac, ze na dzien
dzisiejszy na terenie miasta usytuowano 14 pojemnikdéw typu animals z przeznaczeniem na
woreczki do psich odchodéw. Réwniez m.in. na ul. Broniewskiego. Prosimy o ewentualne sugestie
dotyczgce dodatkowego rozmieszczenia tego typu pojemnikéw.
4. prosby o przedstawienie dziataii policji majacych na celu pomoc w zachowaniu czystosci
miasta. Prosba o udostepnienie statystyk dotyczacych natozonych mandatéw i upomnien
w tej kwestii;
Odp: Wystagpimy do policji o podanie danych statystycznych.

Ponadto w tym miejscu wystgpit pan Dariusz Liss — Komendant Komisariatu Policji
w Szubinie i odpowiedziat radnej na interpelacje dot. dziatalnosci policji. Powotat sie na
obowigzujgce przepisy prawne dot. bezpieczenstwa ruchu drogowego i pieszego, i przedstawit
w skrécie zasady bezpieczenistwa i procedury, kiére przy wystgpieniu zdarzen kryminalnych czy
wykroczen drogowych muszg by¢ zachowane.

3. wniosku o piesze patrole policji w miescie;

Odp: Odpowiedzi w tej sprawie udzielit wcze$niej Komendant Komisariatu Policji w Szubinie.
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4. prosby o wniesienie uwag do projektu parkingu zgodnie z wnioskiem radnego Rejmenta.
(miejsca parkingowe ukos$ne);
Odp: Projekt jest w fazie opracowywania i konsultowania. Przekazemy sugestie projektantowi.
5. prosby o zastosowanie tymczasowego rozwigzania dotyczgcego postoju BUS-6w
w centrum miasta do czasu realizacji zadan w ramach ZIT,
Odp: Musimy uzbroi¢ sie w cierpliwos¢ gdyz, jak méwitem w sprawozdaniu ZIT-y ruszajg juz w
najblizszym czasie i nie planuje sie nowych przystankéw do czasu budowy ich w ramach ZIT-u.
6. pochwaly dla postawy i zaangazowania mieszkancow ul. Wiejskiej, ktérzy na wlasny koszt
oraz wtasnymi sitami poprawili stan drogi.
Odp: Jestem bardzo zadowolony z postawy mieszkarncow ul. Wiejskiej, ale pragne podkresli¢, ze
takie dziatania odbywajg sie réwniez w wielu miejscowosciach na terenie gminy za co dziekuje.

Radnemu Wypychowi, ktéry poprosit o interwencje w kwestii naktadania mandatéw na
mieszkancow przez policje gidwnie na Osiediu Spétdzielczym, jak réwniez na terenie miasta
odpowiedzi udzielit w swoim wcze$niejszym wystgpieniu pan Dariusz Liss - Komendant
Komisariatu Policji w Szubinie.

W kwestii prosby o przedstawienie etapéw realizacji remontu budynku Krainy Usmiechu

przy ul. Winnicy Burmistrz Szubina odpowiedziat, ze radny otrzyma odpowiedz pisemna.

Interpelacje radnego Marka Gajewskiego dotyczyly:

1. prosby o podpisanie porozumienia z proboszczem parafii pw. $w. Marcina BPA w Szubinie
w sprawie udostepnienia parkingu, a takze o jego oznakowanie;

2. skiadowania odpaddw przy parku ul. Miynska — Kosciuszki;

3. prosby o uporzgdkowanie Biatej Strugi;

4. prosby o naprawe przepustu na drodze miedzy Grzeczng Panng a Suchym Psem.

Radnej Borys-Stachowiak, ktéra poprosita o rozwigzanie problemu z przejSciem dla
pieszych przy ul. 3 maja i rozwazenie mozliwosci ewentualnego dodatnia lub przesuniecia
przejscia dla pieszych burmistrz odpowiedzial: przejscia dla pieszych sga po to, aby z nich
korzystaé. Nie bedziemy lokalizowa¢ co kilkadziesigt metréw przejs¢ dla pieszych. W latach
ubiegtych gmina Szubin wspélnie z Generalng Dyrekcjg Drég Krajowych i Autostrad w Bydgoszczy
wybudowata sygnalizacje $wieting na ul. 3 Maja po to, aby zwiekszy¢é bezpieczenstwo dla
pieszych. Jesli kto§ samowolnie przekracza jezdnie w niedozwolonym miejscu robi to na wiasng
odpowiedziainosé.

Na interpelacje dot. planu rozbudowy o$wietlenia burmistrz odpowiedziat. Obecnie trwa
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weryfikacja istniejgcych planéw z sottysami. Po jej zakoniczeniu i sprawdzeniu réwniez wnioskéw,

przedstawiona bedzie na komisjach Rady Miejskiej potrzeba doswietlenia.

Na interpelacje radnego Wuki, kiéra dotyczyta ul. Leszczynowej w Rynarzewie - prosba
o poszerzenie drogi, usuniecie drzew i uporzadkowanie stupéw telefonicznych burmistrz

odpowiedziat: ponowimy wniosek do telekomunikacji w tej sprawie (orange).

Na interpelacje radnej Katafiasz burmistrz odpowiedziat kolejno:
1. prosby o naprawe drogi przy ul. Szkolnej w Krélikowie. Prosba o jak najszybsza
interwencje;
Odp: Czesciowo droga bedzie wyremontowania w ramach remontéw czgstkowych w tym roku.
2. pro$by o zajecie sie oswietleniem przy ul. Stupowej w Krolikowie;
Odp: Burmistrz odpowiedzi w tej kwestii udzielit wczesniej tj. przy interpelacji radnej Wioletty
Borys-Stachowiak
3. drogi przy ul. Turzynskiej w Kroélikowie — prosba o wystosowanie pisma do starostwa
w sprawie remontu tej drogi;
Odp: Wystgpimy do zarzadcy drogi powiatowej o ujecie jej w planach inwestycyjnych powiatu.
4. progow zwalniajgcych w Chraplewie - prosba o ich prawidtowe oznakowanie;
Odp: Kilka lat temu zmienily sie przepisy i w niektérych przypadkach mozliwe jest stosowanie
progéw zwalniajgcych na drogach powiatowych. W sprawie ich doznakowania wystgpie do
zarzadcy drogi.
5. prosby o zwotanie narady sottyséw z Burmistrzem Szubina w miesigcu kwietniu br.

Odp: Po ustaleniu terminu spotkania zostanie on podany do publicznej wiadomo$ci.

Radnemu Ciesielskiemu w sprawie drogi powiatowej w Dabréwce Stupskiej burmistrz
odpowiedzial, ze czesciowo droga zostanie przebudowana w ramach S5. O remont dorazny

wystgpie do zarzadcy drogi.

Radnemu Berka w sprawie prosby o przedstawienie mozliwosci udzielenia pomocy
rolnikom ze wzgledu na zniszczone uprawy przez dzikie zwierzeta Burmistrz Szubina
odpowiedziat, ze uprawy rolne zniszczone przez zwierzyne le$ng zgodnie z obowigzujgcg ustawg
Prawo towieckie sg szacowanie przez kota fowieckie dziatajace na wyznaczonych terenach. Kota
towieckie wyptacajg rolnikom odszkodowania. Obecnie trwajg prace nad zmiang przepisow ustawy
ktére m.in. bedg réwniez dotyczyly szacowania szkdd towieckich. Czekamy na wejscie ich w zycie.

W sprawie znalezienia rozwigzania, kiére pozwoli na to, aby nie podnie$¢ optaty za odpady
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komunalne burmistrz odpowiedzial, ze zgodnie z ustawg o utrzymaniu czystosSci i porzagdku w
gminach w miejscu kwietniu Wydziat OSiR przedstawi Wysokiej Radzie analize gospodarki
odpadami za 2015 rok, czyli po zmianie stawki opfat za odpady komunalne. Bedzie mozna przy tej

okazji zapozna¢ sie z wszelkimi informacjami i danymi w tym zakresie.

Radnemu Kaszewskiemu, ktory zapytal, kto jest wtascicielem drogi ul. Maczkowskiego
w Szubinie i Smolnikach, i czy przy okazji budowy drogi S5 bytaby mozliwos¢ naprawienia w/w
drogi burmistrz odpowiedziat, ze ul. Mgczkowskiego jest drogg gminng. W ubiegtym tygodniu na
odcinku od 21 stycznia do rowu zostaly zlikwidowane wyboje masg bitumiczng na zimno w ramach
robdt publicznych. Jak wspomniatem w sprawozdaniu jesteSmy po przetargu i gdy podpiszemy

umowe to reszte wybojoéw do wiaduktu wypetnimy kruszywem drogowym.

Na interpelacje radnego Rynarzewskiego dot. stypendium szkoinego o charakterze
socjalnym burmistrz poinformowat, iz do realizacji stypendium szkolnego uwzgledniane sg takze
rachunki na artykuty szkolne z miesiecy wakacyjnych.

Na tym burmistrz odpowiedzi na interpelacje radnych zakonczyt.

Przystgpiono do punkiu dwudziestego dziewigtego porzadku obrad.

W wolnych glosach pan Zdzistaw Pilarski — mieszkaniec Osiedla Bydgoskiego zwrécit
uwage na stan drog i ulic na terenie w/w osiedla i podziekowat za to, co zostato zrobione na ul.

Sienkiewicza (chodnik) i wskazat inne ulice, ktére nalezy wyremontowac.

Na koniec przewodniczacy obrad podat wstepny termin kolejnej sesji rady tj. 21 kwietnia
2016 roku.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady Miejskiej w Szubinie zakonczyt
XIX sesje rady.
Na tym protokot zakonczono.

nt Przewbdriiczacy obrad

eZymk&vska Remjgiu zléasp;(zgk/

| Izabela
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= Szubin, dnia 1 marca 2016 .

OR.0002.2.2016

Szanowna/y Pani/Pan

....................................................................

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015

poz. 1515 z pézn. zm.) oraz § 25 ust. 2 Statutu Gminy Szubin, zwoluje XIX sesje Rady Miejskiej w Szubinie

w dniu 10 marea 2016 r. (czwartek) o godzinie 11:00 w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej

przy ul. Kcynskiej 34 w Szubinie.

Informuje, ze na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

pracodawca obowiazany jest zwolni¢ radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia mu brania udziatu

w pracach organdéw gminy.

Porzadek obrad XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie:

Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

2. Powolanie sekretarza obrad.

3. Przyjecie porzadku obrad.

4. Przyjecie protokotu z XVIII sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

5. Przyjecie sprawozdania Burmistrza Szubina z dziatalnosci migdzysesyjnej w okresie od 4 lutego
2016 r. do 9 marca 2016 roku.

6. Zglaszanie przez radnych wnioskéw i interpelacji.

7. Sprawozdanie z dzialalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szubinie za rok
2015 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

8. Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy.

9. Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienie potrzeb
zwigzanych z realizacja zadan (art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej).

10. Informacja dot. wysokosci umorzen podatkéw za 2015 rok.

11. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnoéci zwierzat na terenie gminy Szubin.

12. Podjecie uchwaly w sprawie przystagpienia do zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy Szubin.

13. Podjecie uchwaly w sprawie aktualizacji Zalozen do planu zaopatrzenia w cieplo, energie

Urzad Miejski w Szubinie, ul. Kcynska 12, 89-200 Szubin,
tel. 52 391-07-00, fax 52 384-80-71,
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14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

elekiryczng i paliwa gazowe dla Miasta i Gminy Szubin na lata 2013-2028.

Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na nabycie nieruchomosci o wartosci przekraczajacej
50.000 zt oraz na zamiang nieruchomosci.

Podjecie uchwaly w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej w miejscowosci Smolniki i ulicy
potozonej w Szubinie-Wsi gmina Szubin.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem Gminy Szubin na lata 2016-2020.

Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia stypendiéw dla uczniow.

Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego rodzaj $wiadczen
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunki i sposéb ich przyznawania.

Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz maksymalnych kwot dofinansowania ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe
nauczycieli, a takze specjalno$ci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznane
w2016

Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie aktualizacji podziatu gminy Szubin na okregi
wyborcze.

Podjecie uchwaly w sprawie nadania statutu Mlodziezowej Radzie Miejskiej w Szubinie.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia statutu solectwa Stary Jaruzyn.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Osiedla Lesnego.

Podjecie uchwaly w sprawie zamiaru potaczenia Rejonowej Biblioteki Publicznej w Szubinie oraz
Szubinskiego Domu Kultury w Szubinie.

Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwalg w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na 2016 rok.
Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie wieloletniej prognozy finansowej gminy Szubin.
Odpowiedzi na interpelacje i wnioski.

Wolne glosy.

Zakonczenie XIX sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

W zalgezeniu przedkladam projekty uchwal.
Z powazaniem

P, odniczgcy Rady

igtust/Kaspraak
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Rada Miejska w Szubinie

Zatgeznik Nr 721 /
X G
do protokoiu Nr XX

LISTA OBECNOSCI 7 dria 40&5&/é” :

RADNI RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE
kadencja 2014-2018
XiX sesja Rady Miejskiej w Szubinie
10 marca 2016 r.

Ip. Nazwisko i imie Podpis
p
1. |Adamczewska Hanna i )
2. |Berka Stawomir oy )
VS o

3. |Borys-Stachowiak Wioletta / [

4. |Ciesielski Tadeusz

5. |Danielewski Roman P RN

6. |Gajewski Marek

7. |Kasprzak Remigiusz )
Yz \(/

8. |Kaszewski Tomasz

9. |Katafiasz Elzbieta

10. |Kijowska Anna
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11.

Kokocinska Alina

SOk (b~

12.

Kornalewicz Marek

13.

Mysliwiec Ewa

14.

Nikodem Barbara

15.

Rejment Maciej

16.

Rynarzewski Robert

17. | Rzeski Dawid \ \> \
)« 1,
18. |Sowa Henryk { [,
19. |Stachowiak Teresa 7
;@}wai
20. |Wuka Pawet o
21. |Wypych Stanistaw
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tel. 52 391-07-00, fax 52 384-80-71,

www.szubin.pl, www.bip.szubin.pl, ugim@ugim.szubin.pl




Gmina Szubin

Zalacznik Nr ‘% -
do oroinkolu s‘»%r)(zw é
z dnig 4003)"2§/6§ :

LISTA OBECNOSCI
zaproszonych gosci
XIX sesja Rady Miejskiej w Szubinie
10 marca 2016 r.

Ip. Imie i nazwisko Jednostka Stanowisko Podpis
organizacyjna stuzbowe
instytucji
1. |Artur Michalak Urzad Miejski Burmistrz
w Szubinie Szubina
2. |Krystyna Sichel Urzad Miejski Zastepca
w Szubinie Burmistrza
Szubina
3. |Wioletta Martek Urzad Miejski Skarbnik
w Szubinie Gminy
4. |Renata Kabulla Urzad Miejski Sekretarz
w Szubinie Gminy
5. |Genowefa Szpeyer Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie WPIKZ
6. |lwona Kubiak Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie WOSIR
7. |Katarzyna Urzad Miejski Naczelnik
Btoch-Kitkowska w Szubinie WSO
8. |Monika Heinich Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie WSR
9. |Piotr Kmieé Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie WiZB
A Urzad Miejski w Szubinie, ul. Keynska 12, 89-200 Szubin,
Eoayd B

SUBIN
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10. |Zbigniew Behnke Urzad Miejski Naczelnik % ‘,
w Szubinie WGP //)
b
11. |Piotr Koztowski Urzad Miejski Radca Prawny

Wojciech Pacewicz

w Szubinie

Radca Prawny

12. |Marek Nowicki Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie WEIS
13. |Danuta Musiat Urzad Miejski Kierownik
w Szubinie usc
14. |Wiestaw Stepczynski Urzad Miejski Kierownik
w Szubinie RZD
15. |lzabela Mezykowska Urzad Miejski Kierownik /
w Szubinie ROAIP .
16. |Kamila Czechowska Muzeum Ziemi Dyrektor
Szubinskiej
17. [Mirostaw Rejonowa Biblioteka Dyrektor
Rzeszowski Publiczna
18. |Alina Gordon Szubinski Dom Kultury Dyrektor /4 W
S\
19. |Renata Michalak Miejsko-Gminny Dyrektor 1o
Osrodek Pomocy , @{A Q
Spotecznej
20. |Mariusz Mantych Panstwowa Straz Dowddca 3
Pozarna JRG
w Szubinie
21. |Dariusz Liss Komisariat Policji Komendant ,
w Szubinie &f’;ﬁ o
22. Krzysztof Badura KPWIK Szubin Prezes
Zarzadu
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23. |lgnacy Pogodzinski Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu

24. |Wojciech Bethke Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu

25, |Beata Danielewska- Starostwo Powiatowe Radna
Szymczak w Nakle n/Not. Powiatu

26. |Karolina Domzata- Starostwo Powiatowe Radna
Kaczmarek w Nakle n/Not. Powiatu

27. | Zbigniew Sabacinski | Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu

28. | Tomasz Wachowiak Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu

29. |Marek Domzata Sejmik Woj. Kuj.-Pom. Radny

Wojewoddztwa

30. | Tomasz Mitowski Starostwo Powiatowe Starosta
w Nakle n/Not. Nakielski

31. |Radostaw Starostwo Powiatowe | Przewodniczgcy
Mrugowski w Nakle n/Not. Rady Powiatu
)
32. |Edmund Karnowski | Zrzeszenie Prywatnych Prezes (
Wihascicieli INCA
Nieruchomosci e
33. |Andrzej Hejnicki Spoétdzielnia Prezes Rady | | \
Mieszkaniowa Nadzorczej ‘ o ) |
w Szubinie E\Urvi, V
1;
34, ‘
35.

tel. 52 391-07-00, fax 52 384-80-71,
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Gmina Szubin

Zatacznil Nr & .......

LISTA OBECNOSCI

SOLTYSI GMINY SZUBIN
XIX sesja Rady Miejskiej w Szubinie

Imie i nazwisko

10 marca 2016 r.

‘Podpis

"Adamowska Agnieszka

Baczek Jézef

Borowiak Radostaw

Borys-Stachowiék Wioféttyél o

podpss - yl‘is‘tvéwobécnoéci radnych

Buczkowski"AMariusz

Chruscinski Krzysztof

Ciesielski Tadeusz

Domégafa Bozena

Grobelski Rafat

podpis — lista obecnosci radnych

10.

Guzek Dariusz

1.

Jasiak Matgorzata

Kataf 'aSZElZ b'eta S

| podpis — lista obecnosci radnych

13.

Konieczka Pawet

14.

Konieczna Sylwia

zifi).%é

obembis B
oRois Nr ..

tel. 52 391-07-00, fax 52 384-80-71,
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Konczal Violetta

16.

) 1,7. 4

Kornacka lwona

Kowalski Piotr

18.

Konzaéba Agnieszka

19.

Koztowski Andrzej

20.

22

Krajnik-Damazyn Agnieszka

Lewandowsk, Andrzej S N

Lis lwona

23.

Luchowska Mariola

24,

toboda Kazimiera

25.
26.

tukasik Mariusz

Mysliwiec Ewa

| podpis - lista obecnosci radnych

Oska Kréysztof |

28.

29.

Pawlik Robert

Pieczyriski Ryszard

30.

Pietr»ryrl;owski Krzysztof

31.

Pobudkiewicz Tadeusz

32.

; 3<3‘,,,

SéWa Henryk

podpts—-hsta obecnosci radnyc}ﬁm:

Stasza%ek Zbigniew
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Synakiéwicz Ryszard

35.

wSzczepaniak Kamlla

36.

Szpechcinska Urszula

37

Swigtkowska Barbara
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LISTA OBECNOSCI
PRZEWODNICZACYCH ZARZADOW OSIEDLI
XIX sesja Rady Miejskiej w Szubinie
10 marca 2016 r.

A‘lp. Imie i nazwisko Podpis

1. Biernacki Marek

/.7 /’7

2. Krajewski Artur // % W

[
3. ' Wawrzyniec Owczarzak

4. Wroblewska Jolanta
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£ f ek oy 1dnd Zatncznik Nr L.
Hurmistrz Szubina e
ul. Koyhiskai2, 88-200 Szubin do prot oko’x My

10. 0?7 0/59

Sprawozdanie z dnia UKL ot WY
Burmistrza Szubina z dzialalno$ci miedzysesyjnej

za okres od 4 lutego 2016r. do dnia 9 marca 2016r.

k.

Postanowilem przeprowadzi¢ pierwszy przetarg ustny nieograniczony na zbycie
nieruchomosci gruntowej oznaczonej geodezyjnie jako dziatka nr 663/2 o powierzchni
0,0507 ha potozonej w Krolikowie.

2. Postanowilem przeznaczy¢ do sprzedazy w drodze przetargu ustnego nieograniczonego
nieruchomos$¢ gruntowg oznaczong geodezyjnie jako dziatka nr 575 o powierzchni
0,1028 ha polozong w Kowalewie przy ul. Poziomkowe;j.

3. Postanowilem przeprowadzi¢ drugi przetarg ustny nieograniczony na zbycie
nieruchomosci gruntowej oznaczonej geodezyjnie jako dziatka nr 122 o powierzchni
0,3800 ha potozonej w Zedowie.

4. W zwiazku z rezygnacja Pani Honoraty Gawron z funkcji soltysa sotectwa Kowalewo,
17 lutego 2016 r., na zebraniu wiejskim dokonano wyboru nowego soltysa. Sottysem
sotectwa Kowalewo zostata Pani Kamila Szczepaniak.

5. 18 lutego 2016r. odbylo si¢ zebranie wiejskie w sotectwie Stary Jaruzyn. W zebraniu
wziglo udzial 9 mieszkancow sotectwa. Zebranie zostato zwotane na podstawie uchwaty
Rady Miejskiej w Szubinie nr XL'V/337/10 w sprawie zasad i trybu przeprowadzania
konsultacji z mieszkanicami gminy Szubin i jego celem bylo uzyskanie opinii
mieszkancow o projekcie nowego statutu solectwa Stary Jaruzyn.29 grudnia 2015r. w
Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej zostalo opublikowane rozporzadzenie
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie
ustalenia, zmiany i zniesienia urzedowych nazw niektdrych miejscowosci oraz ustalenia
nazwy obiektu fizjograficznego. Na podstawie tego rozporzadzenia z dniem 1 stycznia
2016r. powstala nowa miejscowos¢ osada wsi Chobielin: Chobielin-Dwor. W zwigzku
Z powyzszym opracowano nowy projekt statutu sotectwa Stary Jaruzyn i przedstawiono
go mieszkanicom sofectwa w celu uzyskania ich opinii. Mieszkancy pozytywnie
zaopiniowali projekt statutu solectwa.

6. 24 lutego 2016r. zostalo przeprowadzone ogélne zebranie mieszkancéw Osiedla
Lesnego. W zebraniu wzigto udziat 12 mieszkancow osiedla. Zebranie zostato zwotane
na podstawie uchwaly Rady Miejskiej w Szubinie nr XLV/337/10 w sprawie zasad i
trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami gminy Szubin i jego celem bylo
uzyskanie opinii mieszkancow o projekcie nowego statutu Osiedla Lesnego. 26
listopada 2015r. Rada Miejska w Szubinie nadatla nazwe "ul. Daleka" drodze
wewngtrznej obejmujgce] w catosci wydzielong geodezyjnie dziatke nr 258/30. W
zwigzku z tym, Zze obszar miasta Szubina podzielony jest na cztery osiedla, nalezalo
przypisa¢ w/w ulice do granic Osiedla Lesnego. W zwigzku z powyzszym
przedstawiono mieszkancom nowy projekt statutu osiedla, ktory uwzglednia tg zmiane.
Zebrani pozytywnie odniesli si¢ do projektu statutu.

7. 25 lutego 2015r. zostal przeprowadzony przetarg nieograniczony na dostarczenie
kruszywa drogowego przeznaczonego do biezgcego utrzymania drég gminnych gruntowych



oraz utwardzenie korpusu drég zlokalizowanych na terenie miasta i gminy Szubin. Przetarg
nie zostal jeszcze rozstrzygniety.

8. Wydatem zarzadzenie w sprawie przeniesien miedzy paragrafami w ramach dziatu.
Budzet na 2016 rok po dokonanych zmianach po stronie dochodéw wynosi
78.038.652,42 zl, a po stronie wydatkéw 82.267.827,42 zL. W zwiazku ze zlozona oferta w
trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie przez Stowarzyszenie Gminng Rade Kobiet dokonuje sie rozwiazania czgsci
rezerwy celowej (75818 § 4810) w wysokosci 2.000 zt celem przeniesienia jej na realizacje
zadania publicznego pn.: “Kotaczkowo $piewa” w zakresie “Nauki, edukacji, ekologii i
wychowania”. Dokonano nastepujacych przeniesieti po stronie wydatkéw:- w rozdziale
75095 pozostata dziatalnos¢ w dziale administracja publiczna przeniesiono z § 4110 skladki
na ubezpieczenia spoleczne i z § 4120 Fundusz Pracy kwote 408,82 zi do § 4170
wynagrodzenia bezosobowe;- w rozdziale 92109 $wietlice z § 4170 wynagrodzenia
bezosobowe przeniesiono kwote 2.800 zt do § 4300 zakup ustug pozostalych w ramach
srodkoéw funduszu sofeckiego sotectwa Tur.

9. 16 lutego 2016r. oglositem wykaz nieruchomosci gruntowych przeznaczonych do
dzierzawy w drodze bezprzetargowej. Jest to 5 dziatek polozonych w Szubinie i
Retkowie. Cel dzierzawy — ogrédki przydomowe, grunt pod garaz lub pod budynek
gospodarczy.

10. 29 lutego 2015r. zostat przeprowadzony przetarg nieograniczony na biezace utrzymanie
drég gminnych gruntowych polozonych na terenie gminy i miasta Szubin. Przetarg nie
zostal jeszcze rozstrzygniety.

11. Wydalem dwa zarzadzenia w sprawie ustalenia numeréw porzadkowych budynkéw.
Nowe numery otrzymaly budynki polozone w Zamosciu, Szubinie-Wsi, Szubinie i
Smolnikach.

12. Wydalem zarzadzenie w sprawie przeprowadzenia konsultacji z mieszkaficami Gminy
Szubin celem uzyskania opinii o utworzeniu wspélnie z innymi gminami i powiatami
zwigzku metropolitalnego. Konsultacje rozpoczely si¢ 18 lutego 2016r. i beda trwaty do
18 marca 2016r. Konsultacje przeprowadza si¢ w formie ankiety papierowej i na stronie
internetowej. Ankieta w formie papierowej udostepniana jest w Urzedzie Miejskim w
Szubinie, Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Szubinie, Rejonowe;j
Bibliotece Publicznej w Szubinie, Szubinskim Domu Kultury oraz Muzeum Ziemi
Szubinskiej. W jednostkach tych umieszczono oznakowane urny, do ktorych mozna
wrzuci¢ wypelniony formularz ankiety. Ankiety beds dostepne takze na stronie
internetowej www. bip.szubin.pl oraz www.szubin.pl. Wyniki konsultacji zostang
opublikowane w formie ogloszenia zamieszczonego na tablicy ogloszen w Urzedzie
Miejskim w Szubinie oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Szubinie. Wynik konsultacji zostanie przedstawiony Radzie
Ministrow oraz Radzie Miejskiej w Szubinie w celu podjecia dalszych czynnosci
zwigzanych z tworzeniem przedmiotowego zwiazku metropolitalnego. Goraco
zachecam Panstwa do udziatu w konsultacjach.

13.3 marca 2016r. zostal przeprowadzony przetarg nieograniczony na modernizacjg
odcinka drogi gminnej nr 090508C relacji Szubin- Grzeczna Panna -Samokleski Duze.
Przetarg nie zostat jeszcze rozstrzygniety.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Powotlalem Zespol Interdyscyplinarny w skladzie:

1) Dominika Naliwajska - przedstawiciel Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej,

2) Joanna Sobczak - przedstawiciel Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
3) Renata Michalak — przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

4) Dawid Jakubiak — przedstawiciel Policji,

5) Violetta Zielinska — przedstawiciel o$wiaty,

6) Emilia Pruszak — przedstawiciel ochrony zdrowia,

7) Maciej Lisowski — przedstawiciel organizacji pozarzgdowej,

8) Piotr Cieslewicz — kurator sagdowy.

Celem dzialania Zespolu jest koordynowanie systemu przeciwdzialania przemocy
domowej na obszarze gminy.

Przeznaczylem do oddania w najem w drodze bezprzetargowej lokal uzytkowy w Turze
- garaz.

5 lutego 2016r. zostal przyjety jednoglosnie przez wszystkich cztonkow projekt
Strategii ZIT Bydgosko-Torunskiego Obszaru Funkcjonalnego. Dokument zostal
przekazany do zaopiniowania przez Ministerstwo Rozwoju i Urzad Marszatkowski. Te
instytucje maja 60 dni na wniesienie uwag do tego dokumentu.

W dniu 22 lutego 2016 r. w wyniku przetargu nieograniczonego zostata zawarta umowa
na ,,Remonty czastkowe nawierzchni bitumicznych drég gminnych” w 2016 r. z
wykonawcg - Firma Budowlano-Remontowo-Drogowa Dariusz Biatobrzycki Os. K.
Wielkiego 14A/1 62-200 Gniezno. Warto$¢ umowy brutto 247 360 z1.

W dniu 23.02.2016 r. podpisano umowe z firma Spoétdzielnia Obstugi Inwestycyjnej
»~DOMPIL” na opracowanie dokumentacji projektowej dla inwestycji p.n.:
,»Przebudowa parkingu przy ul. Plac Wolnosci w Szubinie”. Termin wykonania ustugi
ustalono do 31 pazdziernika 2016 r., natomiast koszt — 24.354,00 z brutto.

Dnia 25.02.2016 r. podpisana zostala umowa na opracowanie dokumentacji projektowe;
na ,,Rozbudowe SP w Turze wraz z wyposazeniem i adaptacjg pomieszczen na potrzeby
$wiadczenia ustug przedszkolnych”. Koszt projektu wynosi 48.585,00 zt brutto. Termin
opracowania dokumentacji ustalono do 20.06.2016 r.

Dnia 09.03.2016 r. zostala podpisana umowa na ,,Budowe boiska wielofunkcyjnego
wraz z ogrodzeniem i pitkochwytem przy Szkole Podstawowej w Turze.” Przetarg
wygrala firma ELSIK Sp. z 0.0. z Zukowa, ktéra zaoferowala wykonanie przedmiotu
umowy za 344.400,00 zi brutto. Termin wykonania ustalono do 29.07.2016 r.

Zostal ogloszony przetarg na ,,Rozbiorke budynku przy ul. Kosciuszki 18 wraz
z zabezpieczeniem budynku gléwnego i zabezpieczeniem terenu”. Wyslano zaproszenia
do skladania ofert na ,,Zmiang sposobu uzytkowania kotlowni oraz garazy przy ul.
Broniewskiego 4 w Szubinie na cele lokali komunalnych”. Termin skiadania ofert do
dnia 15.03.2016r.
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Pracownicy Wydzialu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa zglosili do 16 edycji konkursu
pt. ,,Drzewo Roku 2016” Lipe¢ Jadwige — szubinski pomnik przyrody. Sposrod blisko
100 zgtoszen nadestanych z calej Polski jury konkursu wybrato finalowa szesnastke, w
ktorej znalazla sie¢ nasza ,Jadwiga”. Konkurs Drzewo Roku Klubu Gaja ma na celu
promowanie postawy szacunku dla przyrody oraz wyszukanie przyktadow ciekawych i
trwatych zwigzkow pomiedzy kulturg i historig lokalnej spolecznosci, a drzewem, ktére
Jest przez nig szczegolnie doceniane. Konkurs jest rowniez okazjg do promocji gminy.
Teraz musimy si¢ przygotowa¢ do rywalizacji, bowiem Drzewo Roku 2016 wybiora
internauci podczas czerwcowego glosowania na stronie www.drzeworoku.pl, o czym
przypomnimy Pafstwu na naszych forach internetowych.

Dnia 25.02.2016 wystgpitem do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego o powolanie
komisji ds. szacowania strat powstalych w wyniku ujemnych skutkéw przezimowania
spowodowanych wymarznigciem w okresie od 30 grudnia 2015 r. W sktad komisji
zaproponowatem osoby:

Jerzy Trzebiatowski — przedstawiciel Izby Rolniczej

Tomasz Wachowiak — przedstawiciel K-P ODR Minikowo

Alicja Hoffmann — pracownik urzedu

Iwona Kubiak — pracownik urzedu.

Obecnie oczekujemy wytycznych dla komisji, do szacowania strat, z Ministerstwa
Rolnictwa.

Informuje, ze 24 marca 2016r. w urzedzie zostanie przeprowadzony przetarg
nieograniczony na $cinanie i uzupelnienie poboczy drég gminnych potozonych na
terenie gminy Szubin.

-4 lutego br. o godz. 18:00 w murach goscinnego Muzeum odbylo sie podsumowanie

obchoddw 650-lecia. Uroczystosé uswietnita premiera filmu z jubileuszu miasta oraz
wystawa pn. ,,650-lecie w obiektywie Kamila Libronta”.

W tym tygodniu odbyto si¢ spotkanie dotyczace organizacji dozynek 2016r. Tegoroczne
dozynki odbeda si¢ 4 wrzesnia 2016 r. na boisku sportowym w W3asoszu przy gminnej
plazy. Organizatorami sg sotectwa: Wasosz, Chometowo, Zedowo, Makoszyn i Gabin.
Koordynatorem jest Soltys Wasosza - Ryszard Pieczynski. Wspélorganizatorzy:
Szubinski Dom Kultury i Urzad Miejski w Szubinie.

Jako kolejny gadzet promocyjny wykonano kolorowanke dla najmtodszych
mieszkancow gminy. Zaprojektowano 20 nowych rysunkéw. Kolorowanka trafita do
sprzedazy do sklepiku muzealnego dzialajacego przy Muzeum Ziemi Szubiniskiej.

17 lutego w Dzienniku Ustaw RP zostata opublikowana ustawa z dnia 11 lutego 2016r.
0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci — Program 500 PLUS. W naszym urzedzie
zadaniem tym bedzie zajmowal si¢ Wydzial Swiadczen Rodzinnych, ktory
przygotowuje si¢ do wyplaty tego $wiadczenia. Informuje, ze zatrudniliémy dodatkowo
3 osoby do obstugi tego programu, 2 do Wydzialu Swiadczen Rodzinnych, 1 do
Referatu Ksiggowosci Budzetowej. WystapiliSmy takze do PUP o 2 stazystow.
Poproszg Panig Monike Heinich — Naczelnika wydziatu, aby opowiedziata Panstwu o
warunkach nabywania prawa do $wiadczenia wychowawczego oraz zasady
przyznawania i wyplacania tego swiadczenia.



Szubin, dnia 9 marca 2016r.
Opracowanie:

Renata Kabulla

Piotr Kmieé

Iwona Kubiak

Malgorzata Lapaczynska

Izabela M¢zykowska

.

rtur Michalak
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Sprawozdanie z dzialalnoSci
Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Szubinie
za okres od 5 grudnia 2014 r. do 31 grudnia 2015 r.

W okresie objetym sprawozdaniem Komisja Rewizyjna RM w Szubinie
dziatala na podstawie przepisow art. 18 a z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym oraz zasad i trybu dziatania Komisji Rewizyjne;
okres$lonych w Statucie Rady Miejskiej Szubin.

Komisja Rewizyjna zgodnie ze zobowigzaniem wynikajacym z w/w aktow
prawnych sktada Radzie w terminie do konca lutego nastgpnego roku po okresie
sprawozdawczym, roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku
poprzednim.

W okresie sprawozdawczym Komisja dziatata na podstawie ,,Planu Pracy
Komisji Rewizyjnej RM w Szubinie na 2015 r.” zatwierdzonym przez
Rade Miejska na sesji w dniu 30 grudnia 2014 r.

W 2015 roku Komisja odbyta 20 posiedzen z ktérych sporzadzono

14 protokotow , poniewaz zwtaszcza w sprawie kontroli budzetu i skarg

w ktérych dokumenty byly bardzo obszerne , komisja spotykata sie
wielokrotnie.

Komisja Rewizyjna RM w Szubinie w 2015 roku pracowata

w nastepujacym sktadzie:

1. Hanna Adamczewska -  przewodniczaca komisji
2. Barbara Nikodem - w-ce przewodniczaca komisji
3. Maciej Rejment - czilonek komisji

Posiedzenia Komisji odbywaty sie w siedzibie Urzedu Gminy lub w siedzibach
jednostek kontrolowanych, stosownie do potrzeb wynikajgcych
z przedmiotu kontroli.
Praca Komisji Rewizyjnej prowadzona byta w formie regularnych
kontroli na podstawie przyjetego planu kontroli oraz doraznych
kontroli i posiedzen zleconych w roku 2015 przez Rade Miejska,
kazdorazowo pod kierunkiem przewodniczacej komisji .
W okresie, ktérego dotyczy sprawozdanie , Komisja Rewizyjna
przeprowadzita kontrole dotyczace:
— realizacji uchwat RM w Szubinie,
— sposobu zalatwiania interpelacji radnych , skarg i wnioskow
obywateli,
— wykorzystania wybranych elementoéw dotacji podmiotowe;
z budzetu gminy przez instytucje kultury:
- Muzeum Ziemi Szubinskiej
- Szubinski Dom Kultury
- Rejonowa Biblioteka Publiczna



— wykonania planu finansowego przez Miejsko - Gminny Osrodek
Pomocy Spoteczne]
— wykonania planu finansowego przez Miejski Zespol Oswiaty
Sportu i Rekreac;ji
— wykorzystania srodkow pozostajacych w dyspozycji Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
— wymiaru oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
oraz wptywow i zaleglosei z tego tytutu
— wykonania budzetu gminy za 2014 r., przeprowadzajac wszystkie
procedury do ktérych zobowigzana jest Komisja Rewizyjna:
- zapoznala si¢ ze sprawozdaniem Burmistrza z wykonania
budzetu gminy za 2014 r.
- dokonata analizy informacji o stanie mienia komunalnego
- kontroli udzielonych ulg i umorzen podatku za 2014 r.
- przeanalizowata opini¢ RIO w sprawie wykonania budzetu
gminy
- opracowata opini¢ komisji o sprawozdaniu z wykonania
budzetu i sprawozdaniu finansowym gminy
- opracowata wniosek w sprawie absolutorium dla Burmistrza
Szubina za 2014 r.
— wykonania budzetu gminy i ksztattowania si¢ Wieloletniej Prognozy
Finansowej Gminy Szubin za I potrocze 2015 .
— wykonania planéw finansowych za I polrocze przez samorzgdowe
instytucje kultury
— zamoOwien publicznych w 2014 1. i I pofroczu 2015 .
— aktualnie obowigzujgcych umow dzierzawy i uzyczenia

Wszystkie przeprowadzone kontrole prowadzone byty pod katem

legalnosci, gospodarnosci, rzetelnosci i celowosci, a wnioski i zalecenia
pokontrolne zawarte sg w protokotach kontroli, ktére kazdorazowo

otrzymat Burmistrz Szubina oraz kontrolowane jednostki organizacyjne Gminy.
Protokoty kontroli wraz z wnioskami i zaleceniami pokontrolnymi

dostepne sg w Biurze Rady Miejskiej i na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Gminy Szubin.

Plan pracy Komisji Rewizyjnej na 2015 rok zostat wykonany w catosci.

Poza wymienionymi kontrolami wynikajacymi z planu pracy Komisji
Rewizyjnej, Komisja przeprowadzita dwie kontrole dorazne zlecone
uchwatami Rady Miejskiej w zwigzku ze ztozong skargg na dziatanie
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Szubinie i ztozonymi protestami
wyborczymi- dwa z Osiedla Bydgoskiego, trzy z Osiedla Lesnego

i jednego z Osiedla Bydgoskiego.

We wszystkich sprawach Komisja przeprowadzita kontrolg dokumentow



i zapoznata sie z wyjasnieniami zainteresowanych stron.

W oparciu o te prace Komisja stwierdzita, ze skarga na Dyrektora Szkoty
:Podstawowej nr 1 w Szubinie oraz protesty wyborcze z Osiedla
Kcynskiego i Bydgoskiego byly bezzasadne, natomiast 2 protesty

z Osiedla Lesnego w ocenie Komisji byty zasadne .

Komisja rekomendowata stwierdzenie niewaznosci wyboréw Rady
Osiedla Lesnego przez Rade Miejska.

Pelne sprawozdania z prac Komisji przedstawiono Radzie Miejskiej
podczas sesji, na ktoérych podejmowano uchwaty dotyczace w//w skarg.

Cztonkowie Komisji dziekuja wszystkim, ktérzy wspétpracowali z Komisjg,
a w szczegdlnosci pracownikowi Biura Rady za pomoc podczas prac
Komisji w 2015 roku.

Komisja zwraca sie do Rady Miejskiej w Szubinie o przyjecie
przedstawionego sprawozdania.

Przewwdniczgca Komisji

oM =10

Hanna Adamczewska
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI MGOPS W SZUBINIE ZA ROK 2015
Wprowadzenie

Niniejszym dokumentem Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Szubinie przedstawia Radzie Miejskiej w Szubinie dzialania Osrodka w roku 2015 oraz
potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na rok 2016 i 2017. Obowigzek przedstawienia
rocznego sprawozdania z dzialalno$ci Osrodka wynika z tresci art.110 ust.9 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2015 poz.163 ze zm.)

Dziatalno$¢ MGOPS w Szubinie w roku 2015 wpisala si¢ w ramy lokalnej polityki
spolecznej poprzez realizacj¢ glownych zamierzen, zawartych w Strategii Integracji
i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Szubina, przyjetej na lata 2014-2025 Uchwalg
Rady Miejskiej Nr L1I/413/14 z dnia 28 paZdziernika 2014 roku. Dokument ten sprecyzowat
dlugofalowe kierunki dzialan miasta i gminy w zakresie przeciwdzialania wykluczeniu
spolecznemu.

Ograniczenie marginalizacji oséb i rodzin poprzez wspieranie ich w wysilkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach
odpowiadajgcych godnosci czlowieka, a takze zapobieganie i przeciwdzialanie sytuacjom
utrudniajacym zyciowe usamodzielnienie i integracje ze §rodowiskiem, stanowily ustawowy
cel dzialania Osrodka w roku 2015, Roéznorodne instrumenty pomocy pienieznej
i niepieni¢znej z zakresu pomocy spolecznej, dodatkéw mieszkaniowych, $wiadczen
rodzinnych oraz pomocy osobom uprawnionym do alimentéw stworzyly spéjny system
dziatan interwencyjnych Gminy w realizacji polityki spoleczne;j.

Rozmiar interwencji socjalnej O$rodka zalezy od zmiennych uwarunkowan
spoteczno-gospodarczych miasta i gminy. Warunki te tworzg swoistg mape proceséw, na tle
ktorej uwidaczniajg sie obszary czynnikéw ryzyka socjalnego. Dla skali dzialan Osrodka
w roku 2015 istotne znaczenie mialy m.in. czynniki demograficzne gminy oraz mozliwosci
lokalnego rynku pracy, stan finanséw panstwa i gminy.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku Gmine i Miasto Szubin zamieszkiwalo
23.740 mieszkancow, co oznacza staly wzrost w tym zakresie.

Czynnikiem, ktéry od wielu lat determinuje poziom interwencji socjalnej Osrodka
jest sytuacja na szubifiskim rynku pracy. Dane statystyczne wskazuja na tendencje malejgcy
stopy bezrobocia — 17,7% (2014 - 22%) ale nadal jest to czynnik ryzyka socjalnego. Poziom
bezrobocia to czynnik, ktéry determinuje rozmiary interwencji socjalnej 1 rodzaje dziatan
integracyjnych Osrodka.

Niniejsze sprawozdanie przedstawia poziom realizacji zadan Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Szubinie w roku 2015 w zakresie przeciwdzialania
zjawiskom marginalizacji 1 wykluczenia spolecznego w kontekécie dlugofalowych celow
strategicznych, zawartych w Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
dla miasta 1 gminy Szubin na lata 2014-2025.

W sprawozdaniu przedstawiono aktywnos¢ Osrodka, najbardziej istotng w procesie
przeciwdzialania zjawiskom marginalizacji i wykluczenia spolecznego. Wyrdzniono aspekt
finansowy realizacji powierzonych zadan, a takze instrumenty oddzialywania Osrodka wg
kategorii istotno$ci obszaréw problemowych, zdiagnozowanych na tle ogblnej analizy
sytuacji odbiorcéw systemu pomocy socjalnej. Zakres przedmiotowy udzielanej pomocy
socjalnej zostal zdeterminowany wystapieniem czynnikéw ryzyka socjalnego czyli sytuacii,
ktére trwajac w czasie wywoluja niekorzystne skutki dla funkcjonowania osob i rodzin,
ktérych beneficjenci systemu nie mogg w sposéb samodzielny pokonaé przy wykorzystaniu
wlasnych uprawnien, mozliwoéci i zasobow.

Dokument opisuje réwniez zdiagnozowane potrzeby spolecznoéci lokalnej
w zakresie pomocy spotecznej na rok 2016 1 2017.
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L. DZIALANIA MGOPS W ZAKRESIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Szubinie funkcjonuje jako
samorzadowa jednostka organizacyjna pomocy spolecznej. Podstawowym trzonem jego
dzialalno$ci jest realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej w oparciu o instrumenty,
okreslone w ustawie o pomocy spolecznej, ustawie o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej,
a wigc podejmowanie takich dziatan, ktorych celem jest udzielanie osobom réznych form
wsparcia, pozwalajacych na przezwycigzenie trudnych sytuacji Zyciowych, ktérych nie s3
one w stanie samodzielnie pokonaé przy wykorzystaniu wiasnych umiejetnosci, mozliwosci,
zasobOw i uprawnien zmierzajacych do ich usamodzielnienia.

Zgodnie z postanowieniami Statutu O$rodek realizuje zadania pomocy spolfecznej
poprzez: realizacje szeregu ustaw oraz tworzenie warunkoéw organizacyjnych funkcjonowania
pomocy spolecznej, analize i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia
pomocy spolecznej, przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg $wiadczen,
pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin oraz $wiadczenie pracy socjalnej. W my$l postanowien Statutu Osrodek moze
realizowa¢ inne zadania, powierzone mu przez wlasciwe organy na podstawie ustaw.

1. Poziom i struktura wydatkéw MGOPS

Finansowa realizacja zadan Osrodka w roku 2015 wykazuje tendencj¢ wzrostows.
Wydatki Osrodka w roku 2015 w lacznej wysokosci — 6.704.140zt. stanowia 103% wydatkéw
z roku ubieglego. Analize porownawczg wydatkéw w latach 2014-2015 w poszczegolnych
dzialach klasyfikacji budzetowej przedstawia zestawienie ponizej.

Tabela 1. Dynamika wzrostu wydatkéw MGOPS w latach 2014-2015

Wydatki Dynamika zmian
Dzial klasyfikacji budzetowej 2014 rok 2015 rok w %
1 2 3=2:1
Ochrona zdrowia 1.170 1.002 86
Pomoc spoleczna 6.702.970 6.898.995 103
Pozostate zadania w zakresie polityki spolecznej 0 0
Razem 6.704.140 6.899.997 103

Zrédio: opracowanie wlasne

Wzorem lat ubieglych wydatki Osrodka w roku 2015 finansowane byly z réznych
Zrédet:
- z budzetu panstwa —wkwocie  — 3.256.589 zl.
- z budzetu gminy —wkwocie  — 3.643.408 zi.

Udzial procentowy zrddel finansowania wydatkéw MGOPS w roku 2015 wskazuje
na dominujgcg rolg budzetu gminy.

Laczna kwota wydatkow w roku 2015 obejmuje realizacje zadan zleconych
w wysokosci —342.023 zl. oraz zadan wlasnych w wysokosci —~ 6.557.974z. Szczegdtowa
strukture wydatkéw uwzgledniajaca rodzaje realizowanych zadah przedstawia zestawienie
ponizej.
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Tabela 2. Struktura wydatkéw MGOPS w 2015 w podziale na zadania

Dzial | Rozdz. Wyszezeg6lnienie wi::;?:ie Dotacja Wklad wlasny
851 Ochrona zdrowia
85195 | Pozostala dzialalnogé 1.002 1002
852 Pomoc spoleczna

85202 | Domy pomocy spolecznej 770.952 770.952
85204 | Rodziny zastgpcze 14.697 14.697
85205 | Przeciwdzialanie przemocy 3.038 3.038
85206 | Wsparcie rodzin 186.696 63.000 123.696
Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego 13.183 13.183

85213 S\l;}lzjl:; ::i ggxzi;::vzenia zdrowotne oplacane za 38.590 38.590
85214 | Zasilki i pomoc w naturze ‘ 1.528.587 1.307.237 221.350

Zasitki okresowe 1.307.237 1.307.237
Zasitki celowe 142.594 142.594
Schronienia 78.758 78.756

85216 | Zasilki stale 462.750 462.750
85219 | Osrodki pomocy spoleczmej 1.488.828 363.140 1.125.688
85228 | Ustugi opiekuficze 1.462.526 341.021 1.112.505
Specjalistyczne uslugi opiekuncze 350.059 341.021 9.038
85295 | Pozostala dzialalnose 942331 679.894 262.482
g“?g’af" »Pomoc pafistwa w zakresie 876.950 679.849 197.101

ozywiania

Program ostonowy na positek 13.762 13.762
Prace spolecznie uzyteczne 36.852 Refgggazc;g 36.852
Gminny program aktywnodci fizycznej senioréw 14.767 14.767
Razem 6.899.997 3.256.589 3.643.408

Zrédto: opracowanie whasne
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Niektére zadania wiasne z zakresu pomocy spofecznej byly wzorem lat ubiegtych
dofinansowane z budzetu panstwa. Dofinansowanie to objeto m.in. zasilki okresowe i zasitki
stale z pomocy spolecznej, realizacj¢ programu pomocy panstwa w dozywianiu oraz
utrzymanie oSrodka pomocy spolecznej. Laczna warto$¢ dofinansowania z budzetu pafistwa
do zadan wlasnych w roku 2015 wyniosta — 3.256.589 zi.

Srodki finansowe, ktérymi MGOPS dysponowat w roku 2015 stworzyly fundamenty
dla réznorodnej dzialalno$ci Osrodka w obszarze mozliwosci zastosowania $wiadczen
pienigznych, pomocy w naturze i ustugach, adekwatnych do potrzeb zdiagnozowanych
w rodzinach beneficjentdw Osrodka.

2. Obszary marginalizacji i wykluczenia spolecznego klientéw pomocy spolecznej

Wykluczenie spoteczne zdefiniowane zostato w kategorii problemu spolecznego jako
skrajny wyraz marginalizacji o0s6b i rodzin. Jego efektem jest brak lub ograniczenie
mozliwosci uczestnictwa ludzi w wielu waznych aspektach zycia spolecznego. Ekskluzja
spoteczna to zjawisko dynamiczne i wielowymiarowe. Jego cechg charakterystyczng jest
kumulacja rozmaitych wymiar6w marginalnosci, tj. uposledzenia, ubdstwa, deprywacji
potrzeb i débr materialnych, braku umiejgtnosci adaptacji. Zrodla ekskluzji w opinii badaczy
problemu marginalizacji i wykluczenia spolecznego to 3 elementy wzajemnie siebie
wzmacniajgce:

- jednostka wykluczana ( indywidualne cechy czlowieka)
- sytuacja wykluczajgca ( bariery dostepu do praw, ustug i dobr)
- spoteczne funkcjonowanie jednostki (relacje z innymi cztonkami spotecznosci).!

Przedstawiona definicja wykluczenia spolecznego dotyka roznych sfer zycia oséb
i rodzin, prowadzac w konsekwencji do stanu eliminacji z zycia spolecznego. W tym
kontekscie populacja oséb, korzystajacych z pomocy spolecznej stanowi grupe mieszkaficow
Jjuz wykluczonych spofecznie lub zagrozonych ryzykiem marginalizacji.

W roku sprawozdawczym pomoca spoleczng objeto lacznie 1.174 rodzin, liczacych 3.217
czlonkow.

Analizg liczby rodzin, objetych dzialaniami pomocy spolecznej w latach 2013-2014 —
2015 wg kryterium rodzaju udzielonej pomocy przedstawia tabela 3.

Tabela 3. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w latach 2013 — 2014 - 2015

Wyszezegbinienie 2013 rok 2014 rok 2014 rok

2 3 4

1.0g6lna liczba rodzin objetych pomoca 1116 1118 1174

spoleczng ofrodka
2.Liczba rodzin objetych pomoca  finansowa 1106 1080 1120
1 naturze
3.Liczba rodzin objetych praca socjaing 100 38 ok
4. Liczba 0s0b objeta kontraktami socjalnymi 128 74 69

Zrodio: opracowanie wlasne

! Narodowa Strategia Integracji Spolecznej dla Polski, v iy o ot
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Z przedstawionego zestawienia wynika, ze w roku 2015 ogdlna liczba rodzin
beneficjentéw pomocy spolecznej zmienita si¢ w stosunku do roku poprzedniego. Tendencje
zwyzkowa wykazuje poziom 0s6b objetych tylko praca socjalna.

Populacja rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej jest zréznicowana.
Roéznorodnoéé dotyczy zaréwno struktury wiekowej beneficjentéw, liczebno$ci gospodarstw
domowych, typow rodzin, a takze obszaréw problemowych okreslanych mianem dysfunkcji
rodziny.

Analiza struktury rodzin beneficjentow pomocy spolecznej pod katem liczby oséb
tworzacych gospodarstwo domowe wskazuje, Ze liczng grupg stanowia gospodarstwa
jednoosobowe. W roku 2015 odnotowano 403 takie rodziny.

Przedstawione dane wskazuja, Zze gospodarstwa 1 i 2-osobowe sg najbardziej
narazone na ryzyko trudnosci zyciowych, ktérych samodzielnie nie sg w stanie pokona¢, co
decyduje o konieczno$ci wejscia w system pomocy spolecznej.

Rodzaj gospodarstwa domowego nie jest jedynym czynnikiem ryzyka socjalnego.
Wiéréd rodzin objetych pomoca spoleczng znaczaca pozycje w roku 2015 zajmuja rodziny
z dzieémi. W utrzymujacej sie ogdlnej liczbie beneficjentéw pomocy spolecznej w roku
2015 odnotowano zmiany liczby okre§lonych typéw rodzin w stosunku do roku
poprzedniego. Zestawienie tabelaryczne ponizej obrazuje dynamike zmian.

Tabela 4. Wybrane typy rodzin objete pomoca w latach 2013-2014-2015

Rok 2013 ROK 2014 Rok 2015
. liczba liczba liczba Liczba liczba §=6:4
. liczba 0s6b w rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w
Typ rodziny rodzin | o inach redzinach rodzinach %
2 3 4 5 6 7 8
rodziny z dzie€mi, w tym: 583 2376 603 2417 560 2265 93
rodziny z 1 dzieckiem 210 630 220 660 204 612 93
rodziny niepelne, w tym: 161 477 180 507 167 466| 9
rodziny z 1 dzieckiem 75 150 87 174 88 176 101
rodziny emerytow i
rencistéw, w tym: 180 375 173 389 259 475 150
prowadzace 1-osobowe
gospodarstwo domowe 82 82 69 69 143 143 207
liczba rodzin ogélem 1116 3226 1118 3238 1174 3153 105

Zr6dlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03 za rok 2013 i 2014 i 2015

Czynnikami, ktére stanowig ryzyko marginalizacji lub dowéd wykluczenia
spolecznego sg obszary problemowe, zdiagnozowane w rodzinach korzystajacych z pomocy
spotecznej. Obszary te wplywajg destruktywnie na funkcjonowanie rodziny. Tabela ponizej
przedstawia zdiagnozowane w roku 2015 powody, trudnodci zyciowych rodzin,
uzasadniajgce przyznanie pomocy.
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Tabela 5. Powody przyznania pomocy spolecznej rodzinom w roku 2015

2015
Powdéd trudnej sytuacji Zyciowej liczba rodzin Liczba os6b w Udziat % w ogélnej
rodzinach liezbie rodzin
ubdstwo 838 2446 75
dlugotrwala, ciezka choroba 455 1040 41
bezrobocie 645 1983 58
niepelnosprawnosé 337 872 30
alkoholizm 43 86 4
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, w tym: 227 829 20
rodziny niepelne 161 490 14
rodziny wielodzietne 47 285 4
bezdomnosé 20 20 2
ochrona macierzyfistwa 216 1019 19
trudnosci po zwolnieniu z ZK 21 43 2
przemoc w rodzinie 3 12 0,3
zdarzenie losowe 5 20 0,4
Faktyczna liczba 1120 3153

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03

Z przedstawionych danych wynika, ze od wielu lat najpowazniejsza trudnoscia
zyciowa klientow pomocy spolecznej jest ubdstwo, obejmujace 75% rodzin (kryterium
dochodowe dla osoby w rodzinie 514zt i 634zt dla osoby samotnej). Kolejnymi powaznymi
obszarami problemow sg: bezrobocie, dlugotrwala choroba i niepelnosprawnose.

Zdiagnozowane obszary problemowe w rodzinach ubiegajacych si¢ o pomoc
generuja dzialania, zapobiegajace dalszej deprywacji potrzeb i poglebianiu sig
niekorzystnych zjawisk. W tym konteks$cie fundamentalnego znaczenia nabierajg dziatania
Osdrodka zapobiegajace marginalizacji i wykluczeniu, a takze wspomagajace ponowne
wigczenie sie 0sob juz wykluczonych w gldwny nurt zycia spolecznosci lokalnej. Umozliwia
to system finansowego wsparcia dla rodzin oraz szeroki wachlarz dzialan w ramach pracy
socjalnej.

3. System finansowego wsparcia rodzin
3.1 Swiadczenia pomocy spolecznej

Najnizszy poziom dochodéw posiadanych przez rodzine okresla grupg beneficjentow
pomocy spolecznej. Grupa ta pomimo wsparcia funkcji ekonomicznej rodziny poprzez
fundusz alimentacyjny, dodatki mieszkaniowe, $wiadczenia rodzinne w dalszym ciagu
wykazuje cechy niedostatku i ubdstwa, ktoére rodza realne zagrozenie wystapienia zjawiska
marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

W roku 2015 z pomocy spoleczne] w formie $wiadczen pienigznych i §wiadczen
w naturze korzystalo lgcznie 1.120 rodzin (3.096 os6b w rodzinach) z terenu miasta i gminy
Szubin. Poziom liczby korzystajacych rodzin w kolejnych miesigcach roku podlegal
wahaniom. Najwyzszy odnotowano w miesigcach styczniu i grudniu, najnizszy w miesigcu
lipcu.
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Cyklicznos¢ systemu finansowego wspierania beneficjentéw pomocy spolecznej,
powoduje ze spadek liczby beneficjantéw przypada na miesiace sezonu letniego
najprawdopodobniej z uwagi na prace dorywcze, sezonowe i inne.

Swiadczenia pienigzne i w naturze uzupehialy deficyty budzetu domowego, stuzac
wszystkim czlonkom rodziny.

Wsrod dominujacych form $wiadczenn pienieznych w roku 2015 duzg pozycje
wydatkowg zajmuje zasilek staly, wspierajacy osoby niezdolne do pracy z powodu wieku lub
niepelmosprawnosci, pozostajace w ubGstwie. Jest to $wiadczenie obligatoryjne,
przystugujace w $ciSle okreslonych sytuacjach. Osoba niepelosprawna ubiegajaca sie
o przyznanie tej formy pomocy musi posiada¢ co najmniej umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci, orzeczony przez zespdl ds. orzekania o niepelnosprawnosci, a takze
wykaza¢ brak uprawniefi do $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego. Dodatkowym
warunkiem jest wysokos¢ posiadanych dochoddw, ktora ma wplyw na kwote przyznawanego
$wiadczenia, ktére w swej maksymalnej wysokosci wynosilo — 604zt. W 2015r. korzystato
114 0s6b. Za 99 os6b majgcych ustalone uprawnienie do zasitku stalego i nie posiadajace
innego tytutlu do ubezpieczenia zdrowotnego, Osrodek oplacat skladki na ubezpieczenie
zdrowotne w wysokoSei 9% pobieranego S$wiadczenia, ktére stanowily gwarancje
uzyskania $wiadczen zdrowotnych z Narodowego Funduszu Zdrowia.

Z analizy przedstawionych danych wynika, ze zasilek celowy pozostaje waznym
instrumentem finansowego wsparcia rodzin. Korzystaly z niego 2.092 osoby zyjace w 724
rodzinach. W roku 2015 zasitek celowy przyznawano w zdecydowanej wiekszosci na zakup
zywnoSci. Wydatki na ten cel wyniosty 596.320z%. co stanowilo 68% catoéci kosztow
Programu. Waga tego $wiadczenia w roku 2015 jest konsekwencjg realizacji wieloletniego
programu panstwa w zakresie dozywiania. Program dozywiania oprocz wyplaty zasitkéw
celowych na zakup positku lub zywnosci w celu jego przygotowania, przewidywat réwniez
realizacj¢ pomocy w formie positkéw we wszystkich placowkach oswiatowych dla dzieci
z terenu miasta i gminy Szubin do ktérych uczgszczaja dzieci z gminy Szubin (np.szkoly
specjalne, internaty, przedszkola) po podpisaniu stosownych porozumieni. Réwniez ta forma
pomocy z roku na rok wykazuje wicksze zainteresowanie §wiadczeniobiorcéw. W roku 2015
grupa 755 dzieci korzystata z goracego positku. Pozostale zasilki celowe przeznaczane byly
m.in. na zakup lekéw, opatu i energii elektrycznej, male remonty pomieszczen mieszkalnych,
dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych.

Zasitek okresowy w zdecydowanej wigkszo$ci przypadkéw byl przyznawany
z tytutu bezrobocia. W roku 2015 z tytulu bezrobocia zasitki okresowe przyznano 489
rodzinom, co stanowi 44% wszystkich rodzin, objetych pomocg. Z tytutu dhugotrwalej
choroby zasilek okresowy przyznano — 48 rodzinom, z powodu niepetnosprawnoéci - 56
rodzinom.

Analiza danych wskazuje réwniez, ze zasitek okresowy poprzez kwote wyptaconych
Swiadczefi, byl gléwng forma wsparcia gospodarstw domowych beneficjentéw pomocy
spotecznej ( w roku 2013 zasilek okresowy przyznano 711 rodzinom, w 2014r. 693
rodzinom). Dynamike wydatkéw na wyplatg swiadczen oraz liczby korzystajacych z nich
0s6b w latach 2013-2014 -2015 przedstawia nastepne zestawienie.
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Tabela 6. Swiadczenia pieniezne pomocy spolecznej w latach 2013-2014-2015

rok 2013 Rok 2014 ROK 2015
liczba kwota liczba kwota liczba kwota
forma pomecy korzystajacych | $wiadczen | korzystajacych | Swiadczen | korzystajacych $wiadczen
0s0b w zt 0s6b wzi 0s6b w z}
3 4 5 6
zasiltki stale 110§ 426.090 122 454,029 116 462.750
zasitki okresowe 7111 1.529.613 6931 1.476.516 623 1.307.237
positki dia dzieci w szkolach ( w
ramach programu dozywiania) 780 332.978 740 326.828 718 280.630
sprawienie pogrzebu 0 0 0 0 2 6.000
oplaty za pobyt w domu pom. sp. 291 690.079 30 755.657 30 681.927
skladki zdrowotne 86 33.974 34.606 99 38.590
zasilki celowe 9561 699.547 794 595.902 724 693.175
Razem 3.712.281 3.643.538 3.470.309

Zrédlo: opracowanie wlasne

Przedstawione dane wykazuja, Zze wydatki nie wykazujg tendencji wzrostowej.
W roku 2015 skierowano do placowek 6 nowych podopiecznych — 5 zostalo umieszczonych.
Obecnie tj. na dzien 20.02.2016r. trzy osoby oczekuja na miejsce w dps -
sg to 3 osoby z postanowienia sgdowego o koniecznosci umieszczenia bez ich zgody.
Przyczyny kierowania do doméw pomocy spolecznej tkwia w koniecznosci zagwaranfowania
im catodobowej opieki, ktérej sg pozbawione w miejscu zamieszkania gléwnie ze schorzen
wynikajgcych ze zdrowia psychicznego.

3.2 Uslugi opiekuiicze

Osoby, ktére z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci lub innych przyczyn
wymagatly pomocy innych oséb, a byly jej pozbawione, korzystaly z niepieni¢znej pomocy
spolecznej w formie ushig opiekunczych, $wiadczonych w miejscu zamieszkania
beneficjenta.

W roku 2015 ustugami opiekuficzymi objeto 144 rodziny/oséb oraz 25 oséb (giéwnie
dzieci) korzystalo ze specjalistycznych ustug opiekunczych przeznaczonych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych i niepelnosprawnych nalezy
samotno$¢ i poczucie nieprzydatno$ci. Prowadza one do stopniowej marginalizacji
i wykluczenia ze spolecznosci lokalnej. Przeslaniem niesionej przez osrodek pomocy jest
zapobieganie temu zjawisku, zwlaszcza wéréd oséb samotnych. Umozliwienie prawidiowego
funkcjonowania podopiecznych O$rodka w $rodowisku domowym to istota ushug
opiekuniczych. Wiekszo$¢ beneficjentobw nie dopuszcza mozliwosci spedzenia schylku
swojego zycia w obcym miejscu. Opiekunki w wiekszosci sa osobami z wieloletnim
do$wiadczeniem w pracy z osobami niepelnosprawnymi i starszymi. Niejednokrotnie
akceptacja ze strony podopiecznych jest tak duza, ze traktowane sg jak najblizsi cztonkowie
rodziny, a w przypadku os6b samotnych czesto staja si¢ nieformalnymi cztonkami rodziny.
Osrodek $ciSle wspolpracuje z rodzinami, dazac do maksymalnego ich zaangazowania
w organizacje opieki dla niepeilnosprawnych beneficjentéw. Wspdlpraca ma zapewnié
maksymalng kompensacje malejgcej wraz z wiekiem samodzielno$ci zaspokajania potrzeb
oraz ograniczanie barier spotecznych.
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Katalog wykonywanych wustug dostosowany jest indywidualnie do potrzeb
podopiecznego. Zapewnienie pomocy przy czynno$ciach higieniczno-pielegnacyjnych
dotyczy ok.80% beneficjentow ushug. Dokonywanie zakupéw oraz przygotowanie lub
dostarczenie positkéw do miejsca zamieszkania $wiadczone jest 70 % podopiecznym.
Wskazany zakres ustug dotyczy wszystkich podopiecznych w wieku 80 lat i starszych.
W pozostatych grupach wiekowych o0s6b dorostych wystepujg powyzsze czynnosci, ale nie
zawsze 1gcznie. Czg$¢ klientdéw wymaga pomocy tylko w czynnosciach higieniczno-
pielegnacyjnych, inni za§ w sprawach zwigzanych z zaopatrzeniem w Zzywno$é,
przygotowaniem positkéw, utrzymaniem czystoSci mieszkania, paleniem w piecu
i zaopatrzeniem w wegiel, wykonywaniem zabiegéw zleconych przez lekarza oraz
zapewnieniem kontaktéw z otoczeniem. Wymiar pomocy uzalezniony jest od sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, materialnej oraz warunkéw mieszkaniowych.

Laczna ilo$¢ Swiadczonych godzin ustug w roku 2015 osiggneta poziom 71.939
godzin, w tym ustugi zwykle — 65.522 godziny, ustugi specjalistyczne 6.417 godzin.

Wsréd specjalistycznych ustug opiekunczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania
na szczeg6lng uwage zashugujg ustugi na rzecz dzieci chorych na autyzm. Ten rodzaj ustug
prowadzony  jest w ramach programu stymulujacego. Programy zaje¢ z dzieémi
przygotowujg specjalici prowadzacy terapig, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
kazdego dziecka. Autyzm to choroba, ktérej cechg charakterystyczng sa problemy
z komunikacjg uczu¢ i zwigzkami spolecznymi, wystgpuja réwniez klopoty z integracja
wrazen zmystowych. Uslugi te uzyskaly wysoka ocene wéréd rodzicéw $wiadomych faktu,
ze ich dzieci mogg w przyszlosci znaleZé si¢ w grupie 0s6b szczegélnie narazonych na
wykluczenie i marginalizacje. Terapia dostarcza nowych bodzcoéw do dzialania calej rodzinie,
niesie wsparcie 1 pozwala spojrze¢ na problemy dziecka autystycznego z innej perspektywy.
Ta forma pomocy w roku 2015 objeto 25 dzieci.

4. Reintegracja speleczna i zawodowa oséb bezrobotnych

Reintegracja spoleczna bezrobotnych to proces obejmujacy odbudowe i podtrzymanie
umiej¢tnosei uczestniczenia tych oséb (marginalizowanych lub wykluczonych spolecznie)
w zyciu spolecznosci lokalnej i pelnienia przez nich rél spolecznych w miejscu pracy,
zamieszkania czy pobytu. Reintegracja zawodowa natomiast okresla dzialania, majace na
celu odbudowg zdolnosci tych oséb do samodzielnego §wiadczenia pracy. Obie formy dziatan
stosowane lacznie stanowig wyraz aktywnego przeciwdziatania negatywnym skutkom
bezrobocia. Formy te stwarzajg warunki zastosowania w praktyce narzedzi i instrumentéw
wlgczania podopiecznych w gldwny nurt zycia spolecznego. Prowadzono dzialania celem
utworzenia spoéldzielni socjalnej. Wspblpraca z Kujawsko - Pomorskim Osrodkiem
Wspierania Ekonomii Spolecznej z Bydgoszczy oraz przedstawicielkami Spétdzielni
Socjalnych funkcjonujacych w wojewodztwie zaowocowala 11 spotkaniami z potencjalnymi
kandydatami jednak osoby te wycofaly si¢ z tej §ciezki aktywizacyjnej.

Ramy procesu reintegracji spolecznej i zawodowej 0s6b bezrobotnych wyznaczyly
w roku 2015 prace spolecznie uzyteczne.

4.1 Prace spolecznie-uzyteczne (PSU)

Prace spolecznie uzyteczne, jako instrument reintegracji spoleczno-zawodowej,
przeznaczone sg dla os6b bezrobotnych, pozbawionych prawa do zasitku i korzystajacych
ze $wiadczen pomocy spotecznej. Osrodek realizuje to zadanie od 2007r. Klienci skierowani
do wykonywania prac zachowywali status osoby bezrobotnej. Czas wykonywania prac
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spolecznie uzytecznych wynosil: w tygodniu 10 godzin, w miesigcu 40 godzin. Wysokosé
Swiadczenia pienieznego przyshugujacego z tytulu wykonywania prac spolecznie uzytecznych
wynosila 8.10 z} za godzing (kwota wolna od podatku). Otrzymane $wiadczenia wspieraty
budzet domowy, a wykonywana praca stanowila pierwszy etap w powrocie do petnienia rdl
spotecznych i zawodowych.

Organizacja, przebieg i finansowanie przebiegalo zgodnie z porozumieniem
zawieranym co roku pomigdzy Starosta Nakielskim, a Gming Szubin. W ramach
Porozumienia Powiatowy Urzad Pracy w Nakle - Filia w Szubinie skierowal 62 osoby
bezrobotne do wykonywania prac spolecznie uzytecznych. Wypracowali oni w okresie
od lutego do listopada ogdtem 11.374 godzin w réznych jednostkach gminy. Dominujgca
pozycje wérdd podmiotéw angazujacych bezrobotnych do wykonywania prac osiagnat Urzad
Miejski w Szubinie - Solectwa oraz MGOPS w Szubinie.

Liczba bezrobotnych, skierowanych do PSU w roku 2015 wazrosta od poziomu
w 2011-10 os6b do 62 w 2015r. powodem byl wzrost srodkow przeznaczonych na funduszu
pracy do dyspozycji PUP.

5. Ograniczanie skutkéw bezdomnosci

Bezdomnos¢ jest zjawiskiem negatywnie odbieranym spolecznie ze wzgledu na spos6b
zycia 0s6b bezdomnych wbrew przyjetym normom i zasadom zycia spolecznego. Faza
bezdomno$ci decyduje o podziale 0séb nig dotknigtych na pewne kategorie:

- osoby zagrozone bezdomno$cia,

- osoby bezdomne z krétkim stazem, ktore potrafig zmobilizowa¢ si¢ do wspblpracy na
rzecz likwidacji problemu (pracujace lub posiadajgce inne Zroédio dochodu),

- osoby z tzw. syndromem bezdomnosci, cechujgce sie zanikiem krytycyzmu, brakiem
dbatosci o wyglad zewn¢trzny, brakiem poczucia wlasnej godnoéci, brakiem checi
do walki o siebie (wykazuja jedynie potrzeby jedzenia i spania).

Pomoc dla o0s6b bezdomnych obejmuje dzialania O$rodka w kierunku zapewnienia
schronienia, positku, ubrania a takze aktywizacje bezdomnych w przelamywaniu utrwalanej
bezradno$ci w celu odzyskania poczucia wlasnej godnosci i spolecznego szacunku. Ramy tej
pomocy w roku 2015 okreslaly dziatania w zawartych umowach z o$rodkami wsparcia.

5.1 Schroniska i noclegownie

Schronienie zapewniano osobom bezdomnym gléwnie poprzez umieszczenie
w osrodkach wsparcia, jakim s3: Kujawsko-Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu
JUDYM” w Kotaczkowie oraz Fundacja Sw. Brata Alberta w Lambinowicach, Bielicach,
Grudziadzu i Warszawie, PKPS Bydgoszcz — Fordon, Agape Hostel Nowy Staw i Borowy
Miyn.

W roku 2015 z pomocy w formie umieszczenia osoby pozbawionej lokalu
kierowano do schronisk, z tego wsparcia skorzystalo 20 oséb bezdomnych a koszty ich
pobytu poniesiono w wysokosci 78.756 zt. - dotyczy to tylko mieszkahcow naszej Gminy.

Wigkszo$¢ z pensjonariuszy zamieszkujgcych w 2015 roku w schroniskach nie
posiadala zadnych wlasnych dochodéw i korzystala ze $wiadczen pienieznych pomocy
spolecznej. Najliczniejsza grupe przebywajaca w schronisku stanowily osoby w wieku
aktywnos$ci zawodowej.

Analiza powoddéw bezdomnodci wsréd pensjonariuszy schroniska wykazuje,
ze dominujgcg grupa przebywajaca w schronisku w roku 2015 byly osoby, u ktdrych
przyczyng bezdomnosci jest uzaleznienie od alkoholu, powrét z zakladu karnego. Skutkuje
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ono z reguly nieprzestrzeganiem lub lamaniem norm spofecznych, prowadzi czesto do
izolacji od najblizszych, wutraty pracy, braku legalnego #rédla utrzymania itp.,
a w konsekwencji do zjawiska wykluczenia spolecznego. Zgodnie z ustawsg obshuge
w zakresie $wiadczen pomocowych dla wszystkich przebywajacych w Schronisku “JUDYM”
w Kotaczkowie 0s6b zapewnia pracownik socjalny naszego Osrodka. W okresie zimowym
przebywa tam do 80 oséb, dla ktérych dokumentacje dot.oplacania kosztéw pobytu
przygotowuje nasz Osrodek.

6. Stymulacja zmian funkcjonowania rodziny

Podejmowanie zréznicowanych dzialan na rzecz poprawy funkcjonowania o0s6b
i rodzin w ich $rodowisku spolecznym zostalo zdefiniowane na gruncie pomocy spolecznej
jako $wiadczenie pracy socjalnej. Dzialalno$¢ ta, realizowana przez profesjonalnie
przygotowane stuzby zawodowe — pracownikéw socjalnych, obejmuje metody pracy
z indywidualnym przypadkiem, pracy grupowej oraz aktywizacje spotecznosci lokalnej.
Praca socjalna to fundament podejmowanych dzialah na rzecz spolecznej integracji oséb
i rodzin. W roku sprawozdawczym podjeto dzialania w ramach realizacji ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Szczegblowy opis jej realizacji
przedstawiono w odrgbnym sprawozdaniu z dniu 26.02.2016r. jako Sprawozdanie z realizacji
gminnego programu wpierania rodziny dla gminy Szubin za rok 2015.

6.1. Praca socjalna z rodzing

W roku 2015 praca pracownikéw socjalnych objeto 1.120 rodzin (3.096) oséb
w rodzinach) oraz 54 rodzinom $wiadczono pomoc wylacznie w formie pracy socjalnej.

Praca socjalna ukierunkowana byla w szczegdlnosci na przywrdcenie utraconej badz
ograniczonej zdolnosci samodzielnego funkcjonowania jednostki. Poprzez jej $wiadczenie
wskazywano osobom i rodzinom mozliwosci kierowania wiasnym postepowaniem, w sposéb
dajacy gwarancj¢ zdobycia niezaleznosci w zabezpieczaniu godnych warunkéw zycia.

Wsréd technik, wykorzystywanych najczesciej w pracy socjalnej na pierwszy plan
wysungl si¢ Srodowiskowy wywiad rodzinny przeprowadzony w miejscu zamieszkania, za
pomocg ktorego dokonywano analizy sytuacji zyciowej klienta i czionk6w jego rodziny oraz
diagnozy przyczyn trudnosci zyciowych, a takze zasobéw i u$pionych mozliwosci
wszystkich czlonkéw rodziny. Na podstawie dokonanych ustalen pracownicy socjalni we
wspolpracy z klientem opracowali plan pracy w kierunku dokonania pozytywnych zmian.
Jego realizacja, wzmocniona $wiadczeniami pienigznymi, ma na celu doprowadzenie do
usamodzielnienia si¢ rodziny. W roku 2015 wplyneto 2.997 wnioskéw o pomoc i wydano
5.884 decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spolecznej.

Instrumentem wzmacniajacym wzajemne zobowigzania zaréwno klienta, jak tez
pracownika socjalnego jest kontrakt socjalny. Podnosi on skuteczno$é¢ dziatani socjalnych
w pracy z rodzinami, angazujagc wszystkich czlonkéw rodziny w réwnym stopniu do
rozwigzywania probleméw w kolejnosci uzgodnionej i jednoczes$nie monitorowanej przez
pracownikéw socjalnych. W roku 2015 zawarto 69 kontraktéw socjalnych.

Kolejnym narzgdziem pracy socjalnej jest kwestionariusz ,Pomoc spolecznma —
Niebieska Karta”, wystepujacy jako zalacznik do rodzinnego wywiadu Srodowiskowego
w kierunku rozpoznania przemocy w rodzinie. Kwestionariusz ten ulatwia planowanie
dzialan zwigzanych z poprawa sytuacji os6b krzywdzonych oraz motywowanie ofiar
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przemocy do zgdania ochrony swoich praw i szukania pomocy. W 2015 roku do Zespotu
Interdyscyplinarnego zgloszono 27 spraw w ramach procedury ,,Niebieska Karta”.
Kierunki pracy socjalnej realizowane w 201 5r. przez pracownikéw socjalnych:
1. Praca socjalna na rzecz zapewnienia — uzyskania niezbgednych $rodkéw materialnych:
*  pomoc w uzyskaniu §wiadczen emerytalno- rentowych
* pomoc w uzyskaniu §wiadczen alimentacyjnych
*  pomoc w uzyskaniu zasitkéw rodzinnych
* pomoc w oparciu o darowizne (pomoc rzeczowa)
* pozyskiwanie sponsorow
* pomoc i edukacja w zakresie gospodarowania budzetem domowym
* pomoc W pisaniu pozwow o alimenty
2. Praca socjalna na rzecz zapewnienia godziwych warunkéw mieszkaniowych:
* pomoc w uzyskaniu dodatkéw mieszkaniowych
* pomoc w ziozeniu wniosku o mieszkanie (socjalne, komunalne)
* pomoc w uzyskaniu tytuha najmu
*  monitorowanie oplacania wydatkéw mieszkaniowych
* pomoc w pozyskaniu miejsca w placéwce noclegowej
3. Praca socjalna na rzecz rozwigzywania problemu bezrobocia:
* pomoc w nabywaniu umiejetnosci poszukiwania pracy
* uaktywnienie oséb dlugotrwale bezrobotnych / monitoring (kontrakt socjalny)
*  pomoc w uzyskaniu dostgpu do kurséw i szkolenr zawodowych

» kierowanie do prac spoleczno uzytecznych organizowanych przez MGOPS
4. Praca socjalna na rzecz poprawy stanu zdrowia:
*  pomoc w uzyskaniu §wiadczen zdrowotnych
* pomoc w realizacji recept
* pomoc w zalatwianiu wizyty lekarza w domu
* pomoc w dotarciu do lekarza
* edukacja i profilaktyka w zakresie higieny zdrowotnej
5. Praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym i niepelnosprawnym:
+ dzialania na rzecz zapewnienia opieki osobie starszej lub niepelnosprawnej
» dzialania interwencyjne w sytuacji osoby zaniedbanej, potrzebujacej pomocy
6. Praca socjalna na rzecz wykorzystania uprawnien osob niepelnosprawnych:
* pomoc w uzyskaniu orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci i niezdolnosci do pracy
zarobkowej (pomoc w wypelnianiu wniosku)
* pomoc w uzyskaniu skierowania na turnus rehabilitacyjny
7. Praca socjalna na rzecz zapewnienia wilasciwego rozwoju psychospolecznego dzieci
i mlodziezy:
» prowadzenie poradnictwa i edukacja w obszarze opiekowania si¢ i wychowania
dzieci :
*  wspOlpraca ze szkola, przedszkolem w zakresie realizacji migdzy innymi obowigzku
szkolnego / pedagog
* pomoc w nadrabianiu zaleglosci edukacyjnych
* pomoc w uzyskaniu podrgcznikéw szkolnych
*  pomoc w uzyskaniu wypoczynku dla dzieci
»  wspolpraca z kuratorem nad poprawa funkcjonowania rodziny
*  wspdlpraca z asystentem rodziny, monitoring rodziny (kontrakt)
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8. Praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny:

>

pomoc w rozwigzywaniu probleméw w rodzinie

pomoc w rozwigzywaniu konfliktow w $rodowisku zamieszkania

wsparcie W rozwigzywaniu problemu przemocy, oraz udzielanie informacji
o kompetencjach Policji, Prokuratury, Sadu

pomoc w docieraniu do rodzinnego poradnictwa specjalistycznego, w tym
psychologicznego, prawnego

pomoc w docieraniu lub uczestnictwa w grupowych formach poradnictwa i terapii
monitoring $rodowisk z problemem przemocy

uczestnictwo w Grupach Roboczych

Niebieskie Karty zatozone przez pracownikow socjalnych

monitoring rodzin, praca nad osiagnieciem mozliwosci powrotu dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekuficzo-wychowawezych do rodziny biologicznej
pomoc klientowi w napisaniu i zlozeniu zawiadomienia o przestepstwie

9. Praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania 0s6b z zaburzeniami psychicznymi:

umozliwienie konsultacji psychiatrycznej / pomoc w rejestracji do lekarza psychiatry
wystapienie z wnioskiem do Sadu o umieszczenie w domu pomocy spolecznej - bez
zgody

monitorowanie procesu leczenia

monitoring funkcjonowania w $rodowisku osoby z zaburzeniami psychicznymi
kontakt z lekarzem i pracownikiem socjalnym szpitala psychiatrycznego

10.Praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin z problemami
alkoholowymi:

kierowanie na zajecia profilaktyczno - edukacyjne.dla os6b z grupy ryzyka
motywowanie do leczenie uzaleznienia od alkoholu

wystgpienie o leczenie przymusowe

monitorowanie procesu leczenia

monitorowanie procesu abstynencji

11.Praca socjalna na rzecz os6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia:

L

L

»

informowanie i kierowanie 0s6b bezdomnych do noclegowni

wizyty z dzielnicowym w §rodowiskach

wspblpraca z przychodniami lekarskimi/kontakt z lekarzem, pielggniarka
$rodowiskowa

pomoc w uzyskaniu porady prawnej

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych

pomoc w integracji ze srodowiskiem osobie opuszczajacej zaklad karny

12. Inne:

organizowanie imprez dla dzieci z udzialem rodzicéw (np. Dzien Dziecka, Dziefi
Matki itp.)

dzialania interwencyjne w sytuacjach naruszania praw dziecka

interwencje pracownikow socjalnych w érodowisku - na zgloszenie.
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6.2. Projekty socjalne

Autorami i realizatorami poszczegdlnych projektéw sa pracownicy socjalni, ktérzy
wykonujg dziatania projektowe w ramach swoich obowiazkéw stuzbowych, nie otrzymujac
za to dodatkowych wynagrodzen. Wigkszos¢ dziatan projektowych nie pocigga za sobg takze
kosztéw na wydatki rzeczowe.

Realizacja programéw adresowanych w roku 2015 promowata zmiane postawy
zyciowej, lepszy wzér spedzania wolnego czasu oraz pobudzala aktywno$é spolecznodci
lokalnej w kierunku podejmowania dziatan na rzecz oséb i rodzin wymagajacych pomocy.

»Gminny program aktywnoSci fizycznej senioré6w” po raz 8 realizowany na
terenie miasta i gminy Szubin objal swoim zakresem 11 grup oséb po 50 roku zycia.
Zajgeie prowadzone byly w Szubinie, Krdlikowie, Chometowie, Turze, Zamosciu
i Rynarzewie. Uczestniczylo 215 0s6b a zajecia prowadzito 4 treneréw z przygotowaniem
zawodowym. Zajecia te odbyly si¢ dzigki uprzejmosci dyrektoréw placéwek szkolnych
w salach gimnastycznych oraz $wietlicach wiejskich.

»Aktywny Senior” projekt realizowany wspélnie z Biurem europosta Janusza
Zemke w formie warsztatéw komputerowych dla 0s6b 50+ w ramach projektu ,Komputer
oknem na $wiat”, pozwolil na organizacje kurséw komputerowych. Dziatanie to jest
konsekwencjg wynikajacg z projektu ,,Pod dobra opieka” - poprawa §wiadczonych ushig
opiekuniczo-wychowawczych poprzez przebudowe budynku przy ul Kcynskiej 34 w Szubinie
wraz z niezbgdnym wyposazeniem. W 2015r. umiejetnosé te zdobyto 30 uczestnikéw.

Dzigki nowej siedzibie w jednostce naszej w kazda $rode odbywajg sie zajecia
socjoterapeutyczne dla uczniow VI klas szkoty podstawowe;j i I klas gimnazjalnych zgodnie
z zatozeniami w/w projektu. Obecnie w zajeciach uczestniczy 21 uczniéw.

Innym dzialaniem, z ktérego moga skorzysta¢ mieszkancy gminy jest
funkcjonowanie Biura Informacji Obywatelskiej w tut. Oérodku, w ktérym porad
prawnych, psychologicznych udzielajg prawnik i psycholog, natomiast z zakresu ubezpieczen
spolecznych eksperci - pracownicy ZUS w Nakle nad Notecia. Lacznie z oferty skorzystato
440 o0s6b.

»Mam, oddam, pomagam” projekt trwa caly rok, polega na zbiérce odziezy, sprzetu
i innych darowanych rzeczy dla 0s6b wymagajacych wsparcia.

W roku 2015 r. dzigki ludziom dobrej woli do Osérodka trafity meble i sprzety
gospodarstwa domowego. Wsréd nich byly: wersalki, materace, fotele, stoliki, dywany,
segmenty, szafy, krzesla, mebloscianki, 16zeczka dziecinne, lodowki, telewizory oraz
posciele, firany, odziez itp. "Dary" trafily do najbardziej potrzebujacych oséb i rodzin z
terenu gminy Szubin. Z uwagi na brak wlasnego $rodka transportu przekazywanie mebli
odbywalo si¢ dzigki pomocy pracownikéw OPS oraz 0s6b z prac spolecznie-uzytecznych.

W 2016 r. Osrodek planuje skupia¢ swojg aktywno$¢ m.in. na:

— poglebianiu wspélpracy z partnerami, m.in. w obszarze wspierania rodziny, pomocy
osobom bezdomnym, wsparcia 0s6b niepelnosprawnych, aktywizowania
bezrobotnych,

—  stalej, konsekwentnej rozbudowie oferty wysokospecjalistycznego indywidualnego
wsparcia dla  mieszkaficow miasta i gminy Szubin poprzez m.in. rozwijanie
realizowanych ustug asystenckich (m.in. asystentéw rodziny, asystenta osoby
niepetnosprawnej, mediatora, terapeuty, psychologa, pedagoga),

— efektywnym aplikowaniu o Srodki zewngtrzne (ze szczegélnym uwzglednieniem
srodk6w  unijnych) na realizacje réznorodnych projektéw i programéow
nakierowanych na wsparcie 0s6b w szczegélnie trudnej sytuacji zyciowej,

STRONA 16




SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI MGOPS W SZUBINIE ZA ROK 2015

wzbogacanie, w odpowiedzi na zidentyfikowane potrzeby, oferty grupowego
wsparcia dla mieszkaficow miasta i gminy Szubin poprzez m.in. realizacje
programéw psychoedukacyjnych, zaje¢ zwigkszajgcych kompetencje spoleczno —
zawodowe,
stalym inwestowaniu w rozw6j zawodowy pracownikéw Osrodka i rozwoj metodyki
pracy, przy wykorzystaniu zasobéw wiasnych i podmiotéw zewnetrznych,
rozbudowie systemu wsparcia $rodowiskowego, w tym w oparciu o realizacje
programOw aktywnosci lokalnej we wspolipracy z przedstawicielami spolecznosci,
organizacjami i instytucjami,
rewitalizacji przestrzeni miejskich na potrzeby realizacji projektu dla oséb starszych
1 niepetnosprawnych oraz ich otoczenia poprzez utworzenie domu dziennego pobytu
z przeznaczeniem na centrum ustug spolecznych i srodowiskowych.
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II. POTRZEBY MGOPS NAROK 2016 i 2017.

1. Potrzeby OSrodka

Prognozuje sig, ze potrzeby zwigzane z realizacjg zadan Osrodka przekroczg plan
finansowy na rok 2016, zar6wno w ramach zadan wiasnych, jak i zleconych. Tabela ponizej

przedstawia plan finansowy osrodka na rok 2016 i potrzeby na rok przyszly.

Tabela 8 Plan finansowy MGOPS na rok 2016 wg stanu na dziei 15.02.2016 i prognozowanie

potrzeb na rok 2017
Dziat | Rozdzial| § Tresé Warto§€ | Wartosé
’ w 2016 w2017
851 ‘ ‘OCHRONA ZDROWIA ‘ :
85195 Pozostala dzialalno$€ - zadanie zlecone 0 1.000
852 | POMOC SPOLECZNA ‘
85202 Domy pomocy spolecznej -zadania wlasne 952.412 1.069.200
85204 Rodziny zastepcze 25.000 35.000
85205 Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie 700 25.000
85206 ‘Wspieranie rodziny 234.516 300.000
85213 Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby 31.400 43.263
pobierajace niektére Swiadczenia z pomecy spolecznej oraz
piektére §wiadczenia rodzinne - zadania wlasne — dotacja
85214 Zasitki i pemoc w naturze - zadania wlasne 250.000|  1.000.000
Zasitki okresowe — zadanie wlasne - dotacja 393.260 1.846.000
85216 160.700 576.840
Zasilki stale - zadania wlasne — dotacja
85219 Ofrodki Pomocy Spolecznej - zadania wlasne 1.691.088 2.500.000
85228 Uslugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekunicze - 101.300 500.000
zadania zlecone
Uslugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuiicze -
85228 zadania wlasne 1.414.554 2.000.000
85295 Pozostala dzialalne$¢ - zadania wlasne 526.900 2.125.000
3110 | Swiadczenia spoleczne-dozywianie (wlasne) 250.000 500.000
3110 | Swiadczenia spoleczne-dozywianie (dotacja) 214.600 1.500.000
3110 | $wiadczenia spoleczne-PSU 44.800 100.000
4170 | Program aktywnodci fizycznej senioréw 17.500 25.000
RAZEM| 5781770 | 12.021303

Zrédio: opracowanie wiasne

Na 2017 rok zaplanowano do pomocy lgcznie 1200 rodzin. Potrzeby oszacowano,
kwalifikujac do pomocy osoby i rodziny zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej. W trakcie

planowania uwzgledniono nastepujace kryteria:

Zasilki stale - Swiadczenie zaplanowano dla 120 os6b catkowicie niezdolnych do
pracy z powodu wieku lub niepelnosprawnosci spetniajacych kryterium dochodowe,
o ktéorym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spolecznej. Zasilek zaplanowano na okres

11 miesigcy a Srednig wysokos¢ zasitku przyjeto na kwote: 437,00 zi.
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Skladka na ubezpieczenie zdrowotne — zostala zaplanowana dla 100 oséb
posiadajacych uprawnienia do zasitku stalego, ktére nie majg uprawnief do ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu. Swiadczenie to zaplanowano na okres 11 miesiecy, a $rednia
wysokos¢ swiadczenia przyjeto na kwote 437 zk. tj. 9% podstawy wymiaru skladki (39,33 zb).

Zasitki okresowe - przewidziano dla 650 oséb/rodzin, znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji materialno — bytowej, w szczegélnosci dotknietych bezrobociem, dhugotrwaly
choroba; $wiadczenie zaplanowano na okres 8 miesigcy w roku w $redniej wysokosci 355 zt.

Positki ~ zaplanowano dla 750 dzieci w okresie nauki w szkole (na okres 198 dni w
roku, Sredni koszt jednego positku: 4,50 zl) Podstawowym kryterium, warunkujacym
objecie ta forma pomocy jest trudna sytuacja materialno — bytowa, zdrowotna, rodzinna.

Oplata za pobyt w DPS — przewiduje sig pomoc dla 33 o0s6b skierowanych
i umieszczonych w domu pomocy spotecznej; $rednig miesigczng wysoko$é oplaty lub
doplaty do utrzymania mieszkarica ustalono na kwote: 2.700,00 zi na okres 12 miesiecy.

Zakup lekéw i koszty leczenia —zaplanowano dla 80 os6b, ktére znajdujac sie
w trudnej sytuacji finansowej i zdrowotnej nie sa w stanie, wykorzystujac wlasne mozliwosci
i uprawnienia, pokry¢ wydatkéw zwigzanych z zakupem lekéw i kosztami leczenia.

Zywno§é — przewidziano dla 650 oséb/rodzin w przejSciowej, trudnej sytuacji
materialno — bytowej; §wiadczenie zaplanowano na okres 10 miesiecy w roku.

Opal — przewidziano w szczegdlnosci dla oséb samotnych, w wieku sedziwym,
emerytow 1 rencistow o niskich $wiadczeniach, nie mogacych liczyé na pomoc oséb
zobowigzanych oraz dla pozostalych oséb/rodzin, ktérym trudna sytuacja Zyciowa
i dochodowa uniemozliwia zgromadzenie s$rodkéw finansowych na poniesienie tak
znacznego wydatku. Do tej formy pomocy zaplanowano 150 oséb/rodzin, zakladajac, iz
dofinansowanie do zakupu wyniesie 250zt

Zasilek celowy na zakup odziezy, obuwia i inne — zaplanowano dla 50 os6b/
rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji bytowe;.

Specjalny zasilek celowy - przewidziano dla 150 os6b/rodzin, ktére pomimo
przekroczenia kryterium dochodowego nie sa w stanie przezwycigzy¢ swojej trudnej sytuacji
bytowej.

Zdarzenie losowe — zaplanowano dla 5 0sob/rodzin, ktére poniosty straty w wyniku
zdarzenia losowego bez wzgledu na dochéd.

Pogrzeby — zaplanowano dla 3 os6b, $redni koszt pogrzebu przyjeto na kwote 3.500 zi.

Zakup miejsc noclegowych dla 20 0s6b bezdomnych- $rednioroczny pobyt 6 m-cy

przy oplacie miesigcznej 700z1.

Potrzeby szkoleniowe

Majac na uwadze cele strategiczne Miejsko-Gminnego Og$rodka Pomocy Spolecznej
w Szubinie, jako instytucji przyjaznej i $wiadczacej ushugi profesjonalnie dyrekcja Osrodka
podejmuje dziatania majace na celu podniesienie jako$ci ustug $wiadczonych na rzecz
mieszkaficéw miasta i gminy Szubin. Tym samym dyrekcja Osrodka stara sie tworzyé
warunki do systematycznego rozwoju pracownikéw i zwiekszania ich umiejetnoscei
i kompetencji. Podejmujemy réwniez dzialania majace na celu ograniczanie stresu
1 przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu. W tym celu korzystamy z szeroko dostgpnej
platnej oferty szkoleniowej, jak réwniez z bezplatnej oferty Regionalnego O$rodka Polityki
Spotecznej w Toruniu. W roku 2015 na szkolenia zaplanowana zostata kwota 4.000 7., ktéra
nie zaspokoi potrzeb pracownikéw Osrodka w tym zakresie. Pracownicy ustawowo muszg
podnosi¢ kwalifikacje, zdobywa¢ nowe umiejetnoéci i wiedze bardzo specjalistyczna.

STRONA 19




SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI MGOPS W SZUBINLE ZA ROK 2015
Potrzeby kadrowe

Potrzeby kadrowe Osrodka wynikaja z konieczno$ci zatrudnienia na etat lub czgs¢
informatyka. Dotychczasowa forma zatrudnienia informatyka na umowe przestaje by¢
wystarczajagca z powodu systematycznie rozwijajacego sig¢ systemu elektronicznego.
Wymagania ustawowe stawiajg réwniez konieczno$¢ posiadania w zasobach kadrowych
osoby z uprawnieniami do prowadzenia spraw z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej, co réwniez powoduje wzrost $rodkéw na wynagrodzenia.
W dalszym ciggu pozostaje potrzeba zatrudnienia w O$rodku psychologa na 0,5 etatu
i pedagoga rodzinnego na 0,5 etatu. Pracownicy ci braliby czynny udzial w postawieniu
prawidlowej diagnozy problemoéw dotyczacych rodziny i wspieraliby pracownikéw
socjalnych w doborze metod pracy z rodzinami beneficjentéw O$rodka. Potrzeba ta obecnie
jest finansowana ze $rodkéw profilaktyki alkoholowej w wymiarze 8 godzin tygodniowo.

W zwigzku z cigglymi zmianami ustawy o pomocy spolecznej oraz innych ustaw, ktore
sg jej uzupelnieniem i licznymi nakladanymi zadaniami na pracownikéw socjalnych, istnieje
konieczno$é zatrudnienia pracownika socjalnego, asystenta rodziny. Obecnie zadania
z zakresu pomocy spolecznej realizujg pracownicy socjalni w ramach 14 etatéw. Zakres
pracy pracownikéw socjalnych obecnie dalece wykracza poza ich kompetencje zawodowe,
np. prowadzenie obstugi prac spolecznie uzytecznych, sprawozdan czy funkcjonowania
Zespotu Interdyscyplinarnego. Zwiekszone obowiazki, duze obcigZenie pracg i presja
$wiadczeniobiorcéw prowadzg do zagrozenia jakosci i terminowos$ci wykonywanych zadan.
W celu zapewnienia sprawnej, rzetelnej i terminowe;j realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o pomocy spolfecznej i innych ustaw oraz rzetelne wykonywanie swoich obowigzkow
wynikajacych z zakresu obowigzkéw wskazane jest zwigkszenie zatrudnienia o 2 etaty do
prac administracyjnych.

' Ustawa o pomocy spolecznej w swoich zapisach przewiduje mozliwo$¢ zatrudnienia
1 pracownika socjalnego do 50 rodzin — Srodowisk czynnych w miejsce dotychczasowego
zatrudnienia 1 pracownika dla 2.000 mieszkancow. W przypadku naszej jednostki spowoduje
to konieczno$¢ zatrudnienia dodatkowo 9 pracownikoéw.

Uzasadnienie tej potrzeby wynika z cigglej nowelizacji przepiséw obowigzujacych nas
ustaw, ktore nakladajg na nas coraz to nowe obowiazki. Powoduje to systematyczne
zwickszanie si¢ obowigzkéw w stosunku do jednego pracownika. Wydawanie decyzji
administracyjnych jest zwigzane nie tylko z przyznaniem klientowi $wiadczenia, ale
obejmuje réwniez szereg innych sytuacji, w ktorych te decyzje si¢ zmienia, uchyla lub
wygasza. Z analizy ilo$ci wydawanych decyzji wynika, ze mimo zmniejszajacej si¢ liczby
klientébw pomocy spolecznej na przestrzeni ostatnich kilku lat liczba decyzji znaczgco
wzrasta. powoduje to znaczne trudnosci organizacyjne, a dorazne $rodki zaradcze nie
spelniang swojej roli. Wzrost liczby oséb z niepelnosprawnoscia powoduje koniecznos¢
wsparcia w formie asystenta osoby niepelnosprawnej (zadania podobne do asystenta
rodziny). Do O$rodka docierajg sygnaly o potrzebach wsparcia przez takie osoby od oséb
niesamodzielnych.

Potrzeby w zakresie wzrostu wynagrodzen

Placa stanowi istotny element systemu motywacyjnego. Jest podstawowsg silg
motywacyjng co potwierdzaja do§wiadczenia badawcze. Znaczenie pienigdza jako Srodka
motywujgcego jest silnie zdeterminowane poprzez indywidualne potrzeby i oczekiwania,
i jest zroznicowane w poszczegdlnych grupach zawodowych w zaleznosci od wieku, plei,
wyksztalcenia. Rola placy w systemie motywacyjnym kazdej instytucji jest wigc bardzo
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istotna. Za pomocg ptac mozna stymulowaé okre§lone postawy i zachowania ludzi jak tez
zacheca¢ do skuteczniejszej (efektywnej) pracy, rozwoju kompetencji. Wynagrodzenia
w Oérodku wzrastajg tylko w stosunku do o0séb najnizej zarabiajacych (np. z 1.750zt do
1.850z czyli 9,4%) natomiast pozostali pracownicy otrzymali w 2015r. symboliczne
podwyzki wynagrodzeni a przeciez sg to osoby, ktére odkladajg na emeryturg lub planuja si¢
usamodzielni¢. MoOwi sig¢ o zawodzie pracownika socjalnego jako misji - stuzbie drugiemu
czlowiekowi, repertuar interwencji socjalnych obejmuje swoim zasiggiem wszystkie poziomy
i struktury zycia spotecznego mieszkancéw gminy. Podstawowym narzgdziem pracownika
socjalnego jest — ON SAM, pracuje bowiem opierajac si¢ gidéwnie na wlasnych zasobach.
Brak oczekiwanych efektow pracy jest w glownej mierze skutkiem jego dziatania.
Pracownicy podnoszac swoje kwalifikacje (obecnie 1 osoba kontynuuje studia magisterskie
a 1 osoba podjeta studia licencjackie, 2 osoby studia podyplomowe) oczekuja zwigkszenia
gratyfikacji za pracg. Jak wspomniano wczesniej pracownicy posiadaja bardzo
specjalistyczng wiedze z zakresu pedagogiki, gerontologii, socjologii, medycyny itp. dziedzin
zycia co nie przeklada si¢ na otrzymywane wynagrodzenia.

Potrzeby remontowe

Modernizacja i przebudowa budynku przy ul. Keynskiej 34 w ramach projektu ,,Pod
dobrg opiekg - poprawa S$wiadczonych ushig opiekunczo-wychowawczych poprzez
przebudowe budynku przy ul.Kcynskiej 34 w Szubinie wraz z niezb¢dnym wyposazeniem”
w roku 2011 przyniosia poprawe warunkéw lokalowych na najblizsze lata. Stworzyla obecnie
mozliwosci na realizacje dziatan aktywizujgcych srodowisko lokalne do poprawy wiasnej
sytuacji zyciowej. Wobec powyZszego nie wykazano potrzeb remontowych ale odnowienie
pomieszczen bylo by w 2017r. wskazane.

Potrzeby w zakresie uslug

W dalszym ciggu podtrzymujemy wniosek o potrzebie powolania do Zycia na terenie
Szubina domu dziennego pobytu dla o0séb starszych by¢ moze z grupg dla schorzef
neurologicznymi (Alzheimer). Pierwsze sygnaly tej sprawy pojawily si¢ w roku 2007. Jednakze
do dnia dzisiejszego zadanie nie zostalo zrealizowane. Spowodowane jest to brakiem
odpowiednich pomieszczei do prowadzenia wspomnianej dziatalnosci oraz brakiem Srodkow
finansowych na adaptacje pomieszczen czy budowg nowego budynku. Dzienny dom pobytu jest
forma pomocy dla oséb starszych, ktére nie wymagajg stalej pomocy w formie usiug
opiekuficzych. Wymagaja natomiast kontaktu z innymi osobami, w tym z réwiesnikami dla
zachowania réwnowagi zdrowia psychicznego. Realizatorzy ustug specjalistycznych dla dzieci -
zglaszaja zapotrzebowanie na ,,Salg¢ do§wiadczania $wiata” dla dzieci usprawnianych w domu, nie
uczeszezajacych do placowek oswiatowych z uwagi na bardzo ograniczong sprawnos¢ a rodzice
nie majg mozliwo$ci na wyposazenie w taki sprz¢t w domu - mieszkaniu, poniewaz jest to bardzo
specjalistyczny sprzet rehabilitacyjny. Sala taka moglaby by¢ elementem DDP, a udost¢pniana
dzieciom i ich rehabilitantom po zakonczonych zajeciach senioréw. Reasumujgc, w roku 2016
i 2017 Osrodek bedzie kontynuowal dziatania, majgce na celu ulatwienie dostepu do aktywnych
form integracji spotecznej osobom zagrozonym wykluczeniem spolecznym. Zamierzenia te beda
realizowane poprzez stosowanie roznorodnych instrumentéw pomocy finansowej i pracy
socjalnej, a takze poprzez rozw6j kompetencyjny kadry Osrodka, umozliwiajacy wazrost
efektywno$ci i skutecznosci dziatan podejmowanych w obszarze przeciwdzialania zjawisku
wykluczenia spotecznego.
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?.NEilfiizba etatéw i poziom zatrudnienia w MGOPS w latach 2013-2014-2015 wg stanu
na 31.12.2015. _
‘ ' - wzrost oo .
N iezbacaton | sy | pracownikow ogorm
B 2013 | 2014 | 2015 2013 | 2014 2015
1 { Dyrektor MGOPS 1 1 1 1 1 1
2 | Z-ca Dyrektora MGOPS 1 1 1 1 1 1
3 | Radca prawny 0,5 0,5 0,5 1 1 1
4 E:é?;&j;ans"wo - 3 3 3 3 3 3
5 Dziat Pracy Socjalnej 13 14 14 13 14 14
6 &ngk‘dggch 17,75 18| 205 25 20 20 21
7 { Administracja 4 4 4 4 4 4
8 goOOKrEynator projektu 1 ’ 0 0 1 0 0
9 g;:gi lF:‘lcj)mocy Rodzinie i o 1 1 0 1 1
W tym :asystent rodziny 3 3 3,5 0,5 3 3 4
10 | Personel pomocniczy 1 2 2 1 2 2
tacznie | 4525 : a15| s05 _ 3 48 | ‘56 | 52
PODSUMOWANIE

Bardzo szeroki zakres przedmiotowy i podmiotowy pomocy spotecznej oraz
wyznaczane przez polityke spoleczng panstwa kierunki rozwoju tej dziedziny pracy,
nakladaja na jednostki pomocy spolecznej ogrom zadan. Pomoc spoleczna jest szczegdlnie
wrazliwa na wszelkie zmiany zachodzace w jej otoczeniu, a te - tak naprawde zweryfikuje
zycie. Z jednej bowiem strony stanowi koto ratunkowe dla os6b i rodzin, ktore wskutek
roéznych okolicznosci nie sa w stanie samodzielnie funkcjonowaé i wymagajg wsparcia,
z drugiej za$ strony osrodek pomocy spolecznej — to istotny podmiot lokalnej polityki
spolecznej, silnie sprzezony z samorzadem gminy i jego sytuacjg finansows.

Praca we wszystkich obszarach zycia kazdego czlowieka — niezaleznie od wieku,
stanu zdrowia, wyksztalcenia, statusu materialnego, pochodzenia, narodowo$ci, wyznawanej
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religii itp.; zmaganie si¢ z wszelkimi dysfunkcjami, trudno$ciami zyciowymi, zagrozeniami
indywidualnymi i spolecznymi, wymaga ogromnej, rozleglej, specjalistycznej wiedzy,
wiasciwie  uksztattowanych postaw Zyciowych oraz szczegdlnych umisjetnosci
interpersonalnych o0sob niosacych pomoc. Na uwage zashuguje fakt, ze w wyniku
dokonujacych si¢ zmian polityczno — gospodarczych oraz zmian w przepisach prawnych,
zmienia si¢ réwniez struktura klientéw pomocy spolecznej, ich oczekiwania i potrzeby -
z ktérych wynika, iz pomoc finansowa cho¢ nadal bardzo wazna w sieci ustug - nie jest
wiodgcg formg wsparcia. Osrodki pomocy spolecznej powoli przestaja byé utozsamione
jedynie z ,, kasami wyplacajacymi zasilki”.

Wsparcie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szubinie, na rzecz
mieszkaficow miasta i gminy— beneficjentéw pomocy spolecznej — w minionym roku
udzielane bylo, kiedy jednostka Ilub rodzina nie wykorzystywala wiasnych uprawnien,
zasob6w i mozliwoéci, bo ich nie miata lub nie potrafila w spos6b wiasciwy ich wykorzystaé.
Poprzedzaly jg z reguty Swiadczenia z systemu ubezpieczen spotecznych, jak réwniez zasitki
rodzinne czy pomoc dla bezrobotnych. Praca z osobami czy rodzinami, polegata na
zaspakajaniu biezgcych, podstawowych potrzeb oraz dlugofalowym dziataniu prowadzacym
do pozyskania lub odbudowania zasobéw wlasnych (wiedza, umiejetnosci zawodowe,
interpersonalne, kompetencje rodzicielskie, funkcjonowanie spoleczne, warunki
mieszkaniowe, zdrowotne), poszerzaniu mozliwosci samodzielnego funkcjonowania
1 umiejetnego korzystania z uprawniefi. Dziatania pomocowe mialy na celu zapobieganie
trudnym sytuacjom zyciowym, a w konsekwencji dysfunkcjom spolecznym. Zwracano
uwage na role prewencji, ktéra nie tylko pozwalala nie dopuszczaé¢ do pojawiania sie
problemoéw, ale réwniez obnizala koszty udzielania pomocy. Inng wazna i odpowiedzialng
grupg realizowanych zadaf stanowily dzialania interwencyjne, podejmowane w sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia oraz bezpieczenistwa os6b i ich rodzin lub najblizszego
otoczenia. Byt to najtrudniejszy obszar pracy, wymagal bowiem podejmowania szybkich
i trafnych decyzji oraz dzialan — czgsto wbrew woli 0séb wymagajacych pomocy (chorzy
psychicznie, ofiary/sprawcy przemocy, zaniedbane dzieci). Nalezy w tym miejscu zaznaczyé,
ze realizacja pomocy (bez wzgledu na forme¢) adresowana do  réznych  kategorii
klientéw, wymagata niejednokrotnie konsultacji i wspélpracy z wieloma podmiotami.

Wiele dziatah prowadzonych na rzecz spolecznosci lokalnej, Osrodek realizowatl we
wspllpracy z instytucjami rzadowymi i samorzadowymi. Przedstawiony w niniejszym
dokumencie system pomocy na rzecz osob i rodzin, realizowany przez MGOPS w Szubinie,
wynikat z zalozenia, ze samo udzielenie pomocy finansowej nie doprowadzi do zyciowego
usamodzielnienia, a wrgcz przeciwnie moze prowadzié do szkodliwego zjawiska uzaleznienia
si¢ od pomocy i przekazywania biernosci zyciowej nastepnym pokoleniom. Dlatego,
w codziennej dzialalnosci Osrodek dazyl do wyprowadzenia jednostek i rodzin
korzystajacych z pomocy spolecznej z grup ryzyka poprzez ograniczanie dysfunkcji, choé
stwierdzi¢ nalezy, ze nie w kazdym przypadku bylo to mozliwe. Czesto przyczyny lezaly po
stronie samych $wiadczeniobiorcdéw, ktérzy nie wspolpracujac z pracownikiem socjalnym
w celu rozwigzania trudnej sytuacji i nie wywigzujac si¢ z obowigzkéw, sami rezygnowali
z oferowanej im pomocy. Stad efekty (w sensie przywrécenia zdolnosci tych oséb do
pelnienia rél spolecznych) — nie zawsze byly zadowalajace.

W obliczu dokonujgcych si¢ dynamicznych zmian w pomocy spolecznej, trudno jest
do korica przewidzie¢ i zaplanowaé przyszlo§¢é w instytucjach pomocy spolecznej. Tym
bardziej, Ze trwajg prace nad zmianami ustawy o pomocy spolecznej. W minionym roku
mialy tez miejsce liczne modyfikacje pozostalych ustaw, na podstawie ktorych Osrodek
realizuje swoje zadania. Ponadto w skali kraju kontynuowany jest proces tworzenia
i rozwijania standardéw ustug pomocy i integracji spolecznej.
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Reasumujgc stwierdzi¢ nalezy, iz realizowane zadania statutowe i ponadstandardowe
z obszaru szeroko pojetej polityki spolecznej przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej, stanowia wazny obszar z punktu widzenia potrzeb i oczekiwan spoteczno$ci
lokalnej gminy Szubin.

Przygotowala:
Renata Michalak
26.02.2016r.
DYREKTOR
Miejsko-Gminnego OSrodka
Pomocy Spolecznej w Szubinie
Renata Michalak
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Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochronie Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla gminy Szubin na lata 2012-2015 przyjety Uchwatg Nr XVIII/127/12 z dnia 8 marca
2012r. Rady Miejskiej w Szubinie jest podstawowym dokumentem okreslajgcym zakres i forme
realizacji zadan wymienionych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie miasta
i gminy Szubin.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochronie Ofiar Przemocy
w Rodgzinie dia gminy Szubin na lata 2012-2015 jest spdjny z celami zawartymi w Strategii Integracji
i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla miasta i gminy Szubin na lata 2014-2025, ktéra zaktada
m.in. podniesienie jakosci systemu wsparcia rodziny i opieki nad dzieckiem (cel strategiczny 3) oraz
przeciwdziatanie patologiom spotecznym w zakresie uzaleznien i przestepczosci (cel strategiczny 4).

Uchwalony Program jest kompatybilny z Gminnymi Programami Profilakiyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii dla gminy Szubin poniewaz srodki w 2015r.
na jego realizacie pochodzily réwniez z wplywow z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz
napojoéw alkoholowych.

Przy wdrazaniu Programu uczestniczg pracownicy MGOPS, funkcjonariusze Policji,
pedagodzy szkolni, kuratorzy, czlonkowie GKRPA oraz inne osoby stykajgce sie zawodowo
z problemem przemocy.

W roku 2015 Gmina wykonywata, za posrednictwem MGOPS jako podmiotu ktdremu zlecono
realizacje ustawowych zadan, dzialania w segmencie profilaktycznym i interwencyjnym polegajace na:

—~ realizowaniu Porozumieri o wspdipracy na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

— wspdifinansowaniu funkcjonowania wojewddzkiego telefonu zaufania ,Niebieska Linia”

na zasadzie porozumienia z Urzedem Marszatkowski w Toruniu,

-~ zakupie pakietéw informacyjnych: Reaguj na przemoc,

— zakupie publikacji z zakresu przeciwdziatania przemocy dla oséb zajmujgcych sie

dziataniami profilaktycznymi,

— obstudze techniczo-organizacyjnej funkcjonowania Zespoiu Interdyscyplinarnego

w Szubinie, odbyly sie 82 posiedzenn grup roboczych w celu podjecia dziatarn zgodnie
z procedurg dla 28 rodzin, w ktorych zatozono Niebieskie Karty, w ktérych czionkowie
rodziny doswiadczali przemocy,

— pracy socjainej pracownikéw MGOPS z osobami doznajgcymi przemocy oraz sprawcami

przemocy w rodzinie,

— organizacji wywiaddéwek szkolnych z udziatem konsultantéw — profesjonalistow z zakresu

radzenia sobie z agresja, dla rodzicéw i rad pedagogicznych,

— systematycznej edukacji pomagaczy poprzez organizacje wilasnych szkolen lub
uczestnictwo z zorganizowanych przez wyspecjalizowane agendy,

~ realizacji zalozen kampanii ,Postaw na rodzine” wspdinie ze Szkolg Podstawowg Nr 1
w Szubinie poprzez organizacje festynu w celu zwiekszenia wiedzy na temat

przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ochrony przed agresja,



—~ wspolpracy z wojewodzkim koordynatorem Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewodzkim,

-~ wspbtpracy ze Stowarzyszeniem ,Bezpieczenstwo Dziecka” w Bydgoszczy,

~ systematycznej edukacji pomagaczy poprzez organizacje wiasnych szkolert lub

uczestnictwo z zorganizowanych przez wyspecjalizowane agendy,

Dnia 10 grudnia 2015r. w MGOPS w Szubinie odbylo sie szkolenie pt. Przemoc domowa —
dziecko krzywdzone w $wietle znowelizowanej ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
Szkolenie zorganizowane przy wspoludziale Zespolu Interdyscyplinarnego dla pracownikow
socjalnych, asystentdw rodziny, dzielnicowych, pedagogéw szkolnych. Prowadzgca prawnik
i pracownik Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” oraz
Komitetu Praw Dziecka wskazata uczestnikom ich role w procesie realizacji procedury Niebieskigj
Karty oraz przeciwdzialaniu przemocy domowej. Spotkanie wpisywalo sie w migdzynarodowg
kampanie ,Biatej Wstazki® w ramach 16 Dni przeciw przemocy w okresie od 25 listopada do 16

grudnia, prowadzonej corocznie w 55 krajach $wiata.

Z uwagi na koniec okresu obowigzywania omawianego Programu przygotowano
i przedstawiono na sesji 30 grudnia 2015r. nowy Program na lata 2016-2018, ktory zostat przyjety
Uchwatg nr XV11/166/15 Rady Miejskiej w Szubinie.

Whioski na lata przyszie do realizacji Gminnego Programu:

1. Rozwijanie partnerskiej wspolpracy miedzy instytucjami — Policjg, Sadem, Prokuraturg, Stuzbg
Zdrowia, Oswiatg.

2. Szerzenie $wiadomosci spolecznej a gldwnie psychoedukacja rodzicow - opiekunow

w zakresie budowania relacji bez przemocy.

Edukacja lokalnej spotecznosci w zakresie szybkiego reagowania na zjawisko przemocy.

Przygotowanie wiasnej kadry do prowadzenia programoéw korekcyjnych dla sprawcow

przemocy.

5. Nawigzanie wspdipracy z PCPR w Nakle nad Notecig w zakresie prowadzenia dziatan wobec
0s06b stosujgcych przemoc.

6. Zwiekszenie kompetencji komunikacyjnych, metodycznych, wychowawczo-socjalizacyjnych,
doradczych oséb zawodowo stykajgcych sie z osobami krzywdzonymi oraz sprawcami
przemaocy.

&

Od 17 lutego 2016r. zmieniony zostat sklad Zespolu Interdyscyplinarnego — Zarzgdzenie w zatgczeniu.

Przygotowata:
Renata Michalak
26.02.2016r.
DYREKTOR
Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szubinie
Renata Michalak



ZARZADZENIE NR 0050.1.30.2016
BURMISTRZA SZUBINA

z dnia 17 lutego 2016r.
w sprawie powotania Zespohu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art.9a ust2-5 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. z 2015r. poz.1390) oraz §9 Uchwaly nr L1I/432/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia
30 wrzesnia 2010r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego (Dz.Urz. Woj.
Kuj-Pom. Nr 162, poz.2058) zarzadza sie co nastepuje:

§1. Powoluje sie Zespd! Interdyscyplinarny w skiadzie:

— Dominika Naliwajska - przedstawiciel Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

— Joanna Sobczak - przedstawiciel Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

- Renata Michalak - przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

—  Dawid Jakubiak — przedstawiciel policji

— Violetta Zielinska — przedstawiciel oswiaty

— Emilia Pruszak — przedstawiciel ochrony zdrowia

— Maciej Lisowski — przedstawiciel organizacji pozarzgdowej

— Piotr Cie$lewicz — kurator sgdowy

§2. Tracg moc zarzgdzenia nr 0151-7/11 z dnia 7 stycznia 2011r. w sprawie powotania
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz zarzgdzenie nr 0050.1.183.2011 z dnia 30 grudnia 2011r.
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie powotania Zespolu Interdyscyplinarnego.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szubina

Artur Michalak

Uzasadnienie

W zwigzku z rezygnacjg cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego zlozong przez Panig Agnieszke
Zonenberg i Pana Mieczystawa Klimka oraz koniecznoscia wprowadzenia do prac zespotu nowych
przedstawicieli Pani Joanny Sobczak i Pana Macieja Lisowskiego zgodnie z ustawg
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, reprezentujgcych podmioty dziatajgce na rzecz
przeciwdziatania przemocy w gminie Szubin oraz dla ujednolicenia tre$ci aktu zachodzi potrzeba
wydania zarzadzenia w tym zakresie.

Id: 152A85F0-787A-4907-8DAA-1CASAT75109B. Podpisany
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Gminny Program Wspierania Rodziny dla gminy Szubin na lata 2015-2017 przyjety Uchwatg
Nr V/28/15 z dnia 5 marca 2015r. Rady Miejskiej w Szubinie byt podstawowym dokumentem
okreslajgcym zakres i forme realizacji zadan wymienionych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej na terenie miasta i gminy Szubin. Zgodnie z art.179 w terminie do 31 marca
kazdego roku rada gminy otrzymuje roczne sprawozdanie z realizacji zadania.

Podstawg opracowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest art. 176 ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (. Dz. U. z 2015r.poz.322 ze zm).
Zadania zwigzane z opiekg nad dzieckiem i rodzing po reformie administracyjnej kraju realizowane
byly przez samorzady powiatowe. Obecne rozwigzania legislacyjne przeniosty czes¢ zadan w tym
zakresie na samorzady gminne. Tak wiec samorzady gminne i powiatowe w petni odpowiadajg
za funkcjonowanie lokalnego systemu opieki nad dzieckiem, w tym réwniez same finansujg dziatania
z tego zakresu z dochoddw wiasnych. Aby system opieki nad dzieckiem i rodzing przyniést pozgdane
efekty i byt zgodny z zaloZzonymi kierunkami podjeto nastepujgce dziatania:

« po pierwsze - zrobi¢ wszystko aby dziecko pozostato w rodzinie wiasnej — zgodnie z zasadg
pomochiczosci nie wyreczajgc zbytnio rodzicow;

* po drugie — zapobiegac patologiom spolecznym;

- po trzecie — tworzy¢ rodzinne formy opieki zastepczej tak aby tylko w ostatecznosci
kierowa¢ dzieci do placowek opiekunczo — wychowawczych;

Gminny Program Wspierania Rodziny dla gminy Szubin na lata 2015-2017 jest spdjny
z celami zawartymi w Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Szubina
na lata 2015-2025, ktéra zaktada m.in. podniesienie jakosci systemu wsparcia rodziny i opieki nad
dzieckiem (cel strategiczny 3) oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym w zakresie uzaleznien
i przestepczosci (cel strategiczny 4).

W roku 2015 gmina wykonywala za posrednictwem MGOPS, podmiotu ktéremu zlecono
realizacje ustawowych zadan, dzialania polegajgce na: finansowaniu kosztéw pobytu 14 dzieciom
w rodzinach zastepczych w wys. 14.697zi, jako 10% i 30% i 50% wydatkow na opieke 1 wychowanie
dziecka w pierwszym i drugim i nastepnych latach pobytu w pieczy zastepczej. Dzieci te po urodzeniu
lub w wyniku nieprzewidzianych zdarzen rodzinnych frafity do pieczy zastepczej, poniewaz kierujgc sie
dobrem dziecka bylo to najlepsze rozwigzanie. Pracownicy Osrodka nie mieli mozliwosci zapobiezenia
tym sytuacjom.

W ramach Resortowego programu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2015
gmina wystgpita do Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej o $rodki na zatrudnienie asystentow
rodziny. Otrzymana dotacja w wysokosci 63.000zt ( w 2014 - 81.118zf). pozwolita na dofinansowanie
zatrudnienia pracownikow oraz prowadzenie dziatai wobec rodzin, za ich zgodg i aktywnym udziatem,
a wskazanych przez pracownikéw socjalnych do objecia wsparciem. Dziataniami asystentow objeto
lgcznie 54 rodziny z 149 dzieémi, z tego 8 na zlecenie Sgdu Rejonowego w Szubinie. tgcznie w roku
2015 zadanie realizowalo 4 asystentow rodziny (na 3,5 etatu).

Prowadzone dziatania polegaly na: udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow

socjalnych, psychologicznych, wychowawczych z dzieémi, motywowaniu do zmian, poszukiwaniu,



podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej, udzielaniu wsparcia dzieciom oraz trening czynnosci
zyciowych w obszarach higieny, zywienia i gospodarowania budzetem.

W ramach dziatan integracyjnych oraz wspierania aktywnych form spedzania wolnego czasu
zaproszono rodzicéw i ich dzieci na Piknik do Zielonowa.

Podsumowaniem dziatari prowadzonych w roku 2015 przez asystentow rodziny byt Bal
Karnawatowy zorganizowane przy udziale rodzin i dzieci. Oceniajgc dziatania asystentéw mozna
stwierdzi¢, ze w czesci rodzin przywracana jest zdolnos¢ do wypetniania obowigzkéw rodzicielskich
nad wiasnymi dzie¢mi. Jednak pracownicy socjalni nadal wnioskujg o objecie wsparciem asystenta
nowych $rodowisk. Dziatania w ramach realizacji Programu w 2015 roku prowadzone byly cyklicznie
i tak;

- Swiadczona byla pomoc materialna i rzeczowa przez MGOPS, Akcje Katolickg, PCK,

- rozwijano dziatania w zakresie zapobiegania niedozywieniu dzieci zgodnie z rzgdowym Programem
,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. Wszystkie dzieci, ktore wg ustawy kwalifikujg sie do tego
rodzaju pomocy byly objete dozywaniem. Rok 2015 byt rokiem, w ktorym positki w formie cateringu
dostarczat wytoniony w przetargu realizator. Dzieci otrzymujg gorgcy positek (naprzemiennie pierwsze
danie - drugie danie w 10 - dniowym okresie dostarczania positkow). W placéwkach dysponujgcymi
zapleczem kuchenno-stoldwkowym serwowano positki z wiasnej kuchni,

- funkcjonowat system stypendialny dla wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i miodziezy
realizowany przez Gmine Szubin,

- wspierano rodziny poprzez dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego i funkcjonowanie grup roboczych
powotanych do konstruktywnego rozwigzania problemu,

- konsultacje i poradnictwo specjalistyczne prowadzone przez psychologa w MGOPS wykazuje
wzrostowe zapotrzebowanie na tego rodzaju ustugi — wsparcie,

- dla dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig i objetych indywidualnym nauczaniem w migjscu
zamieszkania prowadzono pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych — rehabilitanta,
logopedy, pedagoga, psychologa.

- ponoszono koszty pobytu 3 dzieci w Osrodku Wsparcia dla Dzieci i Miodziezy Niepelnosprawnej
prowadzonego przez Dom Pomocy Spolecznej "Stoneczko" w Bydgoszczy z uwagi na brak wiasnej placowki
do $éwiadczenia ustug dostosowanych do potrzeb chorobowych.

Szerszy wachlarz zrealizowanych zadan w zakresie wspierania rodziny zostanie
przedstawiony w sprawozdaniu z zakresie realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw

Spotecznych dla miasta i gminy Szubin za rok 2015.



POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADANIA NA ROK 2017

Na lata 2015-2017 przyjeto Uchwate Nr V/28/2015 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 5 marca 2015r.
Program Wspierania Rodziny, w ktérym okreslono m.in. nastepujgce pilne potrzeby:

1.

kontynuacja zatrudnienia asystentow rodziny — przystgpienie do konkursu MPiPS o $rodki na

powyzszy cel, potrzeba wkiadu wiasnego, gdyz w ramach refundaciji istnieje mozliwo$¢ zwrotu

- $rodkdw na wynagrodzenia,

stworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowki wsparcia dziennego —
poprzez remont budynku w Szubinie przy ul. Winnica 15 (Dom Harcerza), ktory obecnie zostat
wylaczony z eksploatacji do czasu remontu. Infrastruktura wymaga pilnego dostosowania do
norm niezbednych dla prowadzenia tego rodzaju placéwek, a zajmujacych sie
zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i miodziezy. Obecnie zajecia odbywajg sie
w Szkole Podstawowej Nr 1 w Szubinie codziennie w dni robocze od godz. 16 ®-19 %
pozyskanie rodzin wspierajgcych dia wspéipracy asystenta z rodzing przezywajgca trudnosci
z zakresie ksztaltowania i wypelniania podstawowych rél spolecznych,

rozbudowa sieci poradnictwa oraz prowadzenie dzialan edukacyjnych dla rodzin
wieloproblemowych (psycholog, edukator seksualny oraz pedagog),

poprawa warunkéw lokalowych dla rodzin zamieszkujgcych w trudnych warunkach

mieszkaniowych.

Problemy rodzin wymagaja interdyscyplinarnych rozwigzan, stalego monitorowania przez

pracownikéw socjalny, pedagogow szkolnych, pielegniarki, policje, kuratoréw. Podejmowane dziafania

na rzecz rodziny w oparciu o sprecyzowany plan dziatania moze by¢ zrealizowany z wsparciem

$rodowiska a szczegolnie przy wspdipracy rodziny i najblizszych krewnych.

Zaniechanie powyzszych dziatah moze spowodowaé wygenerowanie dodatkowych jeszcze

wyzszych kosztéw na przysziose.

Przygotowata:
Renata Michalak
26.02.2016r.

DYREKTOR
Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szubinie
Renata Michalak



MIEJSKI W SZUBINIE Szubin, dnia 29 lutego 2016r.

Wydzial Podatkéw
{ Kontroli Zarzadcze)

Rada Miejska
w Szubinie

Na podstawie Uchwatly Nr XVII/165/15 z dnia 30 grudnia 2015r. w sprawie uchwalenia
planu pracy Rady Miejskiej w Szubinie na 2016 rok, zgodnie z prowadzong ewidencjg przez
Wydziat Podatkéw i Kontroli Zarzadczej Urzgdu Miejskiego w Szubinie przedstawiam
informacje dotyczaca umorzen podatkow i optat za 2015 rok.

Burmistrz Szubina na podstawie art. 67a, §1 pkt 3° ustawy z dni 29 sierpnia 1997 r.
Ordynacja podatkowa ( Dz. U. z 2015 r., poz. 613 z pdzn. zm.) w 2015 roku rozpatrzyl wnioski
podatnikéw o umorzenie:

1. Wnioskéw na umorzenie zlozono w 2015 roku - 282 szt.
1) decyzje o czgsciowym lub catkowitym umorzeniu - 254 szt.
2) decyzje odmowne - 13 szt.
3) postanowienia (wnioski bezprzedmiotowe i pozostawione bez rozpatrzenia) - 13 szt.
4) wycofane - 2 szt

2. Umorzenia zalegltego podatku i odsetek- osoby fizyczne —206.372,90 zt
w tym:
1) podatek od nieruchomosci

151.543,00 zt

2) podatek rolny - 32.864,00 zt
3) podatek lesny - 83,00 zt
4) podatek od srodkéw transportowych - 8.531,00 z
5) podatek od spadkéw i darowizn - 1.741,50 zt
6) odsetki od podatku od nieruchomosci - 10.322,00 zt
7) odsetki od podatku rolnego - 665,00 zt
8) odsetki od podatku od $rodk6éw transportowych - 622,40 zt
9) odsetki od podatku od spadkéw i darowizn - 1,00 zi.

Na powyzsze decyzje, zlozono odwotanie do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego
w Bydgoszczy - 3 wnioski

- 2 powyzsze wnioski zostaly skierowane do ponownego rozpatrzenia,

- 1 rozpatrzony ponownie pozytywnie.

3. Umorzenia zaleglego podatku i odsetek - osoby prawne - 213.492,00 zi.
wtym:

1) podatek od nieruchomosci -209.363,00 z1
2) odsetki - 4.129,00 zt



Ponadto Burmistrz Szubina na podstawie art. 67a §1 pkt 1" rozpatrzyl 9 wnioskéw o odroczenie
terminu platno$ci 1 rozlozenie na raty:

1. zalatwiona pozytywnie -
2. zalatwiono odmownie -
3. pozostawiono bez rozpatrzenia -

W — a

* Organ podatkowy, na wniosek podatnika, z zastrzezeniem art.67b, w przypadkach uzasadnionych waznym interesem
podatnika lub interesem publicznym, moze:

1) odroczy¢ termin platnosci podatku lub rozlozy¢ zaplate na raty;

2) odroczy¢ lub roztozy¢ na raty zaplatg zaleglosci podatkowej wraz z odsetkami za zwloke lub odsetki od nieuregulowanych
w terminie zaliczek na podatek

3) umorzy¢ w catosci lub w czgéei zalegtosci podatkowe, odsetki za zwloke lub oplatg prolongacying.

Naczelnik Wy
i Kogtr
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