Protokot Nr XXXI1/13
XXXl sesji Rady Miejskiej w Szubinie
z dnia 14 marca 2013 r.

Dnia 14 marca 2013 r. w Urzedzie Miejskim w Szubinie, w sali nr 31, przy ulicy Kcynskiej

12 odbyta sig XXXI sesja Rady Miejskiej w Szubinie.

Zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 25 ust. 2 Statutu Gminy Szubin sesje zwotat
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Szubinie.

Tres¢ zawiadomienia stanowi zatacznik nr 1 do protokotu.

Radnym dorgczono zawiadomienie o sesji wraz z projektami uchwat za po$rednictwem

Poczty Polskiej, a w dwoch przypadkach droga elektroniczna.

Protokolantem XXXI sesji Rady Miejskiej] w Szubinie byta pani Izabela Mezykowska -
pracownik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Szubinie.
Posiedzenie rozpoczeto o godzinie 10:00, a zakoriczono o godzinie 13:38.

XXXI sesje rady otworzyt Przewodniczacy Rady Miejskiej w Szubinie - radny Marek
Domzata wypowiadajgc stowa: "Otwieram XXX/ sesje Rady Miejskiej w Szubinie”.

Oswiadczyt, ze zgodnie z listg obecnosci na ogoiny stan radnych w XXXI sesji Rady
Miejskiej w Szubinie uczestniczy 20 radnych. Zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym, liczba radnych obecnych na sesji stanowi wymagane kworum
pozwalajgce na podejmowanie waznych uchwat.

Lista obecnosci radnych stanowi zatacznik nr 2 do protokotu.

Nastepnie przewodniczacy obrad przywitat zaproszonych gosci, przedstawicieli jednostek
samorzadowych, Burmistrza Szubina, przedstawicieli Policji, softyséw, kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych, przedstawicieli prasy oraz pracownikéw Urzedu Miejskiego w Szubinie.

Listy obecnosci stanowig odpowiednio zataczniki nr 3, 4, 5 do protokotu.

Przewodniczagcy obrad zaproponowat na sekretarza obrad radnego Remigiusza
Kasprzaka, ktéry wyrazit zgode na petnienie funkcji sekretarza obrad XXXI sesji Rady Miejskiej
w Szubinie.

Przewodniczacy obrad zaproponowang kandydature poddat pod gtosowanie.
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W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 20 radnych.

Gtoséw za oddano - 20

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Sekretarzem obrad XXX sesji Rady Miejskiej w Szubinie zostat radny Kasprzak.

Na sesje rady dotgczyla radna Dittrich. Tym samym liczba radnych ulegta zmianie

i wynosita 21.

10.

11.

Przystgpiono do punktu trzeciego porzadku obrad.

Przewodniczacy rady zapytat, czy $g uwagi do zaproponowanego porzadku obrad.

Proponowany porzadek obrad XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie:

Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

Powotanie sekretarza obrad.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z XXX sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Sprawozdanie Burmistrza Szubina z dziatalnosci migdzysesyjnej w okresie od 7 lutego
2013 r. do 13 marca 2013,

. Zgtaszanie przez radnych wnioskow i interpelacji.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie
za rok 2012 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

Sprawozdanie z realizacji zatozen Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Szubina.

Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy.

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienie potrzeb
zwigzanych z realizacjg zadan (art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej).

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz

zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy Szubin.
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12. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia ,Programu usuwania wyrobow zawierajgcych azbest
dia Gminy Szubin na lata 2013 — 2032”.

13. Podjecie uchwaty w sprawie regulaminu utrzymania czysto$ci i porzgdku na terenie Gminy

Szubin.

14. Podjecie uchwaly w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Miasta

i Gminy Szubin.

15. Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz maksymalnych kwot dofinansowania ze &rodkéw na
doskonalenie zawodowe nauczycieli, a takze specjalnoéci i form ksztalcenia, na ktére

dofinansowanie jest przyznane w 2013 .

16. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia woli przystapienia gminy Szubin do realizagji
projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX, Poddziatania 9.1.1.
pod nazwa ,lde do przedszkola” wspdtfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu

Spofecznego.

17. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia woli przystapienia gminy Szubin do realizacji
projektu ,Realizacja systemu innowacyjnej edukacji w wojewddztwie kujawsko -
pomorskim poprzez zbudowanie systemu dystrybucji tresci edukacyjnej” oraz

zabezpieczenia w budzecie gminy $rodkéw na wktad wtasny do projektu.
18. Podjecie uchwaly w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Turze.

19. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia / nie wyrazenia zgody na wyodrebnienie funduszu

soteckiego w 2014 roku.

20. Podjecie uchwaty w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci w ramach pomocy
regionalnej na inwestycje w $érodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne, ktére
zwigzane s3 z realizacjg nowej inwestygji.

21. Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej

z budzetu Gminy Szubin na 2013 rok (dot. drogi powiatowej Samokleski Mate - Zamo$é).

22. Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej
z budzetu Gminy Szubin na 2013 rok (dot. dofinansowania wyjazdu miodziezy do Bergen

w Niemczech).

23. Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na
2013 rok.
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24. Podjecie uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy

Finansowej Gminy Szubin na lata 2011 — 2039.
25. Odpowiedzi na interpelacje i wnioski.
26. Wolne glosy.

27. Zakonczenie XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

W tym miejscu glos zabrata radna Matgorzata Krall i wnioskowata o przyspieszenie
podjecia uchwaty w/s nadania imienia Szkole Podstawowej w Turze, aby nie zatrzymywagé obecnej
na sali obrad delegacji dzieci w/w szkoly. Zaproponowata przeniesienie punktu 18 do punktu 7,
przed sprawozdaniem MGOPS w Szubinie.

Przewodniczacy obrad poddat wniosek radnej pod gtosowanie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gtoséw za oddano — 21

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Rada jednogtosnie pozytywnie podjeta decyzje o przesunieciu punktu 18 pod numer 7
porzgdku obrad.

Wiecej uwag nie byto.

Nastepnie przewodniczgcy obrad poddat pod gtosowanie porzadek obrad po zmianie.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gtoséw za oddano — 21

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Porzadek XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie zostat przyjety jednogtosnie.

Porzadek obrad XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie:

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

2. Powotfanie sekretarza obrad.

3. Przyjecie porzadku obrad.

4. Przyjecie protokotu z XXX sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

5. Sprawozdanie Burmistrza Szubina z dziatalnosci migdzysesyjnej w okresie od 7 lutego
2013 r. do 13 marca 2013 .
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6. Zgtaszanie przez radnych wnioskéw i interpelacii.
7. Podjecie uchwaty w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Turze.

8. Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie
za rok 2012 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;.

9. Sprawozdanie z realizacji zatozern Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Szubina.

10. Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy.

11. Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienie potrzeb
zwigzanych z realizacjg zadan (art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej).

12. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz

zapobiegania bezdomno$ci zwierzat na terenie gminy Szubin.

13. Podjgcie uchwaty w sprawie przyjecia ,Programu usuwania wyrobow zawierajgcych azbest
dla Gminy Szubin na lata 2013 — 2032,

14. Podjgcie uchwaty w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy

Szubin.

15. Podjecie uchwaly w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Miasta

i Gminy Szubin.

16. Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz maksymalnych kwot dofinansowania ze $rodkéw na
doskonalenie zawodowe nauczycieli, a takze specjalnosci i form ksztaicenia, na ktére

dofinansowanie jest przyznane w 2013 r.

17. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia woli przystgpienia gminy Szubin do realizacji
projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX, Poddziatania 9.1.1.
pod nazwa ,lde do przedszkola” wspéifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

18. Podjgcie uchwaly w sprawie wyrazenia woli przystapienia gminy Szubin do realizacji
projektu ,Realizacja systemu innowacyjnej edukacji w wojewddztwie kujawsko —
pomorskim poprzez zbudowanie systemu dystrybucji treéci edukacyjnej’ oraz

zabezpieczenia w budzecie gminy $rodkéw na wktad wtasny do projektu.

19. Podjecie uchwaty w sprawie wyraZenia / nie wyrazenia zgody na wyodrebnienie funduszu
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soteckiego w 2014 roku.

20. Podjecie uchwaty w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci w ramach pomocy
regionalnej na inwestycie w $rodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne, ktére
zwigzane sg z realizacjg nowej inwestycji.

21. Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej

z budzetu Gminy Szubin na 2013 rok (dot. drogi powiatowej Samokieski Mate - Zamos§¢).

22. Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej
z budzetu Gminy Szubin na 2013 rok (dot. dofinansowania wyjazdu mtodziezy do Bergen

w Niemczech).

23. Podjecie uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na
2013 rok.

24. Podjgcie uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy

Finansowej Gminy Szubin na lata 2011 — 2039.
25. Odpowiedzi na interpelacje i wnioski.
26. Wolne glosy.

27. Zakonczenie XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Przystgpiono do punktu czwartego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad poinformowat, ze zapoznat sie z protokotem z XXX sesji Rady
Miejskiej w Szubinie i zaproponowat przyjecie protokotu bez czytania, albowiem radni mieli
mozliwo$¢ i obowigzek wezesniejszego zapoznania sie z jego trescia.

Przewodniczacy obrad zapytat radnych, czy sa uwagi, co do tresci protokotu.

Uwag radnych nie byto.

Przewodniczacy zarzadzit gtosowanie w ktérym rada przyjeta jednogtosnie w/w protokot.

Przystgpiono do punktu pigtego porzgdku obrad.
Sprawozdanie z dziataino$ci miedzysesyjnej w okresie od 7 lutego 2013 r. do 13 marca

2013 r. przedstawit pan Ignacy Pogodzifiski — Burmistrz Szubina. Sprawozdanie stanowi

zatacznik nr 6 do protokotu.
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Ponadto Burmistrz Szubina odniést sie do nowego systemu gospodarki odpadami.
Poinformowat, Ze w najblizszym tygodniu gmina Szubin ogtosi przetarg na odbiér i segregacje
odpaddéw komunalnych. Na dzien dzisiejszy ztozono 1.149 deklaracji. Mieszkancy, ktérzy deklaracji
nie ztoza do dnia 31 marca br. otrzymajg stosowng decyzje administracyjng.

Pytan radnych odnosnie w/w sprawozdania nie byto.
Przystgpiono do punktu széstego porzadku obrad.

Radni ztozyli nastepujace interpelacje:

Radny Tomasz Wachowiak zauwazyt, Zze w ostatnim okresie na skutek réznych
okolicznosci ulegt zmniejszeniu stan iloSciowy policjantéw. Zapytat wiec, czy zostanie on
uzupetniony w celu zapewnienia nalezytego bezpieczenstwa w gminie.

W drugiej cze$ci swojej wypowiedzi radny odniést sie do ,ustawy $mieciowej” i powiedziat,
Ze na ostatnim posiedzeniu komisji rolnictwa pytat, czy dotychczasowi posiadacze umoéw z firmami
wywozgcymi odpady muszg wypowiadaé umowy z dniem 1 lipca br. Otrzymat odpowiedz od
naczelnika merytorycznego wydziatu, ze dla bezpieczenistwa warto wypowiedzenie umowy ztozy¢.
Jednak radny w gazecie Patuki czytat, ze firma Remondis nie wymaga w/w wypowiedzenia, jezeli
otrzyma pismo informujgce z urzedu, ze z dniem 1 lipca 2013 roku Gmina przejmuje wywdz
odpadow komunalnych. W zwiazku z powyzszym radny poprosit o wyjasnienie, jak postepowaé

odnosnie nowego systemu gospodarki odpadami.

Radny Maciej Leciejewski zlozyt interpelacje dotyczgca stuzby zdrowia. W imieniu licznej
grupy mieszkancéw gminy, zwrécit sie do Burmistrza Szubina o rozpoczecie procedury
wystgpienia do dziatajgcych na terenie miasta i gminy Szubin zaktadéw opieki zdrowotnej
w sprawie powstania systemu rejestracji pacjentéw do lekarza na umoéwiong godzine oraz
telefonicznie. Mieszkancy skarza sie, ze czas oczekiwania na wizyte jest bardzo diugi czesto

wielogodzinny.

Radna Elzbieta Katafiasz zapytata, co stalo sie z wiatg przystankowg w Pinsku. Czy
zostata ona zniszczona przez wandali, czy zdemontowana przez wiasciciela i czy zostanie
uzupetniona, poniewaz na dzien dzisiejszy szpeci wygladem.

Ponadto radna poprosita, aby w szpitalnej izbie przyje¢ zostata wywieszona informacja

o tym, ktéra apteka odbywa w danym dniu dyzur.

Radny Tomasz Kaszewski zwrdcit sie do Komisji Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej,
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tadu i Porzadku Publicznego RM w Szubinie, aby powrdcita do tematu przystanku w centrum
miasta. Radny poinformowat, ze w ostatnim czasie Inspekcja Transportu Drogowego ukarata
przewoznikdw za zatrzymywanie sie na zadanie pasazera. Obecnie przewoznicy zatrzymujg sie
tylko na przystankach komunikacyjnych. Radny poprosit o stworzenie mozliwosci postoju dla

buséw na zgdanie pasazera przy ul. 3 Maja w Szubinie (dla wysiadajgcych).

Radna Maria Pianko po raz kolejny poruszyla temat zlokalizowania przystanku
komunikacyjnego w poblizu szpitala i przychodni w Szubinie, poniewaz ludziom starszym trudno
jest dojs¢ do w/w placowek w celu skorzystania z opieki medyczne;.

Kolejna interpelacja dotyczyta prosby o remont odcinka drogi ul. Bydgoskiej do S 5 i od
Rynku do ul. Bydgoskiej i Szkolnej w Rynarzewie.

Nastepnie radna poprosita o postawienie tablicy wskazujacej, gdzie jest Urzad Pracy
w Szubinie, poniewaz osoby zainteresowane nie mogg do niego trafic.

Ponadto radna poprosita o zwiekszenie czcionki na rozktadzie jazdy busoéw.

Radna réwniez powrécita do sprawy stanu technicznego ul. Dgbrowskiej w Rynarzewie.
Dodata, ze niszczeje ulica Orzeszkowa i Strazacka. Poprosita burmistrza o uregulowanie w/w
problemu.

Na zakonczenie zwrécita sig z prosba, réwniez do rady o napisanie wniosku o

przyspieszenie inwestycji S 5.

Radna Teresa Stachowiak poparta interpelacje radnej Pianko i radnego Kaszewskiego w/s
utworzenia przystanku w centrum miasta Szubina.
Nastepnie zwrécita uwage, ze stan drog w catej gminie jest fatalny, jednak poprosita

0 przystgpienie do wykonania chociaz tymczasowego odwodnienia ul. Bukowej w Zamosciu.

Radna Elzbieta Dittrich poprosita o wywiezienia $niegu z ulic 3 Maja i Nakielskiej
w Szubinie.

Nastepnie odniosta sie do ul. Sw. Marcina w Szubinie i zwrdcita uwage, ze przy tej ulicy nie
mozna sig zatrzyma¢ samochodem, aby wejsé na chwile do sklepu, poniewaz miejsca parkingowe
zajmujg mieszkanicy w/w ulicy, pomimo tego, iz majg wtasne podworka i miejsce na postawienie
swojego auta.

Ponadto poprosita o uporzadkowanie sprawy bezpiecznego przejscia dla pieszych przy
stacji paliw na ul. Keynskiej w Szubinie.

Na koniec poprosita o remont catej ulicy LeSnej w Szubinie, od wjazdu z ul. Kcynskiej do

konca ul. Lesnej.
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Radny Roman Danielewski zapytat, na jakim etapie jest sprawa przejecia gruntu od

Agencji Nieruchomosci Rolnej pod boiska wigjskie.

Radny Zdzistaw Pilarski poprosit o postawienie przystanku komunikacyjnego przy ul.

Sienkiewicza i Bydgoskiej w Szubinie i pisemng odpowiedz na tg interpelacje.

Radna Beata Wozniak poprosita o od$niezenie chodnika przy ul. Ogrodowej w Szubinie
wzdtuz nieruchomosci szpitala.

Nastepnie nawigzata do stanu drég w Kotaczkowie.

Radna Matgorzata Krall odniosta sie do uchwaty w/s udzielenia Powiatowi Nakielskiemu
pomocy finansowej z budzetu Gminy Szubin na 2013 rok, chodzi o droge powiatowg Samokleski
Mate — Zamos¢, ktorg rada dzisiaj bedzie podejmowaé i poprosita o dopilnowanie wykonania

dobrej jako$ci nawierzchni w/w drogi.

Radna Hanna Adamczewska zwrécita uwage, ze nie palg sie lampy przy Zespole Szkot
Specjalnych w Szubinie.

Nastgpnie poprosita w imieniu mieszkancéw Osiedla Spétdzielczego i ul. Dabrowskiego
w Szubinie o umieszczenie w przysztym roku na stupach energetycznych ozddéb $wigtecznych,
podobnie jak jest w miescie.

Ponadto poprosita o posprzatanie placu przy ul. Wiewiérowskiego w Szubinie.

Na koniec zwrécita sig do radnych, kierownikéw jednostek organizacyjnych i naczelnikow
wydziatow urzedu, aby méwili jednym glosem i nie podwazali nawzajem swojej pracy na tamach

prasy.

Radny Andrzej Wrona nawigzat do wystapienia radnej Dittrich i radnego Kaszewskiego
i zasugerowat zabezpieczenie w budzecie na przyszly rok $rodkéw finansowych na wykonanie

zatoczki dla autobuséw i buséw przy stacji paliw na ul. Kcynskiej w Szubinie.

Radna Elzbieta Dittrich ponowita interpelacje w/s braku parkingu przy Samorzadowym

Przedszkolu nr 2 w Szubinie.

Wigcej interpelacji radnych nie bylo.
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Przystapiono do punktu siédmego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytat, czy sg uwagi do projektu uchwaly w sprawie nadania
imienia Szkole Podstawowej w Turze.

Glos zabrata radna Malgorzata Krall — Przewodniczaca Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu,
Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Miejskiej w Szubinie i powiedziata, ze projekt uchwaty uzyskat
pozytywng opinie w/w komisji. Komisja prosi o podjecie w/w uchwaty.

Wiecej uwag nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaly wraz z uzasadnieniem.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gtosoéw za oddano — 21

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 21 radnych
podjeta uchwate jednogtos$nie. Uchwala zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXXI/239/13.
Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 7 do protokotu.

W tym miejscu radna Krall poprosita o udzielenie gtosu przybytej na sesje rady delegacii
zainteresowanej szkoly.

Gtos zabrata jedna z uczennic i podziekowata Wysokiej Radzie za udzielone poparcie.
Jednoczeénie zaprosita na oficjalne uroczysto$ci nadania Szkole Podstawowej w Turze imienia

Polskich Olimpijczykow.

Przystgpiono do punktu 6smego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytat, czy radni majg uwagi do sprawozdania z dziatalnosci
Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Szubinie za rok 2012 oraz
przedstawienia potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;.

Glos zabrata radna Krall i powiedziata, ze w/w sprawozdanie zostato wnikliwie
przeanalizowane i zaopiniowane pozytywnie przez merytoryczng komisje rady. Komisja wnosi
0 przyjecie przedstawionego sprawozdania.

Nastepnie glos zabrata radna Adamczewska i powiedziata, Ze materiat rzeczywiscie
przygotowany jest bardzo dobrze, ale odnosi sie wrazenie, ze juz sie to gdzie$ czytato. Zdaniem
radnej w calym przedstawionym materiale zabrakio serca. Dodata, ze wszystko, co robi pomoc
spoteczna stuzy naszemu spofeczenstwu, bezrobotnym, mtodziezy, ale w materiale nie ma

informacji o efektach wykonywania pracy socjalnej. Nie ma informacji, czy pomoc spoteczna
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dociera do dzieci niepetnosprawnych i jak uktada sie wspotpraca z sgsiadami. Brakuje informacji
otym, jak wyglgda niezapowiedziana wizyta w domu objetym pomoca spoteczng. Radna
podkreslita, ze przedstawiony materiat na pewno swiadczy o wykonywanej ciezkiej pracy
pracownikow socjalnych, jednak za mato jest informacii o jej efektach.

W tym miejscu gtos zabrat radny Kaszewski i powiedziat, ze nie zgadza sie ze zdaniem
radnej Adamczewskiej. Komisja oswiaty poéwiecita godzing na przeanalizowanie przedmiotowego
sprawozdania. Dodat, ze nalezy doceni¢ pracownikow socjalnych, poniewaz praca szubiriskiego
osrodka zostata doceniona na szczeblu wojewddzkim przez Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko —
Pomorskiego w Toruniu, ktéry przyznat prestizowg nagrode ,Stalowego Aniota” kierownikowi
Renacie Michalak. Ocenie podlegat catoksztatt dziatan pracownikow MGOPS w Szubinie w sferze
lokalnej polityki spoteczne;.

Radny Leciejewski zapewnit, ze komisja uzyskata szczegotowe informacje o tym, ze
rodziny objete pomocg spoteczng sg pod szczegdlng opieka i s monitorowane. Poza tym komisja
otrzymata informacje, ze wszystkie gremia wspotpracujagce z MGOPS w Szubinie sg
poinformowane o tym, zeby nie bagatelizowaé, nie lekcewazy¢ nawet najmniejszego problemu.

Radna Adamczewska wtrgcita, ze to bardzo dobrze, ale wiasnie te informacje nie sg ujete
w przedstawionym materiale.

Wiecej uwag radnych nie byto.

Przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie w ktérym rada przyjeta jednogtosnie wiw

sprawozdanie. Sprawozdanie stanowi zatacznik nr 8 do protokotu.

Przystapiono do punktu dziewiatego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytal, czy s uwagi do sprawozdania z realizacji zalozen
Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Szubina.

Uwag radnych nie byto.

W zwigzku z powyzszym przewodniczacy obrad zarzadzit glosowanie w ktérym rada

przyjeta jednogto$nie w/w sprawozdanie. Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 9 do protokotu.

Przystgpiono do punktu dziesigtego porzadku obrad.

Przewodniczacy obrad zapytat, czy sg uwagi do sprawozdania z realizacji Programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy.

Uwag radnych nie byto.

W zwigzku z powyzszym przewodniczacy obrad zarzadzit gtosowanie w ktérym rada
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przyjeta jednogtosnie w/w sprawozdanie. Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 10 do protokotu.
Przystapiono do punktu jedenastego porzadku obrad.

Uwag radnych do sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
przedstawienia potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan (art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej) nie bylo.

W zwigzku z powyzszym przewodniczacy obrad zarzgdzit gtosowanie w ktérym rada

przyjefa jednogtosnie w/w sprawozdanie. Sprawozdanie stanowi zatacznik nr 11 do protokotu.
Przystgpiono do punkiu dwunastego porzadku obrad.

Gtlos zabrata pani lwona Kubiak — Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
Urzedu Miejskiego w Szubinie i w skrécie przedstawita projekt uchwaty wis przyjecia Programu
opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie
gminy Szubin. Powiedziata, ze ustawa o ochronie zwierzat z dnia 21 sierpnia 1997 r. zobowigzuje
Rade Miejskg w Szubinie do okreslenia w drodze uchwaty, corocznie do dnia 31 marca, programu
opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy
Szubin. Zgodnie z zapisem w/w ustawy projekt uchwaly zostat przediozony do zaopiniowania
wtadciwemu powiatowemu lekarzowi weterynarii oraz dzierzawcom i zarzadcom obwodéw
towieckich, dziatajgcych na obszarze gminy Szubin.

Pytan radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gtoséw za oddano - 21

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, Zze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 21 radnych
podjefa uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/240/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 12 do protokotu.
Przystgpiono do punktu trzynastego porzadku obrad.

W sprawie przyjecia ,,Programu usuwania wyrobéw zawierajgcych azbest dla Gminy
Szubin na lata 2013 - 2032” wypowiedziata sie pani Ilwona Kubiak i powiedziata, ze w/w
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program zostat opracowany przez firme zewnetrzng na zlecenie Gminy Szubin w roku 2008 i byt
czescig Planu Gospodarki Odpadami dla Gminy i Miasta Szubin na lata 2008 - 2011 z perspektywa
na lata 2012 - 2015, ktory zostat przyjety uchwatg Nr XLI/311/2009 Rady Miejskiej w Szubinie z
dnia 29 pazdziernika 2009 r. Zgodnie ze swoimi zatozeniami byt realizowany do chwili obecne;j.
Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach, ktéra weszta w zycie 23 stycznia 2013 r. nie naktada
obowigzku tworzenia planu gospodarki odpadami na poziomie gminnym. Na podstawie art. 228
ust. 1 w/w ustawy, stracity moc uchwaty dotyczace przyjecia gminnych planéw gospodarki
odpadami. Wobec powyzszego uchwalony w roku 2009 r. Plan gospodarki odpadami dla gminy
Szubin, nie obowigzuje, a wraz z nim bedgcy jego czescig "Program usuwania wyrobéw
zawierajgcych azbest dla Gminy Szubin". Zaistniata sytuacja zrodzita koniecznoéé podijecia
odrebnej uchwaty w sprawie przyjecia "Programu usuwania wyrobow zawierajgcych azbest dla
gminy Szubin", aby mozliwa byta realizacja celéw Programu Oczyszczania Kraju z azbestu
w latach 2009 - 2032 przyjetego przez Rade Ministréw RP w dniu 14 lipca 2009 r.

Pytan radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gtloséw za oddano - 21

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 21 radnych
podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/241/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 13 do protokotu.
Przystgpiono do punktu czternastego porzadku obrad.

Uzasadnienie do projektu uchwaly w sprawie regulaminu utrzymania czystosci
i porzadku na terenie Gminy Szubin przedstawita rowniez pani lwona Kubiak. Powiedziata, ze
w dniu 19 grudnia 2012 r. uchwatg nr XXVI111/209/12 Rady Miejskiej w Szubinie zostat uchwalony
regulamin utrzymania czystoéci i porzadku na terenie Gminy Szubin. Na podstawie ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Wojewoda Kujawsko - Pomorski jako organ nadzoru
zawiadomit 0 wszczeciu postepowania w sprawie niewaznosci § 4 i § 18 przedmiotowej uchwaty
z powodu niezgodnoé$ci zapiséw przedmiotowych paragraféw z przepisami prawa. W konsekwenc;ji
czego rozstrzygnigciem nadzorczym nr 19/2013 z dnia 24 stycznia 2013 r. Wojewoda Kujawsko -
Pomorski stwierdzit niewaznos¢ uchwaty nr XXVII1/209/12 Rady Miejskiej w Szubinie w sprawie

regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Szubin. Wobec powyzszego

Protokét z XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 14-03-2013 r. 13



przygotowano nowg uchwate w sprawie Regulaminu utrzymania czysto$ci i porzadku na terenie
Gminy Szubin, w ktérej zastosowano prawidtowe zapisy § 41 18.

Przewodniczacy obrad zapytat, czy radni majg uwagi do przedstawionego projektu
uchwaty.

Radna Wozniak odniosta sie do rozdziatu 4, gdzie § 12 pkt. 3 w/w projektu uchwaty brzmi:
czestotliwo$é oprézniania z osaddw $ciekowych zbiornikow oczyszczalni przydomowych winna byé
zgodna z instrukcjg eksploatacji oczyszczalni przydomowych. Radna zapytata, w jaki sposoéb
bedzie mozna skontrolowaé oproznianie z osadoéw przydomowych oczyszczalni.

Radna Adamczewska zapytata, jakimi narzedziami dysponuje gmina, aby przedmiotowy
regulamin egzekwowa¢ od mieszkancow. Zapytata rowniez, czy mozna indywidualnie uzgodnic
z gming wywéz odpadow co dwa tygodnie, bo nie ma potrzeby wywozu czesciej i czy takg sytuacje
mozna modyfikowac, aby obnizy¢ koszty odbierania odpadéw przez gmine.

Pani lwona Kubiak odpowiedziata, ze bedzie mozna w/w sytuacje modyfikowaé¢ wielkoscig
pojemnikéw. Natomiast, co do narzedzi za pomoca ktérych gmina bedzie egzekwowata od
mieszkancow przestrzeganie regulaminu to szczegdlowo normuje to ustawa o utrzymaniu
czystosci i porzgdku w gminach.

Radny Kaszewski odnidst sie do zapisu w rozdziale 3 § 6 ust. 1 pkt 2 oraz w rozdziale 4 §
11 pkt. 5 omawianego regulaminu. Zwrécit uwage na kwestie wielkosci pojemnikéw i czestotliwosci
odbioru odpaddw z danej posesji w miesigcu. Poprosit o zwrécenie na to uwagi przy ogtaszaniu
przetargu.

Radny Glowacki stuchajac dyskusji zapytat radnych, ,czy zalezy nam na tym, zeby$my
mieli porzgdek w mieScie i okolicy, czy zeby bylo wygodniej mieszkaricom”. Radny odnosi
wrazenie, Ze pojawiaja sie tego typu dylematy. Nastepnie dodat, ze ma watpliwosci, co do sposobu
egzekwowania w/w regulaminu w punktach dotyczacych obowigzkéw o0s6b utrzymujacych
zwierzeta domowe majgce na celu ochrone przed zagrozeniem lub ucigzliwoscig dla ludzi oraz
przed zanieczyszczeniem terendw przeznaczonych do wspéinego uzytku, a takze w sprawie
wymagan utrzymywania zwierzgt gospodarskich na terenach wytgczonych z produkgji rolnicze;.

Radny Kasprzak reasumujac dyskusje powiedziat, ze obawy radnych sg stuszne. Prawo
mamy prawie doskonate, gorzej z jego egzekwowaniem.

Wiecej uwag nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gtoséw za oddano - 21

Przeciw -0

Wstrzymato sie - 0.
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Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnoéci 21 radnych
podjeta uchwate jednogto$nie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXXI/242/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalacznik nr 14 do protokotu.
Przystgpiono do punktu pigtnastego porzadku obrad.

Projekt uchwaly w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Miasta
i Gminy Szubin przyblizyt pan Zbigniew Behnke — Naczelnik Wydziatu Gospodarki Przestrzennej
UM w Szubinie. Powiedziat, ze obecnie obowigzujgca Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Gminy
i Miasta Szubin zostata uchwalona uchwatg nr XXI1/225/2001 przez Rade Miejskg w Szubinie
w dniu 19 lutego 2001 r. Strategia ta jest w dalszym ciggu dokumentem obowigzujgcym, ktéry na
przestrzeni lat nie doczekat sie aktualizacji. Strategia z 2001 r. ma charakter otwarty, czyli nie
okre$lono w niej wyraznej granicy czasowej, w ciggu ktérej nalezy zrealizowaé zapisane w niej
cele i zadania. Przyjeta w 2001 r. strategia zréwnowazonego rozwoju miata by¢ okresowo
oceniana i w miare potrzeb aktualizowana. Na przestrzeni ostatnich 12 lat jej obowigzywania nie
byta ona ani razu aktualizowana, nie prowadzono rzeczowego monitoringu oraz nie badano
efektdow jej funkcjonowania. Uznano jednak, ze jej zapisy oraz otaczajgca rzeczywistosé
gospodarcza i polityczna zmienily sie na tyle, ze wymaga ona catlkowitego zastgpienia przez nowy
dokument. Nowa Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Szubin bedzie uwzglednia¢é mozliwosci
wspolfinansowania zadan inwestycyjnych ze srodkéw zewnetrznych zgodnie z przygotowywanymi
regionalnymi i krajowymi dokumentami programowymi na przyszie lata. Nowa strategia bedzie

miata charakter otwarty czyli bez podawania konkretnej cezury czasowe;.
Pytan radnych nie byio.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 21 radnych.

Gloséw za oddano — 21

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczgcy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 21 radnych
podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/243/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalgcznik nr 15 do protokotu.

Po tej wypowiedzi przewodniczacy obrad zarzgdzit 10 min. przerwy.
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Po przerwie sesje rady opuscit przewodniczacy obrad pan Marek Domzatla. Wezesniej
przekazat prowadzenie obrad wiceprzewodniczgcemu rady panu Andrzejowi Wronie.
Sesje rady opuscita rowniez radna Teresa Stachowiak.

Tym samym liczba radnych na sesji ulegta zmianie i wynosita 19.
Przystagpiono do punktu szesnastego porzadku obrad.

Radni nie mieli pytan do projektu uchwaly w sprawie ustalenia planu dofinansowania
form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalnych kwot dofinansowania ze
srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli, a takze specjalnosci i form ksztatcenia, na
ktére dofinansowanie jest przyznane w 2013 r.

Pytan nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtoséw za oddano - 16

Przeciw - 3

Wstrzymato sie - 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate wg powyzszego glosowania. Uchwata zostala zapisana w rejestrze uchwat pod
Nr XXX1/244/13. Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 16 do protokotu.

Przystapiono do punktu siedemnastego porzadku obrad.

Uzasadnienie do projektu uchwaly w sprawie wyrazenia woli przystapienia gminy
Szubin do realizacji projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX,
Poddziatania 9.1.1. pod nazwa ,lde do przedszkola” wspéifinansowanego ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotfecznego przedstawit pan Marek Nowicki — Dyrektor MZOSiR
w Szubinie. Powiedzial, ze na skutek pozytywnej oceny merytorycznej ztozonego przez Gmine
Szubin wniosku o dofinansowanie projektu pod nazwg "Ide do przedszkola" zgodnie z pismem
zdnia 13 lutego 2013 r. wniosek zostat przyjety do realizacji przez Instytucje Organizujgca
Konkurs. Niniejsza uchwata jest niezbednym zatgcznikiem do umowy o dofinansowanie projektu,
dlatego podjecie tejze uchwaty jest w petni uzasadnione. Wartosé projektu wynosi: 1 249 179,20 zt.
Okres realizacji od 01.09.2013 . - 31.08.2015 r. W ramach projektu zostang utworzone:

1) Oddziat Zamiejscowy Samorzadowego Przedszkola Nr 2 w Szubinie z siedzibg w Rynarzewie,
2) Oddziat Zamiejscowy Samorzadowego Przedszkola Nr 3 w Szubinie z siedzibg w Krélikowie.
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Pytan nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtoséw za oddano — 19

Przeciw - 0

Wstrzymato sig — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/245/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 17 do protokotu.

Przystapiono do punktu osiemnastego porzadku obrad.

Uzasadnienie do projektu uchwaty w sprawie wyrazenia woli przystapienia gminy
Szubin do realizacji projektu ,,Realizacja systemu innowacyjnej edukacji w wojewdédztwie
kujawsko — pomorskim poprzez zbudowanie systemu dystrybucji tresci edukacyjnej” oraz
zabezpieczenia w budzecie gminy srodkéw na wkiad wiasny do projektu przedstawit rowniez
pan Marek Nowicki.

Dyrektor MZOSIR w Szubinie powiedziat, ze projekt jest kontynuacjg projektu za zakup
tablic interaktywnych w klasach | — Il szkot podstawowych. Celem tego projektu jest doposazenie
klas od IV do VI szkét podstawowych w tablice interaktywne. Podjecie niniejszej uchwaty jest
konieczne, poniewaz bedzie ona zatgcznikiem do projektu, ktéry ma wprowadzi¢ Urzad
Marszatkowski, a gmina jest jego partnerem. Gmina Szubin zobowigzuje sie do zabezpieczenia
w budzecie gminy $rodkéw inwestycyjnych na wkiad wiasny do projektu w roku 2014 - kwote:
114 054,22 zt, a w roku 2013 zabezpieczy $rodki biezace w kwocie: 3 726,93 zt.

Radny Leciejewski zapytat, czy w przysziosci trzeba bedzie zaplanowaé pienigdze na
oprogramowanie tych tablic.

Pan Nowicki odpowiedziat, ze nie, poniewaz jest to zawarte juz w powyzej omawianym
projekcie.

Wiecej pytan nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtoséw za oddano — 19

Przeciw -0

Wstrzymato sie - 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecno$ci 19 radnych
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podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXXI/246/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 18 do protokotu.
Przystapiono do punktu dziewietnastego porzgdku obrad.

Wiceprzewodniczgcy obrad powiedziat, ze Burmistrz Szubina przedstawit radzie dwa
projekty uchwat tj. w sprawie wyrazenia zgody na wyodrebnienie funduszu soteckiego w 2014
rok oraz w sprawie nie wyrazenia zgody na wyodrebnienie funduszu soteckiego w 2014 rok.

W tym miejscu glos zabrat Burmistrz Szubina i powiedziat, ze podpisat tylko projekt
uchwaty w/s wyrazenia zgody na wyodrebnienie wspomnianego funduszu, poniewaz uwaza, ze
Gmina jest podstawowg jednostkg samorzadu terytorialnego, ktérej celem jest zaspokajanie
potrzeb wszystkich mieszkancow, zaréwno tych mieszkajgcych w mieécie, jak i tych, ktérzy
mieszkajg na terenie wsi. Poza tym ustawa o funduszu sofeckim reguluje podejmowanie
przedmiotowej uchwalty co roku, stad prosba burmistrza o podjecie w/w uchwaty.

Radna Katafiasz wywnioskowata, ze jest jak najbardziej za wyodrebnieniem tego
funduszu, ale istniejg sofectwa, ktdére nie majg gruntu, Swietlicy i nie wiedzg na co te pieniadze
spozytkowac.

Burmistrz odpowiedziat, ze nie mozna zrobi¢ tak, ze jedni dostaja mniej, a inni wiecej
$rodkow finansowych. Kwota funduszu soteckiego jest wynikiem stanu liczby mieszkancéw danego
sotectwa.

Wiecej pytan nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W glosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtosow za oddano — 19

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate w sprawie wyrazenia zgody na wyodrebnienie funduszu soteckiego w 2014 rok
jednogtoénie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/247/13. Uchwata i jej

uzasadnienie stanowig zatacznik nr 19 do protokotu.
Przystgpiono do punktu dwudziestego porzadku obrad.

Radni nie mieli pytan do projektu uchwaly w sprawie zwolnienia z podatku od

nieruchomosci w ramach pomocy regionalnej na inwestycje w srodki trwate oraz warto$ci
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niematerialne i prawne, ktére zwiazane sa z realizacja nowej inwestycji.
Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtloséw za oddano - 19

Przeciw — 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/248/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 20 do protokotu.

Przystapiono do punktu dwudziestego pierwszego porzadku obrad.

Wiceprzewodniczacy obrad zapytat, czy radni majg uwagi do projektu w sprawie
udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej z budzetu Gminy Szubin na 2013

rok (dot. drogi powiatowej Samokleski Mate - Zamosc¢).

Glos zabrat radny Danielewski i ztozyt formalny wniosek, zeby wszystkie oszczednosci
poprzetargowe, ktére powstana z inwestycji drogowych realizowanych przez Powiat Nakielski na
terenie Gminy Szubin zostaty przeznaczone na realizacje innych inwestycji drogowych na terenie
Gminy Szubin.

Burmistrz Szubina odpowiedziat, ze ustawa o finansach publicznych wyraznie mowi, ze
z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego moze by¢ udzielona innym jednostkom samorzgdu
terytorialnego pomoc finansowa w formie dotacji celowej lub pomoc rzeczowa. Podstawa
udzielenia w/w pomocy jest umowa. Spory w zakresie zwrotu dotacii rozstrzygajg sady
powszechne. Burmistrz dodat, ze nie mozemy udzielic pomocy pod warunkiem. Dajemy pomoc na
zadanie, ktore jest zadaniem unijnym, gdzie wyraznie jest wpisane, ze gmina Szubin dotuje kwote
500.000 zi. Idea radnego jest stuszna, ale nie w tym przypadku, kiedy mamy do czynienia
z srodkami unijnymi.

Radny Danielewski powiedziat, ze skoro nie mozna prawnie tak zrobi¢ to proponuje, aby
rada zajeta stanowisko w tej sprawie.

Radny Wrona dodat, ze rozumie intencje radnego Danielewskiego i uwaza, ze
oszczednosci poprzetargowe powinny by¢ dzielone proporcjonalnie.

Radny Kasprzak réwniez wyrazit zdanie, ze intencje radnego Danielewskiego sg stuszne
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i oszczednoséci powinny by¢ dzielone proporcjonalnie.

Radnego Leciejewskiego zastanowit fakt, czy zajecie takiego stanowiska przez rade moze
by¢ potraktowane jako warunek do umowy. Zapytat o zdanie w tej sprawie obecnego na sesji
radce prawnego.

Glos zabrat pan Stanistaw Frasz — radca prawny UM w Szubinie | powiedziat, ze rada jak
najbardziej moze takie stanowisko zajg¢é np. w wolnych gtosach. Gdyby jednak chciata
wspomniane stanowisko przekaza¢ w formie uchwaty to nalezatoby zastosowac zasady techniki
prawodawczej i procedure powstania uchwaty.

Wiecej uwag nie byto.

Po przeprowadzeniu dyskusji wiceprzewodniczgcy obrad poprosit sekretarza obrad
o odczytanie projektu w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtloséw za oddano — 19

Przeciw -0

Wstrzymato sie - 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXXI/249/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 21 do protokotu.

Wiceprzewodniczacy obrad zwrdcit sig¢ do radnego Danielewskiego o wystosowanie

stanowiska w w/w wniosku i przedstawienie go radzie w wolnych gtosach.

Przystapiono do punktu dwudziestego drugiego porzadku obrad.

Wiceprzewodniczacy obrad zapytal, czy radni majg uwagi do projektu uchwaly wis
udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej z budzetu Gminy Szubin na 2013
rok (dot. dofinansowania wyjazdu mtodziezy do Bergen w Niemczech).

Radni nie mieli uwag.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtosow za oddano — 19

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
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podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXXI1/250/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 22 do protokotu.
Przystgpiono do punktu dwudziestego trzeciego porzadku obrad.

Odnosnie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia budzetu
gminy Szubin na 2012 rok gtos zabrata pani Wioletta Martek — Skarbnik Gminy.

Pani Martek powiedziata, ze Wojewoda Kujawsko - Pomorski decyzja z dnia 20 lutego
2013 roku ustalit plan dochodéw i wydatkéw budzetu panstwa dla czesci 85/04- wojewodztwo
kujawsko-pomorskié ujetych w ustawie budzetowej na 2013 rok.
Wojewoda zwigkszyt plan wydatkéw na dotacje w rozdziale 85214 § 2030 o kwote 14.900 zi.
Natomiast zmniejszenia dokonat w nastepujgcych rozdziatach:
1) w rozdziale 85216 § 2030 o kwote 8.300 zi,
2) w rozdziale 85219§ 2030 o kwote 14.600 zi,
W sumie Wojewoda zmniejszyt plan wydatkéw na dotacje o kwote 8.000 zi.
Zwigkszono plan subwencji o$wiatowej o kwote 235.948 zi z przeznaczeniem na realizacje zadan
statutowych oswiaty (rozdziat 80101 § 4300 i 4410, rozdziat 80110 § 4270, 4300 i 4410 oraz
rozdziat 80114 § 4260, 4300 i 4700). Po zmianie subwencja o$wiatowa wynosi 14.972.021 zt.
W zwigzku z dokonaniem potracenia kary umownej w kwocie 13.534,08 zt z faktury na podstawie
umowy na opracowanie i wydanie broszury, folderu i albumu w ramach realizowanego projektu
"Promocja marki gminy Szubin" w ramach Osi Priorytetowej 5. Wzmocnienie konkurencyjnosci
przedsiebiorstw, Dziatanie 5.5. "Promocja i rozw6j markowych produktow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013" dokonano zwiekszenia
planu dochodéw i wydatkéw o kwote 13.535 zt w rozdziale 75075 promocja.
Dokonano zwigkszenia planu dochodéw o 1 zt z tytutu rekompensaty utraconych dochodéw
w podatku od nieruchomosci gruntéw pokrytych wodami jezior z przeznaczeniem na zakup
pozostatych ustug w administracji.
Dokonano przeniesienia w rozdziale 75075 promocja w planie dochodéw z dotacji celowej na
zadania biezgce w ramach programéw z udziatem $rodkéw europejskich oraz $rodkéw, o ktorych
mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy o FP na zadania inwestycyjne na kwote 10.285 zt.
Dokonano nastepujgcych przeniesien po stronie wydatkow:
- W rozdziale 75011 urzedy wojewddzkie z § 4010 wynagrodzenia osobowe dokonano
przeniesienia kwoty 50 zt do § 4280 zakup ustug zdrowotnych celem skierowania pracownika na
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badania lekarskie;

- z rozdziatu 75023 urzedy gmin z § 4010 wynagrodzenia osobowe dokonano przeniesienia kwoty
2.500 zt do rozdziatu 75075 promocja do § 4170 wynagrodzenia bezosobowe;

- z rozdziatu 75075 promocja z § 4219 dokonano przeniesienia kwoty 4.598 zt do rozdziatu 75023
urzedy gmin do § 4210 zakup materiatéw i wyposazenia;

- Z rozdziatu 75818 rezerwy ogéine z § 4810 rezerwy dokonano przeniesienia kwoty 3.727 zt do
rozdziatu 72095 pozostata dziatalno$¢ w dziale informatyka celem zapewnienia wktadu wiasnego
w 2013 roku w projekt pn.: "Realizacja systemu innowacyjnej edukacji w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim poprzez zbudowanie systemu dystrybucji treéci edukacyjnych” oraz kwoty 20.000 zt do
rozdziatu 60016 drogi gminne do § 4300 zakup ustug pozostatych:

- Z rozdziatu 80101 szkoly podstawowe z § 4010, 4110 i 4120 dokonano przeniesienia tacznie
kwoty 21.144 zt do rozdziatu 80103 oddzialy przedszkolne do § 4010, 4110 i 4120:

- W rozdziale 80104 przedszkola z § 4010 wynagrodzenia osobowe dokonano przeniesienia kwoty
10.000 zt do § 4300 zakup ustug pozostatych:

- W rozdziale 85219 osrodki pomocy spotecznej z § 4210 zakup materiatdow i wyposazenia
dokonano przeniesienia kwoty 4.000 zt do § 4700 szkolenia pracownikéw;

- z rozdziatu 80101 szkoly podstawowe z § 6059 dokonano przeniesienia kwoty 4.598 zt do
rozdziatu 75075 do § 6059 oraz kwoty 95.402 zt do rozdziatu 01010 infrastruktura wodociggowa
i sanitacyjna do § 6050 na wydatki inwestycyjne w zwigzku z przeniesieniem realizacji zadania
zakupu tablic interaktywnych na 2014 rok, zgodnie z otrzymang informacjg z Urzedu
Marszatkowskiego.

Dokonano zmian w planie finansowym poszczegélnych jednostek oswiatowych w rozdziale 80146
doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z uchwalg z dnia 14 marca 2013 r. w sprawie
ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalnych
kwot dofinansowania ze $rodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli, a takze specjalnosci
i form ksztatcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznane w 2013 roku.

W zatgczniku nr 3a i 7 zmieniono nazwe zadania inwestycyjnego, ktére gmina Szubin planuje
dofinansowa¢ w ramach pomocy finansowej udzielonej Powiatowi Nakielskiemu, a brzmi ono
nastgpujgco: "Realizacja inwestycji na drodze powiatowej nr 1948C relacji Samokleski Mate — Tur
- Zamos¢ tgczacej drogi: krajowa nr 5 i wojewddzkg nr 246"

Po przedstawionych sprawozdaniach budzetowych ustalono, ze wolne $§rodki powstate
z rozliczenia kredytow i pozyczek z lat ubiegtych wynosza 1.219.033,36 zt i przeznaczone zostang
na spfaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw. W zwigzku z podpisanym aneksem do
umowy kredytowej zawartej w 2012r. ulegty zmniejszeniu przychody z tytutu planowanych do
zaciggnigcia kredytow i pozyczek oraz planowanych rozchodéw z tytutu spfat kredytow i pozyczek
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o kwote 153.220 zt. Po zmianie planowane przychody wynoszg 6.186.554,64 zl, natomiast sptaty
kredytow i pozyczek wynoszg 2.696.200 zt. Zmianie ulegly réwniez sptaty rat w latach nastepnych
do 2029 roku. W uchwale Nr XXX/237/13 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 7 lutego 2013 r.
w czesci normatywnej uchwaly wystapit btad w wysokosci kwoty na dotacje dla jednostek spoza
sektora finanséw publicznych oraz w kwocie funduszu soteckiego. Prawidtowe brzmienie w § 1 pkt
3 powinno byé: "2) dotacje dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych w wysokosci
1.385.260 zi, zgodnie z zatgcznikiem nr 7" oraz w § 1 pkt 4 powinien brzmie¢: " § 9. Wyodrebnia
sie w budzecie kwote 453.527 zt do dyspozycji sotectw, zgodnie z zatgcznikiem nr 8". Zatgczniki nr
7 i 8 do uchwaty byty prawidlowe.

Radna Adamczewska odniosta sie do zapisu, ze zwiekszono plan subwencji o$wiatowej
o kwote 235.948 zf z przeznaczeniem na realizacje zadan statutowych oéwiaty (rozdziat 80101 §
4300 i 4410, rozdziat 80110 § 4270, 4300 i 4410 oraz rozdziat 80114 § 4260, 4300 i 4700).
Zapytata o § 4270 — zakup ustug remontowych, jaki ma plan o$wiata z przeznaczeniem kwoty
180.000 zt w ramach zakupu ustug remontowych. Nastepnie radna powiedziata, ,ze w budzecie
jest napisane, Ze zabieramy z tablic interaktywnych facznie kwote 100.000 zt. Z rozdziatu 80101
szkofy podstawowe z § 6059 dokonano przeniesienia kwoty 4.598 zt do rozdziatu 75075 do § 6059
na wydatki inwestycyjne. Dlaczego z tych 100.000 zt nie moglismy przenies¢ do wydatkow
inwestycyjnych kwoty z tych 100.000 z, a nie z rezerwy na te 3.727 z{. Nadszarpujemy rezerwe”.

Gtos zabrata pani Wioletta Martek i odpowiedziat, ze operujemy wydatkami biezgcymi
i majatkowymi i to decyduje o tym, dlaczego przenosimy w ten sposoéb $rodki. Odnosnie kwoty
180.000 zt to $rodki finansowe maja zostaé przeznaczone na remont sali gimnastycznej
w Gimnazjum Nr 1 w Szubinie oraz do Zespotu Szkét w Rynarzewie na remont tgcznika i wymianeg
okien.

Wiecej pytan radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtosdéw za oddano — 19

Przeciw -0

Wstrzymato sie - 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate jednogtoénie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXXI/251/13.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 23 do protokotu.

Przystgpiono do punktu dwudziestego czwartego porzadku obrad.
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Pozostajgc przy gtosie pani Martek przedstawita projekt uchwaly zmieniajacej uchwate
w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Szubin na lata 2011 — 2039
nie bylo. Powiedziata, ze zgodnie z ustawg z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie niektérych ustaw
w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej wprowadzono zmiany w zasadach opracowywania
WPF. Nowy wzér WPF okreslony zostat w rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 10 stycznia
2013 r. w sprawie wieloletniej prognozy finansowej jednostki samorzadu terytorialnego, ktére
obowiazuje od 1 lutego 2013 r. Samorzady zobowigzane sg do wprowadzenia zmian do 31 marca
br, dlatego dostosowano pozycje z zatgcznika nr 1 WPF do nowych wymagan. Ponadto dane
dotyczgce 2012 r. wykazano zgodnie z faktycznym wykonaniem po sporzgdzonych
sprawozdaniach budzetowych. Zatgcznik nr 2 z wykazem przedsiewzie¢ réwniez ulegt modyfikaciji

ze wzgledu na skrocony okres prezentowania przedsiewziec tj. do 2016 .

Nastepnie pani Martek oméwita objasnienia do przyjetych wartosci w wieloletniej prognozie
finansowej gminy Szubin na lata 2011-2029. Powiedziata, ze wykazane w Wieloletniej Prognozie
Finansowe] wielkosci za lata 2010-2011 sg zgodne ze sprawozdaniami Rb-NDS oraz Rb-Z za te
lata. Wykonanie za 2012 rok zakonczyto sie dodatnim wynikiem w kwocie 50.533,04 zI na
planowany deficyt w kwocie 2.570.000 zI. Planowane dochody na 2013 rok wynoszg 67.256.375
zt. Planowane wydatki wynoszg 71.965.763 zt. Wielkosci przyjete do uchwaty budzetowej na 2013
rok sg zgodne z Wieloletnig Prognoza Finansowg na 2013 rok. Przyjeto, Zze podatki od
nieruchomosci i od $rodkdéw transportowych wzrosng $rednio o 3,5 %. Subwencje i udziaty w PIT
przyjeto na poziomach okreslonych w informacji Ministra Finanséw. Réwniez dotacje przyjeto
zgodnie z planowanymi kwotami okreslonymi przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego. Pozostate
wplywy z ustug i optat przyjete zostaty na podstawie przewidywanego wykonania za 2012 rok. Na
podstawie powyzszych zatozen dochody biezgce zaplanowano w wysokoéci 58.862.092 zi.

Dochody majatkowe zaplanowano w wysoko$ci 8.394.283 zt z tytutu:

- dochodéw ze sprzedazy majgtku w kwocie 705.376 z4,

- dochodéw z przeksztatcenia prawa wieczystego uzytkowania w prawo wiasnosci w kwocie
20.000 zi,

- dochoddw ze sprzedazy udziatdéw w KPEC Bydgoszez w kwocie 5.880.000 zt.

w tym planuje sie rowniez dotacje celowe:

- z programu PROW w kwocie 377.041 zt,

- z programu operacyjnego RYBY w kwocie 1.001.581 zi,

- z programu EFRR w kwocie 10.285 z4,

- oraz pomoc finansowg z Powiatu Nakielskiego w kwocie 400.000 zt.
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Wyszczegélniono réwniez dochody majatkowe z tytutu dotacji oraz $rodkéw przeznaczonych na

inwestycje, ktére w 2013 r. wynosza 1.788.907 zi.

W 2013 roku planuje sie dochody ze sprzedazy majgtku wg ponizszej wyceny nastepujgcych

nieruchomosci:

2) dziatka Szubin ul. Kcynska N.O.- 129.050 zt,

3) dziatka Szubin ul. Kcyriska N.O.- 120.350 zi,

4) dziatka Szubin ul. Wiewiérowskiego - 145.580 zt,
5) dziatka Szubin ul. Wiewiérowskiego - 119.279 z,
6) dziatka Szubin ul. Wiewiérowskiego - 120.867 =,
7) dziatka Szubin ul. Bukowa - 24 040 zt,

8) dziatka Kowalewo ul. Poziomkowa - 38.910 zi,
9) dziatka Wasosz 7.300 zt.

Warto$é majatku przewidziana do sprzedazy w 2013 roku wg powyzszego zestawienia wynosi
705.376 zi. Do projektu budzetu przyjeto kwote 705.376 zi, a z tytulu przeksztalcenia prawa

wieczystego uzytkowania gruntu w prawo wiasnosci zaplanowano kwotg 20.000 zt.

Z tytutu sprzedazy majatku na lata 2014-2027 przyjeto wartoéci wg ponizszego zestawienia,

ktérych sprzedaz w poszczegolnych latach planuje sie nastepujgco:

- w 2014 r. - nieruchomosci o tgcznej powierzchni 16,0216 ha,
kwote: 4 005 400 zt, przyjeto 3 500 000 zt;

- w 2015 r. - nieruchomoéci o tgcznej powierzchni 16,1680 ha,
kwote: 4 042 000 zt, przyjeto 3 500 000 zt,

- w 2016 r. - nieruchomos$ci o tgcznej powierzchni 14,0435 ha,
kwote: 3 510 875 zt przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2017 r. - nieruchomosci o tgcznej powierzchni 14,0067 ha,
kwote: 3 501 675 zt przyjeto 3 000 000 zt ;

- w 2018 r. - nieruchomosci o tgcznej powierzchni 13,9753 ha,
kwote: 3 493 825 z! przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2019 r. - nieruchomosci o tgcznej powierzchni 14,3924 ha,
kwote: 3 598 100 zt przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2020 r. - nieruchomosci o tgcznej powierzchni 13,7962 ha,
kwote: 3 449 050 zt przyjeto 3 000 000 zt;

ktorych wartosé

ktorych wartos¢

ktérych wartosé

ktérych wartos¢

ktorych wartosé

ktoérych wartosé

ktorych wartosé

wyliczono

wyliczono

wyliczono

wyliczono

wyliczono

wyliczono

wyliczono

na

na

na

na

na

na

na

- w 2021 r. - nieruchomosci o tacznej powierzchni 9,1212 ha, ktorych warto$¢ wyliczono na kwote:
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2.280 300 zt, przyjeto 2 000 000 zt;

- w 2022 r. - nieruchomosci o tgcznej powierzchni 14,1565 ha, ktorych warto$é wyliczono na
kwote: 3 539 125 zt przyjeto 3 000 000 zi;

- w 2023 r. — nieruchomosci o tgcznej powierzchni 14,0270 ha, ktérych warto$¢ wyliczono na
kwote: 3 506 750 zt , przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2024 r. — nieruchomosci o tgcznej powierzchni 14,0091 ha, ktérych warto$¢ wyliczono na
kwote: 3 502 275 zt , przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2025 r. — nieruchomosci o tgcznej powierzchni 14,0174 ha, ktdérych warto$é wyliczono na
kwote: 3 504 350 zt , przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2026 r. — nieruchomosci o facznej powierzchni 14,7623 ha, ktorych warto$é wyliczono na
kwote: 3 690 575 zt, przyjeto 3 000 000 zt;

- w 2027 r. — nieruchomos$ci o tacznej powierzchni 21,9183 ha, ktdrych warto$¢ wyliczono na
kwote: 5.479.575 zt , przyjeto 5 000 000 zi.

Powyzsze dane przedstawiono na podstawie dokonanej analizy nieruchomosci gruntowych
przeznaczonych do sprzedazy, stanowigcych wilasno$é Gminy Szubin, ktorych powierzchnia

wynosi 204,4155 ha, co stanowi na dzien dzisiejszy 251 dziatek do sprzedazy. Szacunkowo

przyjeto warto$¢ gruntéw w cenie 25 zt brutto za 1m 2, co daje kwote szacunkowg majgtku
przeznaczonego do sprzedazy w wysokosci 51.103.875 zt. Jednakze do WPF przyjeto wartosci
jw.
Gmina Szubin planuje dochody ze sprzedazy udziatow w KPEC Bydgoszcz. Gmina posiada 14
udziatow, ktérych warto$¢ przyjeto na poziomie 420.000 zt za kazdy, co daje tgczng kwote
5.880.000 zt. Realizacja cze$ci inwestycji wynikajgcych z zatgcznika nr 3a projektu uchwaty
budzetowej, kiore zostaty zaplanowane z tytutu sprzedazy tych udziatéw bedzie mozliwa tylko
wtedy, gdy dojdzie do tej transakg;ji.
W strukturze dochodéw biezgcych wyodrebniono:
- dochody z tytutu udziatu we wptywach z podatku dochodowego od oséb fizycznych,
- dochody z tytutu udziatu we wplywach z podatku dochodowego od 0séb prawnych,
- podatki i optaty w tym z podatku od nieruchomosci,
- Z tytutu subwencji ogéinej,
- Z tytutu dotacji i rodkéw przeznaczonych na cele biezgce.

Do opracowania WPF na lata 2014-2029 wykorzystano wytyczne dotyczgce stosowania

jednolitych  wskaznikdbw makroekonomicznych bedacych podstawa oszacowania skutkow
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finansowych na lata 2011-2016 i 2017-2040. Sg to wskazniki wynikajgce z technicznego
scenariusza tempa wzrostu PKB (miernik dochodu narodowego brutto) i CPI (indeks wzrostu cen
towarow i ustug konsumpcyjnych).

Dla prognozowanych dochodéw biezgcych przyjeto dynamike wzrostu od 101,43% do 104%. Dla
wydatkéw biezgcych (bez odsetek i prowizji od kredytéw i pozyczek) przyjeto wskazniki w oparciu
0 prognozowany wskaznik wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych przyjety do Wieloletniej
Prognozy Finansowej Panstwa oraz wynikajacy z technicznego scenariusza tempa wzrostu CPI
wynoszgcy dla kazdego roku:

-na 2014 r. 102,0%,

-na 2015r. 102,5%,

-na 2016 r. 102,5%,

-na 2017 r. 102,5%,

-na 2018 r. 102,4%,

-na2019r. 102,4%,

-na 2020 r. 102,4%,

-na2021r. 102,4%,

-na 2022 r. 102,4%,

~-na 2023 r. 102,3%,

-na 2024 r. 102,3%,

-na 2025 r. 102,3%,

- na 2026 r. 102,3%,

-na 2027 r. 102,3%,

-na 2028 r. 102,2%,

-na 2029r. 102,2%.

W strukturze wydatkéw biezacych wyodrebniono wydatki na wynagrodzenia i sktadki od nich
naliczane oraz zwigzane z funkcjonowaniem organéw jst.

Dla wydatkéw na wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane jak i na funkcjonowanie organdéw jst
przyjeto dynamike wzrostu 102,0% na lata 2014-2029.

Na 2013 rok w ramach wydatkéw na wynagrodzenia uwzgledniono podwyzki dla pozostatych
pracownikow samorzadowych $rednio o 2%. Wydatki biezace rzeczowe zaplanowano na poziomie
roku 2012, a w zakresie wydatkéw na c.o. gaz, energie ze $rednim wzrostem o 3 %. Na rok 2013
planuje sie wydatki inwestycyjne w kwocie 13.103.671 zi. Zewnetrzne zrédia finansowania
inwestycji obejmujg przewidywane dotacje na zadania inwestycyjne ze $rodkéw wymienionych
ponizej:

- Z programu PROW 377.041 z,
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- zZ programu operacyjnego RYBY 1.001.581 zi,

- z programu EFRR 10.285 zi,

- z Powiatu Nakielskiego kwota pomocy finansowej 400.000 zt,

- z kredytow 3.287.260 zi,

-z pozyczki 1.422.128 zi,

- ze Srodkéw wihasnych 725.376 zt,

- ze sprzedazy udziatéw w KPEC Bydgoszcz 5.880.000 zt.

W zataczniku nr 1 dot. WPF dokonano zmian:

- kwoty sptat w roku 2013 i w latach nastepnych,

- stanu zadiuzenia w 2012 roku i latach nastepnych,

w wyniku ustalenia kwoty wolnych srodkéw po dokonaniu koncowych rozliczen zamknietego
okresu sprawozdawczego za 2012 rok w wysokosci 1.219.033,36 zt oraz ustalenia stanu
zadiuzenia gminy na koniec 2012 roku, ktére wyniosto 18.182.500,14 zt.

Dla 2013 roku zaplanowano dochody w wysokosci 67.256.375 zt, wydatki ustalono na poziomie
71.965.763 zt, wynik budzetu zamyka sig deficytem w kwocie 4.709.388 zt, ktory zostanie pokryty
pozyczkg kwocie 1.422.128 zt i kredytem bankowym w kwocie 3.287.260 zt. Kwota deficytu wynika
z zaplanowanych na 2013 rok inwestycji. Po zmianie planowane przychody ogdtem wynoszg
7.405.588 zt, z tego z planowanych do zaciagniecia w 2013 roku kredytéw i pozyczek wynoszg
6.186.554,64 zt, a z tytutu wolnych $rodkéw, o ktérych mowa w art. 217 ust. pkt 6 ufp przychody
wynoszg 1.219.033,36 zi. Sptaty kredytéw i pozyczek zaplanowano w kwocie 2.696.200 zi.
Wydatki na obstuge zadtuzenia w kwocie 1.264.637 zt skalkulowano, biorgc pod uwage wysoko$é
planowanego kredytu i stép procentowych. W tej kwocie zaplanowano réwniez prowizje od kredytu
planowanego do zaciggniecia na 2013 rok w kwocie 62.000 zt.

Nie planowano udzielenia gwarancji i poreczen na rzecz innych podmiotow.

Elementem wieloletniego planu inwestycyjnego na lata 2013-2016 jest wieloletnia prognoza
finansowa, ktéra zawiera prognoze dochodéw ogoétem i dochodéw majgtkowych w tym dochodéw
ze sprzedazy majgtku, a takze wielko$¢ wydatkéw biezgcych oraz wydatkow na obstuge diugu
(odsetki) i sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan (rozchody), przewidywang wielko$¢ diugu
do zaciggnigcia oraz wielkosci $rodkéw przeznaczonych na inwestycje. Zaplanowano, ze z tytutu

dochoddéw ze sprzedazy majgtku pokryje sie wydatki inwestycyjne w latach 2014-2027.

PROGNOZA DLUGU NA LATA 2014-2029

Prognoza kwoty dtugu i jej sptat zostata opracowana dla okresu 2014-2029.

Od roku 2014 i w latach nastepnych przyjeto, ze dochody biezace sg wyzsze niz wydatki biezgce,
poniewaz taka sytuacja miata miejsce w 2010 r. i w 2011 r. Dla 2014 roku zaplanowano dochody
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w wysokosci 63.659.028 z}, wydatki ustalono na poziomie 62.989.532 zi, wynik budzetu zamyka
sie nadwyzkg w kwocie 669.496 zi, ktora zostanie przeznaczona na spfate zobowiagzan z tytutu
kredytow i pozyczek, a na roznice w kwocie 2.042.961 zt zaplanowano zaciggniecie kredytu na
sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan. Sptaty kredytéw i pozyczek zaplanowano w kwocie
2.712.457 zt. Dia roku 2015 zaplanowano dochody na poziomie 65.678.472 zt, wydatki ustalono na
poziomie 65.166.817 zt, wynik budzetu zamyka sie nadwyzka, w kwocie 511.655 zi, ktéra zostanie
przeznaczona na splate wczeséniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu kredytéw i pozyczek, a na
roznice w kwocie 2.577.699 zt zaplanowano zaciggnigcie kredytu na splate wczesniej
zaciagnietych zobowiazan. Sptaty kredytow i pozyczek zaplanowano w kwocie 3.089.354 zi. Dla
roku 2016 zaplanowano dochody w wysokosci 67.675.392 zt, wydatki ustalono na poziomie
65.462.171 zt, wynik budzetu zamyka sie nadwyzkg 2.213.221 zi, co réwniez pokryje sptaty
kredytéw i pozyczek zaplanowane w kwocie 2.225.806 zt, a na réznice w wysokoéci 12.585 zi
zaplanowano zaciggniecie kredytu na sptate wczeéniej zaciagnietych zobowigzan. W latach
2017 -2029 wykazane nadwyzki planuje sie przeznaczy¢ na sptate zobowigzan z tytutu kredytow
i pozyczek zaplanowanych dla danego roku.

Zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych do 2013 roku obowigzujg nastepujgce limity
dotyczgce zadtuzenia:

- lgczna kwota dtugu na koniec roku budzetowego nie moze przekroczy¢ 60% wykonanych
dochoddw ogébtem;

- taczna kwota przypadajgcych w danym roku budzetowym spiat rat kredytow, pozyczek i wykupow
papieréw wartosciowych emitowanych przez jst wraz z naleznymi odsetkami w danym roku
odsetkami i dyskontem od papieréw wartoéciowych oraz potencjalnych spfat kwot wynikajgcych
z udzielonych przez jst poreczen i gwarancji nie moze przekroczyé 15% planowanych na dany rok
budzetowy dochodéw.

Dane przedstawione w WPF wskazuja, ze ustawowe limity dotyczace 60% i 15% zadtuzenia i splat
zobowigzan sg zachowane.

Od roku 2011 zgodnie z art. 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
w prognozie kwoty dlugu prezentuje sie indywidualny wskaznik zadtuzenia, ktéry wyznacza
maksymalny limit sptat rat kredytéw i pozyczek wraz z naleznymi odsetkami. Indywidualny
wskaznik zadluzenia stanowi érednia arytmetyczna obliczona dla ostatnich trzech lat relacji jej
dochodéw biezacych powiekszonych o dochody ze sprzedazy majatku pomniejszony o wydatki
biezagce w stosunku do dochodéw ogdétem budzetu. Planowane splaty zobowigzan przekraczaja
indywidualny wskaznik zadtuzenia w roku 2013, 2014 i 2015. Gmina Szubin miesci si¢ we
wskazniku wynikajacym z art. 243 ufp w 2016 r. i w latach nastgpnych. Wysoki poziom spfat
kredytéw i pozyczek wystepuje 2016 roku. W 2013 r. splaty kredytow i pozyczek wynoszg
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2.696.200 zt, a odsetki 1.264.637 zt, co w stosunku do planowanych dochodéw ogodtem 67.256.375
zt daje wskaznik 5,89% i jest on wyzszy, niz dopuszczalny wskaznik sptaty zobowigzan okreslony
w art. 243 obliczony w oparciu o wykonanie roku poprzedzajgcego rok budzetowy, ktory wynosi
3,66%, co sprawia, ze relacja ustawowa nie jest zachowana. Relacja ta nie jest zachowana dla
2014 i 2015 roku. Obowigzek spetnienia tej relacji istnieje od 2014 r. Zgodnie z ustawg o finansach
publicznych organ stanowiacy jst nie moze uchwali¢ budzetu, ktdrego realizacja spowoduje, ze
w roku budzetowym 2014 oraz w kazdym nastepnym powyzsze relacje nie zostang zachowane.
Przy opracowywaniu projektu budzetu na 2014 rok granice zaciggania zobowigzan, o ktérych

mowa w art.243 ufp bedzie wyznaczat wspotczynnik tej relacii.

PRZEDSIEWZIECIA UJETE W WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEJ

W zatgczniku nr 2 do projektu uchwaty zmieniajgcej WPF znajduje sie wykaz przedsiewzieé na lata
2011-2016. Ujeto w nim wydatki inwestycyjne m.in. z WPI. Po zmianie ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych(Dz. U. z 2013r. poz. 86), w ktérym uchylono w art. 226 w ust. 4 pkt
2 cyt. "umowy, ktérych realizacja w roku budzetowym i w latach nastepnych jest niezbedna do
Zapewnienia ciaggtosci dziatania jednostki i z ktérych wynikajace ptatnosci wykraczajg poza rok
budzetowy"” opracowany pierwotnie do roku 2039 WPF ze wzgledu na zawartg umowe najmu
8 lokali uzytkowych, zostat skrécony do 2029 roku tj. do czasu sptaty zaciagnietych zobowigzar
(kredyty i pozyczki). Ponadto wszystkie umowy i limity wydatkéow objete uchylonym punktem
zostaty skreslone.

Pytan radnych nie byto.
Sekretarz obrad odczytat projekt w/w uchwaty bez uzasadnienia.

W gtosowaniu jawnym wzieto udziat 19 radnych.

Gtoséw za oddano - 19

Przeciw - 0

Wstrzymato sie — 0.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Rada Miejska w Szubinie w obecnosci 19 radnych
podjeta uchwate jednogtosnie. Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod Nr XXX1/252/13.
Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 24 do protokotu.

Sesje rady opuscit radny Tomasz Kaszewski. Liczba radnych na sesji ulegta zmianie

i wynosita 18.

Przystapiono do punktu dwudziestego piatego porzgdku obrad.
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Odpowiedzi na interpelacje radnych.

Radnemu Wachowiakowi, ktory zapytat, czy zostanie uzupetniony stan ilosciowy
policjantéw w celu zapewnienia nalezytego bezpieczenstwa w gminie odpowiedzi udzielit Zastepca
Komendanta Policji w Szubinie i powiedziat, ze stan ilosciowy funkcjonariuszy Komisariatu Policji
w Szubinie jeszcze w tym miesigcu zostanie uzupetniony o dwéch nowych funkcjonariuszy, ktérzy

trafig do pionu prewencji.

Gtos zabrat Burmistrz Szubina i zanim przystapit do odpowiedzi na zgtoszone interpelacje
radnych powiedziat, ze w zasadzie wystgpienie pani skarbnik mogtoby byé odpowiedzig na wiw
interpelacje. Dodat, ze na dzien dzisiejszy powinniémy juz rozréznia¢ wydatki biezgce od
wydatkow inwestycyjnych. Powinnisémy ograniczaé wydatki biezgce, a zwiekszac dochody biezgce,
aby gmina Szubin dobrze funkcjonowata w latach nastgpnych. Niewatpliwie zgtoszone przez
radnych interpelacje sg stuszne. Burmistrz Jednak prosit o wziecie pod uwage, ze to nie niemoc
burmistrza czy urzednikéw powoduje brak mozliwosci realizacji zadan czy interpelacji tylko brak
srodkéw finansowych.

Nastepnie Burmistrz Szubina przystapit do odpowiedzi na zgtoszone w dniu dzisiejszym
interpelacje radnych.

Na drugg interpelacje radnego Wachowiaka w ktorej odniost sie do sustawy $mieciowej”
i zawartych uméw burmistrz odpowiedzial, ze wystapi do firm Remondis i Corimp z zapytaniem,
Czy wystosowacé pismo z informacja, ze od 1 lipca 2013 r. Burmistrz Szubina przejmuje gospodarke

odpadami komunalnymi.

Radnemu Leciejewskiemu, ktory zlozyt interpelacje dotyczacy stuzby zdrowia Burmistrz
Szubina odpowiedziat, ze wystapi w ramach interpelacji do szpitala i pozostatych zaktadéw opieki
zdrowotnej dziatajgcych na terenie gminy z zapytaniem, czy bedy chcieli sig zdecydowaé na

propozycje rady.

Radnej Katafiasz, ktéra zapytata, co stato sie z wiatg przystankowg w Pinsku burmistrz
odpowiedziat, ze zdewastowany przystanek PKS w Pinsku zostat na jego polecenie
zdemontowany i w tej chwili znajduje sie na terenie zaplecza urzgdu w Szubinie. Burmistrz
wspomniat réwniez o drugim zniszczonym przystanku w Pinsku. Kwestie ponownego postawienia
w/w przystankéw burmistrz pozostawia decyzji pani sottys i spoteczenstwa.

Odnos$nie prosby radnej, aby w szpitalnej izbie przyje¢ zostata wywieszona informacja
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o tym, ktéra apteka odbywa w danym dniu dyzur Burmistrz Szubina odpowiedziat, ze wystapi do
zarzadu spofki o wywieszenie w widocznym miejscu szpitalnej izby przyjeé rozktadu godzin pracy

aptek ogdélnodostepnych na terenie gminy Szubin.

Radnemu Kaszewskiemu odnosnie interpelacji dot. stworzenia mozliwosci postoju dia
busow przy ul. 3 Maja w Szubinie dla wysiadajacych na zgdanie pasazera burmistrz odpowiedziat,
ze rozwazane sg rozne koncepcje lokalizacji przedmiotowego przystanku. Jezeli bedg mozliwosci
terenowe i finansowe to w przysziosci burmistrz powréci do tematu. Intencja jest niewatpliwie
stuszna, natomiast nie ma na razie potencjalnych mozliwosci poszukania takich terenow, zeby

w sposob prawidtowy i zgodnie z polskimi normami drogowymi zlokalizowaé przystanek.

W nastepnej kolejnosci Burmistrz Szubina odniést sie do interpelacji dotyczgcych stanu
ulic. Radnej Pianko, ktéra poprosita o remont odcinka drogi ul. Bydgoskiej do S 5 i od Rynku do ul.
Bydgoskiej i Szkolnej w Rynarzewie oraz powrécita do sprawy stanu technicznego ul. Dabrowskie;j,
Orzeszkowej i Strazackiej w Rynarzewie burmistrz odpowiedziat, ze rozwaza mozliwoéé remontu
niektorych ulic, ale nie moze tego zrobi¢ z biezgcych wydatkow tylko poprzez zaciggniecie kredytu.
Aby otrzymac kredyt to musi by¢ pozwolenie na budowe i spetnione normy projektow.

Odnosnie proéby radnej o postawienie tablicy wskazujacej, gdzie jest Urzad Pracy
w Szubinie burmistrz odpowiedziat, Zze prosba zostanie zrealizowana.

Natomiast prosbe radnej o zwiekszenie czcionki na rozkiadzie jazdy buséw Burmistrz
Szubina przekaze naczelnikowi merytorycznego wydziatu, ktéry wystgpi w tej sprawie do
przewoznikow.

Na interpelacje dot. napisania wniosku o przy$pieszenie inwestycji S 5 burmistrz
poinformowat, ze droga S 5 od Gniezna przez Bydgoszcz do Grudzigdza jest wpisana na nowa
liste rezerwowsg. Najprawdopodobniej jesienig tego roku moze ruszy¢ stan prawny zmierzajacy do

rozpisania przetargu na dokumentacje —~ wykonanie 2015 — 2020.

Radnej Stachowiak na interpelacje w/s utworzenia przystanku w centrum miasta Szubina
burmistrz odpowiedzi udzielit wczesnie;j.

Odnosénie prosby o przystapienie do wykonania chociaz tymczasowego odwodnienia ul.
Bukowej w Zamo$ciu Burmistrz Szubina odpowiedziat, ze jest konczona dokumentacja na

wykonanie kanalizacji w Zamosciu.

Radnej Dittrich w/s prosby o wywiezienie $niegu z ulic 3 Maja i Nakielskiej w Szubinie

burmistrz odpowiedziat, Zze z powodu braku $rodkéw finansowych $nieg z w/w ulic nie zostanie
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wywieziony. W miare mozliwosci pracownicy interwencyjni od$niezajg cate miasto.

Odnosnie zajetego notorycznie parkingu przy ul. Sw. Marcina w Szubinie burmistrz
odpowiedziat, ze 50 m dalej jest parking przy ul. Plac Koscielny, gdzie mozna zaparkowaé
samochéd. Ponadto naczelnik merytorycznego wydziatu porozmawia z mieszkaricami w/w ulicy.

Na interpelacje dot. braku parkingu przy Samorzgdowym Przedszkolu nr 2 w Szubinie
Burmistrz Szubina odpowiedziat, ze gdy bedg wolne $rodki finansowe to do tematu powroci.

W kwestii uporzadkowania sprawy bezpiecznego przej$cia dla pieszych przy stacji paliw na
ul. Keynskiej w Szubinie burmistrz poinformowat, ze zostato zlikwidowane stare przejscie dla
pieszych. Nowe przejscie jest zlokalizowane 10 m wczeséniej w strone centrum Szubina.

W sprawie prosby o remont catej ulicy Lesnej w Szubinie, od wjazdu z ul. Kcynskiej do
konca ul. Lesnej burmistrz juz odniést sie wczesniej. Dodat tylko, ze nie wszystko mozna zrobié od

razu. W pierwszej kolejnosci sg uzupetniane najwieksze ubytki.

Na interpelacje radnego Danielewskiego, ktory zapytat, na jakim etapie jest sprawa
przejecia gruntu od Agencji Nieruchomosci Roinej pod boiska wiejskie Burmistrz Szubina
odpowiedziat, ze w w/w agencji nastapita zmiana kierownictwa i pracownikow. W tej chwili inne jest
podejscie kierownictwa do sprzedazy i przekazywania gruntéw gminom. Niestety cena gruntéw
wzrosta. Wezeséniej byto ustalone, ze grunty najpierw oddawane sg w dzierzawe z mozliwosciowg

pozniejszego zakupu. Obecnie musimy poczekaé na decyzje nowego kierownictwa w tym temacie.

Na interpelacje radnego Pilarskiego w/s postawienia przystanku komunikacyjnego przy ul.

Sienkiewicza i Bydgoskiej w Szubinie burmistrz odpowiedziat juz wczesnie;.

Radnej Wozniak, ktéra poprosita o odsniezenie chodnika przy ul. Ogrodowej w Szubinie
burmistrz odpowiedziat, ze rozumie zaistniate trudnosci. Pracownicy interwencyjni od$niezajg
miasto w miare mozliwosci.

Odnosnie stanu drog w Kotaczkowie burmistrz dodat, Ze w miare mozliwo$ci i sprzyjajacych

warunkow atmosferycznych gmina przystapi do tatania dziur.

Radnej Krall, ktéra poprosita o dopilnowanie wykonania dobrej jakosci nawierzchni wiw

drogi Burmistrz Szubina powiedziat, ze postara sie sprawe dopilnowag.

Radnej Adamczewskiej odnosnie uwagi, ze nie palg si¢ lampy przy Zespole Szkét
Specjalnych w Szubinie burmistrz odpowiedziat, ze wystgpi do powiatu z prosbg o naprawienie.
Odnosnie prosby o umieszczenie w przysztym roku na lampach o$wietleniowych 0zddéb
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swigtecznych na Osiedlu Spétdzielczym i ul. Dgbrowskiego w Szubinie burmistrz odpowiedziat, ze
na dzien dzisiejszy ozdoby bedg utrzymane tam, gdzie sa. Nic wigcej w tym temacie nie bedzie
czynione, chyba, Ze ulegnie zmianie sytuacja finansowa gminy.

W sprawie prosby o posprzatanie placu przy ul. Wiewidrowskiego w Szubinie burmistrz
odpowiedziat, ze istniejgcy plac jest utrzymywany w czysto$ci przez pracownikdw interwencyjnych
w ramach catorocznego utrzymania.

Ostatnig interpelacje radnej dot. wspotpracy rady, jednostek organizacyjnych i naczelnikéw

wydziatéw urzedu Burmistrz Szubina pozostawit bez komentarza.

Radnemu Wronie na interpelacje dot. zabezpieczenia w budzecie na przyszty rok srodkow
finansowych na wykonanie zatoczki dla autobuséw i buséw przy stacji paliw na ul. Kcyriskiej

w Szubinie Burmistrz Szubina odpowiedzi udzielit juz wczesniej.

Reasumujgc, Burmistrz Szubina powiedziat, ze doskonale zdaje sobie sprawe z tego, ile
trzeba jeszcze wykonaé pracy w gminie. Poprosit wszystkich o cierpliwosé. Dodat, ze probuje robié
w pierwszej kolejnosci to, co najpiiniejsze. Nie da sie przeprowadzi¢ remontow jednoczesnie
w trzydziestu szesciu sotectwach i jednym miescie. Powiedziat, ze stara sie z pania skarbnik tak
poprowadzi¢ budzet gminy, gdy bedg przyznawane nowe $rodki finansowe z funduszu unijnego by
Gmina Szubin mogta wystartowa¢ na wigksze inwestycje, ktérych nam brakuje tj. kanalizacja,

wodociag i basen.
Przystgpiono do punktu dwudziestego széstego porzadku obrad.

W wolnych glosach jako pierwsza wypowiedziata sie radna Dittrich. Powiedziata, ze czuje
niedosyt z tytulu odpowiedzi Burmistrza Szubina na interpelacje. Wyrazita niezadowolenie
z odpowiedzi na swojg interpelacje dot. parkingu przy ul. Sw. Marcina w Szubinie. Dodata, ze
chciataby, aby prosba z jaka sie zwraca do burmistrza czy urzednikow byta zrealizowana,
poniewaz znudzito jej sie otrzymywanie odpowiedzi zawsze na nie.

Nastgpnie zwrécita uwage na budynek po bytym internacie Zaktadu Poprawczego
w Szubinie w sgsiedztwie Komisariatu Policji i MGOPS. Zasugerowata, aby w $wietle braku lokali
mieszkalnych zaadoptowa¢ wspomniang cze$é budynku na lokale socjalne. Wspomniata réwniez
0 zalegtoSciach w platno$ciach za lokale komunalne. Powiedziata, ze nalezy w jaki§ sposob
zmobilizowa¢ ludzi do ptacenia za czynsz. Nie mozna zezwoli¢ na takie zachowanie. Nalezy

rozwazy¢ odpracowanie za nieptacony czynsz na rzecz miasta.
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Radna Pianko po raz kolejny nawiazata do stanu drog w Rynarzewie, szczegodlnie przed
osrodkiem zdrowia.

Druga poruszona kwestia dot. braku przystanku dla buséw w miescie Szubinie. Radna
wyrazita rozgoryczenie z powodu przewlektoéci dziatania w tej sprawie.

Na koniec odniosta sie do pomocy charytatywnej dla chorej Zuzi. Podziekowata wszystkim

za pomoc finansowg. Zebrane pienigdze zostang przeznaczone na rehabilitacje dziewczynki.

Radny Danielewski odczytat przygotowane wczesniej stanowisko rady dotyczgce
udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej z budzetu Gminy Szubin na 2013 rok (dot.
drogi powiatowej Samokleski Mate — Zamo$€). Pismo stanowi zatacznik nr 25 do protokotu.

Whiosek radnego Danielewskiego wiceprzewodniczgcy obrad poddat pod glosowanie.

W gltosowaniu jawnym wzieto udziat 18 radnych.

Gtoséw za oddano — 18

Przeciw -0

Wstrzymato sie — 0.

Ponadto radny Danielewski wnioskowat, aby informacje o osiggnieciach sportowych

naszej mtodziezy zamieszczane byty na stronie internetowej; www.bip.szubin.pl oraz

www.szubin.pl

Radna Wozniak poprosita o sprawdzenie czy ogrodzenie wzdiuz chodnika nieruchomosci

przy ul. 3 Maja jest usytuowane na granicy, czy w pasie drogi gminne;j.

Radna Krall przedstawita list intencyjny z prosbg od spotecznosci w Turze i szkoty o zakup

sztandaru.

Jako ostatni gtos zabrat pan Buczkowski — Sottys Sofectwa Mate Rudy i powiedziat, ze
wszyscy zabiegamy o chodniki, ale co z tego, ludzie i tak z nich nie korzystajg, poniewaz s3
nieodsniezone. Na przysziosé prosba, zeby podejmujgc decyzje, zastanowié sig¢ czy jesteSmy

w stanie to utrzymaé i prawidtowo wykorzystaé.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady Miejskiej w Szubinie zakonczyt

XXXI sesje rady.
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Na tym protokét zakonczono.

Pr kplant // Pr.
e

izaby’% Mezykowska

yﬁdhiczacy obrad
ey ,
Lo/

arek Domzata
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Przewodniczgcy R
OR.0002/2201811i¢

A W adal ) )
wjj %?.E%g@%ﬁﬁ Szubin, dnia 5 marca 2013 .
Fay

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz § 25 ust. 2 Statutu Gminy Szubin, zwotuje XXXI
sesje Rady Miejskiej w Szubinie w dniu 14 marca 2013 r. (czwartek) o godzinie 10:00 w Urzedzie

Miejskim w Szubinie przy ul. Kcyriskiej 12, sala nr 31,

Informuje, ze na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym

pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia mu brania

udziatu w pracach organéw gminy.

10.

1.

12.

13.

14.

Porzadek obrad XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie:

Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

Powotanie sekretarza obrad.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z XXX sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Sprawozdanie Burmistrza Szubina z dziatalno$ci miedzysesyjnej w okresie od 7 lutego 2013 r.
do 13 marca 2013 r.

Zgtaszanie przez radnych wnioskoéw i interpelacii.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok
2012 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

Sprawozdanie z realizacji zatozen Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
Szubina.

Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy.

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienie potrzeb
zwigzanych z realizacjg zadan (art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej).

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz

zapobiegania bezdomno$ci zwierzat na terenie gminy Szubin.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia ,Programu usuwania wyrobéw zawierajgcych azbest dla
Gminy Szubin na lata 2013 — 2032".

Podjgcie uchwaty w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy
Szubin.

Podjecie uchwaty w sprawie przystgpienia do opracowania Strategii Rozwoju Miasta i Gminy

Szubin.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz maksymalnych kwot dofinansowania ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe
nauczycieli, a takze specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznane

w2013

Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia woli przystapienia gminy Szubin do realizacji projektu
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet 1X, Poddziatania 9.1.1. pod nazwg
»lde do przedszkola” wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia .woli przystapienia gminy Szubin do realizacji projektu
»,Realizacja systemu innowacyjnej edukacji w wojew6dztwie kujawsko — pomorskim poprzez
zbudowanie systemu dystrybucji treéci edukacyjnej” oraz zabezpieczenia w budzecie gminy

$rodkéw na wkiad wiasny do projektu.

Podjecie uchwaty w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Turze.

Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia / nie wyraZenia zgody na wyodrebnienie funduszu
soteckiego w 2014 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci w ramach pomocy

regionalnej na inwestycje w $rodki trwate oraz wartosci niemateriaine i prawne, ktére zwigzane
sg z realizacjg nowej inwestycji.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej z budzetu

Gminy Szubin na 2012 rok (dot. drogi powiatowej Samokleski Mate - Zamo$é).

Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Powiatowi Nakielskiemu pomocy finansowej z budzetu
Gminy Szubin na 2012 rok (dot. dofinansowania wyjazdu miodziezy do Bergen w Niemczech).

Podjecie uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na 2013

rok.

Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy

Finansowej Gminy Szubin na lata 2011 - 2039.
Odpowiedzi na interpelacje i wnioski.

Wolne giosy.
Zakonczenie XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie.
W zatgczeniu przedktadam projekty uchwat.

Z powazaniem

PREEWODNICZACY-RADY
rek Domzala

i

.



RADA MIEJSKA

W SZUBINIE Setncanik N 2’
, 5 ; AtACZNIK NS ..o s,
ul, Keyiska 12, 89-200 Szubin do profoloiy Nfﬁk;){;:!. 4%
Pieczatka jednostki organizacyjnej z dnia M. 05 L0 Do
LISTA OBECNOSCI

RADNI RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE

XXXl sesja Rady Miejskiej w Szubinie
dnia 14 marca 2013 r.

Ip. Imie i nazwisko Podpis

}
1. |Hanna Adamczewska - ‘

\\:KMLLUV /\P

y
2. |Beata Bembnista , } =
3. |Danuta Boruch /

%@f\pc@@ a

4. |Roman Danielewski %L;

5. |Elzbieta Dittrich

6. |Marek Domzata

7. | Stanistaw Glowacki \ .

8. |Remigiusz Kasprzak // ) D
. 7 -

9. | Tomasz Kaszewski N @W}\f | / S

10. |Elzbieta Katafiasz

11. |Matgorzata Krall /@ W




12.

Maciej Leciejewski

13.

Emil Nowakowski

14,

Maria Pianko

15.

Zdzistaw Pilarski

16.

Teresa Stachowiak

17.

Tomasz Wachowiak

18.

Andrzej Wolnik

19.

Beata Wozniak

20.

Andrzej Wrona

21.

Stanistaw Wypych




W SZUBINIE

RADA MIEJSKA

ul. Keyriska 12, 83-200 Szuhin

Pieczatka jednostki organizacyjnej

LISTA OBECNOSCI

Zalgcznik Nr \b ,,,,,

do protokaiu Nr X Y, ‘! A 2

zaproszonych gosci
XXXl sesja Rady Miejskiej w Szubinie
dnia 14 marca 2013 r.

--------------

...........................

Sportu i Rekreac;ji

Ip. Imie i nazwisko Jednostka Stanowisko Podpis
organizacyjna stuzbowe ,
instytucji ‘(\ . f\ |
1. |lgnacy Pogodzinski Urzgd Miejski Burmistrz iy \\ f \/
w Szubinie Szubina {\/\ \r\(\%
2. |Mariusz Piotrkowski Urzad Miejski Zastepca v
w Szubinie Burmistrza
Szubina
3. |Renata Kabulla Urzgd Miejski Sekretarz
w Szubinie Gminy I,{Jﬁ‘m%%
4. [Wioletta Martek Urzad Miejski Skarbnik ] i
w Szubinie Gminy W\/
5. |Edmund Karnowski Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie GKM ﬂ/
6. |Zbigniew Behnke Urzad Miejski Naczelnik | -
w Szubinie GP / /4/%%/
7. |lwona Kubiak Urzad Miejski Naczelnik ! VN
w Szubinie OSiR ui%()
8. |Katarzyna Bethke Urzad Miejski Naczelnik ’
w Szubinie WSO
9. |Monika Elwertowska Urzad Miejski Naczelnik
w Szubinie WSR
/A
10. |Stanistaw Frasz Urzad Miejski Radca Prawny /. N 7///(,
w Szubinie farey o =]
Krzysztof Frasz Radca Prawny
11. |Marek Nowicki Miejski Zespot Oswiaty, Dyrektor

/4




12. |Kamila Czechowska Muzeum Ziemi Dyrektor » /(/
Szubiriskiej e /
13. [Mirostaw Rejonowa Biblioteka Dyrektor y
Rzeszowski Publiczna
14. |Alina Gordon Szubinski Dom Kultury Dyrektor
[’7
15. |Renata Michalak Miejsko-Gminny Kierownik ,< \ o
Osrodek Pomocy o & 2,
Spotecznej iy
16. |Oliwia Janas Urzad Miejski Zastepca
w Szubinie Kierownika
USC
17. |Silvana Oczkowska | Sejmik Woj. Kuj.- Pom. Radna
Wojewddztwa
18. | Tadeusz Sobol Starostwo Powiatowe Starosta
w Nakle n/Not. Nakielski
19. |Artur Michalak Starostwo Powiatowe | Przewodniczgcy
w Nakle n/Not. Rady Powiatu
w Nakle
20. |Karolina Domzata — Starostwo Powiatowe Radna
Kaczmarek w Nakle n/Not. Powiatu
21. |Beata Danielewska —| Starostwo Powiatowe Radna
Szymczak w Nakle n/Not. Powiatu
22. |Leszek Gutkowski Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu
23. |Zbigniew Sabacinski | Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu
24. |Antoni Zbylut Starostwo Powiatowe Radny
w Nakle n/Not. Powiatu
25. [Mariusz Mantych Panstwowa Straz Dowéddca : ,
Pozarna JRG e
w Szubinie - / ‘
26. |Krzysztof Zawotanski Komisariat Policji Komendant ﬂ

w Szubinie

&,%;ﬁ@% oz B




27. |Krzysztof Badura KPWiK Szubin Prezes
Zarzadu

28.

29.

30.

31.




RADA MIEJSKA

W SZUBINIE I
UL KC rz’ska 12’ 80_200 SZUbin a_Cme( NI vvveeebveess
. y_ J . L do protokotu N XW/,/?\}
Pieczatka jednostki organizacyjne;j zdnia N4, 04, 201 A

LISTA OBECNOSCI
SOLTYSI GMINY SZUBIN
kadencja 2010-2014

XXXI sesja Rady Miejskiej w Szubinie
dnia 14 marca 2013 r.

Ip. Imie i nazwisko Podpis

1. |Adamowska Agnieszka

2. |Baczek Jozef

3. |Betka Matgorzata

4. |Borowiak Radostaw

5. |Borys-Stachowiak Wioletta

6. |Buczkowski Mariusz { ('(/7
i

7. |Damazyn Anna \ {

8. |Domagata Bozena \ //

9. |Gawron Honorata t /

10. |Gluba Mieczystaw

11. | Konieczka Pawet

12. | Konczal Violetta W

13. | Kowalski Piotr

14. | Koztowski Andrzej

15. |Koztowski Przemystaw (,\/// ,/Z ?7 / ,
(L2 Y.

16. |Kubisiak Gabriela




17.

Lewandowski Andrzej

18.

Lis lwona

19.

Luchowska Mariola

20.

t.oboda Kazimiera

21.

Mysliwiec Ewa

22.

Osinska Wanda

23.

Pawlik Robert

24.

Pieczynski Ryszard

25.

Sobiech Elzbieta

26.

Sowa Henryk

27.

Staszatek Zbigniew

28.

Szpechcinska Urszula

29.

Szymanski Jarostaw

30.

Swigtkowska Barbara

31.

Switata Wojciech

32.

Wuka Pawet

33.

Zidtkowska lwona




RADA WIEJSKA
W SZUBINIE
ul. Keyiiska 12, 89-200 Szubin

Pieczatka jednostki organizacyjnej

LISTA OBECNOSCI
PRZEWODNICZACYCH ZARZADOW OSIEDLI
XXXl sesja Rady Miejskiej w Szubinie
dnia 14 marca 2013 r.

Ip. Imie i nazwisko Podpis

1. |Chuderewicz Wiadystaw

.

2. |[Kluska Anna

3. |Pilarski Zdzistaw

4. |Rejment Maciej

................................




Zatacznilt Nr .. ee

Dormistry Szubing X / ‘7‘
DUrmisiyry SLBDIRG do protokolu Nr .W o \?)

ul. Keyhska 12, 86-200 Szubin : h.0d, B>,
Sprawozdanie Burmistrza Szubina zania 112 L1

z dziatalnosci miedzysesyjnej
w okresie od dnia 7 lutego 2013r. do dnia 13 marca 2013r.

1. Wydatem zarzadzenie w sprawie okreslenia wysokoéci optat za udostgpnienie
obiektéw lub urzadzen uzytecznosci publicznej w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez gmine Szubin.

2. Wydatem dwa =zarzadzenia ~w sprawie ustalenia numerdéw porzadkowych
budynkéw. Nowe numery porzadkowe otrzymaty nieruchomosci potozone w
Szubinie-Wsi, Zamos$ciu, Szubinie, Smolnikach, Turze, Rynarzewie, Starym
Jaruzynie, Szkocji, Nadkanalu, Matych Rudach.

3. Dokonatem zmiany zarzadzenia w sprawie okreslenia wysokosci czynszu oraz
pozostatych opfat z tytutu najmu $wietlic wiejskich oraz ich wyposazenia. Zmiana
dotyczy wynajmowania $wietlicy w Smolnikach oraz wyposazenia swietlicy w
Chometowie.

4. Dnia 13 marca 2013r. w $wietlicy Zespotu Szkdét w Szubinie zostato
przeprowadzone ogoélne zebranie mieszkancéw Osiedla Le$nego, ktére przyjeto
rezygnacje Pani Anny Kluski z funkcji przewodniczacej zarzadu osiedla i dokonato
wyboru uzupetniajgcego, jednego czionka zarzadu. Nowym czionkiem zarzadu
zostat Pan Artur Krajewski, ktory zostat takze wybrany na przewodniczacego
zarzgdu osiedla.

5. W dniu 4 marca br. w Urzedzie Miejskim w Szubinie odbyty sie publiczne przetargi
ofertowe nieograniczone na: remont drég gminnych o nawierzchni asfaltowej oraz
na wyrdéwnanie dréog gminnych o nawierzchni gruntowej potozonych na terenie
gminy i miasta Szubin. Najkorzystniejszg oferte na naprawe drog
asfaltowych zlozyto Przedsiebiorstwo "ELKAJO" Spétka z o. o. z Bydgoszczy, a na
naprawe drog gruntowych Przedsiebiorstwo "AUTOTRANSPORT" ze Smerzyna.
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 16 lutego 2005r. w
sprawie numeracji i ewidencji drég publicznych, obiektéw mostowych, tuneli,
przepustow i promoéw oraz rejestru numeréw nadanych drogom, obiektom
mostowym i tunelom (Dz. U. Nr 67, poz. 582) oraz z ustawa z dnia 7 lipca 1994 .
Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623) przeprowadzony bedzie
wiosenny przeglad roczny stanu technicznego drog gminnych na terenie gminy i
miasta Szubin. Do naprawy drég przystapimy niezwiocznie po okresie zimowym, po
zaistnieniu korzystnych warunkéw atmosferycznych przewidzianych dla tego typu
robét.

6. Dnia 6 marca 2013r. wydalem zarzadzenie nr 0050.1.19.2013 w sprawie
przeprowadzenia przetargu nieograniczonego na wykonanie przebudowy i
termomodernizacje Urzedu Miejskiego w Szubinie. Przetarg odbedzie sie 27 marca
2013r. o godzinie 10.30. Z uwagi na ograniczone srodki w budzecie na 2013r.
zostanie przeprowadzony | etap remontu urzedu obejmujacy budynek gtéwny wraz
z tacznikiem. Remont nie bedzie dotyczyt budynku Urzedu Stanu Cywilnego,
budowy parkingu oraz rozbiérki garazy. Zakres prac, ktore zostang wykonane to:

1) remont wentylacji grawitacyjnej,
2) wykonanie izolacji $cian fundamentowych i do$wietlaczy piwnic,
3) wykonanie ocieplenia posadzki piwnic,



4) ocieplenie stropu nad ostatnig kondygnacja,

5) ocieplenie Scian piwnic,

6) ocieplenie scian elewacyjnych,

7) ocieplenie stropodachu tgcznika,

8) ocieplenie posadzki tacznika,

9) remont $cian elewacyjnych i tynku na kominach,

10) przebudowe schoddéw zewnetrznych oraz budowe pochylni dla
niepetnosprawnych,

11) wykonanie opaski drenazowej,

12) wykonanie instalacji hydrantowej p.poz wraz z przytaczem wodociggowym,
13) remont instalacji odgromowej i instalacji elektrycznej w piwnicy i strychu,
14) wykonanie o$wietlenia ewakuacyjnego,

15) wykonanie instalacji monitoringu CCTYV,

16) wykonanie instalacji elektrycznej - iluminacji gzymsu oraz iluminacji w chodniku,
17) wymiane grzejnikow,

18) wykonanie przytacza kanalizacji sanitarnej,

19) wykonanie wszystkich robo6t zwigzanych z wiw zakresem, okreslonych

w dokumentacji projektowej,

20) wykonanie inwentaryzacji powykonawczej.

7. Opracowano dokumentacje projektowg oraz zlozono wniosek o uzyskanie
stosownego pozwolenia na termomodernizacje budynku wielorodzinnego przy ul.
Broniewskiego 5 w Szubinie.

8. Opracowywana jest dokumentacja projektowa na przebudowe oraz remont budynku
Domu Harcerza przy ul. Winnicy w Szubinie.

9. Ziozono wniosek do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Toruniu o pozyczke na budowe kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej na
osiedlu Bydgoskim w Szubinie. Koszt zadania wg kosztorysu inwestorskiego wynosi
1.894.846,00 zt. z tego wnioskowana pozyczka z WFOSIG w Toruniu 1.421.134,92
zt.

10. W zwigzku z realizacjg projektu pn: ,Promocja Marki Gminy Szubin poprzez
przygotowanie oferty i realizacje dziatarn promocyjnych” wspoffinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013,
zaprositem wykonawcéw do sktadania ofert na:

1) zakup materiatéw reklamowych,

2) zakup infokiosku,

3) zakup portalu internetowego.

Najkorzystniejszg oferte na zakup materiatow reklamowych czes¢ | (gadzety
promocyjne) ztozyta firma INTERMEDIA z Piocka, a w zakresie czeéci Il (namiot
promocyjny) LANDSKROON POLSKA sp. z 0.0. z Gtogowa. Najkorzystniejszg
oferte na zakup infokiosku ziozyta firma ARTBORO R.tacna, B.Switniewski z
Opola, a na zakup portalu internetowego firma Trol Intermedia sp. z 0.0. sp. k. z
Wronek koto Poznania.

M. Blpder = fbyu S 4.

Szubin, dnia 13 marca 2013r.
Sporzadzili:

Renata Kabulla

Piotr Kmie¢

Wiestaw Stepczynski
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T T RADY MIEJSKIEY W SZUBINIE
w Szubinie

z dnia 14 marca 2013 1.

w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Turze

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 1.
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, 22009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr
157, poz. 1241, 22010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz.
113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281, 22012 r. poz. 567 oraz z 2013 r.
poz. 153) oraz §1 ust. 7 Statutu Szkoly Podstawowej w Turze zdnia 14 wrzeénia 2011 r., uchwala sig co
nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Szkole Podstawowej w Turze imi¢ Polskich Olimpijczykow.

§ 2. Wykonanie uchwa}y powierza si¢ Burlnlstgz@WT’ﬁFﬂbJ,ga

Przewodniczacy Rady

/ Ve o ‘/
rek Domzala

1d: 2B5FAF4C-22A0-4132-99E6-03B9F180239B. Podpisany Strona 1



RADA MIEJSEA
W ggg%gﬁg@ Uzasadnienie

Z zapisu § 1 ust. 7 statutu Szkoly Podstawowej w Turze z dnia 14 wrzeénia 2011 r. wynika, Ze imi¢ patrona
szkoly nadaje organ prowadzacy, na wspolny wniosek rady pedagogicznej irady rodzicéw oraz samorzadu
uczniowskiego szkoty.

Pismem z dnia 28 stycznia 2013 r. Dyrektor Szkoly Podstawowej w Turze zwrodcit sie do Rady Miejskiej
w Szubinie w imieniu wymienionych organéw szkoly z wnioskiem o nadanie Szkole Podstawowej w Turze

imienia Polskich Olimpijezykdw.

W uzasadnieniu wniosku wskazano, ze imig Polskich Olimpijczykow podkresla wazne miejsce sportu
w pracy dydaktyczno - wychowawczej szkoly a olimpizm opiera sie na dwoch fundamentalnych zasadach; idei
fair play i idei pokoju. Sg to wartosci, ktore wzbogacaja osobowo$¢ i wiedze o $wiecie. Zasady te przekazywane
sg wychowankom szkoly, ktérzy ucza sie, Ze zasad tych winny przezstrzega¢ we wszystkich sferach zycia.

Ponadto Dyrektor Szkoly Podstawowej w Turze informuje organ prowadzacy szkole, iz rada rodzicow
jednomyslnie zaakceptowata proponowane imie dla szkoly, za$§ rada pedagogiczna uchwala, a uczniowie
w referendum opowiedzieli sie za powyzszg kandydatura.

W tym stanie rzeczy uchwalenie nieniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Id: 2B5SFAF4C-22A0-4132-99E6-03B9F180239B. Podpisany Strona 1
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,» Nie moiesz cztowieka nauczy¢ niczego.

Mozesz mu tylko pomoc odnalezc to w sobie”
Galileusz
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ZA ROK 2012
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI MGOPS W SZUBINIE ZA ROK 2012
Wprowadzenie

Ninigjszym dokumentem Kierownik Miejsko-Gminnego OS$rodka Pomocy Spolecznej
w Szubinie przedstawia Radzie Miejskiej w Szubinie dziatania Osrodka w roku 2012 oraz potrzeby
w zakresie pomocy spotecznej na rok 2013 i 2014. Obowiazek przedstawienia rocznego sprawozdania
z dzialalnosci Osrodka wynika z tresci art.110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spoteczne;.

Dziatalno$¢ MGOPS w Szubinie w roku 2012 wpisala si¢ w ramy lokalnej polityki spolecznej
poprzez realizacje gtéwnych zamierzen, zawartych w Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych Szubina, przyjetej na lata 2008-2015 Uchwata Rady Miejskiej Nr XXI1X/207/2008 z dnia
30 grudnia 2008 roku. Dokument ten sprecyzowal ditugofalowe kierunki dzialan miasta i gminy
w zakresie przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu.

Ograniczenie marginalizacji 0osob i rodzin poprzez wspieranie ich w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka, a takze zapobieganie i przeciwdzialanie sytuacjom utrudniajgcym zyciowe usamodzielnienie
i integracje ze $rodowiskiem, stanowily ustawowy cel dziatania osrodka w roku 2012. Réznorodne
instrumenty pomocy pienigznej i niepienigznej z zakresu pomocy spolecznej, dodatkow
mieszkaniowych, $wiadczen rodzinnych oraz pomocy osobom uprawnionym do alimentéw stworzyly
spojny system dziatan integracyjnych Gminy na rzecz polityki spoteczne;j.

Rozmiar interwencji socjalnej Oérodka zalezy od zmiennych uwarunkowan spoleczno-
gospodarczych miasta i gminy. Warunki te tworza swoistag mape procesdéw, na tle ktérej uwidaczniaja
sie¢ obszary czynnikdéw ryzyka socjalnego. Dla skali dziatan Osrodka w roku 2012 istotne znaczenie
mialy m.in. czynniki demograficzne gminy oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy, stan finanséw
panstwa i gminy.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2012 roku Gming i Miasto Szubin zamieszkiwalo
23.61 1mieszkancdw, co oznacza wzrost w tym zakresie.

Czynnikiem, ktory od wielu lat determinuje poziom interwencji socjalnej Osrodka jest sytuacja
na szubifiskim rynku pracy. Dane statystyczne wskazuja na tendencje wzrostu bezrobocia jako czynnika
ryzyka socjalnego. Poziom bezrobocia to czynnik, ktory determinuje rozmiary interwencji socjalnej
i rodzaje dziatan integracyjnych Osrodka.

Niniejsze sprawozdanie przedstawia poziom realizacji zadafn Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Szubinie w roku 2012 w zakresie przeciwdziatania zjawiskom marginalizacji
i wykluczenia spotecznego w kontekscie dtugofalowych celow strategicznych, zawartych w Strategii
Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Szubina na lata 2008-2015.

W sprawozdaniu przedstawiono aktywno$¢ Os$rodka, najbardziej istotna w procesie
przeciwdziatania zjawiskom marginalizacji 1 wykluczenia spotecznego. Wyrdzniono aspekt finansowy
realizacji powierzonych zadan, a takze instrumenty oddzialywania os$rodka wg kategorii istotnosci
obszaréw problemowych, zdiagnozowanych na tle ogdlnej analizy sytuacji odbiorcéw systemu pomocy
socjalnej] Osrodka. Zakres przedmiotowy udzielanej pomocy socjalnej zostal zdeterminowany
wystapieniem czynnikéw ryzyka socjalnego czyli sytuacji, ktore trwajac w czasie wywoluja
niekorzystne skutki dla funkcjonowania oséb i rodzin, ktorych beneficjenci systemu nie moga w sposob
samodzielny pokona¢ przy wykorzystaniu wiasnych uprawnien, mozliwosci i zasobdw.

Dokument opisuje réwniez zdiagnozowane potrzeby spolecznosci lokalnej w zakresie pomocy
spotecznej na rok 2014.
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L. DZIALANIA MGOPS W ZAKRESIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Szubinie funkcjonuje jako samorzadowa
jednostka organizacyjna pomocy spotecznej. Podstawowym trzonem jego dzialalnosdci jest realizacja
zadafi z zakresu pomocy spolecznej w oparciu o instrumenty, okreslone w ustawie o pomocy
spofecznej, ustawie o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej, a wigc podejmowanie takich dziatan,
ktérych celem jest udzielanie osobom réznych form wsparcia, pozwalajacych na przezwycigzenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie samodzielnie pokonac przy wykorzystaniu
wilasnych umiejetnosei, mozliwosci, zasoboéw i uprawnien.

Zgodnie z postanowieniami statutu Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej poprzez:
realizacje szeregu ustaw oraz tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy
spolecznej, analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia pomocy spolecznej,
przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa swiadczen, pobudzanie spolecznej aktywnosci
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz $swiadczenie pracy socjalnej. W
mys$l postanowien statutu O$rodek moze realizowa¢ inne zadania, powierzone mu przez wlasciwe
organy na podstawie ustaw.

1. Poziom i struktura wydatkéw MGOPS

Finansowa realizacja zadan Osrodka w roku 2012 wykazuje tendencj¢ wzrostowa. Wydatki
Osrodka w roku 2012 w facznej wysokosci — 5.340.335zt, stanowia 123 % wydatkéw z roku ubieglego
4.347.422 zt. Analize poréwnawcza wydatkéw w latach 2011-2012 w poszczegblnych dzialach
klasyfikacji budzetowe]j przedstawia zestawienie ponize;j.

Tabela 1. Dynamika wzrostu wydatkéw MGOPS w latach 2011-2012

Wydatki Dynamika
Dzial klasyfikacji budzetowej 2011 rok 2012rok zmian w %
1 2 3=2:1
Ochrona zdrowia 733 700 96
Pomoc spoteczna 4.113.738 5.108.880 124
Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej 232.951 230.753 99
Razem 4.347.422 5.340.333 123

Zrédlo: opracowanie whasne

Wzorem lat ubieglych wydatki O$rodka w roku 2012 finansowane byly z réznych zrodel:

- z budzetu panstwa —wkwocie - 2.355.267 zlL
- z budzetu gminy —wkwocie  — 2.780.453 zl
- z Unii Europejskiej (EFS) —-wkwocie — 204.613 zt

Udzial procentowy zrédet finansowania wydatkéw MGOPS w roku 2012 wskazuje na
dominujacg role budzetu gminy.

Laczna kwota wydatkéw w roku 2012 obejmuje realizacj¢ zadan zleconych w wysokosci —
40.512zt oraz zadan wlasnych w wysokosci — 5.299.821zt Szczegdélowa strukture wydatkéw
uwzgledniajaca rodzaje realizowanych zadan przedstawia zestawienie ponize;j.

Tabela 2. Struktura wydatkéw MGOPS w 2012 w podziale na zadania

Dzial | Rozdz. Wyszezegllnienie Wg;!kc(;?:ie Dotacja Wkilad wlasny
851 Ochrona zdrowia 700 700 -
85195 | Pozostala dzialalno$é 700 700 -
852 Pomaoc spoleczna
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85202 | Domy pomocy spolecznej 707.572 707.572
85204 | Rodziny zastepcze 3.457 3.457
85206 | Wsparcie rodzin 37.153 7.610 29.543
85213 SS\I;ilzglélz :r?i;xgi)zzig:vzenia zdrowotne optacane za 32.096 31.631 465
85214 | Zasitki i pomoc w naturze 1.157.725 981.781 175.944

Zasitki okresowe 981.781

Zasitki celowe 175.944
85216 | Zasitki state 368.161 368.161 0
85219 | Osrodki pomocy spolecznej 1.771.391 340.352 1.431.039
85228 g;i*:kgf";’c"zi:k“"’cze i specjalistyczne ustugi 254392 39.812 214.580
g5295 | Pozostala deialalnost 776933 | 585220 191.713

Program ,Pomoc pastwa w zakresie 742.100 585.220 156.880

dozywiania” ’

Prace spolecznie uzyteczne 23.833 23.833

Gminny program aktywnosci fizycznej seniorow 11.000 11.000
85395 | POKL 230.753 204.613 26.140

Razem 5.340.333 2.559.880 2.780.453

Zrodto: opracowanie wiasne

Nicktére zadania wlasne z zakresu pomocy spolecznej byly wzorem lat ubieglych
dofinansowane z budzetu pafistwa. Dofinansowanie to objelo m.in. zasitki okresowe 1 zasilki stale
z pomocy spotecznej, realizacje programu pomocy panstwa w dozywianiu oraz utrzymanie osrodka
pomocy spolecznej a takze realizacje projektow. Laczna wartoé$é dofinansowania z budzetu pafistwa do
zadan wiasnych w roku 2012 wyniosta —2.559.880 zt.

Srodki finansowe, ktorymi MGOPS dysponowal w roku 2012 stworzyly fundamenty dla
réznorodnej dziatalnosci osrodka w obszarze mozliwosci zastosowania §wiadczen pienigznych, pomocy
w naturze i ushugach, adekwatnych do potrzeb zdiagnozowanych w rodzinach beneficjentéw osrodka.

2. Obszary marginalizacji i wykluczenia spolecznego klientéw pomocy spolecznej

Wykluczenie spoleczne (ekskluzja spoleczna) zdefiniowane zostalo w kategorii problemu
spotecznego jako skrajny wyraz marginalizacji oséb i rodzin. Jego efektem jest brak lub ograniczenie
mozliwosci uczestnictwa ludzi w wielu waznych aspektach zycia spotecznego. Ekskluzja spoteczna to
zjawisko dynamiczne i wielowymiarowe. Jego cecha charakterystyczna jest kumulacja rozmaitych
wymiaréw marginalno$ci, tj. upo$ledzenia, ubdstwa, deprywacji potrzeb i débr materialnych, braku
umiejetnosci adaptacji. Zrédta ekskluzji w opinii badaczy problemu marginalizacji i wykluczenia
spotecznego to 3 elementy wzajemnie siebie wzmacniajace:

- jednostka wykluczana ( indywidualne cechy czlowieka)
- sytuacja wykluczajaca ( bariery dostepu do praw, ustug i débr)
- spoteczne funkcjonowanie jednostki (relacje z innymi cztonkami spofecznosci).'
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Przedstawiona definicja wykluczenia spofecznego dotyka réznych sfer zycia osoéb i rodzin,
prowadzac w konsekwencji do stanu eliminacji z zycia spolecznego. W tym kontekscie populacja oséb,
korzystajacych z pomocy spofecznej stanowi grupe mieszkancéw miasta juz wykluczonych spotecznie
lub zagrozonych ryzykiem marginalizacji.

Na przestrzeni roku 2012 pomoca spoleczna objgto facznie 1.035 rodzin, liczacych 3.085 czlonkow.

Analize liczby rodzin, objetych dziataniami pomocy spotecznej w latach 2010 — 2011-
2012 wg kryterium rodzaju udzielonej pomocy przedstawia tabela 3.

Tabela 3. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spolecznej w latach 2010 —2011 - 2012

Wyszczegdlnienie 2010 rok 2011 rok 2012 rok Dy n; I;lka
1 2 3 4
1.0gélna hcz‘t,Ja rodzin objetych pomoca 1283 1219 1035 85
spoteczna osrodka
2.Liczba rodzu.l objetych pomoca 1057 975 896 92
finansowa i w naturze
3.Liczba rodzin ob:]e;tych 141 135 139 60
praca socjalng
4. Liczba 0s0b objeta kontraktami socjalnymi 39 47 52 111

Zrodto: opracowanie wlasne

Z przedstawionego zestawienia wynika, ze w roku 2012 ogoélna liczba rodzin beneficjentow
pomocy spotecznej zmienila si¢ w stosunku do roku poprzedniego. Wyrazng tendencje malejaca
wykazuje poziom liczby 0séb objetych praca socjalna.

Populacja todzin korzystajacych z pomocy spolecznej jest zréznicowana. Réznorodnosé
dotyczy zaréwno struktury wiekowej beneficjentéw, liczebnosci gospodarstw domowych, typow
rodzin, a takze obszaréw problemowych okreslanych mianem dysfunkcji rodziny.

Analiza struktury rodzin beneficjentéw pomocy spotecznej pod katem liczby oséb tworzacych
gospodarstwo domowe wskazuje, ze najliczniejsza grupe stanowig gospodarstwa jednoosobowe. W
roku 2012 odnotowano 398 takich rodzin.

Przedstawione dane wskazuja, ze gospodarstwa 1 i 2-osobowe s3 najbardziej narazone na
ryzyko trudnosci zyciowych, ktérych samodzielnie nie sg w stanie pokona¢, co decyduje o koniecznosci
wejécia w system pomocy spolfeczne;j.

Rodzaj gospodarstwa domowego nie jest jedynym czynnikiem ryzyka socjalnego. Wsrod
rodzin objetych pomoca spoleczng znaczaca pozycje w roku 2012 zajmujg rodziny z dzieémi oraz
rodziny emerytow i rencistow. W utrzymujacej si¢ ogolnej liczbie beneficjentow pomocy spotecznej w
roku 2012 odnotowano zmiany liczby okres$lonych typéw rodzin w stosunku do roku poprzedniego.
Zestawienie tabelaryczne ponizej obrazuje dynamike zmian.

Tabela 4. Wybrane typy rodzin objete pomoca w latach 2010-2011-2012

2010 Rok 2011 Rok 2012
. . ] ‘ liczba liczba liczba os6b | 8=6:4
Typ rodziny llczb'a liczba ‘osob lxczb_a os6b w rodzin w
rodzin w rodzinach | rodzin rodzinach rodzinach %

rodziny z dzieémi, w tym: 577 2439 538 2278 553 2291| 103

rodziny z 1 dzieckiem 217 690 178 551 198 597 112

rodziny niepelne, w tym: 12 674 149 512 158 514|106

rodziny z 1 dzieckiem 88 187 62 149 78 182 126
rodziny emerytow i

rencistéw, w tym: 202 449 188 415 185 414 99
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prowadzace 1-osobowe
gospodarstwo domowe 86 86 89 89 79 79 89

1219 3448 1035 3085 85

1283 3705

liczba rodzin ogélem

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03 za rok 2010 i 201112012

Przedstawione dane obrazuja tendencje malejaca liczby rodzin z dzieémi na tle ogolnej liczby
rodzin objetych pomocg. Wérdd rodzin z dzieémi dominuja rodziny niepelne z jednym dzieckiem.
Natomiast wéréd rodzin emerytow i rencistow gospodarstwa 1-osobowe.

Czynnikami, ktére stanowig ryzyko marginalizacji lub dowod wykluczenia spofecznego s
obszary problemowe, zdiagnozowane w rodzinach korzystajacych z pomocy spofecznej. Obszary te
wplywaja destruktywnie na funkcjonowanie rodziny. Tabela ponizej przedstawia zdiagnozowane w
roku 2011 powody trudnosci zyciowych rodzin, uzasadniajgce przyznanie pomocy.

Tabela 5. Powody przyznania pomocy spolecznej rodzinom w roku 2012

2012
Pow6d trudnej sytuacji zyciowej liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach Udlziigzl;i/: :voggié;nej
ubdstwo 923 2737 88
dlugotrwala, ciezka choroba 247 619 24
bezrobocie 687 2144 66
niepelnosprawnosé 303 804 29
alkoholizm 25 51 3
bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych, w tym: 185 692 18
rodziny niepelne 133 414 13
rodziny wielodzietne 44 262
bezdomnosé 37 45 4
ochrona macierzynstwa 207 995 20
trudnosci po zwolnieniu z ZK 12 20 2
przemoc w rodzinie 2 7 1
narkomania 1 3 0
Faktyczna liczba 1035 3085

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03

Z przedstawionych danych wynika, ze wzorem lat ubieglych najpowazniejsza trudnoscia
zyciowa klientdbw pomocy spotecznej jest ubdstwo, obejmujace 88% rodzin. Kolejnymi powaznymi
obszarami probleméw sa: dtugotrwata choroba, bezrobocie i niepelnosprawnosc.

Zdiagnozowane obszary problemowe w rodzinach ubiegajacych si¢ o pomoc generujg
dziatania, zapobiegajace dalszej deprywacji potrzeb® i poglebianiu si¢ niekorzystnych zjawisk. W tym
kontekscie fundamentalnego znaczenia nabieraja dziatania Osrodka zapobiegajace marginalizacji i
wykluczeniu, a takze wspomagajace ponowne wlaczenie si¢ 0séb juz wykluczonych w
gléwny nurt zycia spotecznosei lokalnej. Umozliwia to system finansowego wsparcia dla rodzin oraz
szeroki wachlarz dziatan w ramach pracy socjalne;.

2 Deprywacja (fac. deprivare — pozbawia¢) - to stan psychiczny wynikajacy z braku zaspokojenia jakiej$ istotnej potrzeby czlowieka - biologicznej, sensorycznej,
emocjonalnej, kulturowej czy spolecznej. Deprywacja moze dotyczy¢ potrzeb fizjologicznych (np. pokarmu, pragnienia, snu), spolecznych (np. sytuacja izolacji,
osamotnienia), emocjonalnych (np. braku kontaktu z kolegami, rodzicami), psychicznych (np. sytuacja niepowodzenia, rozczarowania). Niezaspokojenie ktorejs z
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3. System finansowego wsparcia rodzin
3.1 Swiadczenia pomocy spolecznej

Najnizszy poziom dochodéw posiadanych przez rodzing okresla grupe beneficjentow pomocy
spotecznej. Grupa ta pomimo wsparcia funkcji ekonomicznej rodziny poprzez fundusz alimentacyjny,
dodatki mieszkaniowe, $wiadczenia rodzinne w dalszym ciagu wykazuje cechy niedostatku i ubostwa,
ktore rodza realne zagrozenie wystapienia zjawiska marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

W roku 2012 z pomocy spofecznej w formie swiadczen pienigznych i $wiadczen w naturze
korzystalo tgcznie 1035 rodzin ( 3085 oséb w rodzinach) z terenu miasta i gminy Szubin. Poziom
liczby
korzystajacych rodzin w kolejnych miesiacach roku podlegal wahaniom. Najwyzszy odnotowano
w miesigcu grudniu, najnizszy w miesigcu lipcu.

Przedstawione dane wskazujg na cykliczno$¢ systemu finansowego wspierania beneficjentow
pomocy spotecznej, ktérego spadek przypada na miesiace sezonu letniego.’

Swiadczenia pienigzne i w naturze uzupelniaty deficyty budzetu domowego, stuzac wszystkim
cztonkom rodziny.

Wséréd dominujacych form $wiadczen pienieznych w roku 2012 duza pozycje wydatkowa
zajmuje zasilek staly, wspierajacy osoby niezdolne do pracy z powodu wieku lub niepelnosprawnoscei,
pozostajace w ubdstwie. Jest to $wiadczenie obligatoryjne, przyshugujace w $cisle okreslonych
sytuacjach. Osoba niepelnosprawna ubiegajaca si¢ o przyznanie tej formy pomocy musi posiada¢ co
najmniej umiarkowany stopiei niepelnosprawnosci, orzeczony przez zespél ds. orzekania
o niepetnosprawnosci, a takze wykaza¢ brak uprawnien do $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego.
Dodatkowym warunkiem jest wysoko$¢ posiadanych dochodéw, ktéra ma wplyw na kwote
przyznawanego $wiadczenia, ktore w swej maksymalnej wysokosci wynosito — 444zt. Od pazdziernika
kiedy podniesiono kryterium kwota ta wynosi 529z1. Za osoby majace ustalone uprawnienie do zasitku
stalego i nie posiadajace innego tytulu do ubezpieczenia zdrowotnego, Osrodek oplacal skiadki na
ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 9% pobieranego §wiadczenia, ktore stanowily gwarancje
uzyskania $wiadczefi zdrowotnych z Narodowego Funduszu Zdrowia.

Z analizy przedstawionych danych wynika, ze zasilek celowy pozostaje waznym instrumentem
finansowego wsparcia rodzin. Korzystato z niego 2.471 o0sob zyjacych w 870 rodzinach (co stanowi
84% wszystkich rodzin). W roku 2012 zasitek celowy przyznawano w zdecydowanej wigkszosci na
zakup zywnosci. Wydatki na ten cel wyniosly 378.089 zt stanowig 65% catosci kosztow zasitkow
celowych. Waga tego $wiadczenia w roku 2012 jest konsekwencja realizacji wieloletniego programu
panstwa w zakresie dozywiania. Program dozywiania oprocz wyptlaty zasitkéw celowych na zakup
positku lub zywnos$ci w celu jego przygotowania, przewidywal rowniez realizacje pomocy w formie
positkéw w 14 szkotach dla dzieci z terenu miasta i gminy Szubin oraz innych placéwkach, do ktérych
uczeszczaja dzieci z gminy Szubin (np.szkoly specjalne, internaty) po podpisaniu stosownych
porozumien. Jednak ta forma pomocy z roku na rok cieszy si¢ wigkszym zainteresowaniem
$wiadczeniobiorcow. W roku 2012 grupa 701 dzieci korzystata z goracego positku. Pozostale zasitki
celowe przeznaczane byly m.in. na zakup lekéw, opatu i energii elektryczne;.

Zasilek okresowy w zdecydowanej wigkszosci przypadkéw byt przyznawany z tytutu
bezrobocia. W roku 2012 z tytulu bezrobocia zasilki okresowe przyznano 566 rodzinom, co stanowi
46% wszystkich rodzin, objetych ta forma pomocy. Z tytutu dlugotrwatej choroby zasitek okresowy
przyznano — 19 rodzinom, z powodu niepelnosprawnosci - 50 rodzinom.

Analiza danych wskazuje rowniez, ze zasitek okresowy poprzez kwote wyptaconych
$wiadczen, byt druga forma wsparcia gospodarstw domowych beneficjentdw pomocy spotecznej. W
roku 2012 zasilek okresowy przyznano 637 rodzinom, w 2011r. 566 rodzinom. Weryfikacja $wiadczen
poprzez podniesienie kryterium od 1 pazdziernika 2012r. spowodowalo wzrost wysokosci naleznych

3 W okresach sezonu klienci pomocy spolecznej tatwiej znajduja zatrudnienie na lokalnym rynku pracy, a niski poziom liczby rodzin w
miesiacu lipcu nie jest wynikiem niskiego zapotrzebowania na $wiadczenia, lecz efektem ustalania wysokosci §wiadczen w ramach planu
finansowego na dany rok budzetowy.
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$wiadczen dla rodzin objetych wsparciem. Dynamike wydatkéw na wyplate swiadczen oraz liczby
korzystajacych z nich os6b w latach 2010-2011-2012 przedstawia nastgpne zestawienie.
Tabela 6. Dynamika wyplat pienieznych §wiadczen pomocy spolecznej w latach 2010-2011-2012

rok 2010 rok 2011 Rok 2012
liczba kwota liczba kwota liczba kwota
forma pomocy korzystajacy | Swiadczen | korzystaja swiadezen w i korzystajg | Swiadczefi w
ch oséb w zl cych oséb cych oséb |zt
1 2 3 4 3 [
zasilki stale 117 291 002 114 329 406 120 368.161
zasilki okresowe 610 840 998 566 750 003 637 981.782
posilki dla dzieci w szkolach ( w

ramach programu doZywiania) 552 173 151 585 223 997 701 307.131
sprawienie pogrzebu 2 7350 3 10 250 2 7.100
oplaty za pobyt w domu pom. sp. 21 433 244 25 620 389 30 707.572
skiadki zdrowotne 87 22 957 91 27 145 94 32.096
zasilki celowe 869 415 872 776 431 964 870 581.003
Razem 2177224 2 389 904 2.984.845

Zrodto: opracowanie wlasne

Przedstawione dane wykazujg, ze najwyzsza tendencje wzrostu odnotowano w przypadku
oplaty kosztéw za pobyt w domu pomocy spoteczne;j. Swiadczenie to dotyczy klientow, ktérzy ze
wzgledu na wiek i stan zdrowia nie mogli samodzielnie funkcjonowaé w dotychczasowym miejscu
zamieszkania. Wzrost dotyczy zaréwno ilosci 0séb skierowanych do dps, jak i wydatkéw poniesionych
w roku 2012 stosunku do roku ubieglego. Przyczyny wzrostu ilosci osob, kierowanych do doméw
pomocy spolecznej tkwiag w koniecznosci zagwarantowania im calodobowej opieki, ktorej sg
pozbawione w miejscu zamieszkania. Przyczynami wzrostu wydatkéw sg glownie rosnace koszty
utrzymania obowiazujace w domach pomocy spoteczne;j.

3.2 Uslugi opiekuncze

Osoby, ktére z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnodci lub innych przyczyn wymagaty
pomocy innych oséb, a byly jej pozbawione, korzystaly z niepienigznej pomocy spotecznej w formie
ustug opiekuficzych, swiadezonych w miejscu zamieszkania beneficjenta.

W roku 2012 ustugami opiekuriczymi objeto 104 rodzin/oséb. W tej grupie 5 osob korzystato ze
specjalistycznych ustug opiekunczych przeznaczonych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych i niepelnosprawnych nalezy samotnos¢
i poczucie nieprzydatnosci. Prowadza one do stopniowej marginalizacji i wykluczenia ze spofecznosci
lokalnej. Przestaniem niesionej przez oérodek pomocy jest zapobieganie temu zjawisku, zwilaszcza
wéréd oséb samotnych. Umozliwienie prawidtowego funkcjonowania podopiecznych Osrodka
w $rodowisku domowym to istota ushug opiekuficzych. Wigkszo$¢ beneficjentéw nie dopuszcza
mozliwosci spedzenia schylku swojego zycia w obcym miejscu. Opiekunki w wigkszosci sa osobami
z wieloletnim doéwiadczeniem w pracy z osobami niepetnosprawnymi i starszymi. Niejednokrotnie
akceptacja ze strony podopiecznych jest tak duza, ze traktowane s jak najblizsi cztonkowie rodziny,
a w przypadku osdb samotnych czgsto staja si¢ nieformalnymi cztonkami rodziny. Osrodek scisle
wspdlpracuje z rodzinami, dazac do maksymalnego ich zaangazowania w organizacje opieki dla
niepelosprawnych beneficjentow. Wspdlpraca ma zapewni¢ maksymalng kompensacj¢ malejacej wraz
z wiekiem samodzielnosci zaspokajania potrzeb oraz ograniczanie barier spotecznych.

Katalog wykonywanych ustug dostosowany jest indywidualnie do potrzeb podopiecznego.
Zapewnienie pomocy przy czynnosciach higieniczno-pielggnacyjnych dotyczy ok. 80% beneficjentow
ushug. Wykonanie zakupéw oraz przygotowanie lub dostarczenie positkéw do miejsca zamieszkania
$wiadczone jest 70 % podopiecznym. Wskazany zakres ustug dotyczy wszystkich podopiecznych
w wieku 80 lat i starszych. W pozostalych grupach wiekowych oséb dorostych wystepujg powyzsze
czynnosci, ale nie zawsze tacznie. Czes¢ klientéw wymaga pomocy tylko w czynnosciach higieniczno-
pielegnacyjnych, inni za$ w sprawach zwiazanych z zaopatrzeniem w Zzywnos¢, przygotowaniem
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positkéw, utrzymaniem czystosci mieszkania, paleniem w piecu i zaopatrzeniem w wegiel,
wykonywaniem zabiegdw zleconych przez lekarza oraz zapewnieniem kontaktéw z otoczeniem.
Wymiar pomocy uzalezniony jest od sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, materialnej oraz warunkéw
mieszkaniowych

Laczna ilo$¢ $wiadczonych godzin ushug w roku 2012 osiagneta poziom 50.598 godzin, w tym
ustugi zwykle — 49.275 godzin, ustugi specjalistyczne 1.323 godzin.

Wsrdd specjalistycznych ustug opiekuficzych swiadczonych w miejscu zamieszkania na
szczegOlng uwage zashiguja ushugi na rzecz dzieci chorych na autyzm. Ten rodzaj ustug prowadzony
jest w ramach programu stymulujacego. Programy zaje¢ z dziemi przygotowuja specjalisci
prowadzacy terapie, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego dziecka. Autyzm to choroba,
ktorej cecha charakterystyczng sa problemy z komunikacja uczué i zwigzkami spotecznymi, wystepuja
réwniez klopoty z integracja wrazef zmystowych. Ustugi te uzyskaly wysoka oceng wsrod rodzicow
swiadomych faktu, Ze ich dzieci moga w przyszlosci znalez¢ si¢ w grupie osob szczegolnie narazonych
na wykluczenie i marginalizacje. Terapia dostarcza nowych bodzcow do dzialania calej rodzinie, niesie
wsparcie i pozwala spojrze¢ na problemy dziecka autystycznego z innej perspektywy. Ta forma
pomocy w roku 2012 objeto 5 dzieci.

4, Reintegracja spoleczna i zawodowa oséb bezrobotnych

Reintegracja spoteczna bezrobotnych to proces obejmujacy odbudowe i podtrzymanie
umiejetnosci uczestniczenia tych osoéb (marginalizowanych lub wykluczonych spolecznie) w zyciu
spolecznosci lokalnej i petnienia przez nich rdl spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania czy pobytu.
Reintegracja zawodowa natomiast okresla dziatania, majace na celu odbudowe zdolnoscei tych oséb do
samodzielnego $wiadczenia pracy. Obie formy dzialan stosowane facznie stanowig wyraz aktywnego
przeciwdzialania negatywnym skutkom bezrobocia. Formy te stwarzaja warunki zastosowania
w praktyce narzedzi i instrumentéow wlaczania eskludowanych w gléwny nurt Zycia spolecznego.
Ramy procesu reintegracji spotecznej i zawodowej 0sob bezrobotnych wyznaczyly w roku 2012 prace
spolecznie uzyteczne oraz projekt aktywizacji spoleczno-zawodowe;.

4.1 Prace spofecznie-uzyteczne (PSU)

Prace spolecznie uzyteczne, jako instrument reintegracji spoteczno-zawodowej, przeznaczone
sa dla 0sdb bezrobotnych, pozbawionych prawa do zasitku i korzystajacych ze $wiadczefi pomocy
spotecznej. Za kazdg godzing pracy bezrobotny otrzymal §wiadczenie pieniezne w wysokosci 7,30zt
a od czerwca 7,70z Otrzymane $wiadczenia wspieraly budzet domowy, a wykonywana praca
stanowita pierwszy etap w powrocie do pelnienia rdl spotecznych i zawodowych.

Organizacja, przebieg i finansowanie przebiegato zgodnie z porozumieniem zawieranym co
roku pomiedzy Starostg Nakielskim, a Gmina Szubin. W roku 2012 Porozumienie tej sprawie zawarte
zostato w dniu 31 marca 2012r. W ramach Porozumienia Powiatowy Urzad Pracy w Nakle Filia w
Szubinie skierowat 25 0séb bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Wypracowali
oni
w okresie od kwietnia do listopada ogotem 8.000 godzin w roéznych jednostkach. Dominujgca pozycje
wérod podmiotéw angazujacych bezrobotnych do wykonywania prac osiggnatl Urzad Miejski
w Szubinie oraz MGOPS w Szubinie.

Liczba bezrobotnych, skierowanych do PSU w roku 2012 wyraznie wzrosta (w 2011-10 oséb),
powodem byt wzrost srodkéw przeznaczonych na funduszu pracy do dyspozycji PUP.

4.2. Projekt aktywizacji spoleczno-zawodowej
Realizacja aktywizacji spo%eczno-zawodoWej w formie projektu, pozyskujac srodki zewnetrzne
(z budzetu panstwa i Unii Europejskiej), umozliwia zastosowanie wszechstronnej i kompleksowe;j

pomocy specjalistéw roznych dziedzin (psycholog, doradca zawodowy, nauczyciel zawodu itp), ktdrzy
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w trakcie sesji warsztatowych pobudzajg i mobilizuja do zmian, ksztaltuja odpowiedzialnos¢,
samodzielno$¢ i aktywno$é beneficjentdow w kierunku rozwiazywania trudnych sytuacji zyciowych.
Realizacja projektu ma na celu tworzenie warunkéw korzystnych dla procesu reintegracji spolecznej
i zawodowej 0sdb zagrozonych lub dotknigtych marginalizacja i wykluczeniem spotecznym. W roku
2012 zrealizowano 1 projekt aktywizacyjny. Jego wartos¢ oraz liczbe uczestnikow przedstawia
zestawienie ponizej.

Tabela 7. Projekt aktywizacji spoleczno-zawodowej w roku 2012

Liczba Okres Koszt Srodki wlasne Srodki zewngtrzne:
Nazwa projektu uezestnikéw realizacji osblem min Europejski Fundusz Spoleczny
w2011 8 gminy i budzet panstwa
Projekt systemowy
»Inwestuj w siebie - rozwin 52 I-X1I 230.753 26.140 204.613
skrzydta”

Zrbdio: opracowanie wiasne

W projekcie systemowym ,Inwestuj w siebie — rozwin skrzydia” — wzigly udzial osoby
bezrobotne, poszukujace pracy lub nie pozostajace w zatrudnieniu, bgdace w wieku aktywnosci
zawodowej i korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej. W tej grupie znalazly si¢ réwniez osoby
nieaktywne zawodowo z uwagi na macierzynstwo lub opieke nad osobami zaleznymi oraz osoby
uzaleznione od alkoholu, a takze osoby mieszkajace z nimi we wspdlnym gospodarstwie domowym
(np. osoby wspbluzaleznione). Celem projektu bylo wiaczenie do zycia spolecznego i zawodowego
52 klientow pomocy spolecznej, pozostajacych bez zatrudnienia, z terenu gminy Szubin. Zakres
przedmiotowy projektu obejmowal aktywizacje edukacyjna, spoleczna, zdrowotng i zawodowa oraz
dziatania o charakterze srodowiskowym.

Szczegdtowy opis zrealizowanego projektu przedstawiono w zalaczniku do sprawozdania
z realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych za rok 2012 z dnia 14 marca
2013r.

5. Ograniczanie skutkéw bezdomnosci

Bezdomnos¢ jest zjawiskiem negatywnie odbieranym spotecznie ze wzgledu na sposdb zycia
0s6b bezdomnych wbrew przyjetym normom i zasadom zycia spolecznego. Faza bezdomnosci
decyduje o podziale 0s6b nig dotknigtych na pewne kategorie:

- osoby zagrozone bezdomnoscia,
- osoby bezdomne z krotkim stazem, ktdre potrafia zmobilizowaé si¢ do wspotpracy na rzecz
likwidacji problemu (pracujace lub posiadajace inne zrédto dochodu),
- osoby z tzw. syndromem bezdomnosci, cechujace si¢ zanikiem krytycyzmu, brakiem dbalosci
o wyglad zewnetrzny, brakiem poczucia wlasnej godnosci, brakiem checi do walki o siebie
(wykazujg jedynie potrzeby jedzenia i spania).
Pomoc dla 0s6b bezdomnych obejmuje dziatania osrodka w kierunku zapewnienia schronienia, positku,
ubrania a takze aktywizacje bezdomnych w przelamywaniu utrwalanej bezradnosci w celu odzyskania
poczucia whasnej godnosci i spotecznego szacunku. Ramy tej pomocy w roku 2012 okreslaly dzialania
w ramach wspdtpracy z osrodkami wsparcia.

5.1 Schronisko i noclegownia

Schronienie zapewniano osobom bezdomnym gléwnie poprzez umieszczenie w osrodkach
wsparcia, jakim s3: Kujawsko-Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu JUDYM” w
Kotaczkowie oraz Fundacja Sw. Brata Alberta w Lambinowicach, Grudzigdzu i Warszawie.

W roku 2012 z pomocy schromisk skorzystalo 19 o0séb bezdomnych. Z tej liczby
usamodzielnito si¢ 2 osoby (dane dotycza wspdlpracy osrodka z innymi osrodkami w zakresie
ponoszenia kosztéw za pobyt).
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Wiekszo$¢ z pensjonariuszy zamieszkujacych w 2012 roku w kotaczkowskim schronisku nie
posiadata zadnych wiasnych dochodéw i korzystata ze $wiadczen pienigznych pomocy spolecznej.
Najliczniejsza grupe przebywajacg w schronisku stanowily osoby w wieku aktywnos$ci zawodowej.

Analiza powodéw bezdomnosci wsrdd pensjonariuszy schroniska wykazuje, ze dominujgcg grupg
przebywajagca w schronisku w roku 2012 byly osoby, u ktoérych przyczyna bezdomnosci jest
uzaleznienie od alkoholu. Skutkuje ono z reguly nieprzestrzeganiem lub tamaniem norm spotecznych,
prowadzi czesto do izolacji od najblizszych, utraty pracy, braku legalnego Zrédta utrzymania itp.,
a w konsekwencji do zjawiska wykluczenia spolecznego.

6. Stymulacja zmian funkcjonowania rodziny

Podejmowanie zréznicowanych dzialan na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
$rodowisku spolecznym zostalo zdefiniowane na gruncie pomocy spolecznej jako swiadczenie pracy
socjalnej. Dziatalno$¢ ta, realizowana przez profesjonalnie przygotowane shuzby zawodowe -
pracownikow socjalnych, obejmuje metody pracy z indywidualnym przypadkiem, pracy grupowej oraz
aktywizacje spolecznosci lokalnej. Praca socjalna to fundament podejmowanych dziataf na rzecz
spotecznej integracji osob i rodzin. W roku sprawozdawczym podjeto dzialania w ramach realizacji
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Szczegétowy opis jej realizacji
przedstawiono w odrebnym sprawozdaniu z dniu 14 marca 2013r.

6.1. Praca socjalna z redzing

W roku 2012 praca socjalng objeto 1035 rodzin (3085 oséb w rodzinach), z tego 139 rodzinom
$wiadczono pomoc wylacznie w formie pracy socjalnej.

Praca socjalna ukierunkowana byla w szczegdlnosci na przywrocenie utraconej badz
ograniczonej zdolnosci samodzielnego funkcjonowania jednostki. Poprzez jej $wiadczenie wskazywano
osobom
i rodzinom mozliwosci kierowania wlasnym postepowaniem, w sposéb dajacy gwarancje zdobycia
niezaleznosci w zabezpieczaniu godnych warunkéw zycia.

Wérdd technik, wykorzystywanych najczesciej w pracy socjalnej na pierwszy plan wysunat si¢
srodowiskowy wywiad rodzinny przeprowadzony w miejscu zamieszkania, za pomocg ktérego
dokonywano analizy sytuacji zyciowej klienta i czlonkéw jego rodziny oraz diagnozy przyczyn
trudnos$ci zyciowych, a takze zasobow i uspionych mozliwosci wszystkich czlonkéw rodziny.
Na podstawie dokonanych ustaleni pracownicy socjalni we wspolpracy z klientem opracowali plan

pracy w kierunku dokonania pozytywnych zmian. Jego realizacja, wzmocniona $wiadczeniami
pienieznymi, ma na celu doprowadzenie do usamodzielnienia si¢ rodziny. W roku 2012 wplynegto 3.645
wnioskdw o pomoc i wydano 5.170 decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spofeczne;j.

Instrumentem wzmacniajgcym wzajemne zobowiazania zaréwno klienta, jak tez pracownika
socjalnego jest kontrakt socjalny. Podnosi on skuteczno$é dziatan socjalnych w pracy z rodzinami,
angazujac wszystkich cztonkéw rodziny w réwnym stopniu do rozwigzywania probleméw w kolejnosci
uzgodnionej i jednocze$nie monitorowanej przez pracownikéw socjalnych. W roku 2012 zawarto
52 kontrakty socjalne.

Kolejnym narzedziem pracy socjalnej jest kwestionariusz ,,Pomoc spoleczna — Niebieska
Karta”, wystepujacy jako zalgcznik do rodzinnego wywiadu $rodowiskowego w kierunku rozpoznania
przemocy w rodzinie. Kwestionariusz ten ulatwia planowanie dzialan zwigzanych z poprawa sytuacji
0s6b krzywdzonych oraz motywowanie ofiar przemocy do zadania ochrony swoich praw i szukania
pomocy. W 2012 roku rozpatrzono 25 spraw zgloszonych w ramach procedury ,Niebieska Karta”.
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6.2. Projekty socjalne

Autorami i realizatorami poszczegolnych projektéw sa pracownicy socjalni, ktérzy wykonuja
dzialania projektowe w ramach swoich obowiazkow stuzbowych, nie otrzymujac za to dodatkowych
wynagrodzeni. Wiekszo$é dziatan projektowych nie pociaga za soba takze kosztéw na wydatki
rZecZowe.

Realizacja programéw adresowanych w roku 2012 promowata inng postawe zyciowa, lepszy
wzbér spedzania wolnego czasu oraz pobudzata aktywno$¢ spotecznosci lokalnej w kierunku
podejmowania dziatan na rzecz oséb i rodzin wymagajacych pomocy. Programy realizowano gtéwnie
w oparciu o $rodki Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii oraz $rodki wlasne Osrodka.

»Spotkanie wigilijne dla rodzin objetych asystentura” - 20 grudnia 2012 roku w sali
konferencyjnej Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Szubinie odbylo si¢ spotkanie
wigilijne dla 13 rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny. Wieczor ten byt pefen wzruszen
i niezapomnianych wrazen. Uczestnicy spotkania przetamali si¢ oplatkiem, Spiewali koledy. W
atmosfere Swiat Bozego Narodzenia wprowadzito uczestnikéw przedstawienie jasetkowe
przygotowane przez dzieci wg scenariusza i rezyserii asystenta.

,» Spotkanie seniora” w dniu 7 stycznia 2012r. adresatami byly osoby starsze zamieszkujace
samotnie i korzystajace pomocy w formie ustug opiekunczych. Spotkanie odbylo sie w siedzibie
MGOPS. Zgromadzitlo ok.35 osdb, ktérym w celach bezpieczenstwa wobec o0séb nieznanych —
oszustow, informacji i wskazowek udzielit funkcjonariusz Policji.

,»Cykl szkoleii z zakresu wsparcia rodzin” projekt socjalny realizowany dla 25 oséb
z kregu ,,pomagaczy”, pracownikow instytucji zajmujacych si¢ rodzing i jej problemami. Szkolenie
realizowano 3 dni, a jego celem bylo nabycie umiejetnosci motywowania rodziny do podjgcia zmian.

,Gminny program aktywnosci fizycznej senior6w” po raz 5 realizowany na terenie miasta
i gminy Szubin objat swoim zakresem 8 grup oséb po 50 roku Zycia. Zajecie prowadzone byly
w Szubinie, Krélikowie, Chometowie, Turze, Zamosciu i Rynarzewie. Uczestniczylo ok. 170 osob
a zajecia prowadzilo 4 treneréw z przygotowaniem zawodowym. Zajecia te odbyly sie¢ dzigki
uprzejmosci dyrektorow placowek szkolnych w salach gimnastycznych oraz swietlicach wiejskich.

., Aktywny Senior” projekt realizowany wspélnie z Biurem europosta Janusza Zemke w
formie warsztatow komputerowych dla os6b 50+ w ramach projektu ,,Komputer oknem na $wiat” ,
pozwolit na organizacje kurséw komputerowych oraz prowadzenia Kacika Seniora z kawiarenka
internetowa. Dziatanie to jest konsekwencja wynikajaca z zakonczonego projektu ,,Pod dobra opieka” -
poprawa $wiadczonych ushug opiekuficzo-wychowawczych poprzez przebudowe budynku przy
ul.Kcynskie 34 w Szubinie wraz z niezbgdnym wyposazeniem.

Dzicki nowej siedzibie w jednostce naszej w kazda srode odbywajg si¢ zajecia
socjoterapeutyczne dla uczniéw VI klas szkoly podstawowej i I klas gimnazjalnych zgodnie
z zatozeniami w/w projektu.

Innym dzialaniem, z ktérego moga skorzysta¢ mieszkaficy gminy jest funkcjonowanie Biura
Informacji Obywatelskiej w tut.Osrodku, w ktérym porad prawnych, psychologicznych udzielaja
prawnik i psycholog natomiast z zakresu ubezpieczen spotecznych pracownicy ZUS w Nakle.

W roku 2012 Osrodek nieodplatnie udostepniat sale szkoleniowe instytucjom zajmujacym sig
polityka spoteczng. Z pomieszczenn korzystala Akcja Katolicka, Rodzinny Osrodek Diagnostyczno —
Konsultacyjny, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle, Miejski Zespot Oswiaty Sportu
i Rekreacji.

Zalozenia wszystkich realizowanych projektéw i programéw maja na celu budowanie
szerokiego partnerstwa lokalnego na rzecz rozwiazywania probleméw spotecznych mieszkancow
miasta i gminy. Najczestsza forma wspélpracy z sektorem administracji publicznej jest wymiana
informacji oraz wspolne podejmowanie dzialai na rzecz zapobiegania zjawiskom patologii
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i wykluczenia spotecznego. Przy realizacji projektow socjalnych dla okreslonych grup spotecznych
wspblpraca przybiera forme pracy zespolowej, w ktorej istotne znaczenie odgrywa wzajemne
informowanie sie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspotdziataniu w celu ich
zharmonizowania. Dziatania skierowane do placdwek edukacyjnych i dydaktycznych, maja na celu
poprawe funkcjonowania dzieci i miodziezy w $rodowisku, ktore ksztattuje osobowos¢ miodego
czowieka. Wspolpraca wyraza sie w aktywnosci na rzecz poprawy warunkéw lokalowych
podopiecznych, w zalatwianiu spraw urzedowych oraz zapewnianiu dostgpu do ustug
medycznych osobom starszym, chorym i niepelnosprawnym.

Idea wspoltpracy z prywatnymi przedsigbiorcami jest uwrazliwienie otoczenia na problemy
spoleczne, wzbudzenie potrzeby niesienia pomocy innym, pobudzanie spotecznej aktywnosci oraz
inspirowania dziatah samopomocowych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0sob, rodzin
i grup spotecznych. Ksztattuje to spoteczng wrazliwos¢ i odpowiedzialnose.

Wspélpraca z sektorem pozarzadowym opiera si¢ na zasadzie partnerstwa, wzajemnym
wsparciu w dziataniach, podejmowaniu przedsigwzig¢ likwidujacych bariery spoleczne, wspieraniu
inicjatyw sprzyjajacych wzmacnianiu wiezi spotecznych i lokalnej solidarnosci spotecznej.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spofecznemu dzieci i milodziezy odbywa sig poprzez
zapobieganie zjawisku dziedziczenia biernosci i biedy, poprzez stwarzanie warunkéw sprzyjajacych
integracji spolecznej. Wspieranie inicjatyw z zakresu kultury i zachowania dziedzictwa kulturowego
majg na celu wzrost integracji i obnizenie poziomu marginalizacji. Wspotdziatanie na rzecz o0séb
ubogich, bezdomnych wyraza si¢ poprzez zaspokajanie podstawowych potrzeb bytowych. Wspotpracy
z sektorem pozarzadowym przy$wieca idea realizacji potrzeb cztonkdw spotecznosci, ktérych nie sg
w stanie realizowaé pozostate podmioty sektora publicznego i prywatnego.

Praca szubifiskiego Osrodka zostata doceniona na szczeblu wojewddzkim przez Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, ktéry przyznal prestizows nagrode ,,Stalowego
Aniola” kierownikowi Renacie Michalak. Ocenie podlegat caloksztalt dziatan pracownikow MGOPS
w Szubinie w sferze lokalnej polityki spolecznej.

. POTRZEBY I PLANY MGOPS NA ROK 2014.
1. Potrzeby Osrodka
Prognozuje sie, ze potrzeby zwigzane z realizacja zadan osrodka przekrocza plan finansowy na

rok 2013, zarébwno w ramach zadan wilasnych, jak i zleconych. Tabela ponizej przedstawia plan
finansowy o$rodka na rok 2013 i potrzeby na rok przyszty.

Tabela 8 Plan finansowy MGOPS na rok 2013 wg stanu na dzien 28.02.2013 i prognozowanie potrzeb na
rok 2014

Dzial | Rozdzial | § Tresé Wartos$¢ Wartosé
w2013 w2014
ss1| |  |ocoroNAzpROWIA | s00| 1000
1000
85195 Pozostala dzialalno$¢ - zadanie zlecone ‘ 500
8520 | POMOC SPOLECZNA L ‘ ‘
85202 Domy pomocy spolecznej -zadania wlasne 700 000 900 000
85204 Rodziny zastepcze 8 000 10 000
85205 Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie 4 000 5000
85206 Wspieranie rodziny 55 830 80 000
85213 Skladki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace niektére §wiadczenia z pomocy spolecznej oraz
niektére Swiadczenia rodzinne - zadania wlasne — dotacja 30 000 32 000
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Zasitki i pomoc w naturze - zadania wlasne 180 000 250 000
85214 Zasitki i pomoc w naturze - wklad wlasny do POKL 29 380 50 000
Zasilki okresowe — zadanie wlasne - dotacja 391 400 1 596 400
85216 462 000
Zasilki stale - zadania wlasne — dotacja 177 300
85219 Osrodki Pomocy Spolecznej - zadania wlasne 1393 834 2500 000
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze — 27 400 40 000
zadania zlecone
Uslugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze - zadania
85228 wilasne 919 115 1080 000
85295 Pozostala dzialalno$¢ - zadania wlasne 447 315 940 000
3110 | Swiadczenia spoleczne-dozywianie 180 000 250 000
3110 | Swiadczenia spoleczne-dozywianie (dotacja) 213 800 625 000
3110 | Swiadczenia spoleczne-PSU 36 960 45 000
4170 | Program aktywnodci fizycznej senioréw 14 850 20000
85395 | Pozostale zadania z zakresu polityki spplecznej 250 429 300.000
' ‘ ' ' RAZEM |  4.614.503 8.246.400

Zrédlo: opracowanie wlasne

Na 2014 rok zaplanowano do pomocy tacznie 1300 rodzin. Potrzeby oszacowano, kwalifikujac
do pomocy osoby i rodziny zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej. W trakcie planowania
uwzgledniono nastepujace kryteria:

Zasitki stale - Swiadczenie zaplanowano dla 120 oséb catkowicie niezdolnych do pracy
z powodu wieku lub niepelosprawnosci spetiajacych kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8
ustawy o pomocy spolecznej. Zasitek zaplanowano na okres 11 miesiecy a $rednig wysokos¢ zasitku
przyjeto na kwote: 350,00 zt.

Skladka na ubezpieczenie zdrowotne — zostala zaplanowana dla 90 oséb posiadajacych
uprawnienia do zasitku statego, ktdre nie majg uprawniefi do ubezpieczenia zdrowotnego z innego
tytuhu. Swiadczenie to zaplanowano na okres 11 miesiecy, a $rednia wysokos$¢ $wiadczenia przyjeto na
kwote 350 zt. tj. 9% podstawy wymiaru sktadki (31,50 z}).

Zasilki okresowe - przewidziano dla 650 osdb/rodzin, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialno — bytowej, w szczegdlnosci dotknietych bezrobociem, dlugotrwata choroba; swiadczenie
zaplanowano na okres 8 miesigcy w roku w $redniej wysokosci 307 zl.

Positki - zaplanowano dla 700 dzieci w okresie nauki w szkole (na okres 198 dni w roku, $redni
koszt jednego positku: 4,00 zt.) Podstawowym kryterium, warunkujacym objecie ta formg pomocy jest
trudna sytuacja materialno — bytowa, zdrowotna, rodzinna.

Oplata za pobyt w DPS — przewiduje si¢ pomoc dla 30 oséb skierowanych i umieszczonych
w domu pomocy spolecznej; $rednia miesieczng wysokos¢ optaty lub doptaty do utrzymania
mieszkanca ustalono na kwote: 2.500,00 zt na okres 12 miesigcy.

Zakup lekéw i koszty leczenia —zaplanowano dla 80 osdb, ktére znajdujac sie¢ w trudnej
sytuacji finansowej i zdrowotnej nie sa w stanie, wykorzystujac wlasne mozliwosci i uprawnienia,
pokry¢ wydatkow zwigzanych z zakupem lekow i kosztami leczenia.

Zywnosé — przewidziano dla 650 oséb/rodzin w przejsciowej, trudnej sytuacji materialno —
bytowej; swiadczenie zaplanowano na okres 10 miesiecy w roku.

Opal — przewidziano w szczegolnosci dla osob samotnych, w wieku sedziwym, emerytow
i rencistow o niskich $wiadczeniach, nie mogacych liczy¢é na pomoc o0séb zobowiazanych oraz dia
pozostatych osob/rodzin, ktérym trudna sytuacja zyciowa i dochodowa uniemozliwia zgromadzenie
$rodkéw finansowych na poniesienie tak znacznego wydatku. Do tej formy pomocy zaplanowano 150
0sob/rodzin, zakladajac, iz dofinansowanie do zakupu wyniesie 250zt

Zasilek celowy na zakup odziezy, obuwia i inne - zaplanowano dla 50 osob/ rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji bytowe;j.

Specjalny zasitek celowy — przewidziano dla 150 osdéb/rodzin, ktére pomimo przekroczenia
kryterium dochodowego nie sa w stanie przezwycigzy¢ swojej trudnej sytuacji bytowe;.
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Zdarzenie losowe — zaplanowano dla 5 oséb/rodzin, ktore poniosty straty w wyniku zdarzenia
losowego bez wzgledu na dochod.
Pogrzeby — zaplanowano dla 3 osob, sredni koszt pogrzebu przyjeto na kwote 3500 zi.

Potrzeby szkoleniowe

Majac na uwadze cele strategiczne Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, jako
instytucji przyjaznej i $wiadczacej ushugi profesjonalnie kierownictwo Qo$rodka podejmuje dzialania
majace na celu podniesienie jakosci ushug §wiadczonych na rzecz mieszkaficéw miasta i gminy Szubin.
Tym samym kierownictwo Of$rodka stara si¢ tworzy¢ warunki do systematycznego rozwoju
pracownikow
i zwigkszania ich umiejetnosci i kompetencji. Podejmujemy réwniez dziatania majace na celu
ograniczanie stresu i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu. W tym celu korzystamy z szeroko
dostepnej platnej oferty szkoleniowej, jak rowniez z bezplatnej oferty Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Toruniu, ktdry organizuje szkolenia dla kadry o$rodkéw pomocy spotecznej w ramach
srodkoéw pozyskanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W roku 2013 na szkolenia zaplanowana
zostata kwota 2.500,00 zl., ktéra nie zaspokoi potrzeb pracownikow O$rodka w tym zakresie.
Pracownicy ustawowo musza podnosi¢ kwalifikacje, zdobywaé¢ nowe umiejetnosci i wiedze bardzo
specjalistyczna.

Potrzeby kadrowe

Potrzeby kadrowe Os$rodka wynikaja z koniecznosci zatrudnienia na etat lub cze$¢ informatyka.
Dotychczasowa forma zatrudnienia informatyka na umowe zlecenie przestaje byé wystarczajaca
z powodu systematycznie rozwijajacego si¢ systemu elektronicznego. Ponadto istnieje potrzeba
zwigkszenia etatyzacji o 0,5 etatu na stanowisku konserwatora. Wymagania ustawowe stawiajg rowniez
konieczno$¢ posiadania w zasobach kadrowych osoby z uprawnieniami do prowadzenia spraw z
zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, co réwniez powoduje wzrost
srodkéw na wynagrodzenia. W dalszym ciagu pozostaje potrzeba zatrudnienia w O$rodku psychologa
na 0,5 etatu i pedagoga rodzinnego na 0,5 etatu. Pracownicy ci braliby czynny udzial w postawieniu
prawidtowej diagnozy problemoéw dotyczacych rodziny i wspieraliby pracownikéw socjalnych
w doborze metod pracy z rodzinami beneficjentow o$rodka. Potrzeba ta obecnie jest finansowana ze
srodkéw GPPiRPA w wymiarze 8 godzin tygodniowo.

W zwiagzku z ciaglymi zmianami ustawy o pomocy spolecznej oraz innych ustaw, ktére sa jej
uzupetnieniem i licznymi nakladanymi zadaniami na pracownikéw socjalnych, istnieje koniecznosé
zatrudnienia pracownika socjalnego, asystenta rodziny. Obecnie zadania z zakresu pomocy spotecznej
realizujg pracownicy w ramach 13 etatéw Zakres pracy pracownikéw socjalnych obecnie dalece
wykracza poza ich mozliwosci zawodowe, np. prowadzenie obshugi prac spolecznie uzytecznych,
sprawozdan czy funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego. Zwigkszone obowiazki, duze
obcigzenie praca i niski komfort psychiczny prowadza do zagrozenia jakos$ci i terminowosci
wykonywanych zadaf. W celu zapewnienia sprawnej, rzetelnej i terminowej realizacji zadan
wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej i innych ustaw oraz rzetelne wykonywanie swoich
obowiazkow wynikajacych z zakresu obowigzkéw wskazane jest zwigkszenie zatrudnienia o 2 etaty do
dzialu pracy socjalnej. Ustawa o pomocy spolecznej w swoich zapisach daje mozliwos$¢ zatrudnienia
pracownika socjalnego do obshugi 50 rodzin — $rodowisk czynnych w miejsce dotychczasowego
zatrudnienia 1 pracownika dla 2.000 mieszkancow. W przypadku naszej jednostki spowoduje to
koniecznos¢ zatrudnienia dodatkowo 8 pracownikow.

Wzrost liczby os6b z niepelnosprawnoscia powoduje koniecznosé wsparcia w formie asystenta
osoby niepelnosprawnej (zadania podobne do asystenta rodziny ) z wylaczeniem wsparcia dla dzieci.

Potrzeba taka wynika z cigglej nowelizacji przepiséw obowigzujacych nas ustaw, ktére nakladaja
na nas coraz to nowe obowiazki. Powoduje to systematyczne zwiekszanie sie obowiazkow w stosunku
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do jednego pracownika. Wydawanie decyzji administracyjnych jest zwigzane nie tylko z przyznaniem
klientowi $wiadczenia, ale obejmuje rowniez szereg innych sytuacji, w ktorych te decyzje si¢ zmienia,
uchyla lub wygasza. Z analizy ilosci wydawanych decyzji wynika, ze mimo zmniejszajacej si¢ liczby
klientow pomocy spolecznej na przestrzeni ostatnich kilku lat liczba decyzji znaczaco wzrasta.
Powoduje to znaczne trudnosei organizacyjne, a dorazne $rodki zaradcze nie spelniana swojej roli.

Potrzeby w zakresie wzrostu wynagrodzen

Placa stanowi istotny element systemu motywacyjnego. Jest podstawowa sita motywacyjng co
potwierdzaja do$wiadczenia badawcze. Znaczenie pienigdza jako srodka motywujacego jest silnie
zdeterminowane poprzez indywidualne potrzeby i oczekiwania, i jest zréznicowane w poszczeg6lnych
grupach zawodowych w zaleznosci od wieku, plei, wyksztalcenia. Rola placy w systemie
motywacyjnym kazdej instytucji jest wiec bardzo istotna. Za pomocg plac mozna stymulowac
okreslone postawy i zachowania ludzi jak tez zacheca¢ do skuteczniejszej (efektywnej) pracy, rozwoju
kompetencji. Wynagrodzenia w Osrodku wzrastaja tylko w stosunku do osob najnizej zarabiajacych
(np. z 1.500zt do 1.600zt czyli 9,4%) natomiast pozostali pracownicy wskaznik waloryzacji max .do 3
%, a przeciez sg to osoby, ktére odkladaja na emeryture lub planujg sie usamodzielnié. Mowi sie
o zawodzie pracownika socjalnego jako misji - shuzbie drugiemu czlowiekowi, repertuar interwencji
socjalnych obejmuje swoim zasiegiem wszystkie poziomy i struktury zycia spolecznego mieszkancow
gminy. Podstawowym narzedziem pracownika socjalnego jest — ON SAM, pracuje bowiem opierajac
sie gtéwnie na wiasnych zasobach. Brak oczekiwanych efektoéw pracy jest w glownej mierze skutkiem
jego dzialania. Bo jak napisano w motto sprawozdania ,.Nie mozna czlowieka nauczy¢ niczego. Mozna
mu poméc odnalezé to w sobie™!

Potrzeby remontowe

Modermizacja i przebudowa budynku przy ul. Keynskiej 34 w ramach projektu ,,Pod dobra
opieka poprawa $wiadczonych ushug opiekunczo-wychowawczych poprzez przebudowe budynku przy
ul.Kcynskiej 34 w Szubinie wraz z niezbednym wyposazeniem” w roku 2011 przyniosta poprawe
warunkow lokalowych na najblizsze lata. Stworzyla obecnie mozliwosci na realizacje dziatan
aktywizujgcych srodowisko lokalne do poprawy wilasnej sytuacji zyciowej. Wobec powyzszego nie
wykazano potrzeb remontowych.

Potrzeby w zakresie ustug

W dalszym ciggu podtrzymujemy wniosek o potrzebie powolania do zycia na terenie Szubina
domu dziennego pobytu dla osob starszych. Pierwsze sygnaty tej sprawy pojawily si¢ w roku 2007.
Jednakze do dnia dzisiejszego zadanie nie zostalo zrealizowane. Spowodowane jest to brakiem
odpowiednich pomieszczenn do prowadzenia wspomnianej dziatalnosci oraz brakiem Srodkéw
finansowych na adaptacje pomieszczen czy budowe nowego budynku. Dzienny dom pobytu jest forma
pomocy dla os6b starszych, ktére nie wymagaja pomocy w formie ustug opiekunczych. Wymagaja
natomiast kontaktu z innymi osobami, w tym z rowiesnikami dla zachowania rownowagi
zdrowia psychicznego. Miejscem- docelowym moglby byé $rodkowy segment budynku przy
ul.Kcynskiej 34, gdzie siedzibe ma MGOPS oraz Stolowka Sw. Faustyny prowadzona przez Akcje
Katolicka.

Plany dzialalno$ci MGOPS na rok 2014

Reasumujagc, w roku 2013 i 2014 Osérodek bedzie kontynuowat dziatania, majace na celu
ulatwienie dostepu do aktywnych form integracji spolecznej osobom zagrozonym wykluczeniem
spofecznym. Zamierzenia te beda realizowane poprzez stosowanie réznorodnych instrumentéw pomocy
finansowej i pracy socjalnej, a takze poprzez rozwdj kompetencyjny kadry Osrodka, umozliwiajmy
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wzrost efektywnoséci i skuteczno$ci dziatan podejmowanych w obszarze przeciwdzialania zjawisku

wykluczenia spolecznego.
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ANEKS
1. Liczba etatéw i poziom zatrudnienia w MGOPS w latach 2010-2011-2012 wg stanu na
31.12.2012.
. - o . wzrost . S L
o . ,kili‘cz,ba ctatow liczby liczba zatrudncl;z;:s)‘/g::1 pracownlkow
Ip. stanowisko | | clalow '
' . 1200 | 2011 | 2012 - 2010 2011 2012
1 | Kierownik MOPS 1 1 1 1 1 1
2 | Z-ca Kierownika MOPS 1 1 1 1 1 1
3 | Radca prawny 0,5 0,5 0,5 1 1 1
4 Ezia{ Finansowo - 1 2 2 1 2 2
siegowy
Dziat Pracy Socjainej
5 1 etat POKL 13 13 13 13 13 13
Dziat Uslug
6 Opiekuriczych 18 17,5 18,13 0,63 21 20 21
Koordynator projektu
7| etat POKL 1 1 1 1 1 1
8 | Administracja 1 3 4 1 1 3 4
9 | Asystent rodziny 1 1 1
S o © 4163 o : 40 :
’ .~ lgcznie | 36,5 | - 385 o 2,63 , 42 45
2. Struktura poziomu wyksztaicenia pracownikéw MGOPS - stan na dzien 31.12.2012.
Ip. stanowisko / dziat | liczba | poziom wyksztatcenia pracownikow - udziat
. o | pracowniko e g & : procentowy
-  wma | 8 E % | 8¢ | pracownikéwz
- _ | stanowisku | £ = g % . Z 8 | wyksztalceniem
. | Iwdziale | § = 2 | oF wyzszym
- . ~_ogotem . ‘ . : ~ (kol. 6: kol. 3)
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Kierownik 1 1 1 100
2 | Z-ca Kierownika 1 1 1 100
3 | Radca prawny 1 1 100
4 | Gloéwny Ksiegowy 1 1 100
4 | Dziat Finansowo - 1 1 100
Ksiegowy
Administracja 4 0 0 4 0 100
Obstuga 1 1 0
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6 | Dziat Pracy Socjalnej 13 1 12 3 93
7 | Asystent rodziny 1 1 100
8 Dziat Ustug 21 4 15 0
Opiekunczych (podst).2
- EACZNIE = | 45 ..+ 5. | 15 1 .23 5
Zataczniki:

1. Wykaz rejondéw obstugiwanych przez pracownikéw socjalnych w miescie
2. Wykaz rejondw obstugiwanych przez pracownikéw socjalnych w gminie
3. Liczba rodzin objetych przez pracownikéw socjalnych

4. liczba 0s6b w rodzinach objetych przez pracownikéw socjalnych

Przygotowata:
Renata Michalak A
27.02.2013r. (
KIERQWNIK
Miejsko-Gminpeg Oérodka

Pomocy Sp il Szubinie

Renata Michatlak
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Sprawozdanie
z realizacji zalozen
Strategn Integracyi
i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych
Szubina 2008-2015

zarok 2012

Szubin marzec 2013r.



Okres sprawozdawczy realizacji Strategii to 366 dni roku 2012 a Strategia jest uchwalona na
7 lat, dlatego przedstawione dziatania to zalgzek zaplanowanych do zrealizowania i osiggniecia

zaplanowanych celéw, zadan. Dla przypomnienia Misja naszej Strategii brzmi:

Szubin gming silnych rodzin i aktywnych mieszkaricéw integrujacych sie z grupami

zagrozonymi wykluczeniem i marginalizacja spoleczna.

Do sprawozdania postuzyly materiaty przygotowane przez giéwnych realizatoréw niniejszej Strategii
czyli Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Szubinie i Gminng Komisje Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych w Szubinie.

Czescig skiadowg przedmiotowego sprawozdania sa:

1. sprawozdanie z realizacji programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdziatania narkomanii dla gminy Szubin za rok 2012,

2. sprawozdanie z realizacji przez MGOPS w Szubinie projektu systemowego ,Inwestuj w siebie-
rozwin skrzydta” w 2012r.,

3. sprawozdanie z realizacji przez MGOPS w Szubinie Programu Aktywnosci Lokalnej dla oséb
zamieszkatych w centralnej czesci Szubina (Rynek i jego okolice) w 2012r.

ktore stanowig zatgczniki nr 1,2,3 niniejszego opracowania.



Zalacznik nr 1

do sprawozdania z realizacji zalozen

Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Szubina na lata 2008-2015

z dnia 14 marca 2013r.

SPRAWOZDANIE

Z REALIZACJI PROGRAMU
PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA

PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

ORAZ PRZECITWDZIALANIA

NARKOMANII DLA GMINY

SZUBIN
ZA ROK 2012



Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Program
Przeciwdziatania Narkomanii dla gminy Szubin na rok 2012 uchwalony Uchwatg Nr XIV/101/2011 z
dnia 24 listopada 2011r. Rady Miejskiej w Szubinie sg podstawowymi dokumentami okreslajacymi
zakres i forme realizacji zadan wymienionych w ustawie o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.

Gminne programy bedace czescig Strategii majg na celu tworzenie spdjnego systemu dziatan
profilaktycznych i naprawczych zmierzajacych o zapobiegania powstawaniu nowych probleméw
zwigzanych z alkoholem i narkotykami. Zmniejszenia rozmiaru tych, ktére aktualnie wystepujg oraz
zwiekszeniu zasobow niezbednych do radzenia sobie z juz istniejacymi problemami. Szczegoélowo

zadania okreslone w gminnych programach zostaly zrealizowane nastepujaco:
Zadanie I

Zwigkszenie dostgpnosci profesjonalnej pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0s0b uzaleznionych i zagroionych uzaleZnieniem i wspotuzaleZnionych.

Ze $rodkow finansowych uzyskanych z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
ponoszono koszty zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci dla trzezwiejacych oraz czionkoéw ich rodzin
przez:

e Punkt Konsultacyjny funkcjonujacy przy Poradni Odwykowej w Szubinie,

o  Grupy Wsparcia przy Poradni Odwykowej,

e Grupe Wsparcia przy Swietlicy Wiejskiej w Krolikowie,

¢ prace psychologa w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spofecznej w Szubinie - porady
psychologiczne dla oséb uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin z uwzglednieniem dzieci,

e Punkt konsultacyjny dla miodziezy uzywajgcej substancje psychoaktywne i ich rodzin przy
MGOPS Szubinie w partnerstwie z Polskim Towarzystwem Zapobiegania Narkomanii w
Bydgoszczy,

= wspotfinansowano funkcjonowanie wojewddzkiego telefonu zaufania ,Niebieska Linia” na

zasadzie porozumienia z Urzedem Marszatkowskim w Toruniu (0,05zt od 1 mieszkanca)

Zadanie 11

Udzielanie rodzinom, w kidrych wystepujq problemy alkoholowe i narkomanii
pomocy psychologicznej, spotecznej i prawnej oraz ochrony przed przemocq

W ramach tego zadania dofinansowano zajecia socjoterapeutyczne w $wietlicach szkolnych
Szkoty Podstawowej nr 1 w Szubinie, Zespole Szkét w Szubinie, Szkoly Podstawowej w Kotaczkowie
oraz Swietlicach Srodowiskowych w Krélikowie, Chometowie i Rynarzewie oraz w Krainie Usmiechu.

Zorganizowano 1 edycje ,Akademii dla rodzicow” w celu podniesienia kompetenciji
wychowawczych rodzicow. Realizowano jg w Samorzgdowym Przedszkolu nr 2. Programem objeto

50 oséb zarowno rodzicow, jak i wychowawcow.



Przeprowadzono 6 warsztatow dla rodzicow pn.”Bez klapsa. Jak z mitoscig i szacunkiem

wyznaczac¢ dziecku granice”. Uczestniczyto 58 oséb, warsztaty kontynuowane beda w 2013r.

Zadanie I11

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej oraz
szkoleniowej  w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych i narkomanii w
szczegolnosci dla dzieci i miodziely, w tym prowadzenie zajeé¢ sportowo -
rekreacyjnych dla wuczniow, a takie dzialan na rzecy doZywiania dzieci
uczestniczgcych w pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych
i socjoterapeutycznych

W ramach tego zadania wspdtfinansowano Szkolne Programy Profilaktyki:

e zrealizowano 46 profesjonalnych programéw profilaktycznych dla uczniéw  szkél
podstawowych i gimnazjalnych ,Spdéjrz Inaczej” i ,Spdjrz Inaczej na agresje” w kazdej
placowce oswiatowe)j,

¢ W Zakladzie Poprawczym w Szubinie zrealizowano 2 edycje programu profilaktycznego
LSZansa na zmiane” przy wspétpracy PTZN w Bydgoszczy,

e wspolorganizowano ze szkotami i przedszkolami konkursy promujgce zdrowy styl zycia,
spedzanie czasu z rodzicami, elementy prozdrowotne itp.

¢ 1700 ucznidbw uczestniczylo w 14 spektaklach teatralnych z zakresu profilaktyki i edukaciji
zdrowotnej,

e finansowano dzialainos¢ 3 Swietlic Srodowiskowych : w Rynarzewie, w Krolikowie, w
Chometowie, wg plandw pracy,

W swietlicach realizowane byty zajecia z zakresu rekodzieta ludowego, muzyki, plastyki, teatru
oraz pomocy szkolnej. Efekty pracy mozemy cyklicznie ogladaé na réznych wystawach czy
imprezach promujgcych gmine oraz przeczyta¢ o sukcesach wychowankow. Uczestnikom
sfinansowano dozywianie w ftrakcie zaje¢ dostosowane do mozliwosci swietlic (kanapka,
drozdzéwka, napoje). Miesiecznie 18 osob zajmowato sie dzieémi - organizujgc im wolny
czas, rozwijajgc zainteresowania.

Dia uatrakcyjnienia proponowanych form dzieci z tych placowek wyjezdzaty na basen, do kina,
na wycieczki krajoznawczo-integracyjne.

o Zakupiono 70 skierowan na 14 dniowe - kolonie letnie z programem profilaktycznym dla dzieci
nad morzem w Rzucewie k/ Pucka. Oferent skalkulowat koszty na 639 zt za jedno
skierowanie. Naborem zajeli sie pracownicy MGOPS przy wskazaniach pedagogow
szkolnych, kuratoréw i Stowarzyszenia ,Kraina Usmiechu”,

« dofinansowano réwniez wyjazdy dzieci na zielone szkoly, turnusy rehabilitacyjne, wycieczki
krajoznawcze. Lgcznie z wyjazddw skorzystato 500 dzieci.

o Gmina Szubin w 2012r. przystapita do ogolnopolskich kampanii pt.

o ,Zachowaj Trzezwy Umyst”,

o ,Cigza bez alkoholu”



o ,Postaw na rodzing”

o ,Wyhamujw pore”

o ,Pozory myla — dowod nie”
na ich realizacje gmina otrzymata bezpfatnie lub zakupita pakiety materiatéw edukacyjnych,
reklamujacych kampanie oraz promujgcych zadania programowe kampanii.

e 16.09.2012r. wspodtorganizowano z Zespotem Szkét w Szubinie festyn dla mieszkancow z
elementami Miasteczka Zdrowia. Dla mieszkancow zamdwiono pojazd do robienia
bezptatnych zdje¢ rtg : "PULMOSCAN” z ktérego ustug skorzystato 100 mieszkancow.

s VWspoifinansowano dzialania o zasiegu powiatowym organizowane m.in. przez Komende
Powiatowg Policji w Nakle, ktdra w maju 2012r. zorganizowata dla ucznidw szkot
podstawowych i gimnazjalnych powiatu konkursy teatralne i edukacyjne.

o Dofinansowano konkursy gminne m.in. "Miodziez kontra alkohol”, , ..... tylko nie pal”, ,Dbaj o
zdrowie”, ,Lepiej zapobiegaé niz leczy¢®, ,Dzieh zdrowego stylu zycia”, ,,Swiatowy Dzien
zdrowia”, ,Dzien bez papierosa”, ,Zazywasz — przegrywasz”,

e Przy wspotpracy Stowarzyszenia ,Bezpieczenstwo Dziecka” grupa miodziezy gimnazjalnej z
Gimnazjum nr 1 i nr 2 oraz Kowalewa miata okazje uczestniczy¢ w spektaklu teatrainym
SV kregu schematdéw” prezentowanego przez milodziez licealng z Bydgoszczy a na
zakohczenie uczestniczyli w debacie z zakresu profilaktyki uzaleznien i przemocy
réwiesniczej.

e Przez 3 miesigce IX-XI realizowano projekt socjalny ,Dziecko na Osiediu” przy partnerstwie
Rady Osiedla Spétdzielczego, MGOPS oraz Zespolu Szkét w Szubinie polegajgce na
zagospodarowaniu czasu wolnego miodziezy, poprzez wyjazdy na basen do Barcina oraz
edukacji prozdrowotnej.

o Wspolpracowano z Caritas w Toruniu, Sanepidem w Nakle, Uczniowskim Kiubem Biegacza,
Towarzystwem Zapobiegania Narkomanii w Bydgoszczy, Pracownig Atol ze Strzelna,
Krajowym Biurem Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego, Stowarzyszeniem Bezpieczenstwo
Dziecka w Bydgoszczy, Powiatowg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nakle — Filia w
Szubinie, wszystkimi placowkami oswiatowymi z gminy Szubin w ramach realizacji zatozen
Programu oraz ogolnopolskich kampanii edukacyjnych oraz Radami Soteckimi, Komisariatem
Policji w Szubinie.

e Zorganizowano i dofinansowano szkolenia dla pedagogoéw, rad pedagogicznych, policjantow,
kuratoréw, pracownikow socjalnych, cztonkdw Gminne] Komisji, trzezwych alkoholikow, os6b
wspotuzaleznionych,

Zadanie IV

Wspomaganie dzialalnosci instytucji i stowarzyszen stuigcych rozwigzywaniu
problemow alkoholowych i narkomanii.

W ramach programu promowana byla organizacja imprez bezalkoholowych przygotowanych

m.in. przez sympatykéw zycia w trzezwosci - grupe szubifska. Impreza plenerowa DZIEN



PROFILAKTYKI 2012 w ramach kampanii ,,Postaw na rodzing” w dniu 27 kwietnia zgromadzit ok.
2000 uczestnikow ucznidéw wszystkich szkét z gminy Szubin z koncertem rapera MEZO.

Zorganizowano réwniez V Spotkanie rodzin z problemem alkoholowym Smerzyn 2012,
gdzie rodziny mogly wspdlnie spedzi¢ wolny czas porozmawia¢ z psychologiem, terapeutg czy inng
osobg z tym problemem. W tym tez terminie zorganizowano | Samochodowy Rajd Trzezwosciowy
ziemia patucka Smerzyn - Szubin - Znin - Labiszyn, w ktorym wystartowalo 16 zatdg i
uczestniczylo w konkurencjach teoretycznych oraz sprawnosciowych przez 2 dni wspolnie ze
funkcjonariuszami Policji oraz Szkolg Jazdy Jowisz Krzysztofa Baka realizowano cele kampanii
,LOdpowiedzialny Kierowca”

Najlepsza bronig w walce z uzaleznieniami jest pozyteczne wypetnienie wolnego czasu dzieci
i miodziezy. Dlatego, aby uatrakcyjni¢ prowadzone dziatania sekcji sportowych zakupiono dla
uczestnikdw koszulki z herbem Szubina i logo GKRPA.

Wspdifinansowano festyny sportowe poprzez zakup nagréd dla dzieci uczestnikow Biegu
Matuszaka, Czwartkéw Lekkoatletycznych, Biegu Niepodlegtosciowego, Trzymaj Forme itp.

Jednym z elementéw programu jest edukacja publiczna wobec tego dokonano zakupu
prenumerat czasopism o tematyce uzaleznien, pomocy terapeutycznej psychologicznej i prawnej,
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Miesieczniki udostepnione sg w MGOPS w Szubinie.

Zakupione materialy informacyjne rozdawano na festynach rodzinnych m.in. na
zorganizowanym przez MGOPS festynie wspolnie ze Szkotg Podstawowa Nr 1 w Szubinie pod nazwa
wJedynka to rodzinka” w ramach kampanii ,Postaw na rodzine” oraz innych spotkaniach
spotecznosci lokalne;j.

W 2012r. zakupiono dla wsparcia dziatan funkcjonariuszy Policji narkotesty dia wykrywania
grodkéw odurzajacych w organizmie osob podejrzanych o ich zazywanie.

Uzupetniono ksiegozbiér Wojewodzkiej Biblioteki Pedagogicznej — Filia w Szubinie o literature
z zakresu uzaleznien dla pedagogéw oraz oséb zainteresowanych zagadnieniem uzaleznien.

Wspélnie z Szubinskim Domem Kultury zorganizowano dwie Biesiady Slgskie — przy udziale
sympatykow zycia w trzezwosci, z wystepami Mirostawa Jedrowskiego oraz zespotu Karpowicz

Family.

Zadanie V

Dziatalnosé Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Od sierpnia 2011r. biuro GKRPA znajduje sie w budynku MGOPS w Szubinie przy
ul.Keyniskiej 34. Do Komisji wplynety 72 wnioski 0 podjecie dzialan zmierzajacych do ustalenia
stopnia uzaleznienia od alkoholu z Policji, Sadu oraz od cztonkéw rodzin. Wg potrzeb opiniowanc w
formie postanowien wnioski o wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych i piwa dla
przedsiebiorcow starajgcych sie o uzyskanie zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojoéw
alkoholowych w 2012r., wydano ich 91. W okresie sprawozdawczym odbyto sie 40 posiedzen
roboczych czionkéw GKRPA.



Prowadzono dziatania zmierzajgce do wyeliminowania nieprawidiowos$ci w zakresie obrotu
napojami alkoholowymi na terenie miasta i gminy Szubin, w szczeg6inosci: naruszenia zakazow
promocji i reklamy. W ramach kampanii ,Pozory mylg dowoéd nie” wspélnie z funkcjonariuszami
prowadzono dziatania z zakresie edukacji niedozwolonego podawania napojéw alkoholowych
osobom nieletnim i nietrzezwym. W trakcie wizyt w placéwkach ujawniono drobne braki w realizacji
ustawy o wychowaniu w trzezwosci, giéwnie poprzez brak ustawowych wywieszek o szkodliwym

wptywie alkoholu na zdrowie.

Ogdlem z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych uzyskano kwote 400.114z.
wydatkowano 389.936zt.

Przygotowata: "
Renata Michalak
Petnomocnik Burmistrza - MISTRZA
ds. profilaktyki PEENOMOGCNIK URma

dfs rozwlazywar
25.02.2013r. problemé i alkl /ﬂhOI)/Dwych

mgr Renetd Michalak
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W 2012r. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Szubinie po raz pigty realizowat
projekt systemowy ,Inwestuj w siebie — rozwin skrzydia” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet VIl. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spoteczne]. Projekt wspoifinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

W wyniku pozytywnej weryfikacji wniosku aplikacyjnego ziozonego do Instytuci
Posredniczacej Il stopnia - Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu, na 2012r.
otrzymaliémy dotacje w wysokosci 246 293,90 zt. Wraz z wkiadem wiasnym gminy Szubin
w wysoko$ci 28 894,82 zi., catkowita wartos¢ projektu zostata okreslona na kwote 275 188,72 zt.

W odpowiedzi na problemy, z jakimi borykajg sie klienci Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szubinie, sformutowane zostaty nastepujgce cele projekiu:

Cel gtéwny:

Wigczenie do zycia spolecznego i zawodowego 52 niepracujgcych klientéw pomocy spofeczne,
z terenu gminy Szubin w 2012r.

Cele szczegotowe:

1. Rozwdj umiejetnosci pracowniczych oraz podwyzszenie poziomu kwalifikacji zawodowych
0s6b niepracujgcych w 2012r.

2. Zwiekszenie poziomu wiedzy oraz rozwdj umiejetnosci spolecznych i osobistych
predyspozycji 0séb niepracujgcych w 2012r.

3. Zwiekszenie efektywnosci pracy Osrodka poprzez zatrudnienie dodatkowego pracownika
socjalnego oraz zwiekszenie zakresu obowigzkéw 12 pracownikom socjainym w 2012r.

Osiagniecie zalozonych celdéw byto mozliwe poprzez realizacje Programu Aktywnosci Lokainej
dla mieszkancow Rynku i jego okolic w Szubinie oraz zawarcie kontraktdw socjalnych, w ramach
ktérych zastosowano instrumenty aktywnej integracji, prace socjalng, zasitki celowe oraz dziatania
Srodowiskowe.

W 2012r. tgcznie wsparciem w projekcie objeto 60 osob (50 Ki 10 M), w tym 48 0s6b (41 Ki 7
M) objeto kontraktami socjalnymi, natomiast 12 osob (22 K) Programem Aktywnosci Lokalnej. Sposrod
tej grupy 51 osoéb (42 K i 9 M) zakonczyto projekt zgodnie z zaplanowang $ciezkg wsparcia, w tym
6 osob (4 Ki2 M) z powodu podjecia zatrudnienia. Z réznych powodéw 7 osob (6 K i 1 M) przerwato
projekt. Ponadto 2 osoby (2 K) kontynuujg projekt. Sg to uczestniczki, ktére w 2012r. w ramach
projektu podjely nauke w szkole $rednie;.

Wobec o0s6b _objetych kontraktami socjalnymi zastosowano instrumenty aktywizacji
spofecznej, edukacyjnej i zawodowej. Zrealizowane zostaty nastepujgce formy wsparcia:

o warsztaty psychologiczne w liczbie 20 godzin (3 grupy x 20 godzin), ukohczone przez
41 osdb (termin realizacji: od 05.03.2012r. do 29.03.2012r.);

e warsztaty z doradcg zawodowym w liczbie 20 godzin (3 grupy x 20 godzin), ukonczone przez
41 os6b (termin realizacji: od 02.04.2012r. do 07.05.2012r.)

o warsztaty z zakresu autoprezentacji i kreowania wiasnego wizerunku w liczbie 15 godzin
(3 grupy x 15 godzin), ukonczone przez 39 oséb (termin realizacji: od 11.06.2012r.
do 26.06.2012r.)

e warsztaty przetamujgce stereotypowe podejscie do roli kobiety i mezczyzny w liczbie 10 godzin
(3 grupy x 10 godzin), ukonczone przez 36 oséb (termin realizacji: od 12.07.2012r.
do 20.07.2012r.)

o warsztaty profilakiyki uzaleznien w liczbie 10 godzin (3 grupy x 10 godzin), ukofczone przez
39 0s6b (termin realizacji: od 24.07.2012r. do 31.07.2012r.)

o warsztaty z zakresu podstawowej obstugi komputera w liczbie 20 godzin (3 grupy x 20 godzin),
ukoriczone przez 36 osdb (termin realizacji: od 25.09.2012r. do 14.11.2012r.)

e kurs prawa jazdy kategorii B, ukonczony przez 5 oséb (termin realizacji: sierpien — listopad
2012r.)



Sfinansowano koszty zwigzane z odbyciem kursu (zajecia teoretyczne i praktyczne),
przeprowadzeniem badan lekarskich oraz przystgpieniem do pierwszego egzaminu.

e  kursy zawodowe, ukonczone przez 16 oséb (termin realizacji: pazdziernik-listopad 2012r.)
Rodzaje kursow zawodowych okreslane byly na podstawie potrzeb i osobistych predyspozycji
uczestnikdw/czek projekiu, przy uwzglednieniu potrzeb rynku pracy. Zrealizowane zostaty takie
kursy zawodowe jak: opiekun oséb chorych, starszych i niepetnosprawnych dla 5 0séb,
opiekunka do dzieci dla 1 osoby, kurs fryzjerski dla 1 osoby, kurs wizazu ze stylizacjg paznokci
dla 2 osob, kurs florystyczny z decoupage dla 1 osoby, projektowanie i pielegnacja terenow
zielonych dla 2 osbb, sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej dla 1 osoby, kurs masazu
klasycznego dla 1 osoby, kurs sprzataczki dla 1 osoby oraz kurs spawania podstawowego
metodg MIG i MAG dla 1 osoby.

e skierowanie 2 oséb do szkoly w celu uzupeilnienia wyksztalcenia na poziomie
ponadgminazjalnym.

e wycieczka dla dzieci uczestnikéw/czek projektu do ,Jura Parku® w Solcu Kujawskim w dniu
24.07.2012r.

Ponadto w ramach dziafan o charakterze Srodowiskowym osoby objete kontraktami socjalnymi
w dniu 19.06.2012r. wziely udziat w wyjezdzie integracyjnym do Multikina w Bydgoszczy oraz
restauracji ,SAGA”" w Zamosciu k/Bydgoszczy.

W ramach wktadu wiasnego wyptacane byty dodatkowe zasitki celowe na zakup odziezy.

Dzieki srodkom z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego mozliwa
byla kontynuacja zatrudnienia dodatkowego pracownika socjalnego, co ma korzysiny wplyw
na efektywnos¢ pracy MGOPS w Szubinie.

Catkowita wartosé wydatkéw w ramach projektu systemowego wyniosta 230.628,41 zt., w tym
wysokosé wkiadu wiasnego 26.015,00 zk. Na realizacje Programu Aktywnosci Lokalnej
dla mieszkancow Rynku i jego okolic w Szubinie przeznaczono kwote 17.813,08 zi.

Realizacja zaplanowanych w projekcie dziatah wobec oséb objetych kontraktami socjalnymi
i Programem Aktywnosci Lokalnej dla mieszkancow Rynku i jego okolic w Szubinie przyczynita sie
do osiggniecia nastepujgcych rezultatow:

Rezultaty twarde:

R.1. 51 klientébw pomocy spolecznej zakonczylo udziat w projekcie dotyczacym aktywnej integracji
(wartos¢é docelowa wskaznika — 50 oséb); stopien realizacji wskaznika wyniost 102,00%

R.2. 48 klientéw pomocy spotecznej zostato objetych kontraktami socjalnymi (warto$¢ docelowa
wskaznika — 42 osoby); stopien realizacji wskaznika wyniost 114,28%

R.3. 12 klientéw pomocy spotecznej zostato objetych Programem Aktywnosci Lokalnej (wartosé
docelowa wskaznika - 10 oséb); stopien realizacji wskaznika wyniost 120,00%

Rezultaty miekkie:

R.1. 39 0s6b zwiekszylo umiejetnos¢ pisania CV i listbw motywacyjnych (wartos¢ docelowa wskaznika
— 38 os0b); stopien realizacji wskaznika wynidst 102,63%

R.2. 40 oséb zwiekszylo umiejetnosé obstugi komputera (wartos¢ docelowa wskaznika - 38 0sob);
stopien realizacji wskaznika wynidst 105,26%

R.3. 2 osoby zostaly skierowane do szkoly w celu uzupeinienia wyksztalcenia na poziomie
ponadgminazjalnym (warto$¢ docelowa wskaznika — 2 osoby); stopien realizacji wskaznika wyniost
100,00%

R.4. 16 osdb nabyto nowe kwalifikacje zawodowe (wartos¢ docelowa wskaznika — 20 osob); stopien
realizacji wskaznika wyniost 80,00%

R.5. 38 0sdb zwiekszylo samoocene (wartos¢ docelowa wskaznika — 38 oséb); stopien realizacji
wskaznika wynidst 100,00%

R.6. 47 oséb zwiekszylo umiejetnosci komunikacyjne (warto$¢ docelowa wskaznika — 38 osob);
stopien realizacji wskaznika wyniost 123,68%



R.7. 42 osoby zwiekszyly swojg Swiadomo$¢ dotyczacg skutkdédw choroby alkoholowej (warto$c
docelowa wskaznika — 38 osdb); stopien realizacji wskaznika wyniost 110,53%

R.8. 42 osoby zwiekszyly swojg wiedze na temat réwnosciowego traktowania kobiet i mezczyzn
(warto$¢ docelowa wskaznika — 36 osob); stopien realizacji wskaznika wynioést 116,67%

R.9. u 17 os6b nastgpita poprawa wizerunku i autoprezentacji (wartos¢ docelowa wskaznika — 36
0s06b); stopien realizacji wskaznika wyniost 47,22%

Pomiaru osiggnietych przez uczestnikdw/czki projektu rezultatéw migkkich dokonywano w oparciu
o nastepujgce techniki badawcze: indywidualne wywiady, ankiety poréwnawcze oraz bezposrednie
obserwacje. Uczestnicy/czki projektu w wielu obszarach poczynili wieksze postepy niz wstepnie
zaktadano. Zdobyta przez te osoby wiedza, umiejetnosci i kwalifikacje przyczynig sie do poprawy ich
funkcjonowania w sferze spotecznej, a takze zwiekszenia szans na rynku pracy.

Powyzsze rezultaty $wiadczg o osiagnieciu zatozonych w 2012, celdw projektu systemowego
Snwestuj w siebie — rozwin skrzydia”.

Sporzadzita:
Beata Masiakowska
koordynator projektu

Szubin, 27.02.2013r.

KIERO fN%K
Miejsko-Gminnggo Oérodka
Pomocy Spolgczial \QJ Szubinie

Renata Michalak
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Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Szubinie w okresie od kwietnia
do pazdziernika 2012r. realizowat Program Aktywnosci Lokalnej dla mieszkancow Rynku i jego okolic
w Szubinie w ramach projektu systemowego ,Inwestuj w siebie — rozwin skrzydia”. Projekt
wspotfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W oparciu o sporzgdzong diagnoze spoteczng i analize probleméw, z jakimi borykajg sie
mieszkancy Rynku i jego okolic w Szubinie, sformutowano nastepujgce cele Programu.

Cel giéwny Programu:

Wigczenie do Zycia spofecznego i zawodowego 10 niepracujgcych klientow pomocy spofecznej,
zamieszkafych w centralnej czesci Szubina (Rynek i jego okolice) w 2012r.

Cele szczegblowe Programu:

1. Rozwoj umiejetnosci pracowniczych oséb niepracujgcych.
Zwiekszenie poziomu wiedzy oraz rozwoj umiejetnosci spotecznych i osobistych predyspozyciji
0s6b niepracujacych.

3. Integracja spoteczna os6b niepracujgcych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, z terenu
Rynku i jego okolic.

Adresaci Programu:

tacznie w Programie Aktywnosci Lokalnej wzieto udziat 12 osob (12 kobiet). Sposrod tej grupy
3 osoby przerwaly projekt, natomiast 9 oséb w pazdzierniku 2012r. zakonczylo projekt zgodnie
z zaplanowang Sciezkg wsparcia.

Warunkiem uczestnictwa w programie bylo miejsce zamieszkania, czyli centralna czesc¢
Szubina (Rynek i znajdujace sie w jego poblizu 13 ulic). Ponadto grupa docelowa musiata spetni¢
pozostate kryteria kwalifikowalnosci. W PAL-u wziely udzial osoby bezrobotne i nieaktywne
zawodowo, zagrozone wykluczeniem spotecznym. Jednoczesnie znajdowaly sie w wieku aktywnosci
zawodowej i korzystaty ze $wiadczen pomocy spotecznej. Dodatkowymi kryteriami rekrutacyjnymi,
przemawiajgcymi za wigczeniem do projektu, byly: dtugi okres pozostawania bez zatrudnienia, niski
poziom wyksztalcenia oraz kwalifikacji zawodowych oraz niedostatek umiejetnosci pracowniczych
i spotecznych. Uwzgledniajgc zasade réwnosci szans i pici do Programu Aktywnosci Lokalnej
zakwalifikowano kobiety, jako grupe znajdujgca sie w trudniejszej sytuacji spoteczno-zawodowej.

Program Aktywnosci Lokalnej adresowany byl réwniez do otoczenia uczestniczek projekiu,
czyli wszystkich mieszkancow Rynku i jego okolic w Szubinie. Stuzyly temu dziatania o charakterze
srodowiskowym (festyn integracyjny oraz mini-wykiady), kitdre sprzyjaly integracji spotecznosci
lokalnej. Podczas realizacji dziatan o charakterze srodowiskowym nawigzaliSmy wspdtprace ze Szkotg
Podstawowg nr 1 im. Kréla Wiadystawa Jagietty, Gimnazjum nr 1 im. Sedziwoja z Szubina, Gminng
Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkcholowych oraz Komisariatem Policji w Szubinie. Ponadto
korzystaliSmy z pomieszczenn ww. szkdl, boiska sportowego oraz sali Muzeum Ziemi Szubinskiej
im. Zenona Erdmanna.

Zrealizowane dziatania i poniesione koszty:

Aby osiggngé zalozone w programie cele zastosowano instrumenty aktywizacji spotecznej
zawodowej i edukacyjnej, dziatania o charakterze $rodowiskowym oraz zasitki celowe
Z przeznaczeniem na zakup odziezy.

Zrealizowano wszystkie zaplanowane w Programie Aktywnosci lLokainej dziatania zgodnie
z ustalonym harmonogramem. Zmianie ulegt jedynie termin przeprowadzonych warsztatow
przetamujacych sterecotypowe podejscie do roli kobiety i mezczyzny, przeniesiony zostat z miesigca
czerwca 2012r. na miesiac lipiec 2012r.

W ramach zadania: 1 Aktywna integracja, zgodnie z zawartymi umowami, dla uczestniczek
Programu Aktywnosci Lokalnej przeprowadzono:

e warsztaty psychologiczne w liczbie 20 godzin, ukonczone przez 9 os6b (termin realizacji:



od 14.05.2012r. do 22.05.2012r.);

e warsztaty z doradcg zawodowym w liczbie 20 godzin, ukohAczone przez 8 oséb (termin
realizacji: od 05.06.2012r. do 13.06.2012r.);

o warsztaty z zakresu autoprezentacji i kreowania wiasnego wizerunku w liczbie 15 godzin,
ukonczone przez 7 0so6b (termin realizacji: od 21.06.2012r. do 26.06.2012r.);

s warsztaty przetamujgce stereotypowe podejscie do roli kobiety i mezczyzny w liczbie
10 godzin, ukonfczone przez 10 oséb (termin realizacji: w dniach 23-24.07.2012r.)

e warsztaty profilaktyki uzaleznien w liczbie 10 godzin, ukonczone przez 8 oséb (termin
realizacji: w dniach 01-02.08.2012r.)

e warsztaty z zakresu podstawowej obstugi komputera w liczbie 20 godzin, ukonczone przez
9 0sdb (termin realizacji: od 09.10.2012r. do 18.10.2012r.)

e wycieczka do ,Jura Parku” w Solcu Kujawskim w dniu 24.07.2012r., w ktérej wzieto udziat
4 dzieci uczestniczek PAL-u

Warsztaty odbywaly sie w salach szkoleniowych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szubinie. W czasie warsztatéw uczestniczki projektu mialy zapewnione wyzywienie (susz
konferencyjny, obiady, gorace napoje). Zakupione zostaly rowniez materialy szkoleniowe. W ramach
aktywnej integracji poniesiono wydatki w tgcznej kwocie 9.995,50 zt.

W ramach zadania: 4 Dziatania o charakterze $rodowiskowym zrealizowano:

e festyn integracyjny dla mieszkancéw Rynku i jego okolic w Szubinie w dniu 19.05.2012r;
wzieto w nim udziat tgcznie okoto 200 oséb;

e wyjazd integracyjny do Mulitikina w Bydgoszczy i restauracji ,Saga” w Zamosciu w dniu
19.06.2012r.; wzieto w nim udziat 8 uczestniczek PAL-u

e mini-wyklad ,Bezpieczne dziecko w czasie wakacji letnich” w dniu 27.06.2012r.; wzieto w nim
udziat 50 ucznidw Gimnazjum nr 1 im. Sedziwoja z Szubina

e mini-wyktad na temat $wiadomego rodzicielstwa i edukacji prozdrowotnej w dniu 19.09.2012r.;
wzieto w nim udziat 38 oséb, w tym 6 uczestniczek PAL-u

W ramach dziafan o charaklerze Srodowiskowym, adresowanych do uczestniczek PAL-u
oraz do 0sob z ich otoczenia, poniesiono wydatki w tgcznej kwocie 5.817,58 zi.
Ponadto w ramach wkiadu wiasnego do projekiu, 9 uczestniczkom PAL-u w miesigcu
pazdzierniku wyptacono zasitki celowe na zakup odziezy. Lgcznie wydatkowano kwote 2.000,00 zi.
Catkowity koszt realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej dla mieszkancéw Rynku i jego okolic
w Szubinie wyniést wraz z wkiadem wiasnym 17.813,08 zk  Szczegdlowy podziat srodkéw
finansowych na realizacje poszczegodinych dzialan przedstawia sie nastepujgco:

Aktywna integracja (9.995,50 z1..) :

220,00 z. (zatrudnienie psychologa przy procesie rekrutacji; wstepna ocena uczestniczek PAL-u)
2.107,53 zt. (organizacja warsztatow psychologicznych)
1.966,48 zi. (organizacja warsziatéw z doradcg zawodowym)
2.192,47 zi. (organizacja warsztatéw z zakresu autoprezentacji i kreowania wiasnego wizerunku)
955,82 zt. (organizacja warsztatow przetamujgcych stereotypowe podejscie do roli Ki M)
667,41 z1. (organizacja warsztatow profilaktyki uzaleznien)
1.100,00 zt. (organizacja warsztatow z zakresu podstawowej obstugi komputera)
265,39 zt. (udziat 4 dzieci uczestniczek PAL-u w wycieczce do ,Jura Parku” w Solcu Kujawskim)
355,40 zt. (zakup materiatow szkoleniowych)
165,00 zt. (zatrudnienie psychologa; sporzgdzenie koncowych ocen uczestniczek PAL-u)

Dziafania srodowiskowe — uczestniczki projektu i ofoczenie ( 5.817,58 z1.):

3.170,00 zi. (festyn integracyjny dla mieszkancow Rynku i jego okolic w Szubinie)
1.205,52 zi. (udziat 8 uczestniczek PAL-u w wyjezdzie integracyjnym)
1.017,90 zt. (mini-wyktad ,Bezpieczne dziecko w czasie wakacji letnich”)

424,16 zt. (mini-wykfad na temat Swiadomego rodzicielstwa i edukacji prozdrowotnej)



Zasitki celowe — wkiad wiasny (2.000,00 z1.)

2.000,00 zi. (wyptata 9 uczestniczkom programu zasitkéw celowych na zakup odziezy)

Osiggniete rezultaty:

Zrealizowanie zaplanowanych dziatan w Programie Aktywnosci Lokalnej dla mieszkancow
Rynku i jego okolic w Szubinie pozwolito osiggnaé nastepujgce rezultaty:

Rezultaty twarde:

R.1. Programem Aktywnosci Lokainej objeto 12 klientéw pomocy spotecznej (12 K) zamieszkatych
w centralnej czeSci Szubina (wartos¢ docelowa wskaznika- 10 kobiet); stopien realizacji wskaznika
wyniost 120%

R.2. Program Aktywnosci Lokalnej zakoniczyto 9 klientéw pomocy spotecznegj (9 K) (wartos¢ docelowa
wskaznika — 10 kobiet); stopien realizacji wskaznika wyniost 90%

Rezultaty miekkie:

R.3. wzrost umiegjetnosci pisania CV i listdw motywacyjnych nastgpit u 6 os6b (wartos¢ docelowa
wskaznika — 6 oséb); stopier realizacji wskaznika wyniost 100%

R.4. wzrost umiejetnosci obstugi komputera nastgpit u 8 oséb (wartos¢ docelowa wskaznika — 6 0s6b);
stopien realizacji wskaznika wyniést 133,33%

R.5. wzrost samooceny nastgpit u 9 oséb (wartos¢ docelowa wskaznika — 6 osdb); stopien realizagji
wskaznika wyniést 150%

R.6. wzrost umiejetnosci komunikacyjnych nastgpit u 9 oséb (wartos¢ docelowa wskaznika — 6 oséb);
stopien realizacji wskaznika wyniost 150%

R.7. wzrost $wiadomosci skutkéw choroby alkoholowej nastgpit u 8 os6b (wartos¢ docelowa
wskaznika — 6 oséb); stopien realizacji wskaznika wyniést 133,33%

R.8. wzrost wiedzy na temat réwnosciowego traktowania kobiet i mezczyzn nastgpit u 10 oséb
(wartos¢ docelowa — 6 oséb); stopien realizacji wskaznika wyniost 166,67%

R.9. poprawa wizerunku i autoprezentacji nastgpita u 6 0sob (warto$¢ docelowa — 6 0s6b); stopien
realizacji wskaznika wyniést 100%

Udalo sie osiggna¢ zalozone w Programie Aktywnosci Lokalnej rezultaty. Powyzsze rezultaty
i wymienione wczesniej zrealizowane dziatania (produkty) sg dowodem na to, ze udalo sie osiggnac
zatozone w PAL-u cele szczegdtowe, a tym samym cel gtowny.

Nalezy doda¢, ze uczestniczki PAL-u, jak wskazujg ankiety ewaluacyjne i bezposrednie
rozmowy, sg zadowolone z udzialu w oferowanym wsparciu. Przeprowadzone dzialania wyposazyty
je w nowe umiejetnosci, dzieki ktérym beda lepiej radzity sobie w zyciu spotecznym i zawodowym.
Zrealizowany Program Aktywnosci Lokalne] przyczynit sie do zmniejszenia ryzyka wykluczenia
spolecznego klientéw pomocy spotecznej.

Sporzadzita: j
Beata Masiakowska |

i KIEROWNIK
Koordynator projeidu Miejsko-Gminngdgo Ogrodka

28.02.2013r. Pomocy Spolesz i w. Szubinie

Renstaiichalak
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Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochronie Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla gminy Szubin na lata 2012-2015 przyjety Uchwatg Nr XVIII/127/12 z dnia 8 marca
2012r. Rady Miejskiej w Szubinie jest podstawowym dokumentem okreslajgcym zakres i forme
realizacji zadan wymienionych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie miasta
i gminy Szubin.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochronie Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla gminy Szubin na lata 2012-2015 jest spdjny z celami zawartymi w Strategii Integracji
i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Szubina na lata 2008-2015, ktora zakiada m.in.
wzmocnienie funkcji rodziny (cel strategiczny 2) oraz ograniczenie przemocy domowej oraz jej
skutkéw (cel operacyjny 2).

Uchwalony Program jest kompatybilny z Gminnymi Programami Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii dla gminy Szubin poniewaz $rodki w 2012r.
na jego realizacje pochodzity z wplywoéw z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych.

Przy wdrazaniu Programu uczestniczg pracownicy MGOPS, funkcjonariusze Poligji,
pedagodzy szkolni, kuratorzy, czlonkowie GKRPA oraz inne osoby stykajgce sie zawodowo
z problemem przemocy.

W roku 2012 tut. gmina wykonywatla, za posrednictwem MGOPS jako podmiotu ktéremu
zlecono realizacje ustawowych zadan, dziatania w segmencie profilaktycznym i interwencyjnym
polegajace na:

— podpisaniu Porozumien o wspétpracy na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

— wspoffinansowaniu funkcjonowania wojewodzkiego telefonu zaufania ,Niebieska Linia”

na zasadzie porozumienia z Urzedem Marszatkowski w Toruniu,

— zakupie pakietdw informacyjnych: Reaguj na przemoc, Postaw na rodzing, Szkota bez

przemocy,

— zakupie publikacji z zakresu przeciwdzialania przemocy dla os6b zajmujacych sie

dziataniami profilaktycznymi,

- obstudze techniczo-organizacyjnej funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

w Szubinie, odbyly sie 54 posiedzenia zespolow roboczych w celu podjecia dziatan
zgodnie z procedurg dla 25 rodzin, w kitdrych zatozono Niebieskie Karty, gdzie
czlonkowie rodziny doswiadczali przemocy,

— pracy socjalnej pracownikow MGOPS z osobami doznajgcymi przemocy oraz sprawcami

przemocy w rodzinie,

— organizacji warsztatow ,Bez klapsa' Jak z mitodcig i szacunkiem wyznaczaé dziecku

granice, przy wspéludziale Fundacji Dzieci Niczyje” oraz realizatorek z Rodzinnego
Osrodka Diagnostyczno - Konsultacyjnego w Szubinie, przeprowadzono w 2012r. sze$é
edycji 12 godzinnych warsztatéw dla 58 oséb,

- organizacji wywiadowek szkolnych z udziatem konsultantéw — profesjonalistéw z zakresu

radzenia sobie z agresjg, dla rodzicow i rad pedagogicznych,



— systematycznej edukacji pomagaczy poprzez organizacie wiasnych szkolenn Ilub
uczestnictwo z zorganizowanych przez wyspecjalizowane agendy,

- realizacji zalozenn kampanii ,Postaw na rodzing” wspoélnie z placowkami oswiatowymi
poprzez organizacje spotkan - zajeé¢ w celu zwiekszenia wiedzy na temat przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, ochrony przed agresja,

— realizacji dziatan partneréw poprzez organizacje konkurséw o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz agresji w szkotach,

-~ zorganizowaniu warsztatu podczas spotkania z przedstawicielkami Gminnej Rady Kobiet
w Szubinie na temat mitéw i stereotypow w zjawisku przemocy,

—  wspbipracy z wojewodzkim koordynatorem Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim,

— wspolpracy ze Stowarzyszeniem Bezpieczenstwo Dziecka w Bydgoszczy,

Whioski na lata przyszte do realizacji Gminnego Programu:

1. Rozwijanie partnerskiej wspdtpracy miedzy instytucjami — Policja, Sadem, Prokuraturg, Stuzbg
Zdrowia.

2.8zerzenie S$wiadomosci spolecznej a gtdwnie psychoedukacja rodzicéw - opiekunéw w zakresie
budowania relacji bez przemocy.

3. Edukacja lokalnej spotecznoéci w zakresie szybkiego reagowania na zjawisko przemocy,

4. Utworzenie segmentu terapeutycznego poprzez inicjowanie powstania grup wsparcia dla osob
doznajgcych przemocy.

5. Nawigzanie wspotpracy z PCPR w Nakle nad Notecig w zakresie prowadzenia dziatan wobec osob
stosujgcych przemoc.

6. Zwiekszenie kompetencji komunikacyjnych, metodycznych, wychowawczo-socjalizacyjnych,
doradczych oséb zawodowo stykajgcych sie z osobami krzywdzonymi.

Przygotowata:
Renata Michalak
26.02.2013r.
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Gminny Program Wspierania Rodziny dla gminy Szubin na lata 2012-2014 przyjety Uchwatg
Nr XVIII/126/12 z dnia 8 marca 2012r. Rady Miejskiej w Szubinie jest podstawowym dokumentem
okreslajgcym zakres i forme realizacji zadan wymienionych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej na terenie miasta i gminy Szubin. Zgodnie z art.179 w terminie do 31 marca
kazdego roku rada gminy otrzymuje roczne sprawozdanie z realizacji zadania.

Podstawg opracowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest art. 176 ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej (. Dz. U. z 2012r.poz.135).
Zadania zwigzane z opiekg nad dzieckiem i rodzing po reformie administracyjnej kraju realizowane
byly przez samorzgdy powiatowe. Obecne rozwigzania legislacyjne przeniosty czes¢ zadan w tym
zakresie na samorzady gminne. Tak wiec samorzgdy gminne i powiatowe w petni odpowiadajg
za funkcjonowanie lokalnego systemu opieki nad dzieckiem, w tym réwniez same finansujg dziatania
z tego zakresu z dochodow wiasnych. Aby system opieki nad dzieckiem i rodzing przyniést pozgdane
efekty i byt zgodny z zatozonymi kierunkami podjeto nastepujgce dziatania:

* po pierwsze - zrobi¢ wszystko aby dziecko pozostato w rodzinie wiasnej — zgodnie z zasadg
pomochiczosci nie wyreczajgc zbytnio rodzicow;

* po drugie — zapobiegaé patologiom spotecznym;

« po trzecie — tworzy¢é rodzinne formy opieki zastepcze] tak aby tylko w ostatecznosci
kierowa¢ dzieci do placoéwek opiekunczo — wychowawczych,;

Gminny Program Wspierania Rodziny dla gminy Szubin na lata 2012-2014 jest spojny
z celami zawartymi w Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Szubina
na lata 2008-2015, ktora zaklada m.in. wzmocnienie funkcji rodziny (cel strategiczny 2) oraz
ograniczenie zjawiska patologii spotecznych (cel strategiczny 3).

W roku 2012 tut. gmina wykonywata za posrednictwem MGOPS, podmiotu ktoremu zlecono
realizacje ustawowych zadan, dziatania polegajgce na: finansowaniu Kkosztow pobytu 3 dzieci
w rodzinach zastepczych w wys. 3.457z, jako 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka
w pierwszym roku pobytu w pieczy zastepczej. Dzieci te po urodzeniu trafily do pieczy zastepczej,
poniewaz kierujgc sie dobrem dziecka bylo to najlepsze rozwigzanie. Pracownicy Osrodka nie mieli
mozliwosci zapobiezenia tym sytuacjom.

W ramach Resortowego programu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2012
gmina wystapita do MPIPS o $rodki na zatrudnienie asystenta rodziny. Ofrzymana dotacja
w wysokosci 7.610zt. pozwolita na zatrudnienie pracownika oraz prowadzenie dziatan wobec rodzin,
za ich zgodg i aktywnym udziatem, a wskazanych przez pracownikéw socjalnych do objecia
wsparciem. Dziataniami asystenta objeto igcznie 14 rodzin, z tego jedna na zlecenie Sadu
Rejonowego w Szubinie.

Prowadzone dziatania polegaty na: udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow
socjalnych, psychologicznych, wychowawczych z dzie¢mi, motywowaniu do zmian, poszukiwaniu,
podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej , udzielaniu wsparcia dzieciom oraz trening czynnosci
zyciowych w obszarach higieny, zywienia i gospodarowania budzetem.

Z uwagi na brak rodzin wspierajacych pracownicy Osrodka podjeli wiasne dzialania

wspierajace, i tak: dla 8 rodzin z dzie¢mi (facznie 48 osbb) zorganizowano trzydniowy warsztat



poszerzajgcy wiedze rodzicow na temat wartos$ci rodzinnych, promowania prawidtowych wzorcow
funkcjonowania rodziny, w tym komunikacji miedzy czionkami rodziny. Wyjazd do HOW w Smerzynie
zaowocowat integracjg rodzin, wzmocnieniem wiezi rodzinnych. Rodziny te rowniez zostaty objete

12 godzinnymi zajeciami o charakterze informacyjnym z zakresu rozwijania umiejetnosci spotecznych
oraz komunikacji wewnatrzrodzinne;.

Podsumowaniem dziatan prowadzonych w roku 2012 przez asystenta rodziny byta wspdina
Wigilia zorganizowana przy udziale rodzin i dzieci (przygotowaty i wystgpity w jasetce). Dzieki
sponsorom ( PCK, Uczniom IV LO w Bydgoszczy, osoby prywatne) kazde dziecko w rodzinie
otrzymato prezent dostosowany do wieku jak réwniez do zainteresowan. Speiniono réwniez marzenia
tych dzieci organizujac wyjazd do Parku Dinozauréw w Rogowie.

Oceniajac dziatania asystenta mozna stwierdzi€¢, ze w czesci rodzin przywracana jest
zdolnos¢ do wypetniania obowigzkow rodzicielskich nad wiasnymi dzieémi. Jednak pracownicy
socjalni nadal wnioskujg o objecie wsparciem asystenta nowych srodowisk, jednak z uwagi na stopien
trudnosci wykonywania zadan zatrudniony obecnie 1 asystent nie ma mozliwosci objecia ich
wsparciem.

Dziatania w ramach realizacji Programu w 2012 roku prowadzone byly cyklicznie i tak;

- Swiadczona byta pomoc materialna i rzeczowa przez MGOPS, Akcje Katolicka, Caritas, PCK,

- rozwijano dziatania w zakresie zapobiegania niedozywieniu dzieci zgodnie z Programem rzgdowym
.Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. Wszystkie dzieci, ktore wg ustawy kwalifikujg sie do tego
rodzaju pomocy byly objete dozywaniem. Rok 2012 byt rokiem, w ktdrym positki w formie cateringu
dostarczat wyloniony w przetargu realizator. Dzieci otrzymujg gorgcy positek (naprzemiennie pierwsze
danie - drugie danie w 10 - dniowym okresie dostarczania positkéw). W placéwkach dysponujacymi
zapleczem kuchenno-stotéwkowym serwowano positki z wiasnej kuchni,

- funkcjonowat system stypendialny dla wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i miodziezy
realizowany przez Gmine Szubin,

- wspierano rodziny poprzez dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego i funkcjonowanie grup roboczych
powotanych do konstruktywnego rozwigzania probiemu,

- prowadzono zajecia o charakterze informacyjnym zwiekszajgce Swiadomo$¢ rodzicow  dzieci
uczeszczajgcych do przedszkoli aby od najmiodszych lat wyposazy¢ rodzicow w wiedze wplywu
wiasnego funkcjonowania na rozwdj dziecka,

- konsultacje i poradnictwo specjalistyczne prowadzone przez psychologa w MGOPS wykazuje
tendencje wzrostowe na tego rodzaju ustugi,

- Zorganizowano rowniez szkolenie dla pracownikow z zakresu zwiekszenia kompetencji komunikacji,
diagnozy, przygotowujgce do projekiowania wspélnych dziatann adekwatnych do zdiagnozowanych
potrzeb srodowiska pt. ,Dziecko w rodzinie dysfunkcyjnej,” ,Asystentura rodziny — teoria i praktyka”,

- dla dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig i objetych indywidualnym nauczaniem w migjscu
zamieszkania prowadzono pomoc w formie uslug specjalistycznych — rehabilitanta, logopedy,

pedagoga,



- ponoszono koszty pobytu dzieci w placdwce wsparcia Domu Dziennego Pobytu ,Stoneczko”
w Bydgoszczy z uwagi na brak wiasnej placéwki do $wiadczenia ustug dostosowanych do potrzeb
chorobowych.

POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADANIA NA ROK 2013 i 2014

1. Koniecznosé zatrudnienia 2 dodatkowych asystentéw rodziny — przystgpienie do konkursu
MPiPS o s$rodki na powyzszy cel, potrzeba wkiadu wiasnego, gdyz w ramach refundacji
istnieje mozliwo$¢ zwrotu $rodkéw na wynagrodzenia. Dla prawidiowego funkcjonowania
konieczne jest doposazenie stanowiska pracy w biurka, komputery, zwrot kosztéw dojazdu do
rodzin, oraz finansowania podnoszenia kwalifikacji przez asystentow.

2. Stworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego —
poprzez remont budynku w Szubinie przy ul.Winnica 15 (Dom Harcerza), ktéry obecnie petni
role placéwki wsparcia dla dzieci i miodziezy na terenie miasta. Infrastruktura wymaga jednak
dostosowania do norm koniecznych dla prowadzenia tego rodzaju placéwek, a zajmujgcych
sie zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i miodziezy.

3. Pozyskanie rodzin wspierajgcych dla wspoipracy asystenta z rodzing przezywajgcg trudnosci
z zakresie ksztattowania i wypetniania podstawowych rél spotecznych.

4. Uzyskanie wiekszych srodkéw finansowych dla rodzin zyjgcych w trudnych warunkach
materialnych na dofinansowanie wyjazdéw i wypoczynku, doposazenie w artykuly szkolne
i podreczniki, udzielanie stypendiéw oraz na zakup positkow dla dzieci w placéwkach
oswiatowych.

5. Rozbudowa sieci poradnictwa oraz prowadzenie dziatan edukacyjnych dla rodzin

wieloproblemowych.

Problemy rodzin wymagaja interdyscyplinarnych rozwigzan, statego monitorowania przez
pracownikéw socjalny, pedagogow szkolnych, pielegniarki, policje, kuratoréw. Podejmowane dziatania
na rzecz rodziny w oparciu o sprecyzowany plan dziatania moze by¢ zrealizowany z wsparciem
$rodowiska a szczegolnie przy wspodtpracy rodziny i najblizszych krewnych.

Prowadzone w Gminie Szubin dziatania w 2012r i w latach obowigzywania programu zmierzajg do
osiggniecia celow zapisanych w preambule ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej

»dla dobra dzieci, ktore potrzebuja szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorosfych, srodowiska
rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwdj i przyszig
samodzielno$é zyciows, dla zapewnienia ochrony przystugujacych im praw i wolnosci, dla dobra rodziny,
ktora jest podstawowg komoérka spoleczenistwa oraz naturalnym srodowiskiem rozwoju, i dobra
wszystkich jej czfonkéw, a w szczegdlnosci dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny
przezywajacej trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci

i pomoc dla nich moze byé osiggnieta przez wspobiprace wszystkich oséb, instytucji i organizacji
pracujacych z dzie¢mi i rodzicami” .
Przygotowata:

Renata Michalak
26.02.2013r.




